ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL
ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, siendo las dieciséis horas del dia
catorce de enero del ano dos mil veinte, previa convocatoria, se encuentran
reunidos en las oficinas del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de
Veracruz, sita en carretera Xalapa- Veracruz No.1102, esquina Boulevard Culturas
Veracruzanas, Colonia Reserva Territorial, C.P. 91060, las ciudadanas y los
ciudadanos: Mtra. Diana Alicia Bellido Diaz, Auditora Especial de Fiscalizacion a
Cuentas Publicas; C.P.C. Javier Cruz Salas, Auditor Especial de Legalidad y de
Desempernio; Lic. Felipe de Jesus Marin Carredn, Director General de Asunto
Juridicos; C.P.C. Arturo Juarez Montiel, Director General de Administracién—y-
Finanzas; y la Lic. Violeta Cardenas Vazquez, Titular de la Unidad de
Transparencia; lo anterior con la finalidad de llevar a cabo la SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

|.  Pase de lista y verificacion del quérum.

Il.  Aprobacion del orden del dia.

lll.  Presentacion del Informe que rinde la Titular de la Unidad de Transparencia
relativo a la recepcion de 187 solicitudes de informacién, en un transcurso
de cinco dias y que provienen del mismo solicitante.

IVV. Cierre de la sesion.

I. PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM. Se procede a pasar lista de
asistencia, encontrandose presentes todos los servidores publicos mencionados al

inicio de la presente acta, por lo que se declara la existencia de quérum legal, para
los efectos a que haya lugar.

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Se somete a la consideracion de los
asistentes el orden del dia que tienen a la vista y acuerdan por unanimidad su
aprobacion.

lll. PRESENTACION DEL INFORME QUE RINDE LA TITULAR DE LA UNIDAD

DE TRANSPARENCIA RELATIVO A LA RECEPCION DE 187 SOLICITUDES DE -
INFORMACION, EN UN TRANSCURSO DE CINCO DIAS Y QUE PROVIENEN ‘
DEL MISMO SOLICITANTE. Con la anuencia de la Presidenta, la Secretaria K

Ejecutiva en su caracter de Titular de la Unidad de Transparencia realiza \
presentacion del documento en comento que a la letra dice: y
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ANTECEDENTES

1.- En fecha diez, once, trece, dieciséis y diecisiete de diciembre del afio dos mil
diecinueve, se recibieron ciento ochenta y siete solicitudes de informacién, mismas
que corresponden al mismo peticionario, las cuales se describen a continuacion:

06271719

10/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2007, justificacion
de no pago: La Informacion es poder y el poder es del pueblo

#

06272919

10/12/2019

Numero de auditores (internos y externos) con los que conto
el sujeto obligado durante el afio 2018,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

06274119

10/12/2019

Del Comit¢é de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias  sujeto en el 2012,

justificadi®n]

de no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo |

06275419

10/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
afio 2018, justificacién de no pago: La Informacion es poder y
el poder es del pueblo

06276619

10/12/2019

Informe por favor acerca de las prestaciones econémicas
que reciben los trabajadores/trabajadoras
del sujeto obligado., justificacién de no pago: La Informacion
es poder y el poder es del pueblo

06277819

11/12/2019

Numero de auditorias realizadas durante el afio 2016,
justificacién de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

06279019

11/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
afio 2016, justificacion de no pago: La Informacion es poder y
el poder es del pueblo

06280219

11/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2013,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

06281419

11/12/2019

Cuantas solicitudes se ingresaron mediante el portal en
2011, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

10

06282619

11/12/2019

Numero de auditorias realizadas durante el afio 2016,
justificacion de no pago: La Informacion  es
poder y el poder es del pueblo

11

06284019

11/12/2019

De los ejercicios 2012, 2013, 2014, 2015 y 2016 ¢Cuantos
procedimientos administrativos se han
iniciado en contra de funcionarios publicos por cada
ejercicio?, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

06285219

11/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos y de
los tabuladores maximos de sueldos y salarios mensuales

/
J
%
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12

del personal de caracter permanente del
periodo 2007 de acuerdo a lo siguiente

1 Entidad Federativa
2 Nombre de la Instancia de Fiscalizacién Estatal Superior
3 Cantidad del personal de confianza

4 Cantidad del personal de base sindicalizada
5 Cantidad del personal de confianza de Auditor Superior o
equivalente

6 Cantidad del personal de confianza de Auditor Especial o
equivalente Subauditor Superior 0 Titular
de Unidad
7 Cantidad del personal de confianza de Director General o
equivalente

8 Cantidad del personal de confianza de Director de Area o
equivalente

9 Cantidad del personal de confianza de Subdirector o

equivalente
10 Cantidad del personal de confianza Jefe de Departamento
0] equivalente

11 Cantidad del personal de confianza de Coordinad d
Auditores 0 equi&iﬁgTg >

12 Cantidad del personal de confianza de Enlace™
operativos Auditores de fiscalizacion 0
equivalente

13Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza  del  Auditor Superior o  equivalente
14 Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personal de
confianza del Auditor Especial 0
equivalente Subauditor Superior o Titular de Unidad
15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de

confianza del Director General o}
equivalente

16 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area o)
equivalente

17 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Subdirector o] equivalente
18 Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personal de
confianza del Jefe de Departamento o]
equivalente

19 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza de los Coordinadores de
Auditores

20 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Enlace u operativos
Auditores de fiscalizacion o] equivalente

21 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del  Auditor  Superior o0  equivalente
22 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del Auditor  Especial 0  equivalente
Subauditor Superior o] Titular de Unidad
23 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Director General 0 equivalente
24 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
25 Monto total de percepciones brutas del personal de
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confianza del Subdirector o} equivalente
26 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Jefe de Departamento 0
equivalente

27 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  de los  Coordinadores de  Auditores
28 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores
de fiscalizacion o] equivalente
29 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza  del  Auditor  Superior o  equivalente
30 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza ~ del  Auditor  Especial o equivalente
Subauditor Superior o} Titular de Unidad
31 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza  del  Director General o equivalente
32 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
33 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Subdirector o] equiva@:
34 Monto total de percepciones netas del personal
confianza del Jefe de Departamento o}
equivalente

35 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza de los Coordinadores de Auditores vy
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de
fiscalizacion o equivalente, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

13

06298619

13/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos y de
los tabuladores méximos de sueldos y salarios mensuales

;%5
del personal de caracter permanente del ’
periodo 2007 de acuerdo a lo siguiente
1 Entidad Federativa
2 Nombre de la Instancia de Fiscalizacion Estatal Superior
3 Cantidad del personal de confianza

4 Cantidad del personal de base sindicalizada
5 Cantidad del personal de confianza de Auditor Superior o
equivalente

6 Cantidad del personal de confianza de Auditor Especial o
equivalente Subauditor Superior o] Titular
de Unidad
7 Cantidad del personal de confianza de Director General o
equivalente

8 Cantidad del personal de confianza de Director de Area o
equivalente

9 Cantidad del personal de confianza de Subdirector o
equivalente

10 Cantidad del personal de confianza Jefe de Departamento
0 equivalente
11 Cantidad del personal de confianza de Coordinadores de

Auditores o] equivalente
12 Cantidad del personal de confianza de Enlace u
operativos Auditores de fiscalizacion o}

equivalente
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13Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del  Auditor  Superior o  equivalente
14 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor Especial o]
equivalente Subauditor Superior o Titular de Unidad
15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de

confianza del Director General o}
equivalente

16 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area )
equivalente

17 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Subdirector o] equivalente
18 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Jefe de Departamento o]
equivalente

19 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza de los Coordinadores de
Auditores

21 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del  Auditor  Superior o  equivalente
22 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del  Auditor Especial o  equivalente
Subauditor Superior 0 Titular de Unidad
23 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del Director  General o equivalente
24 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
25 Monto total de percepciones brutas del personal de

20 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del per: | de
confianza del Enlace u o;::%
Auditores de fiscalizacion o} equivalente

confianza del Subdirector 0 equivalente
26 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Jefe de Departamento 0
equivalente

27 Monto total de percepciones brutas del personal de /
confianza de los Coordinadores de  Auditores
28 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Enlace u operativos  Auditores
de fiscalizacion o] equivalente
29 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza  del  Auditor  Superior o  equivalente ;
30 Monto total de percepciones netas del personal de /
confianza  del  Auditor Especial o  equivalente & ?
Subauditor Superior o] Titular de Unidad
31 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Director General o] equivalente
32 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
33 Monto total de percepciones netas del personal de
%

confianza del Subdirector 0 equivalente
34 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Jefe de Departamento 0|

equivalente
35 Monto total de percepciones netas del personal de
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confianza de los Coordinadores de Auditores vy
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de
fiscalizacién o equivalente, justificacibn de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

14

06299919

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afio 2017
Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afio
2017

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2017, justificacion de no pago:
La Informacién es poder y el poder es del pueblo

15

06301119

13/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de
Xalapa Veracruz del afio 2012, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del
pueblo

16

06302519

13/12/2019

Numero de auditores (internos y externos) con los que conté
el sujeto obligado durante el afio 2009,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el er
es del pueblo

17

06303819

13/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2019, justificacion
de no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo

18

06305119

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2019, justificaciéon
de no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo

19

06306419

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2015, justificacion
de no pago: La Informacion es poder y el poder es del pueblo

20

06307619

13/12/2019

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2016, |justificacion de no pago:
La Informacién es poder y el poder es del pueblo

21

06309019

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
clasificaciones sujeto en el 2008, justificacion de
no pago: La Informacion es poder y el poder es del pueblo

22

06310319

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afio 2015,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

23

06311519

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afio 2015,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

24

06312719

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afio 2015,
justificacidon de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

25

06313919

13/12/2019

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2016,
justificacion de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo

26

06315119

13/12/2019

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2008,
justificacion de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo

27

06316319

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas

Informacion es poder y el poder es del pueblo /

06317519

13/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos vy de/

clasificaciones sujeto en el 2010, justificacion de no pago: La 7
4
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28

los tabuladores maximos de sujeto y salarios mensuales del

personal de caracter permanente del
periodo 2017 de acuerdo a lo siguiente
1 Entidad Federativa
2 Nombre de la Instancia de Fiscalizacion Estatal sujeto
3 Cantidad del personal de confianza

4 Cantidad del personal de base sindicalizada
5 Cantidad del personal de confianza de Auditor sujeto o
equivalente

6 Cantidad del personal de confianza de Auditor Especial o
equivalente Subauditor sujeto o} Titular de
Unidad

7 Cantidad del personal de confianza de Director General o
equivalente

8 Cantidad del personal de confianza de Director de Area o
equivalente

9 Cantidad del personal de confianza de Subdirector o
equivalente

10 Cantidad del personal de confianza Jefe de Departamento

o] equivalen
11 Cantidad del personal de confianza de Coordinadores
Auditores o] equivalente
12 Cantidad del personal de confianza de Enlace u
operativos Auditores de fiscalizacion o]
equivalente

13Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor sujeto o} equivalente
14 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor Especial 0
equivalente Subauditor sujeto o Titular de Unidad
15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de

confianza del Director General o}
equivalente

16 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area o)
equivalente

17 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Subdirector o] equivalente
18 Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personal de
confianza del Jefe de Departamento 0
equivalente

19 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza de los Coordinadores de
Auditores

20 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Enlace u operativos
Auditores de fiscalizacion o] equivalente

21 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Auditor sujeto 0 equivalente
22 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Auditor Especial o  equivalente
Subauditor sujeto o} Titular de Unidad
23 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del Director General o  equivalent
24 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Director de Area o equivalenteé

/-
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25 Monto total de percepciones brutas del personal de

confianza del Subdirector o] equivalente
26 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Jefe de Departamento o]
equivalente

27 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza de los Coordinadores de  Auditores
28 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Enlace u operativos  Auditores

de fiscalizacion 0 equivalente
29 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Auditor sujeto o] equivalente

30 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Auditor Especial o] equivalente
Subauditor sujeto o} Titular de Unidad
31 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza  del Director  General o equivalente
32 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Director de Area o equiv

33 Monto total de percepciones netas del personal.de.]

confianza del Subdirector o] equivalente
34 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Jefe de Departamento 0
equivalente

35 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza de los Coordinadores de Auditores Yy
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de
fiscalizacion o equivalente, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

29

06318719

13/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afo
2007, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

30

06319919

13/12/2019

Solicito saber cuanto se cobra por copia simple, justificacion
de no pago: La Informacion es poder vy
el poder es del pueblo

31

06321119

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2014, justificacion de no pago:
La Informacion es poder y el poder es del pueblo

32

06322319

13/12/2019

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2007, justificacién de no pago: La Informacién es
poder y el poder es del pueblo

33

06323519

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2008, justificacion de
no pago: La Informacion es poder y el poder es del pueblo

34

06324719

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2018, justificaciéon de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

35

06325919

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2015, justificacion de no pago: La

InfAarmanriAn ae nadar v al nndar ae dal niiahln

-



Numero de auditorias realizadas durante el afo 2009,

06329619 13/12/2019 | justificacion de no pago: La Informacién es poder y el poder
38 es del pueblo
Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
06330819 13/12/2019 | incompetencias  sujeto en el 2017, justificacion
39 de no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo
Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afio
40 | 06332019 13/12/2019 | 2010, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo
Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos y de
los tabuladores maximos de sujeto y salarios mensuales del
personal de caracter permanente del
periodo 2019 de acuerdo a lo siguiente
1 Entidad Federativa
2 Nombre de la Instancia de Fiscalizacion Estatal sujeto
3 Cantidad del personal de confianza
4 Cantidad del personal de base sindicalizada
5 Cantidad del personal de confianza de Auditor suje@d&\
equivalente
6 Cantidad del personal de confianza de Auditor Especial o
equivalente Subauditor sujeto o] Titular de
Unidad
7 Cantidad del personal de confianza de Director General o
equivalente
8 Cantidad del personal de confianza de Director de Area o
equivalente
9 Cantidad del personal de confianza de Subdirector o
equivalente
10 Cantidad del personal de confianza Jefe de Departamento
o} equivalente
11 Cantidad del personal de confianza de Coordinadores de
41 06333219 13/12/2019 | Auditores o] equivalente
12 Cantidad del personal de confianza de Enlace u
operativos Auditores de fiscalizacion o]
equivalente

13Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor sujeto o] equivalente
14 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor Especial 0
equivalente Subauditor sujeto o Titular de Unidad
15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de

confianza del Director General o}
equivalente

16 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area )
equivalente

17 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Subdirector o] equivalente
18 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Jefe de Departamento o}
equivalente

19 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza de los Coordinadores de
Auditores

20 Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personal de
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confianza del Enlace u operativos
Auditores de fiscalizacion o] equivalente
21 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Auditor sujeto o] equivalente
22 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del  Auditor  Especial 0  equivalente
Subauditor sujeto o Titular de Unidad
23 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del Director  General 0  equivalente
24 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
25 Monto total de percepciones brutas del personal de

confianza del Subdirector 0 equivalente
26 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Jefe de Departamento o}
equivalente

27 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza de los Coordinadores de  Auditores |
28 Monto total de percepciones brutas del personat-
confianza del Enlace u Operativos  Auditece:
de fiscalizacion o] equivalente
29 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Auditor sujeto o} equivalente
30 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza  del  Auditor Especial o  equivalente
Subauditor sujeto o] Titular de Unidad
31 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza  del Director  General 0  equivalente
32 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
33 Monto total de percepciones netas del personal de

confianza del Subdirector o} equivalente
34 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Jefe de Departamento 0
equivalente

35 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza de los Coordinadores de Auditores y
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de
fiscalizacién o equivalente, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

42

06334419

13/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afo
2014, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

43

06335619

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2019, justificacion de no pago:
La Informacién es poder y el poder es del pueblo

44

06336819

13/12/2019

Solicito el calendario de sesiones del Comité de
Transparencia,, justificacion de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo

45

06338019

13/12/2019

Nlmero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2010, justificacion de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo

46

06339219

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afo 2007, 71
justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder/
es del pueblo /
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47

06340419

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2011, justificacion de no pago:
La Informacién es poder y el poder es del pueblo

48

06341619

13/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afo
2016, justificacion de no pago: La Informacion es poder y el
poder es del pueblo

49

06342819

13/12/2019

Del Comitée de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2013, justificacion de no pago:
La Informacion es poder y el poder es del pueblo

50

06344019

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2010, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

51

06345319

13/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afio
2012, justificacion de no pago: La Informacién es poder y el
poder es del pueblo

52

06346519

13/12/2019

Cuantas solicitudes se ingresaron mediante el portal en
2018, justificacion de no pago: La Informacion es poder y el
poder es del pueblo

53

06347819

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afno.2
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el po :
es del pueblo

54

06349219

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2010, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

55

06350819

13/12/2019

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2017, justificacién de no pago: La Informacién es
poder y el poder es del pueblo

56

06352019

13/12/2019

NUmero de auditorias realizadas durante el afio 2019,
justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

57

06353119

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2010, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

58

06354419

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2011, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

59

06355619

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2007, justificacién de no pago:
La Informacién es poder y el poder es del pueblo

60

06356819

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2007, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

61

06358019

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
clasificaciones sujeto en el 2015, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

62

06359319

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2012, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

63

06360619

13/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afio
2008, justificacion de no pago: La Informacion es poder vy el
poder es del pueblo

64

06362019

13/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
afio 2011, justificacién de no pago: La Informacion es poder 7

el poder es del pueblo

Pagina 11 de 29



65

06363219

13/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afio
2008, justificacion de no pago: La Informacion es poder y el
poder es del pueblo

66

06364419

13/12/2019

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2017,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

67

06365619

13/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2014,
justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

68

06366819

13/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos y de los tabuladores
méaximos de sujeto y salarios mensuales del personal de
caracter permanente del periodo 2008 de acuerdo a lo
siguiente 1 Entidad Federativa 2 Nombre de la Instancia de
Fiscalizacion Estatal sujeto 3 Cantidad del personal de
confianza 4 Cantidad del personal de base sindicalizada 5
Cantidad del personal de confianza de Auditor sujeto o
equivalente 6 Cantidad del personal de confianza de Auditor }—
Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de Unidad
7 Cantidad del personal de confianza de Director General -
equivalente 8 Cantidad del personal de confianza de Director—|
de Area o equivalente 9 Cantidad del personal de confianza
de Subdirector o equivalente 10 Cantidad del personal de
confianza Jefe de Departamento o equivalente 11 Cantidad
del personal de confianza de Coordinadores de Auditores o
equivalente 12 Cantidad del personal de confianza de Enlace
u operativos Auditores de fiscalizacion o equivalente
13Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor sujeto o equivalente 14 Aguinaldo y
gratificacién de fin de afio del personal de confianza del
Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de
Unidad 15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del
personal de confianza del Director General o equivalente 16
Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area o equivalente 17 Aguinaldo y
gratificacién de fin de afio del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 18 Aguinaldo y gratificacién de fin
de afio del personal de confianza del Jefe de Departamento
o equivalente 19 Aguinaldo y gratificacién de fin de afo del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 20
Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion
o equivalente 21 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 22
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 23 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Director General o equivalente 24
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Director de Area o equivalente 25 Monto total de
percepciones brutas del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 26 Monto total de percepciones
brutas del personal de confianza del Jefe de Departamento o
equivalente 27 Monto total de percepciones brutas del/|/,
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 2 /
Monto total de percepciones brutas del personal de confianzg
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del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion o
equivalente 29 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 30
Monto total de percepciones netas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 31 Monto total de percepciones netas del personal
de confianza del Director General o equivalente 32 Monto
total de percepciones netas del personal de confianza del
Director de Area o equivalente 33 Monto total de
percepciones netas del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 34 Monto total de percepciones
netas del personal de confianza del Jefe de Departamento o
equivalente 35 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores y
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion
o equivalente, justificacion de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo

Cuéntas descargas se tienen registradas en el 2017,

69 | 06368119 13/12/2019 | justificacién de no pago: La Informacién es poder y el

es del pueblo

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2017,
70 | 06369319 13/12/2019 | justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder

es del pueblo

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2017,
71 | 06370519 13/12/2019 | justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder

es del pueblo

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2017,
72 | 08371719 13/12/2019 | justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder

es del pueblo

De la Unidad de Transparencia Cuantas personas la
73 | 06373019 13/12/2019 | integran, justificacion de no pago: La Informacién es poder y

el poder es del pueblo

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
74 | 06374219 13/12/2019 | inexistencias sujeto en el 2019, justificacién de no pago: La

Informacion es poder vy el poder es del pueblo

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
75 | 06375519 13/12/2019 | clasificaciones sujeto en el 2019, justificacién de no pago: La

Informacion es poder y el poder es del pueblo

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
76 | 06376819 13/12/2019 | clasificaciones sujeto en el 2014, justificacion de no pago: La

Informacion es poder y el poder es del pueblo

Numero de auditores (internos y externos) con los que conté
77 | 06378119 13/12/2019 | el sujeto obligado durante el afio 2011, justificacion de no

pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
78 | 06379319 13/12/2019 | la integraron en el 2013, justificacién de no pago: La

Informacion es poder y el poder es del pueblo

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
79 | 06380619 13/12/2019 | incompetencias sujeto en el 2008, justificacion de no pago:

La Informacién es poder y el poder es del pueblo

Numero de auditorias programadas durante el afio 2016,
80 | 06381819 13/12/2019 | justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder

es del pueblo
81 | 06383119 13/12/2019 | Del Comité de Transparencia solicito saber

. L
cuantas/
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clasificaciones sujeto en el 2017, justificacién de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

82

06384219

13/12/2019

Del Comit¢ de Transparencia solicito saber cuantas
clasificaciones sujeto en el 2013, justificacién de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

83

06385519

13/12/2019

Del Comit¢é de Transparencia solicito saber cuantas
clasificaciones sujeto en el 2013, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

84

06386719

13/12/2019

Numero de auditorias realizadas durante el afio 2014,
justificacion de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

85

06387919

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2016, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

86

06389119

13/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2012, justificacion
de no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo

87

06390319

13/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2008, justificacion
de no pago: La Informacion es poder y el poder es del pueblo

88

06391519

13/12/2019

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2007

justificacion de no pago: La Informacion es poder y el podé‘r\
es del pueblo

89

06392819

13/12/2019

Del Comit¢é de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2012, justificacién de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

20

06393819

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
clasificaciones sujeto en el 2009, justificacién de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

9

06395019

13/12/2019

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2008, justificacion de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo

92

06396319

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afio 2012,
justificacion de no pago: La informacion es poder y el poder
es del pueblo

93

06397519

13/12/12019

NUmero de auditorias programadas durante el afio 2012,
justificacién de no pago: La informacién es poder y el poder
es del pueblo

94

06398719

13/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
ano 2015, justificacion de no pago: La informacién es poder y
el poder es del pueblo

95

06399919

13/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
afio 2015, justificacion de no pago: La informacién es poder y
el poder es del pueblo

96

06401119

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2017, justificacién de no pago: La
informacién es poder y el poder es del pueblo

97

06402319

13/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2010, justificacion
de no pago: La informacion es poder y el poder es del pueblo

98

06403519

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo

integraron en el 2014, justificacion de no pago: La/,

informacion es poder y el poder es del pueblo
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99

06404619

13/12/2019

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2009, justificacion de no pago: La informacion es
poder y el poder es del pueblo

100

06405919

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
clasificaciones sujeto en el 2016, justificacion de no pago: La
informacion es poder y el poder es del pueblo

101

06407119

13/12/2019

NUmero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2013, justificacién de no pago: La informacién es
poder y el poder es del pueblo

102

06408319

13/12/2019

Solicito la curricula de los que integran el Comité de
Transparencia, justificacion de no pago: La informacion es
poder y el poder es del pueblo

103

06409519

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2009, justificaciéon de no pago: La
informacién es poder y el poder es del pueblo

104

06410719

13/12/2019

Numero de auditorias realizadas durante el afio 2017,
justificacion de no pago: La informacién es poder y el poder
es del pueblo

105

06411919

13/12/2019

[
Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre™l
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz de
ario 2017, justificacion de no pago: La informacion es poder y
el poder es del pueblo

106

06413119

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2018, justificacion de no pago: La
informacion es poder y el poder es del pueblo

107

06414319

13/12/2019

Cuantas solicitudes se ingresaron mediante el portal en
2008, justificacion de no pago: La informacién es poder y el
poder es del pueblo

108

06415519

13/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2016, justificacion
de no pago: La informacién es poder y el poder es del pueblo

109

06416719

13/12/2019

Numero de auditores (internos y externos) con los que conté
el sujeto obligado durante el afio 2016, justificacién de no
pago: La informacién es poder y el poder es del pueblo

110

06417919

13/12/2019

Numero de auditorias realizadas durante el ano 2007,
justificacion de no pago: La informacion es poder y el poder
es del pueblo

111

06419119

13/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afio
2009, justificacion de no pago: La informacion es poder y el
poder es del pueblo

112

06420319

13/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos y de
los tabuladores maximos de sujeto y salarios mensuales del
personal de caracter permanente del
periodo 2007 de acuerdo a lo siguiente
1 Entidad Federativa
2 Nombre de la Instancia de Fiscalizacion Estatal sujeto
3 Cantidad del personal de confianza
4 Cantidad del personal de base sindicalizada
5 Cantidad del personal de confianza de Auditor sujeto o
equivalente

6 Cantidad del personal de confianza de Auditor Especial o
equivalente  Subauditor  sujeto o  Titular  de 2
Unidad (
7 Cantidad del personal de confianza de Director General /
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equivalente )

8 Cantidad del personal de confianza de Director de Area o
equivalente

9 Cantidad del personal de confianza de Subdirector o
equivalente

10 Cantidad del personal de confianza Jefe de Departamento

o} equivalente
11 Cantidad del personal de confianza de Coordinadores de
Auditores o] equivalente
12 Cantidad del personal de confianza de Enlace u
operativos Auditores de fiscalizacion o]
equivalente

13Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personal de
confianza del Auditor sujeto o equivalente
14 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor Especial o)
equivalente Subauditor sujeto o Titular de Ur\i&
15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal~de

confianza del Director General 0
equivalente

16 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area o]
equivalente

17 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Subdirector o} equivalente
18 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Jefe de Departamento o]
equivalente

19 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza de los Coordinadores de
Auditores

20 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Enlace u operativos
Auditores de fiscalizacion o] equivalente

21 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Auditor sujeto o} equivalente
22 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Auditor Especial o] equivalente
Subauditor sujeto 0 Titular de Unidad
23 Monto fotal de percepciones brutas del personal de
confianza del Director  General o0  equivalente
24 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
25 Monto total de percepciones brutas del personal de

confianza del Subdirector o} equivalente
26 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza del Jefe de Departamento o]
equivalente

27 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza de los Coordinadores de  Auditores
28 Monto total de percepciones brutas del personal de
confianza  del Enlace u operativos  Auditores
de fiscalizacion o} equivalente
29 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Auditor sujeto o] equivalent /
30 Monto total de percepciones netas del personal de
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confianza  del  Auditor Especial o  eguivalente
Subauditor sujeto 0 Titular de Unidad
31 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza  del Director General o  equivalente
32 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Director de Area o equivalente
33 Monto total de percepciones netas del personal de

confianza del Subdirector o} equivalente
34 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Jefe de Departamento o]
equivalente

35 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza de los Coordinadores de Auditores vy
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de
fiscalizaciéon o equivalente, justificaciéon de no paga:

informacién es poder y el poder es del pueblo —

113

06421519

13/12/2019

NUmero de auditorias realizadas durante el afio 2008,
justificacién de no pago: La informacién es poder y el poder
es del pueblo

114

06422719

13/12/2019

Numero de auditores (internos y externos) con los que contd
el sujeto obligado durante el afio 2014, justificacién de no
pago: La informacién es poder y el poder es del pueblo

115

06424019

13/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2015,
justificacion de no pago: La informacioén es poder y el poder
es del pueblo

116

06425219

13/12/2019

Numero de auditores (internos y externos) con los que conté
el sujeto obligado durante el afio 2012, justificacién de no
pago: La informacién es poder y el poder es del pueblo

117

06426419

13/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
afio 2010, justificacion de no pago: La informacién es poder y
el poder es del pueblo

118

06427519

13/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos y de los tabuladores
maximos de sujeto y salarios mensuales del personal de
caracter permanente del periodo 2010 de acuerdo a lo
siguiente 1 Entidad Federativa 2 Nombre de la Instancia de
Fiscalizacion Estatal sujeto 3 Cantidad del personal de
confianza 4 Cantidad del personal de base sindicalizada 5
Cantidad del perscnal de confianza de Auditor sujeto o
equivalente 6 Cantidad del personal de confianza de Auditor
Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de Unidad
7 Cantidad del personal de confianza de Director General o
equivalente 8 Cantidad del personal de confianza de Director
de Area o equivalente 9 Cantidad del personal de confianza
de Subdirector o equivalente 10 Cantidad del personal de
confianza Jefe de Departamento o equivalente 11 Cantidad
del personal de confianza de Coordinadores de Auditores o
equivalente 12 Cantidad del personal de confianza de Enlace
u operativos Auditores de fiscalizacién o equivalente
13Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor sujeto o equivalente 14 Aguinaldo y
gratificacion de fin de afio del personal de confianza del
Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de
Unidad 15 Aguinaldo y gratificacién de fin de afio d
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personal de confianza del Director General o equivalente 16
Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area o equivalente 17 Aguinaldo y
gratificacion de fin de afio del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 18 Aguinaldo y gratificacion de fin
de afio del personal de confianza del Jefe de Departamento
0 equivalente 19 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 20
Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion
0 equivalente 21 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 22
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 23 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Director General o equivalente 24
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza

del Director de Area o equivalente 25 Monto toteﬂ’%ﬂ;

percepciones brutas del personal de confianza
Subdirector o equivalente 26 Monto total de percepciones
brutas del personal de confianza del Jefe de Departamento o
equivalente 27 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 28
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion o
equivalente 29 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 30
Monto total de percepciones netas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 31 Monto total de percepciones netas del personal
de confianza del Director General o equivalente 32 Monto
total de percepciones netas del personal de confianza del
Director de Area o equivalente 33 Monto total de
percepciones netas del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 34 Monto total de percepciones
netas del personal de confianza del Jefe de Departamento o
equivalente 35 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores vy
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion
0 equivalente, justificacion de no pago: La informacion es
poder y el poder es del pueblo

119

06428819

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2012, justificacion de no pago: La
informacién es poder y el poder es del pueblo

120

06430019

13/12/2019

De la Unidad de Transparencia Qué lineamientos o reglas
tienen para la consulta in sujeto de la informacion solicitada,
justificacion de no pago: La informacién es poder y el poder
es del pueblo

121

06431219

13/12/2019

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2011,
justificacion de no pago: La informacioén es poder y el poder
es del pueblo

122

06432519

13/12/2019

NUmero de acciones derivadas de las auditorias realizadas

en el afo 2012, justificacion de no pago: La informacion es 7‘

poder y el poder es del pueblo /

123

06433719

13/12/2019

Del Comit¢é de Transparencia solicito saber cuantas /
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inexistencias sujeto en el 2015, justificacién de no pago: La
informacion es poder y el poder es del pueblo

124

06434819

13/12/2019

Numero de auditorias programadas durante el afo 2010,
justificacion de no pago: La informacion es poder y el poder
es del pueblo

125

06436019

13/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2007, justificacion de no pago: La
informacioén es poder y el poder es del pueblo

126

06437219

13/12/2019

Solicito que se me entregue en version electrénica el
Tabulador de cuotas de pago por entrega de informacion,
justificacion de no pago: La informacion es poder y el poder
es del pueblo

127

06438419

13/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2013,
justificacién de no pago: La informacion es poder y el poder
es del pueblo

128

06445919

16/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas |

inexistencias sujeto en el 2010, justificaciém
no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueb

129

06447019

16/12/2019

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2018
justificacién de no pago: La Informacion  es
poder y el poder es del pueblo

130

06448019

16/12/2019

Del Comit¢ de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2011, justificacion de no pago: La
Informacioén es poder y el poder es del pueblo

131

06449119

16/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2011, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

132

06450219

16/12/2019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2017, justificacion
de no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo

133

06451219

16/12/2019

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2019, justificacion de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo

134

06452719

16/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

135

06456319

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacion de no pago: La Informacion
es poder y el poder es del pueblo

136

06457619

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2018, justificacion de no pago:
La Informacién es poder y el poder es del pueblo

137

06458719

171212019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2016, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

138

06459819

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

139

06461119

17/12/2019

1 Del

Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2013, justificacion de
no pago: La Informacion es poder y el poder es del pueblo

140

06462119

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacion de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

141

06463419

17/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas corl
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la cantidad de recursos humanos y de los tabuladores
maximos de sujeto y salarios mensuales del personal de
caracter permanente del periodo 2013 de acuerdo a lo
siguiente 1 Entidad Federativa 2 Nombre de |a Instancia de
Fiscalizacién Estatal sujeto 3 Cantidad del personal de
confianza 4 Cantidad del personal de base sindicalizada 5
Cantidad del personal de confianza de Auditor sujeto o
equivalente 6 Cantidad del personal de confianza de Auditor
Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de Unidad
7 Cantidad del personal de confianza de Director General o
equivalente 8 Cantidad del personal de confianza de Director
de Area o equivalente 9 Cantidad del personal de confianza
de Subdirector o equivalente 10 Cantidad del personal de
confianza Jefe de Departamento o equivalente 11 Cantidad
del personal de confianza de Coordinadores de Auditores o
equivalente 12 Cantidad del personal de confianza de Enlace
u operativos Auditores de fiscalizacién o equivalente
13Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personaltee
confianza del Auditor sujeto o equivalente 14 Aguinald&
gratificacion de fin de afio del personal de confianza del
Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de
Unidad 15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del
personal de confianza del Director General o equivalente 16
Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area o equivalente 17 Aguinaldo y
gratificacion de fin de afio del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 18 Aguinaldo y gratificacién de fin
de afio del personal de confianza del Jefe de Departamento
0 equivalente 19 Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 20
Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion
O equivalente 21 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 22
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 23 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Director General o equivalente 24
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Director de Area o equivalente 25 Monto total de
percepciones brutas del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 26 Monto total de percepciones
brutas del personal de confianza del Jefe de Departamento o
equivalente 27 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 28
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion o
equivalente 29 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 30
Monto total de percepciones netas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 31 Monto total de percepciones netas del personal
de confianza del Director General o equivalente 32 Monto
total de percepciones netas del personal de confianza del
Director de Area o equivalente 33 Monto total de
percepciones netas del personal de confianza de
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Subdirector o equivalente 34 Monto total de percepciones
netas del personal de confianza del Jefe de Departamento o
equivalente 35 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores y
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacién
0 equivalente, justificacion de no pago: La informacion es
poder y el poder es del pueblo

142

06464819

17112/2019

Cuantas solicitudes se ingresaron mediante el portal en
2009, justificacion de no pago: La Informacién es poder vy el
poder es del pueblo

143

06465919

17/12/2019

¢En el sujeto obligado, el sujeto de abogado es considerado
de confianza o base?, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

144

06467119

17/12/2019

¢En el sujeto obligado, el sujeto de abogado es considerado
de confianza o base?, justificacion de no pago(fbek( K
Informacion es poder y el poder es del pueblo N

145

06468219

17/12/12019

¢Qué nombramientos de trabajo o sujeto se consideran de
confianza dentro del sujeto obligado?, justificacién de no
pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo

146

06469319

17/112/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto o
integraron en el 2015, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

147

06470519

17/12/2019

Solicito saber cuanto se cobra por copia certificada,
justificacion de no pago: La informacién es poder y el poder
es del pueblo

148

06471719

17/12/2019

NUmero de auditorias de desempefio realizadas en el afio
2013, justificacion de no pago: La Informacion es poder y el
poder es del pueblo

149

06472819

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacién de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

150

06474119

17/12/2019

Solicito saber cuanto se cobra por copia certificada,
justificacién de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

151

06475219

17/12/2019

Numero de auditorias realizadas durante el afo 2013,
justificacion de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

152

06476219

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2008, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

153

06477419

17/12/2019

Cuantas solicitudes se ingresaron mediante el portal en
2018, justificacion de no pago: La Informacion es poder y el
poder es del pueblo

154

06478619

17/12/2019

NiUmero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el ano 2014, justificacion de no pago: La informacién es
poder y el poder es del pueblo

155

06479819

17/12/2019

¢En el sujeto obligado, el sujeto de visitador adjunto,
capacitador y abogado es considerado de confianza o base?,
justificacion de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

156

06481019

17/12/2019

sujeto servidores publicos integran la Unidad de Enlace de
Transparencia, justificacién de no pago: La Informacion es
poder y el poder es del pueblo Vi

157

06482119

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
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justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

168

06483419

1711212019

Quiero saber dentro del sujeto Obligado quien fue el
responsable de certificar las copias en el 2018, justificacion
de no pago: La Informacién es poder y el poder es del pueblo

159

06484419

17/12/2019

Numero de acciones derivadas de las auditorias realizadas
en el afio 2018, justificacion de no pago: La Informacién es
poder y el poder es del pueblo

160

06485619

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2016,
justificaciéon de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

161

06486719

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
incompetencias sujeto en el 2009, justificacion de no pago:
La Informacién es poder v el poder es del pueblo

162

06487919

17/12/2019

Qué medidas de accesibilidad cuenta el portal (para débil
visuales y para los débiles auditivos, justificacion de no page—
La Informacion es poder y el poder es del pueblo

163

06489019

17/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
afo 2009, justificaciéon de no pago: La Informacién es poder y
el poder es del pueblo

164

06490319

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2009, justificacion de no pago: La
informacion es poder vy el poder es del pueblo

165

06491419

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

166

06492819

17/12/2019

Del Comite de Transparencia solicito saber cuantas
clasificaciones sujeto en el 2018, justificacién de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

167

06494019

17/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el ario
2018, justificacion de no pago: La Informacién es poder y el
poder es del pueblo

168

06495219

17/12/2019

Numero de auditores (internos y externos) con los que contd
el sujeto obligado durante el afio 2015, justificacion de no
pago: La Informacion es poder y el poder es del pueblo

169

06496319

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2014, justificacién de no pago: La
informacion es poder y el poder es del pueblo

170

06497519

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber sujeto lo
integraron en el 2013, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

171

06498619

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2012,
justificacién de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

172

06499819

1711272019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

173

06501119

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificacion de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

174

06502319

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2012,
justificacion de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

175

06503419

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
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incompetencias sujeto en el 2010, justificaciéon de no pago:
La Informacion es poder y el poder es del pueblo

176

06504619

17M12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2009, justificacion de no pago: La
informacion es poder y el poder es del pueblo

177

06505819

17/12/2019

Cuantas descargas se tienen registradas en el 2015,
justificaciéon de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

178

06507019

17M12/2019

Numero de auditorias realizadas durante el afio 2012,
justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

179

06508219

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito la curricula de los que
la integraron en el 2011, justificacion de no pago: La
Informacién es poder y el poder es del pueblo

180

06509419

17/12/2019

Numero de auditorias de desempefio realizadas en el afio

2019, justificacién de no pago: La Informacion es pod@{(

poder es del pueblo

181

06510319

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2009,
justificaciéon de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

182

06511819

17/12/2019

Copia de toda la correspondencia oficial intercambiada entre
sujeto sujeto obligado y el Municipio de Xalapa Veracruz del
afo 2013, justificacion de no pago: La Informacién es poder y
el poder es del pueblo

183

06512919

17/12/2019

requiero saber hasta que fecha el titular del sujeto obligado
fue electo, es decir, en que fecha termina su encargo,
justificacién de no pago: La Informacion es poder y el poder
es del pueblo

184

06513919

17/12/2019

Solicito se me proporcionen las estadisticas relacionadas con
la cantidad de recursos humanos y de los tabuladores
maximos de sujeto y salarios mensuales del personal de
caracter permanente del periodo 2011 de acuerdo a lo
siguiente 1 Entidad Federativa 2 Nombre de la Instancia de
Fiscalizacion Estatal sujeto 3 Cantidad del personal de
confianza 4 Cantidad del personal de base sindicalizada 5
Cantidad del personal de confianza de Auditor sujeto o
equivalente 6 Cantidad del personal de confianza de Auditor
Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de Unidad
7 Cantidad del personal de confianza de Director General o
equivalente 8 Cantidad del personal de confianza de Director
de Area o equivalente 9 Cantidad del personal de confianza
de Subdirector o equivalente 10 Cantidad del personal de
confianza Jefe de Departamento o equivalente 11 Cantidad
del personal de confianza de Coordinadores de Auditores o
equivalente 12 Cantidad del personal de confianza de Enlace
u operativos Auditores de fiscalizacion o equivalente
13Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Auditor sujeto o equivalente 14 Aguinaldo vy
gratificacion de fin de afio del personal de confianza del
Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular de
Unidad 15 Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del
personal de confianza del Director General o equivalente 16
Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del personal de
confianza del Director de Area o equivalente 17 Aguinaldo y

gratificacion de fin de afio del personal de confianza de

Subdirector o equivalente 18 Aguinaldo vy gratificacion de fin
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de afio del personal de confianza del Jefe de Departamento
o equivalente 19 Aguinaldo y gratificacién de fin de afio del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 20
Aguinaldo y gratificacion de fin de afio del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion
o equivalente 21 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 22
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 23 Monto total de percepciones brutas del
personal de confianza del Director General o equivalente 24
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Director de Area o equivalente 25 Monto total de
percepciones brutas del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 26 Monto total de percepciones |
brutas del personal de confianza del Jefe de Departame
equivalente 27 Monto total de percepciones brutas |
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores 2
Monto total de percepciones brutas del personal de confianza
del Enlace u operativos Auditores de fiscalizaciéon o
equivalente 29 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza del Auditor sujeto o equivalente 30
Monto total de percepciones netas del personal de confianza
del Auditor Especial o equivalente Subauditor sujeto o Titular
de Unidad 31 Monto total de percepciones netas del personal
de confianza del Director General o equivalente 32 Monto
total de percepciones netas del personal de confianza del
Director de Area o equivalente 33 Monto total de
percepciones netas del personal de confianza del
Subdirector o equivalente 34 Monto total de percepciones
netas del personal de confianza del Jefe de Departamento o
equivalente 35 Monto total de percepciones netas del
personal de confianza de los Coordinadores de Auditores y
36 Monto total de percepciones netas del personal de
confianza del Enlace u operativos Auditores de fiscalizacion
0 equivalente, justificacion de no pago: La informacion es
poder y el poder es del pueblo

185

06515119

17/12/2019

Del Comité de Transparencia solicito saber cuantas
inexistencias sujeto en el 2017, justificacion de no pago: La
Informacion es poder y el poder es del pueblo

186

06516319

17/12/2019

sujeto usuarios ingresaron al portal institucional en el 2017,
justificacion de no pago: La Informacién es poder y el poder
es del pueblo

187

06517619

17/12/2019

Cuantas solicitudes se ingresaron mediante el portal en
2012, justificacion de no pago: La Informacién es poder y el
poder es del pueblo

2.- Ahora bien, de acuerdo al registro de esta Unidad de Transparencia respecto
de las peticiones de informacién ingresadas en este afio, a partir del mes de abril
del afio dos mil diecinueve este mismo solicitante ha presentado un total de DOS
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO solicitudes de informacién a est

organo fiscalizador.
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3.- Derivado de las solicitudes excesivas de informacién, el otrora Comité de
Transparencia de este érgano fiscalizador, al momento de atender las anteriores
solicitudes motivo del presente analisis, resolvié lo siguiente: --

... En este sentido es claro que, si bien el derecho de acceso a la informacion
es un derecho fundamental, su ejercicio no es absoluto, sino relativo, es decir
que se debe ejercer dentro de determinados limites razonables, y para ello se
debe tener muy presente, cual es el fin que la ley tuvo en mira al reconocer
ese derecho como subjetivo, y ademas los limites impuestos por la buena fe y
las buenas costumbres las cuales son fuentes de nuestro derecho. A este
respecto el jurista Planiol sostenia que, si_hay abuso no hay derecho. A su
juicio, un acto abusivo seria al mismo tiempo conforme y contrario al derecho,
y esto era imposible...

/
{

... Esta forma de actuar puede perjudicar el desarrollo de las actividad
este Organo, poniendo en riesgo el desarrollo normal de sus funciones,
como generar un perjuicio en la atencién de los requerimientos de otros
solicitantes, que también son titulares del mismo derecho...

...Por lo que de la interpretacién armonica, sistematica y funcional de dicha
atribucion, este Comité de Transparencia del Organo de Fiscalizacion del
Estado, debe analizar, ponderar y determinar acciones para asegurar la
eficacia en la gestion de aquellas solicitudes de acceso a la informacién que si
fueron presentadas con la intencién de ejercer debidamente el derecho de
acceso a la informacién; de ahi que se determina emitir el presente Acuerdo
como medida administrativa que contenga el evidente abuso del derecho de
que se trata; a efecto de no distraer la atencién de aquellas solicitudes que si
fueron presentadas con el animo de transparentar la gestion publica. ..

Lo anterior quedo establecido en los Acuerdos numeros CT-06-05-2019/1, CT-17-
05-2019/2, CT-04-06-2019/3, CT-19-06-2019/4, CT-28-06-2019/5, CT-06-08-
2019/6, CT-12-08-2019/7, CT-12-08-2019/8, CT-04-09-2019/9, CT-20-09-2019/10,
CT-09-10-2019/13, aprobados en la Décimo Novena, Vigésimo Primera, Vigésimo
Quinta, Trigésima, Trigésimo Primera, Trigésimo Sexta, Trigésimo Séptima,
Cuadragésimo Tercera, Cuadragésimo Séptima, Quincuagésimo Tercera
Sesiones Extraordinarias del Comit¢ de Transparencia de este Organo de
Fiscalizacion Superior.

4.- En fecha catorce de octubre de este afo, mediante oficio numero
OFS/UT/00175/10/2019, por medio del cual este 6rgano fiscalizador realizé el
desahogo de vista de 95 recursos de revision promovidos por el solicitante en
cuestion y que son relacionados con los acuerdos CT-06-08-2019/6 y CT-12-08-
2019/7, se informa que este Comité de Transparencia - el cual fue formalmente
instalado en fecha dos de octubre del afio dos mil diecinueve-, aprobo el Acuerdo
CT-14-10-2019/014, en el que se establece el procedimiento de atencion de las
solicitudes de informacion que fueron motivo del recurso en mencién, para efecto
de que, en blogues de treinta, la Unidad de Transparencia remitiera a las areas
administrativas correspondientes y estas generaran la respuesta correspondiente//
en un término no mayor a treinta dias habiles por bloque y que una vez obtenida |
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informacion para dar atencion a las solicitudes, se remitirian al IVAI en via de
alcance. -

9.- En citado acuerdo CT-14-10-2019/014 se establecié ademas que en caso de
que con posterioridad, este Organo de Fiscalizacién fuera notificado de otros
recursos de revision por parte del mismo peticionario, estos se acumularian a los
blogues establecidos, y se le otorgaria atencién una vez que se hubiera culminado
la respuesta a aquellos que le antecedan; en el caso concreto, si bien los mismos
no derivan de recursos de revision interpuestos en contra de este sujeto obligado,
lo cierto es que son solicitudes de informacién cuyo origen es el mismo
peticionario, circunstancia que se debera considerar para otorgar la atencion
correspondiente.

CONSIDERANDOS

|.- Nuestra Carta Magna, en su articulo 1 establece que en los Estados Unido
Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en
esta Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano
sea parte, asi como de las garantias para su proteccién, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta
Constitucion establece. e

ll.- Uno de esos derechos fundamentales es el derecho de acceso a la
informacién, el cual se encuentra regulado en nuestra Constitucion en el articulo
6°, mismo que en su parte relativa sefala que el derecho a la informacién sera
garantizado por el Estado.
lIl.- Por otra parte, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
nuestro Estado, en su articulo 5° establece que toda persona tiene el derecho de
obtener informacion en los términos y condiciones que la Ley sefiala. —-----------—--

IV.- Sin embargo, es claro que, si bien el derecho de acceso a la informacién es un
derecho fundamental, su ejercicio no es absoluto, sino relativo, es decir que se
debe ejercer dentro de determinados limites razonables, y para ello se debe tener
muy presente, cual es el fin que la ley tuvo en mira al reconocer ese derecho como
subjetivo, y ademas los limites impuestos por la buena fe y las buenas costumbres
las cuales son fuentes de nuestro derecho.

V.- Este sujeto obligado reconoce y garantiza el derecho de acceso a la
informacion a favor del particular, sin embargo, no pierde de vista que la cantidad
desmedida de solicitudes presentadas durante un periodo corto de tiempo, podria
causar una inestabilidad en sus funciones ordinarias, al distraer los recursos
humanos y materiales para sujetarlas a la atencion exclusiva para la entrega de la
limitada informacién que se solicita, lo cual rebasa ademas, la capacidad de
respuesta de este Organo de Fiscalizacion.

{
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VI.- Con base en lo establecido en el articulo 131 fracciones I, Il y IV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de nuestro Estado, este Comité
de Transparencia , tiene entre sus atribuciones: el instituir, coordinar y supervisar,
en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los procedimientos
para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de
acceso a la informacién; confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en
materia de ampliacion del plazo de respuesta realicen los titulares de las areas de
los sujetos obligados; establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién
y el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, asi como solicitar y autorizar
la ampliacion del plazo de reserva de la informacién a que se refiere la ley: n
razén de lo anterior, este érgano colegiado tiene competencia para conocery
su caso tomar la determinacion que en derecho proceda respecto al asunt
sometido a su consideracion.

VIl.- Bajo la premisa de que “nadie esta obligado a lo imposible”, se sugiere que
este Comité de Transparencia, realice acciones para asegurar la eficacia en la
gestion de las solicitudes, buscando siempre evitar cualquier perjuicio en contra de
la funcién publica y armonizarla con el derecho de acceso a la informacion. ---------

Informacion y Proteccion de Datos Personales en los expedientes: IVAI-
REV/702/2018/1, IVAI-REV/706/2018/I e IVAI-REV/712/2018/1, en los cuales ante
lo excesivo de la informacién a proporcionar se concedidé un plazo extraordinario
de seis meses para la entrega de la informacién.

IX.- Por ello se propuso a este Comité un procedimiento de atencion de estas
solicitudes de acceso a la informacién; ello en aras de maximizar el derecho de
acceso a la informacion del solicitante, a efecto de que en su oportunidad se
realicen las respuestas a través de las areas administrativas del Instituto con la

modificacion de los plazos legales en la forma y términos que a continuacion se
detallan: s

VIIl.- En el mismo sentido ha resuelto el Instituto Veracruzano de Acceso a la /

a) Una vez que sean atendidas las 95 solicitudes de informacion que
motivaron el Acuerdo CT-14-10-2019/014 del Comité de Transparencia de
este organo fiscalizador; se procedera a dar atencién a las 183 solicitudes B
de informacion que dieron lugar al Acuerdo CT-25-11-2019/015;
posteriormente se otorgara atencion y respuesta a las 37 solicitudes de 4
informacion  que dieron origen al Acuerdo CT-09-12-2019/016: /
subsiguientemente, se dara atencién y contestacion a las 72 solicitudes de 0
informacion que originaron en igual cantidad los recursos de revisién que
fueron motivo del acuerdo CT-16-12-2019/017; y una vez culminada la
atencion de respuesta a las anteriores, las 187 solicitudes de informacién
sefialadas en el Antecedente marcado con el arabigo 1 y que son motivo de
atencion de la sesién que nos ocupa, se organizaran en 5 bloques de 31y
un bloque de 32 solicitudes cada uno, para efecto de que esta Unidad de
Transparencia las remita a las areas administrativas que correspondan par.
que produzcan sus respuestas, en un término no mayor a treinta di

C——
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habiles por cada bloque. Una vez obtenida la informacién para dar atencién
a las solicitudes que nos ocupan, se remitiran via correo electrénico al
solicitante. -

b) En el caso que con posterioridad la Unidad de Transparencia fuera
notificada de otros recursos de revisién o bien de nuevas solicitudes de
informacién cuyo origen sea el mismo peticionario, se acumularan a los
blogques establecidos y se les otorgara atenciéon una vez que se haya
culminado la respuesta a aquellos que les antecedan.

FIN DEL INFORME

Posteriormente, la presidenta del Comité pregunta a los integrantes si estan de”

acuerdo con la propuesta contenida en el informe anterior, quienes manifest
su conformidad en razéon a la alternativa de atencién de las solicitudes
presentadas, con la finalidad de que en el ambito de las posibilidades de las areas
que integran este Organo Fiscalizador, se otorgue respuesta y no se haga
nugatorio el derecho de acceso a la informacién del solicitante, votando asi la
aprobacioén por unanimidad del siguiente:

ACUERDO CT-14-01-2020/001

PRIMERO.- Se aprueba que las solicitudes de acceso a la informacién sefialados
en el Antecedente 1 de la presente acta, sean atendidas en la forma y términos
precisados en el Considerando IX del Informe presentado por la Titular de la
Unidad de Transparencia.

SEGUNDO.- Se instruye a la Unidad de Transparencia enviar al solicitante a
través de correo electronico las respuestas que daran atencion a sus peticiones de
informacioén.

TERCERO.- Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia publicar el
presente Acuerdo en el portal de transparencia del ORFIS.

IV. CIERRE DE LA SESION. No habiendo mas asuntos que se tengan que
desarrollar durante esta Sesion, se da por finalizada siendo las diecisiete horas del
dia de su inicio. 4

”
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PRESIDENTA SECRETARIA EJEC

ot

A udit6 Especia
Cuentas Publicas

VOCALES

1

C.P.C. JAVIER CRUZ SALAS '
Auditor Especial de Legalidad y
Desempefio

C.P.C. ARTURO
Director General de Admipistracion y Finanzas

LAS FIRMAS CORRESPONDEN A LA APROBACION DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL ORGANO DE
FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE VERACRUZ, CELEBRADA EL 14 DE
ENERO DEL 2020.
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