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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

1.1. VINCULACION EFECTIVA

1.1.1. SISTEMA NACIONAL Y ESTATAL ANTICORRUPCION

Coordinar la participacion del ORFIS en
1 los Sistemas Anticorrupcién y Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% SECTEC
Fiscalizacion.

1.1.2. ASOCIACION NACIONAL DE ORGANISMOS DE FISCALIZACION SUPERIOR Y CONTROL GUBERNAMENTAL (ASOFIS)

Coordinar y fungir como enlace, por
acuerdo de la Auditora General, en las
relaciones Institucionales del Organo con
la ASF, las Entidades de Fiscalizacion
I Superiores Locales integrantes de la Repens 4 ENEDIE 1 1 1 25% 75% SECTEC
ASOFIS y con otras instituciones publicas
o privadas que readlicen actividades
afines a la Fiscalizacién.

1.1.3. SISTEMA DE EVALUACION Y FISCALIZACION DE VERACRUZ

Celebrar reuniones de frabajo con los

1 Organos Internos de Control de los Entes Reporte 3 MAR-DIC 1 1 1 33% 67% SECTEC
Fiscalizables.
9 Evaluar el Sistema de Control Interno de Reporte 2 FEB-JUL 1 1 1 50% 50% SECTEC

los Entes Fiscalizables.

Supervision de las obligaciones de i
3 Transparencia de los Entes Municipales. REREID 2 JUL-DIC 0 0 0 0% 100% SECTEC

Realizar Auditorias Integrales con los
4  Organos Internos de Control de los Entes Reporte 4 ENE-NOV 1 1 1 25% 25% SECTEC
Municipales.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Seguimiento al  Fortalecimiento  del
5 Ambiente de Control en los Entes Reporte 5 ENE-DIC 1 1 1 20% 80% SECTEC
Municipales.

6 Seguimiento al registro y entero del 5 al

millar de los Entes Municipales. KEpari 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% SECTEC

1.1.4. HERRAMIENTA DE AUTOEVALUACION DE LA INTEGRIDAD (INTOSAINT)

Coordinar la realizacion de Talleres a

B e Y Informe 2 JUL-DIC 0 0 0 0% 100% SECTEC

1.2. ACCIONES PREVENTIVAS
1.2.1. ANALISIS DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES
1.2.1.1. ANALISIS DE LA GESTION FINANCIERA 2020

Actualizar instrumentos para el andlisis de
1 lainformacién financiera, programdticay  Documento 2 MAR-SEP 1 1 1 50% 50% DGEyP
presupuestal de los Entes Fiscalizables.

Revisar la informacién de los Estados
?2 Financieros de los Entes Fiscalizables Reporte 456 MAY-SEP 0 0 0 0% 100% DGEyP
Municipales.

Analizar los Programas Generales de
3 Inversion de los Entes Fiscalizables Informes 231 ABR-SEP 0 0 0 0% 100% DGEyP
Municipales.

Anglizar los Reportes Trimestrales de
Avances Fisico-Financieros y Estados

4 Financieros de los Entes Fiscalizables g 228 NEvRBIE 0 0 0 0% 100% D
Municipales.
Analizar los Estados Financieros que _

5 Oficios 44 ENE-DIC 11 11 11 25% 75% DGEyP

presenten los Entes Fiscalizables Estatales.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Elaborar el Informe respecto al nivel del
cumplimiento en la presentacién de
6 informacion de los entes fiscalizables Informes 12 ENE-NOV 4 4 4 33% 7% DGEyP
municipales, para su remisién al H.
Congreso.

Dar seguimiento a la presentacion de
informacion por parte de los Entes
7  Fiscalizables, con relacién al ejercicio, Informe 9 ENE-DIC 2 2 2 22% 78% DGEyP
destino y resultados de los recursos
federales transferidos.

Promover el cumplimiento de
obligaciones de los Entes Fiscalizables
8 con relacién al ejercicio, destino vy Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGEyP
resulfados de los recursos federales
fransferidos.

1.2.1.2. EVALUACION DE LA ARMONIZACION CONTABLE Y TRANSPARENCIA

Evaluar los avances en la Armonizaciéon
1 de la Contfabiidad de los Entes Informe 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGEyP
Fiscalizables.

Emitir, en su caso, las opiniones de
cumplimiento de  difusion de la
informacion financiera, a aquellos Entes Opinién de
2 que lo soliciten y se verifique, por medio Cumplimiento 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% AELYD
de la supervisibn, que cumplen con la
normatividad de la LGCG vy las Normas
expedidas por el CONAC.

1.2.2. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y GOBIERNO ABIERTO

Mantener actualizado el portal de Portal
I transparencia. Actualizado 100% ENERIE 25% 257 257 25% 75% ut
2 Coordinarla actualizacién del SIPOT ;gg&m% 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% uT
Atender las solicitudes de acceso a la
3 Respuesta 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% ut

informacién publica y solicitudes ARCO.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Remitir al IVAI los informes conforme a la
4 emativalen lamateria, Informe 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% ut

Coordinar el funcionamiento del Comité
S G Sy Acta 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% ut
6 Atender los compromisos en materia de Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% Ut
Gobierno Abierto. © o
7 Crear el Sistema de Gestion de Seguridad Sisterna 100% ENE-DIC 5% 5% 5% 5% 95% Ut

de los Datos Personales.
1.2.3. PARTICIPACION CIUDADANA

Elaborar el Programa de Co,pocitocién a
1 Servidores Publicos y Organos de Programa 1 ENE-FEB 1 1 1 100% 0% AEFIlyPC
Participacion Ciudadana.

Ejecutar el Programa de quoci’rocién a
2 Servidores Publicos y Organos de Informe 1 MAR-DIC 0 0 0 0% 100% AEFIlyPC
Participacion Ciudadana.

Evaluar el impacto de la capacitacion
3 impartida a Servidores Publicos vy Informe 1 DIC 0 0 0 0% 100% AEFIlyPC
Organos de Participacién Ciudadana.

Redlizar las Jornadas de Orientaciéon a
4 pianteles Educativos. Informe 1 FEB-DIC 0 0 0 0% 100% AEFlyPC

2.1. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
2.1.1. SISTEMA INTEGRAL GUBERNAMENTAL MODALIDAD ARMONIZADO DE VERACRUZ (SIGMAVER)

Coordinar el desarrollo y operacién del
1 SIGMAVER. Ko 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGEYP
2 Coordinar el desarrollo y operacién del Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% m—

SIGMAVER en los Organismos Autdnomos.

Adecuacién e implementaciéon en los
3 Organismos Publicos Descentralizados. REfpems 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGEyP
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

2.1.2. SISTEMA DE INFORMACION MUNICIPAL DE VERACRUZ (SIMVER)

Atender las solicitudes SIMVER de los

I Eries Fscalizables, Informe 2 ENE-DIC 0 0 0 0%

2.2. INSTRUMENTOS DE APOYO PARA LA GESTION DE LOS ENTES PUBLICOS FISCALIZABLES

Actudlizar los documentos técnicos,
administrativos o normativos de apoyo a

1 la gestion administrativa de los Entes
Fiscalizables, desarrollados en el marco
del Programa de Mejora de la Gestidn
Municipal.

Documento 2 ENE-SEP 1 1 1 50%

2 Implementar el Programa de la Calidad

en la Atencién Ciudadana. Reporte 1 JUL-SEP 0 0 0 0%

3 Implementar el Manual Administrativo Reporte 1
Tipo Contraloria. P

OCT-DIC 0 0 0 0%

4 Elaborar el Manual para la Gestidon 1

PUblica Municipal 2020. Documento ENE-FEB 1 1 1 100%

5 Mantener actuadlizada la Biblioteca 4

Virtual del ORFIS. Reporte ENE-DIC 1 1 1 25%

6 Infegrar el calendario de obligaciones

municipales. Documento 1 OCT-DIC 0 0 0 0%

Apoyar a los Entes Fiscalizables a
fortalecer SUS capacidades de
7/ cumplimiento de obligaciones en Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0%
materia de fransparencia y acceso a la
informacion.

2.3. CAPACITACION A ENTES PUBLICOS FISCALIZABLES

Andlizar los elementos del Desarrollo

1 Institucional Municipal relacionados con
el funcionamiento y la operaciéon de los
Ayuntamientos.

Documento 1 JUL-SEP 0 0 0 0%

Elaborar el Programa  Anual de
2 Capacitaciéon a servidores publicos de los ~ Programa 1 ENE-FEB 1 1 1 100%
Entes Fiscalizables.

VARIACION
ANUAL

100%

50%

100%
100%
0%
75%

100%

100%

100%

0%

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

DCTI

AEFIyPC

AEFIyPC

AEFIyPC

DGEyP

DGEyP

DGCTI

DGCTI

AEFIyPC

AEFIyPC
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Ejecutar el Programa  Anual de
Capacitacion a servidores publicos de los
Entes Fiscalizables.

Desarrollar  la  metodologia en el
establecimiento de indicadores que
midan y relacionen las capacitaciones
en el fortalecimiento de la Gestidon
Publica.

Realizar la Acreditacion en la Operacién
del Sistema Integral Gubernamental
Modalidad Armonizado de

Veracruz (SIGMAVER).
Mantener actualizado el Portal de
Informacién Municipal.

Actualizar periddicamente el Mapa de
Cumplimiento Municipal.

A’rer)der las solicitudes de informaciéon de
las Areas Administrativas del ORFIS.

PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PRODUCTO
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO
Informe 2 MAR-DIC 0 0 0 0%
Documento 1 OCT-DIC 0 0 0 0%
Informe 1 ENE-MAR 1 1 1 100%

2.4. ESTUDIOS DE INFORMACION SOCIAL, ECONOMICA Y FINANCIERA

Reporte 2 ENE-DIC 0 0 0 0%
Mapa de
Cumplimiento 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25%
Actualizado
Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0%

AREA
ADMINISTRATIVA
VARIACION RESPONSABLE
ANUAL
100% AEFlyPC
100% AEFIyPC
0% AEFlyPC
100% DGTI
75% DGEyP
100% DGTI

3.1. ACTIVIDADES DERIVADAS DEL DECRETO 295 POR EL QUE NO SE APRUEBA LA CUENTA PUBLICA 2018 DE LOS ENTES FISCALIZABLES

Elaborar el programa de revisibn en
materia Técnica a la Obra PUblica de los
Entes Fiscalizables a verificar a través de
Despachos Externos y/o Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria.

Celebrar reuniones con los despachos
externos o prestadores de servicios
profesionales  habilitados, para la
verificacién de las obras solicitadas en
atencién al Decreto NUmero 295.

Programa
Especifico

Actas

3.1.1. NUEVA VALORACION DE LA CUENTA PUBLICA 2018

1 ENE 1 1 1 100%

15 ENE 15 15 15 100%

0% AEFCP

0% AEFCP
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Elaborar oficios de solicitud de compulsa
ante las Dependencias Normativas
3 (CONAGUA, CAEV, CFE y SS), de la Oficios 7 ENE 7 7 7 100% 0% AEFCP
documentaciéon  presentada  en o
solventacion.

En atencién al Decreto 295, analizar la
informacién técnica presentada por los Cédula de

4 Entes Fiscalizables Municipales para Observaciones 159 B 159 159 159 100% 0% AEFCP
solventar el Pliego de Observaciones.

Elaboracion de tarjetas informativas de
5 los Informes Individuales de los Entes Tarjeta 331 ENE 331 331 331 100% 0% AEFCP
Fiscalizables Cuenta PUblica 2018.

Elaborar los Informes que derivan del
6 cumplimiento al Decreto 295. ies 100% B 100% 100% 100% 100% 0% SECTEC

3.1.2. INTEGRACION Y ENTREGA AL H. CONGRESO DE LOS INFORMES INDIVIDUALES E INFORME GENERAL EJECUTIVO
DERIVADO DE LA NUEVA VALORACION DE LA CUENTA PUBLICA 2018

Realizar los proyectos de Informes
Individuales de los Entes Fiscalizables, que
deriva del Decreto No. 295 y que ordend
1 la nueva valoracién sobre las  Expediente 331 ENE 331 331 331 100% 0% AEFCP
aclaraciones y de la documentacion
comprobatoria presentada en relacion
con los pliegos de observaciones.

Integrar la  informacién  financiera, Informes
técnica, sobre el desempefio y de [ndividuales,
legalidad, para elaborar los Informes Informes
2 Individuales, Informes Especificos e Especificose 100% ENE 100% 100% 100% 100% 0% SEEIEE
Informe General Ejecutivo derivados del Informe
Decreto 295. General
Presentar ante el H. Congreso del Estado
los Informes Individuales,  Informes Acuse de
3 Especificos e Informe General Ejecutivo Recibo 1 ENE 1 1 1 100% 0% SECIES

derivado del Decreto 295.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

3.1.3. INTEGRACION Y ELABORACION DEL INFORME DEL SEGUIMIENTO PARA REMITIRLO AL H. CONGRESO DEL ESTADO

Integracién y elaboracion del Informe de
1 Seguimiento para remitilo al H. Congreso Informe 2 MAR-SEP 1 1 1 50% 50% SECTEC
del Estado.

3.1.4. PROMOCION PARA EL FINCAMIENTO DE RESPONSABILIDADES Y DETERMINACION DE DANOS Y PERJUICIOS
3.1.4.1. INVESTIGACION

Radicar los Procedimientos de

1 Iesteaein. Acuerdo 100% FEB-MAR 100% 100% 100% 100% 0% DGAJ
Desahogar las diligencias de
investigacién hasta su conclusién en los

2 términos previstos en el articulo 100 de la  Expediente 100% MAR-DIC 10% 10% 10% 10% 90% DGAJ
Ley General de Responsabilidades
Administrafivas.
At | jas, i

3 ender las quejos, denuncias vy RepoS 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% DGAJ

promociones ciudadanas.
3.1.4.2. SUBSTANCIACION

Admitir, prevenir o tener por no
presentado el Informe de Presunta Acuerdo de :

1 Responsabiidad Administrafiva emifido y — Admision 100% ABR-DIC 0% 0% 0% 0% 100% DGAJ
turnado por la autoridad investigadora.

Desahogar la etapa de substanciacion
conforme al procedimiento establecido Acta de

2 en la Ley General de Responsabilidades  Audiencia 100% RBIDIC 0% 0% 0% 0% 100% el
Administrativas.

Remitir al Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de Veracruz y/o al Tribunal
Federal de Justicia Administrativa Sala Oficio de
3 Regional del Golfo, las actuaciones del Remision 100% A DI 0% 0% 0% 0% 100% A
expediente de presunta responsabilidad
administrativa.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL

3.2. FISCALIZACION SUPERIOR Y REVISION DE LA CUENTA PUBLICA 2019

3.2.1. PADRON DE PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES EXTERNOS

Emitir las constancias de registro del
Padrén 2020 Despachos Externos vy
Prestadores de Servicios Profesionales de
Auditoria PUblica.

Documento

Elaborar y remitir oficios a los Entes
2 Fiscalizables notificando la habilitacién

de despachos, o en su caso, el

procedimiento de revision de gabinete.

Oficio

Remitir la informacién solicitada por la

3 Direccién General de Asuntos Juridicos
para la contratacién de despachos
externos.

Documento

111 ENE-FEB 111 111 111
193 ENE-SEP 103 103 103
100% FEB-JUN 50% 50% 50%

3.2.2. PLANEACION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2019

Actualizar el Banco de Datos en apoyo a

1 las tareas de planeacion y programacion Reporte
de la fiscalizacién superior.
Elaborar  andlisis de informacion
generada por los Entfes Fiscalizables que

2 ° Informe
siva  de apoyo al Proceso de
Fiscalizacion Superior

3 Integrar el Programa Anual de Auditorias  Documento
2020. Actualizado
Recibir del H, Congreso del Estado, por

1 conducto de la Comisién Permanente de Oficio

Vigilancia, las Cuentas PUblicas de Entes
Fiscalizables Municipales.

2 ENE-DIC 0 0 0
1 OCT-DIC 0 0 0
1 ENE 1 1 1

3.2.2.1. RECEPCION DE CUENTAS PUBLICAS

100% ABR-MAY 0% 0% 0%

AVANCE ACUMULADO

PRODUCTO
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

100%

53%

50%

0%

0%

100%

0%

VARIACION
ANUAL

0%
47%

50%

100%

100%

0%

100%

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

AEFCP

AEFCP

AEFCP

DGEyP

DGCTI

SECTEC

SECTEC
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Recibir del H, Congreso del Estado, por

conducto de la Comisién Permanente de -
2 Vigilancia, las Cuentas PUblicas de Entes Oficio 100% ABR-MAY 0% 0% 0% 0% 100% SECTEC

Fiscalizables Estatales.

3.2.2.2. AUDITORIAS FINANCIERAS PRESUPUESTALES Y TECNICAS

Actudlizar las Reglas Técnicas de Documento
1 Auditorias. Actualizado 1 e 1 1 1 100% 0% SESES

Solicitar informacién para la Planeacion
2 de Auditorias Financieras Presupuestales Requerimiento 309 FEB-JUL 298 298 298 96% 4% AEFCP
y Técnicas.

Analizar la  informacién  obtenida
mediante compulsas y determinar la
muestra a revisar del universo de Entes Tarjeta
3 Fiscalizables, la modalidad de auditorias,  Informativa 319 EINIE=T0E 230 230 230 727 28% AEFCE
asi como asignar el personal para
ejecutarlas.

Elaborar oficios de solicitud de compulsa
ante las Dependencias Normativas
(CONAGUA, CAEV, CFE y SS), de los

4 frdmites  redlizados por los Entes ireies 8 =P 0 0 0 0% 100% GEICE
Fiscalizables durante el ejercicio fiscal
2019.
Elaborar los programas especificos de
auditoria en sus diversas modalidades Programa
5 (incluye procedimientos, formatos, ssectias 8 ENE-MAR 8 8 8 100% 0% AEFCP

cédulas, etc.) para la ejecucién de las
auditorias.

Elaborar el Programa Anual de Auditorias Programa
6  Financieras y Técnicas a la Obra PUblica  Anual de 1 ENE-FEB 1 1 1 100% 0% AEFCP
a Entfes Fiscalizables. Auditorias

Elaborar las Ordenes de Auditoria

7  Financiera-Presupuestal y Técnica a la Cirdlen 6 309 ENE-AGO 219 219 219 1% 29% AEFCP
o Auditoria
Obra Publica.
8 Programacion y andlisis de informacion a Expediente 79 JUN-AGO 0 0 0 0% 100% AEFCP

los Entes Estatales.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Elaborar Programa General de Trabajo
de Auditoria de Desempeno.

Solicitar informacién para la Planeacion
de Auditorias de Desempeno.

Elaborar y notificar las Ordenes de
Auditorias de Desempeno.

Actualizar el Manual del Auditor Legal.

Elaborar Programa General de Trabajo
de Auditoria de Legalidad.

Solicitar informacién para la Planeacién
de Auditorias de Legalidad.

Elaborar y nofificar la Orden de Auditoria
de Legalidad.

Solicitar informacién, para la Planeacién
de Auditorias integrales de Desempeno y
de Legalidad.

Elaborar Programa General de Trabajo
de Auditoria de Desempeio y de
Legalidad.

Elaborar y notificar y nofificar las Ordenes
de Auditoria Integrales de Desempeno y
de Legalidad.

Programa
General de
Auditoria

Requerimiento

Orden de
Auditoria

Documento
Actualizado

Programa

General de
Auditoria

Requerimiento

Orden de
Auditoria

Requerimiento

Programa
General de
Auditoria

Orden de
Auditoria

PROGRAMADO ANUAL

3.2.2.3. AUDITORIAS DE DESEMPENO

4 ABR-JUN 0
4 ENE-FEB 4
4 JUL-SEP 0

3.2.2.4. AUDITORIAS DE LEGALIDAD

1 OCT-DIC 0
1 ABR-JUN 0
1 ENE-FEB 1
1 JUL-SEP 0

3.2.2.5. AUDITORIAS INTEGRALES

3 ENE-MAR 3
3 ABR-JUN 0
3 FEB-SEP 1

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL

PRODUCTO
FECHA ESTIMADA 3
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO

CUMPLIMIENTO
ANUAL

0%

100%

0%

0%

0%

100%

0%

100%

0%

33%

AVANCE ACUMULADO

VARIACION
ANUAL

100%
0%

100%

100%
100%

0%

100%

0%

100%

67%

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

AELyD

AELYD

AELYD

AELyD

AELYD

AELyD

AELYD

AELYD

AELyD

AELYD
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

3.2.2.6. AUDITORIAS Y REVISIONES EN MATERIA DE DEUDA PUBLICA, OBLIGACIONES Y DISCIPLINA FINANCIERA

Elaborar el Proyecto del Programa Anual Proyecto del
de Auditorias en Materia de Deuda Programa
PUblica, Obligaciones y Disciplina Anual de
Financiera. Auditorias

100% ENE-MAR 100% 100% 100% 100% 0% SECTEC

Elaborar las Ordenes de Auditoria en Ordenes de
2 materia de Deuda PUblica, Obligaciones Auditoria 100% ENE-AGO 96% 96% 96% 96% 4% SECTEC
y Disciplina Financiera.

3.2.3. DESARROLLO Y EJECUCION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2019

Constancias

Notificar las Ordenes de Auditoria a los
1 Entes Fiscalizables, Noﬁiz o 100% FEB-MAR 60% 60% 60% 60% 40% DGAJ
ifi i

3.2.3.1. AUDITORIAS FINANCIERAS PRESUPUESTALES Y TECNICAS

Levantar Actas de Inicio de Auditoria

Financiera en la modalidad de visita -
I domiciliariac 0 de campo a los Entes Aee ele iele 27 M=REY 0 0 0 0% 100% AEFCP

Fiscalizables Estatales sujetos a revision.

Levantar Actas de Inicio de Auditoria
Técnica a la Obra PuUblica en la

2 modalidad de visita domiciliaric o de Acta de Inicio 83 FEB-AGO 44 44 44 53% 47% AEFCP
campo a los Entes Fiscalizables sujetos a
revision.

3 Ejecutar Auditorias Financieras a los Entes Expediente 230 JUN-SEP 0 0 0 0% 100% AEFCP

Fiscalizables Municipales.

Ejecutar Auditorias Técnicas a la Obra

4 Plblica a los Entes Fiscalizables Expediente 216 FEB-SEP 41 41 41 19% 81% AEFCP
Municipales.
5 Ejecutar Auditorias Financieras a los Entes Expediente 79 JUL-OCT 0 0 0 0% 100% AEFCP

Fiscalizables Estatales.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Ejecutar Auditorias Técnicas a la Obra .
6 PUblica a los Entes Fiscalizables Estatales. Bpesiome 10 dt-erer 0 0 0 0% 100% AEFCP

Celebrar reuniones con los despachos
externos o prestadores de servicios
profesionales habilitados, para
7 supervision de la ejecucion de las reire 151 B 0 0 0 0% 100% AEFCIP
Auditorias Financieras realizadas a los
Entes Fiscalizables Municipales.

Celebrar reuniones con los despachos
externos o prestadores de servicios
profesionales habilitados, para —_ L
8 supervision de la ejecucidn de las Ay Qiels 98 ENEQLT 37 37 37 38% 627 AERCP
Auditorias Técnicas a la Obra readlizadas
a los Entes Fiscalizables Municipales.

Levantar Actas de Cierre de Auditoria

Financiera en la modalidad de visita Acta de

? domiciliaric o de campo a los Entes Cierre 79 SERHOET 0 0 0 0% 100% AEFCIP
Fiscalizables Estatales sujetos a revision.
Levantar Actas de Cierre de Auditoria
Técnica a la Obra Pudblica en la Acta de

10 modalidad de visita domiciliariac o de Cierre 83 MAR-OCT 41 41 41 49% 51% AEFCP
campo a los Entes Fiscalizables sujetos a
revision.
Elaborar cédulas de inconsistencias

1 detectadas en la ejecucidon de las Cédula de 230 JUN-SEP 0 0 0 0% 100% AEFCP
Auditorias Financieras a Entes Inconsistencias ° °

Fiscalizables Municipales.

Elaborar cédulas de inconsistencias

detectadas en la ejecucion de las Cédula de
12 Auditorias Técnica a la Obra PUblica Inconsistencias 216 JUL-SEP 0 0 0 0% 100% AEFCP

Entes Fiscalizables Municipales.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

AREA

PRODUCTO _ ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

13

14

15

16

17

18

19

20

14

Elaborar cédulas de inconsistencias
detectadas en la ejecucion de las
Auditorias Financieras a Entes
Fiscalizables Estatales.

Elaborar cédulas de inconsistencias
detectadas en la ejecucién de las
Auditorias Técnica a la Obra Publica a
Entes Fiscalizables Estatales.

Procesar la informacién de las auditorias
realizadas, para integrar los Pliegos de
Observaciones.

Notificar los Pliegos de Observaciones.

Andlizar la informacién  financiera
presentada por los Entes Fiscalizables
Municipales para solventar el Pliego de
Observaciones.

Analizar la informacién técnica
presentada por los Entes Fiscalizables
Municipales para solventar el Pliego de
Observaciones.

Andlizar la  informacién  financiera
presentada por los Entes Fiscalizables
Estatales para solventar el Pliego de
Observaciones.

Analizar la informacion técnica
presentada por los Entes Fiscalizables
Estatales para solventar el Pliego de
Observaciones.

Cédula de
Inconsistencias

Cédula de
Inconsistencias

Pliego de
Observaciones

Constancias
de

Notificaciéon

Cédula de
Observaciones

Cédula de
Observaciones

Cédula de
Observaciones

Cédula de
Observaciones

79

10

100%

100%

230

216

79

10

SEP-OCT

AGO-SEP

JUL-SEP

JUN-JUL

MAY-AGO

SEP-DIC

SEP-DIC

SEP-DIC

0%

0%

0 0 0%
0 0 0%
0% 0% 0%
0% 0% 0%
0 0 0%
0 0 0%
0 0 0%
0 0 0%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

AEFCP

AEFCP

SECTEC

DGAJ

AEFCP

AEFCP

AEFCP

AEFCP
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Integrar los expedientes de Auditorias
21 Financieras readlizadas a los Entes Expediente 230 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
Fiscalizables Municipales.

Integrar los expedientes de Auditorias
22 Financieras realizadas a los Entes Expediente 79 NOV-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
Fiscalizables Estatales.

Integrar los expedientes de Auditorias
23 Técnicas a la Obra Piblica realizadas a  Expediente 226 NOV-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
los Entes Fiscalizables.

3.2.3.2. AUDITORIAS DE DESEMPENO

Ejecutar Auditoria de Desempefio al Ente

i -y Expediente 4 ABR-JUN 0 0 0 0% 100% AELYD

Procesar la informacién de las auditorias  Pliego de
2  readlizadas, para integrar las Recomendac 4 JuL 0 0 0 0 100% AELyD
recomendaciones al desempeno. iones

Andlizar la informacién presentada por
los Entes Fiscalizables para precisar las

mejoras efectuadas, las acciones a  Cédulade .
3 realizar o, en su caso, justificar la Trabajo 4 NEO-SIEF 0 0 0 0% 100% AELYD

improcedencia de las recomendaciones
al desempeno.

Integrar el expediente de Auditoria de .
4 Desempefio realizada al Ente Fiscalizable. Bp2elEne 4 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AELYD

3.2.3.3. AUDITORIAS DE LEGALIDAD

1  Ejecutar Auditoria de Legalidad. Expediente 1 ABR-JUN 0 0 0 0% 100% AELyD
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA
ADMINISTRATIVA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZACION | PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO AN AT

Analizar y revisar la documentacién e
informacion proporcionada por los Entes  Cédula de _

2 Fiscalizables sujetos de la ejecucion de Trabajo 1 RN 0 0 0 0% 100% AELYD
las Auditorias de Legalidad.

Determinar los hallazgos en le ejecucion  Cédula de N

3 de las Auditorias de Legalidad. Trabajo 1 NEAR-SIEF 0 0 0 0% 100% AELYD
Elaborar el Pliego de Observaciones de Pliego de _

4 \as Auditorias de Legalidad. Observaciones 1 AGO-SEP 0 0 0 0% 100% AELYD

Andlizar y revisar la documentacion e
informacién proporcionada por los Entes

5 Fiscalizables para solventar el contenido
del Pliego de Observaciones de las
Auditorias de Legalidad.

Cédula de

Trabajo 1 AGO-SEP 0 (] 0 0% 100% AELYD

3.2.3.4. AUDITORIAS Y REVISIONES EN MATERIA DE DEUDA PUBLICA, OBLIGACIONES Y DISCIPLINA FINANCIERA

Redlizar Auditorias en Materia de Deuda  Proyectfo de
1 Publica, Obligaciones y Disciplina Pliego de 100% JUL-SEP 0% 0% 0% 0% 100% SECTEC
Financiera. Observaciones

Analizar la informacion presentada por Sie MDD
P P Solventacion al

2 los Entes Fiscalizables para solventar el o0 100% SEP-OCT 0% 0% 0% 0% 100% SECTEC
Pliego de Observaciones. Pliego de

Observaciones

Proyectos de

:Erl]gi?crlgro IeIsos Proyectos de Informes TEaies 100% SEP-OCT 0% 0% 0% 0% 100% SECTEC
’ Individuales

Elaborar el Informe General en materia
4 de deuda publica, obligaciones vy Informe 100% OCT-NOV 0% 0% 0% 0% 100% SECTEC
disciplina financiera

3.2.3.5. EVALUACION DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

16 PRIMER AVANCE TRIMESTRAL



PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

AREA

PRODUCTO _ ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Realizar la Evaluacion a la Integracion y

Funcionamiento de los Organos de Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% AEFlyPC
Participacion Ciudadana 2019.
3.2.3.6. AUDITORIAS COORDINADAS CON LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
Efectuar las Auditorias Coordinadas con .
la Auditoria Superior de la Federacion. BPCRIEn S N/A NS N/A N/A N/A N/A N/A AERE
Remitir la informacién de las Auditorias Acuse de
Coordinadas con la Auditoria Superior de Recibo N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A AEFCP
la Federacion.
3.2.4. INTEGRACION Y ENTREGA AL H. CONGRESO DE LOS INFORMES INDIVIDUALES E INFORME GENERAL EJECUTIVO DE LA CUENTA PUBLICA 2019

Actualizar el modelo del Informe Modelo de
individual e Informes Especificos de la Informe 2 JUL 0 0 0 0% 100% SECTEC
Fiscalizacién a la Cuenta Publica. Actualizado

Informes
Infegrar la informacién  financiera,  |ndividuales,
técnica, sobre el desempeno y de Informes
legalidad, para elaborar los Informes E p 100% SEP-OCT 0 0 0 0% 100% SECTEC

A o specificos e

Individuales, Informes Especificos e
Informe General Ejecutivo. Informe

General
Presentar ante el H. Congreso del Estado Acuse de
los Informes Individuales, Informes Reci 1 NOV 0 0 0 0% 100% SECTEC

e - - ecibo
Especificos e Informe General Ejecutivo.
Publicar el Informe General Ejecutivo de
la Fiscalizacion de las Cuentas PUblicas  Publicacion 1 DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
en el Portal Institucional.
Elaboracién del disefio editorial de la
Version Ciudadana del Informe del Documento 1 DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
Resultado.
3.2.5. ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROCEDIMIENTO DE LA FISCALIZACION 2019

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

3.2.5.1. DENUNCIAS PENALES

Presentar las denuncias penales ante la
Fiscaliza Especializada en Combate a la
Corrupcién, por probables  delitos .
1 cometidos por servidores publicos que se ~ Penuncia 100% FEB-DIC 10% 10% 10% 10% 90% DGAJ
detecten derivado del procedimiento de

Fiscalizacion Superior.
3.3. FISCALIZACION SUPERIOR Y REVISION DE LA CUENTA PUBLICA 2020
3.3.1. PADRON DE PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES EXTERNOS

Actudlizar la Convocatoria PUblica para
Inscripcién o Refrendo en el Padrén de Convocatoria
1  despachos externos y de prestadores de Publica 1 JuL 0 0 0 0% 100% AEFCP
servicios profesionales de Auditoria  Actualizada
PUblica del ORFIS.

Actualizar los formatos para Inscripcién o
refrendo en el Padrén de despachos

?2 externos y de prestadores de servicios
profesionales de Auditoria PUblica del
ORFIS 2020.

Formato 4
Actualizado

m 0 0 0 0% 100% AEFCP

Recibir la documentacién de los
Despachos Externos y de Prestadores de
Servicios  Profesionales de  Auditoria "
3 PUblica, para la inscripcién o refrendo en Bzl 100% ALIgHLET 0% 0% 0% 0% 100% HEFCE
el Padrén, a partir del dia siguiente de la
publicacién de la Convocatoria PUblica.

Evaluar la documentacion presentada

por los despachos externos y prestadores  Cédula de 3
4 de servicios profesionales de auditoria  Evaluacion 100% OERNON 0% 0% 0% 0% 100% AEFCP
publica.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Integrar 'y publicar el Padrén de
Despachos Externos y Prestadores de
5 Servicios Profesionales de Auditoria Padrén 1 DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
PUblica, en sus distintas modalidades
Cuenta Pudblica 2020.

Emitir las constancias de registro a

Despachos Externos y Prestadores de .
6 Servicios Profesionales de  Auditoria Consigneie 100% Rlie 0% 0% 0% 0% 100% AEFCP
PUblica de la Cuenta PUblica 2020.
3.3.2. PLANEACION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2020
3.3.2.1. AUDITORIA FINANCIERA PRESUPUESTAL Y TECNICA
1 Actualizar las Reglas Técnicas de Documento 1 NOV-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP

Auditoria. Actualizado
3.3.2.2. AUDITORIAS DE DESEMPENO

1 Presentar propuesta para la realizacién

de Auditorias de Desempeio. Propuesta 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AELyD

3.3.2.3. AUDITORIAS DE LEGALIDAD

Presentar propuesta para la realizacién

de Auditorias de Legalidad. Propuesta 1 ocCr-DIC 0 0 0 0% 100% AELYD

3.3.2.4. AUDITORIAS INTEGRALES

Presentar propuesta para la realizacién .
1 de Auditorias Integrales Propuesta 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AELyD
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

4.1. RECURSOS HUMANOS

4.1.1. CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS

Elaborar el Programa  Anual de
1 Capacitacién, Profesionalizacion y  Programa 1 JUL-OCT 0 0 0 0% 100% DGAYF
Desarrollo.

Dar seguimiento al avance del Programa
2  Anuadl de Capacitacion, Reporte 2 JuL-DIC 0 0 0 0% 100% DGAYF
Profesionalizacién y Desarrollo.

4.1.2. EVALUACION DEL DESEMPENO

Concentrar  las evaluaciones de
1  desempefio del personal para obtener su Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF
calificacion.

Aplicar evaluaciones psicométricas para
2 el seguimiento del desarrollo de Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF
habilidades y actitudes.

4.1.3. SERVICIO PUBLICO DE CARRERA

Confrolar y dar seguimiento a la
1 asignacién de las Plazas del Servicio Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF
PUblico de Carrera.

Controlar y dar seguimiento a las
2 prestaciones otorgadas al personal del Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAYF
ORFIS
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

4.2. RECURSOS FINANCIEROS

4.2.1. INFORMACION PRESUPUESTAL

Presupuesto
Integrar y presentar ante la Secretaria de ~ d€ Egresos
1  Finanzas y Planeacion del Estado, el Autorizadoy 1 ENE 1 1 1 100% 0% DGAyF
Presupuesto de Egresos Autorizado 2020. Acuse de
Recibo
Proyecto de
Integrar y presentar ante la Secretaria de  presypuesto
Finanzas y Planeacién del Estado, el
2 Proyecto de Presupuesto de Egresos el EelEses 1 SEFOCT 0 0 0 0% 100% ey
Acuse de
2021.
Recibo
4.2.2. INFORMACION FINANCIERA
Estados
Financieros 122 ENE-DIC 31 31 31 25% 75% DGAYF
Estados
Presupuestale 84 ENE-DIC 21 21 21 25% 75% DGAYF
S
Emitir y publicar la informacién contable,
presupuestal y programdtica del ORFIS, Informe
1 asf como la informacién relacionada con s 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAyF
; rogramatico
el Titulo V de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.
Titulo V 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAyF
Trimestral ° °
Titulo V Anuall 3 ENE 3 3 3 100% 0% DGAYF

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 21



PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Emitir y publicar la informacién financiera

del ORFIS a la que hace referencia la Ley

2 de Disciplina Financiera de las Enfidades e 36 ANEPIC ? ? ? 25% 75% S
Federativas y Municipios.
Emitir reporte cormrespondiente a la

3 recaudacion del 5 al millar remitidos al Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAyF
ORFIS.
Emitir y remitir al H. Congreso del Estado Informe y

4 informe timestral sobre el ejercicio del ~ Acuse de 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAyYF
Gasto Publico. Recibo
Elaborar y presentar ante la Secretaria de Cuenta
Finanzas y Planeacion del Estado, la  Publicay

o Cuenta Publica correspondiente al Acuse 1 2z 1 1 1 100% 0% ey
ejercicio 2019 para su integracién. de Recibo

Redlizar la Cédula de depreciaciéon
acumulada de Bienes Muebles e
6 Inmuebles que conforman el Patrimonio Cédula 2 JUL-DIC 0 0 0 0% 100% DGAyF
del ORFS para su remision a la
Subdireccién de Finanzas.

Emitir y publicar la relacién de Bienes

Muebles e Inmuebles que componen el L.

/ Patrimonio del ORFIS, en el apartado de Relleretan 2 LD 0 0 0 0% 100% D
Transparencia.
Redlizar el inventario fisico de Bienes

8 Acta 4 MAY-NOV 0 0 0 0% 100% DGAyF

Muebles del ORFIS.

4.3. RECURSOS MATERIALES
4.3.1. ADQUISICIONES DE BIENES Y/O PRESTACIONES DE SERVICIOS

Elaborar y publicar el Programa Anual de

1 Adquisiciones, Arendamientos y Servicios ~ Programa 1 ENE 1 1 1 100% 0% DGAYyF
del ORFIS.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Dar seguimiento al Programa Anual de
2  Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del ORFIS.

Reporte de
Avance 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF

Atender las solicitudes de Bienes y/o
3 Servicios generadas en el Sistema Integrall Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF
de Informacion.

Evaluar, actualizar y publicar el Padrén
4 de Proveedores autorizados de Bienes  Catdlogo 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF
y/o Servicios del ORFIS.

Realizar el inventario fisico de articulos
o existentes en el almacén. reire 2 WHAYENCN 0 0 0 0% 100% DEAE
Celebrar las sesiones ordinarias del
Comité de Adquisiciones,
6  Arrendamientos, Servicios y Acta 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF
Endjenaciones de Bienes Muebles del
ORFIS.
4.3.2. MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
Elaborar el Programa  Anual de
1 Mantenimiento y Servicios Generales del  Programa 1 ENE 1 1 1 100% 0% DGAyYF
ORFIS.
Dar seguimiento al Programa Anual de
. .. Reporte de
2 Mantenimiento y Servicios Generales del Avance 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF
ORFIS.
Elaborar el Programa  Anual de
3 Mantenimiento a Unidades Vehiculares  Programa 1 ENE 1 1 1 100% 0% DGAyF
del ORFIS.
Dar seguimiento al Programa Anual de Reporte de
4  Mantenimiento a Unidades Vehiculares A'i ance 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAYF

del ORFIS.
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AVANCE ACUMULADO AREA

PRODUCTO _ ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Atender las solicitudes de

5  mantenimientos  correctivos  a  las Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAyF
Unidades Vehiculares del ORFIS.
Atender el suministro de combustible a

O op Uiiele e Vil e SRS Repene 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAYF
Atender las solicitudes de unidades para

7 comisiones locales y foréneas. Repene 12 ENIERle 3 3 3 25% 75% DGAYF

4.3.3. INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA, OPERACION, SOPORTE TECNICO Y SISTEMAS DE INFORMACION

Otorgar el mantenimiento preventivo ala

1 infraestructura tecnoldgica del ORFIS. Repene 1 ENZNER 0 0 0 0% 100% DeTi
Actualizar y optimizar los portales Portales !

2 institucionales del ORFIS. Actualizados 4 ENEDIC 1 1 1 25% 75% el
Atender las solicifude; de soporte técnico

3y de servicios de las Areas Administrativas Solicitud 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% DGTI
del ORFIS.
Desarrollo e implementacién de normas,

4 lineamientos y poliicas en materia de Documento 3 ENE-SEP 0 0 0 0% 100% DGTI
servicios informdaticos.
Capacitar en materia informdtica al

5 personal del ORFIS. Informe 1 ENE-SEP 0 0 0 0% 100% DGTI

6  Desarrollar sistemas y aplicaciones. Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGl
Elaborar el reporte de mantenimiento y

7 mejora redlizados a los sistemas Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
informdticos del ORFIS.
Crear el Sistema de Gestidon de Seguridad

8 de los Datos Personales del Sistema Sistema 1 ENE-JUN 1 1 1 100% 0% DGTI
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Automatizado del Centro de Impresion.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

4.4, PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

4.4.1. INTEGRACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES

Integrar el Programa de Trabajo Anual Programa de !
T 200, Trabajo Anual 1 ENE-FEB 1 1 1 100% 0% DGEyP
Informe
Mensual 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGEyP

Recibir e integrar los Informes mensuales y

2 anuales de actividades del ORFIS.
Informe Anual 1 DIC 0 0 0 0% 100% DGEyP

Integrar el reporte de Avance Trimestral  Reporte de }

3 del Programa de Trabajo Anual del ORFIS. avance 4 ENESIDIS 1 1 1 25% 75% DGEYP

4.4.2. EVALUACIONES Y AUDITORIAS INTERNAS

Evaluar los Avances Trimestrales del

1 Programa de Trabajo Anual del Organo. Informe 1 ocT 0 0 0 0% 100% Cl
Revisar los portales Institucionales del —_

2 N Oficio 2 JUN-DIC 0 0 0 0% 100% Cl

Organo.

Dar seguimienfo a los compromisos

adquiridos por el Organo, derivado de la
3 suscripcién de convenios con otras Informe 1 Dic 0 0 0 0% 100% Cl

instituciones publicas y/o académicas.

Realizar auditorias internas, conforme al Informe
4 programa aprobado, asi como el : . 4 FEB-DIC 0 0 0 0% 100% Cl
L . Ejecutivo
seguimiento correspondiente.

4.4.3. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Elaborar el Programa Anual de Auditoria
1 Inferna del Sistema de Gestion de la  Programa 1 JUL-OCT 0 0 0 0% 100% DGAYF
Calidad.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Realizar auditoria interna al Sistema de
Gestion de la Calidad.

Emitir un reporte sobre la elaboracién y/o
actualizacién de Manuales
Administrativos y de Procedimientos, de
la Areas Administrativas.

Implementar mecanismos que
prevengan la comision de faltas
administrativas y hechos de corrupcion.

Investigar, substanciar y resolver los
procedimientos de responsabilidades
administrativas por la comision de faltas
administrativas no graves.

Investigar, substanciar y enviar los autos
originales de los expedientes al Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa, para su
resolucion, por la comision de faltas
administrativas graves.

Recibir e inscribir en el Sistema de
Evolucién Patrimonial, de Declaracion de
Infereses y de Constancias de
presentacién de Declaracion Fiscal, las
Declaraciones de Situacién Patrimonial y
de intereses de los servidores publicos del
ORFIS.

Realizar verificaciones aleatorias a las
declaraciones patrimoniales que se
encuentren inscritas en el Sistema de
Evolucién Patrimonial, de Declaracién de
Intereses y Constancia de Presentacion
de Declaracién Fiscal, asi como de la
evolucion del patrimonio.

PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Informe 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% DGAYF

Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% 75% DGAYF

4.5. MECANISMOS DE PREVENCION Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Documento 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% Cl
Resolucion 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% Cl
Expediente 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% Cl

Declaracién 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% Cl

Informe 1 JUN 0 0 0 0% 100% Cl
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Participar en los actos de Enfrega-
6 Recepcion de los servidores publicos del Actas 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% Cl
Organo.

4.6. ADMINISTRACION DE ARCHIVOS

Revisar y actualizar la normativa interna

1 enmateria de archivo. Informe 2 ABR-JUN 0 0 0 0% 100% DGAYF
Registrar, contfrolar y custodiar la

2 informacién en el Archivo General del Informe 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAyF
OREFIS.

3 Depurar el Archivo General del ORFIS. Expediente 2 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGAYF

Registrar, controlar y resguardar las cajas
4 que contienen la informacién de las Reporte 5 FEB-JUN 2 2 2 40% 60% DGAYF
Cuentas Publicas.

Actudlizar los instrumentos de Control y

5 Consulta Archivistica. Expediente 1 ENE-MAR 1 1 1 100% 0% DGAYF
Elaborar el Programa Anual de Desarrollo

S i Programa 1 ENE 1 1 1 100% 0% DGAYF
Elaborar el Programa de

7 Deshumidificacién. Programa 1 ENE 1 1 1 100% 0% DGAYF
Dar seguimiento al Programa de

8 Deshumiaificacion. Ko 12 ENE-DIC 3 3 3 25% 75% DGAYF

9 Realizar sesiones ordinarias del Grupo Actq 3 ENE-DIC 1 1 1 33% 67% DGAVF
Interdisciplinario en Materia de Archivo. ° ° Y
Registrar de manera electrénica la

10 documentacién que ingresa a la Reporte 10 ENE-DIC 3 3 3 30% 70% SECTEC

institucion.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Coordinar el registro electrénico vy
efectuar e envio externo de

1 correspondencia turnada por las dreas Repene 10 ANZDIE 3 3 3 30% 70% SECIES
del ORFIS.

4.7. ACTUALIZACION E IMPULSO DE LA NORMATIVA APLICABLE

Elaborar proyectos de iniciativas de
leyes, reformas, reglamentos y demds

1 disposiciones normativas, relativas a la Proyecto 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% AELyD
Fiscalizacion Superior y atribuciones del
Organo.
Actuadlizar el Reglamento Interior del Documento
2 oREs. Actualizado 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% AELYD
3 Seguimiento a las Sesiones que realiza el Resumen 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% DGEyP

H. Congreso del Estado.

Contestar las demandas y recursos
derivados de juicios contenciosos Promocion
4  administrativos, desahogo de vista de 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% DGAJ

. . Judicial
amparos y comparecer a audiencias de
juicios contenciosos, laborales y penales.
4.8. DIFUSION INSTITUCIONAL
Monitorear los medios de comunicacion
a nivel estatal y nacional (televisivos, Sintesis
1 radiofénicos e impresos) para identificar ; 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% ucl
. . . . - Informativa
situaciones de riesgo, y elaborar sintesis
informativa.
Dar cobertura a la agenda de eventos Evidencia
2 internos e institucionales. Fotogrdfica 100% anele 25% 257 25% 25% 75% =
Disenar, elaborar y distribuir material Documento
3 informativo, gréfico y audiovisual de los Editado 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% 75% ucl

diversos eventos a cargo del ORFIS.
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PROGRAMADO ANUAL PRIMER AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA % CUMPLIMIENTO VARIACION RESPONSABLE

Apoyar a las Areas Administrativas en

actividades de disefio grdfico, revision de  Documento
o textos, soporte fotogrdfico, Editado 100% ANEPIC 25% 25% 25% 25% 75% uci

presentaciones, etc.

Disenar material  visual y editorial

institucional (carteles, banners, fripticos, Documento
6 folletos, inserciones de prensa, cobertura Editado 100% ENERIE 25% 25% 25% 25% 75% Je

videogrdfica y fotogrdfica).

4.9. MEJORA DEL AMBIENTE LABORAL

Promover actividades civicas, culturales,

deportivas y sociales que contribuyan a y
1 la mejora del ambiente laboral en la REpemS 4 ANERIC 1 1 1 25% 75% =

institucion.

Nota:

Las diferencias que se presenten en los Reportes Trimestrales en relacién al Programa de Trabajo Anual 2020, asi como las variaciones entre lo programado y realizado durante el frimestre
que se informa, se encuentran debidamente soportadas en la documentacién que obra en los expedientes de la Subdireccidn de Planeacién de la Direccidén General de Evaluacion y
Planeacién del ORFIS.
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