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1. FISCAI.,IZACIéN SUPERIOR COMO INSTRUMENTO PARA MEJORAR LA
RENDICION DE CUENTAS

1.1 ACTIVIDADES PREVIAS A LA FISCALIZACION SUPERIOR
1.1.1 Determinacién de la Muestra de Auditoria Ejercicio 2022

En el periodo que se informa se realizaron reuniones de frabagjo, asi como
diversas actividades para la determinacion de la Muestra de Auditoria de Entes
Fiscalizables para el ejercicio 2022, referentes a la depuracion y clasificacion de
la informacion del Sistema de Quejas del Organo, ya que éstas son un insumo
importante para la determinacion de la Muestra de Auditoria.

Todas las quejas se consideran importantes, tanto para la muestra técnica,
como para la financiera, no obstante, se requiere identificar y definir, cudl de
ellas serdn incluidas para tal fin, razén por lo que, en las reuniones realizadas, se
acordd implementar un proceso sistematizado para definir cudles incluir en la
muestra, por lo que se vio la necesidad de aportar mayor informacion al
respecto.

Mediante lo anterior, se busca contar con informacién sobre el tipo de queja, el
drea administrativa a la que fue canalizada, respuesta del OIC del Ente
correspondiente, opinion emitida y estatus de atencidn, entre ofros, a fin de
contar con los elementos necesarios para definir su inclusidn o no en la muestra.
Al respecto, se implementd un modelo de reporte de quejas para el control y
clasificacion de las mismas, el cual se busca sistematizar.

Ademds de lo anterior, se continud frabajando en los siguientes temas:

e Seguimiento a las propuestas de mejora, emitidas por las dreas que
infegran la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas;
mediante el andlisis de algunos criterios para considerar en la muestra de
auditoria 2022, algunos de los cuales, serdn sometidos a la aprobacion del
Comité de Planeacion y Seguimiento de la Fiscalizacion Superior.

e Modificaciones a los procedimientos para la determinacion de la Muestra
Técnica, principalmente en lo que se refiere al tratamiento de las Obras de
Seguimiento del ejercicio 2021.

e Ejercicio de obtencion de la muestra preliminar de Entes Municipales al
Tercer Trimestre.



Se continué con el ejercicio de obtencion de la muestra preliminar con la
informacioén Técnica, Financiera y Programdtica al Tercer Trimestre, presentada
por los Entes Municipales, el pasado 25 de octubre.

1.1.2 Padréon de Prestadores de Servicios Profesionales Externos

Como parte de las actividades relacionadas con el Padron de Despachos y
Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria, durante el mes de
noviembre, se realizaron las siguientes actividades:

e Atencidon personal y via teleféonica a los Despachos y Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria, respecto de la publicacion del
Padrén para el Ejercicio 2022 de Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria del Organo de Fiscalizacién Superior del
Estado de Veracruz, Cuenta PUblica 2022.

e Andlisis de la documentacidon complementaria solicitada mediante los
oficios de requerimiento de informacidn y solventacidon de requisitos
faltantes, derivados del andlisis de la documentacion cargada en el
Sistema de Registro de Prestadores de Servicios de Auditoria (SIREPSA) de
los Despachos y Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria,
aspirantes a formar parte del Padréon 2022, Cuenta Publica 2022, a fin de
verificar que cumplan con los requisitos establecidos en la Convocatoria
y en los demds ordenamientos aplicables.

1.1.3 Reglas Técnicas de Auditoria PUblica para el Procedimiento de
Fiscalizacion Superior aplicables a la Cuenta Publica 2022

Durante el mes de noviembre, se dio inicio al proceso de revisidon e integracion
de las Reglas Técnicas de Auditoria PUblica para el Procedimiento de
Fiscalizacion Superior, aplicables a la Cuenta Publica 2022, razédn por la que se
solicitd informacion a las dreas de fiscalizacion, misma que fue entregada
mediante los oficios que se detallan a continuacion:

Fecha de Entrega NUmero de Oficio

11/11/2022 DGAJ/692/11/2022
15/11/2022 AELDDPyDF/085/11/2022
15/11/2022 AEFCP/M-480/11/2022
17/11/2022 AEPEFI/1170/11/2022




Al respecto, la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas, emitio las
propuestas de modificaciones a las “Reglas Técnicas de Auditoria para el
Procedimiento de Fiscalizacion Superior en el Estado de Veracruz”,
correspondientes a la Cuenta PuUblica 2022.

1.2 PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR CUENTA PUBLICA 2021

1.2.1 Desarrollo y Ejecucion de las Auditorias de las Cuentas PUblicas
2021

Derivado del Decreto NUmero 242, publicado en la Gaceta Oficial del Estado
nUmero extraordinario 442, de fecha 7 de noviembre de 2022, por el que no se
aprueban los Informes Individuales ni el Informe General Ejecutivo de los Entes
Fiscalizables, en razdn de que no existen elementos suficientes para tal efecto;
por ende, se rechazan los Informes Individuales y el Informe General Ejecutivo de
la Cuenta Publica 2021, presentados el 30 de septiembre de la presente
anualidad, se ordend al Organo de Fiscalizaciéon Superior del Estado que, en un
plazo no mayor a 90 dias naturales, efectie una nueva valoracion, en
coordinacion con la Comision Permanente de Vigilancia, sobre las aclaraciones
y de la documentacion justificatoria y comprobatoria, presentadas por los Entes
Fiscalizables en relacion con los Pliegos de Observaciones resultantes del
Procedimiento de Fiscalizacion Superior a las Cuentas Publicas 2021, incluyendo
la documentaciéon entregada en la sede legislativa y emita los correspondientes
Informes Individuales e Informe General Ejecutivo.

Por tal motivo, en estricto acatamiento de la instruccidn del H. Congreso del
Estado se estdn llevando a cabo las reuniones para la nueva valoracion de la
Cuenta PuUblica 2021, a fin de integrar los correspondientes Informes Individuales
e Informe General Ejecutivo.

En relacion al proceso de Fiscalizacion Superior del ejercicio 2021, se realizd una
nueva integracion de la informacion de los 212 Entes Fiscalizables Municipales,
referente al andlisis de los Dictmenes de la Entrega Recepcion de la
Administracion PUblica Municipal 2018-2021, con la finalidad de que la Mtra.
Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General remita el informe al H. Congreso del
Estado.



Para tal fin, se integré un documento en el que se concentraron, tanfo las
observaciones técnicas como las financieras, emitidas por el Comité de Entrega
Recepcion de cada uno de ellos, incluyendo una conclusion.

Asimismo, de acuerdo a las observaciones emitidas en el Dictamen, se
infegraron documentos individuales, en su caso, donde se identifican las obras
de cada Ente Municipal, su inclusibn o no en la Muestra de Auditoria y las
observaciones emitidas por el Comité de Entrega-Recepcion.

Finalmente, se realizé un listado de municipios, con la situacion de cada Ente
Municipal, al respecto, la fecha de recepcion del Dictamen y el fipo de
observaciones emitidas.

1.2.1.1 Auditorias Financieras Presupuestales y Técnicas

Con relacion al desarrollo 'y ejecucion de las auditorias financieras
presupuestales y técnicas para la fiscalizacion de la Cuenta PUblica del ejercicio
2021, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Afencidon a 1 solicitud de la Unidad de Transparencia, relativa a los
Nombres o Razones Sociales de todos los Proveedores que recibieron
pagos en el ano 2021 por parte del Ayuntamiento de Las Vigas de
Ramirez, Ver.

e Afencidon a las solicitudes de la Unidad de Transparencia, relativa a las
erogaciones efectuados por diversos conceptos para enfrentar la
pandemia del COVID 19, observadas en los Informes Individuales de Ia
Fiscalizacion Superior, Cuenta Publica 2021 de diversos Municipios del
Estado de Veracruz.

e Atencidon a 1 solicitud de la Unidad de Transparencia, relativa al contrato
y acta de entrega recepciéon a la comunidad de la obra 2021300590119
Rehabilitacion de Camino Rural con material de revestimiento en el
Camino Taller Viejo del Km 0+000 al 2+400, del Municipio de Chinameca,
Ver.

e Atfencidon a 1 solicitud de la Unidad de Transparencia, relativa a la
Cuenta PuUblica de los anos 2020, 2021 y 2022 del Ayuntamiento de
Atoyac, Ver.

e Afencidon a 1 solicitud de la Unidad de Transparencia, relativa a la
Cuenta Publica de los anos 2020, 2021 y 2022 del Ayuntamiento de
Omealca, Ver.



e Actuadlizacidon del “Inventario General de Archivo en Trdmite” de la

Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas PUblicas.
e Apoyo a las Direcciones de Auditoria a Municipios y de Poderes Estatales

para la retroalimentacion del Sistema Mddulo Gestor de Observaciones
para la emision de Reportes.

e Integracion de 609 expedientes de papeles de trabajo de las Auditorias
Financieras realizadas a los Entes Fiscalizables Municipales.

o Digitalizacion de expedientes de las Auditorias  Financieras
correspondientes a 50 Entes Fiscalizables Municipales.

e Atencion a los requerimientos realizados por la DGAJ, de los siguientes
Entes Fiscalizables Municipales:

o Veracruz,

o Tuxpan,

o Universidad Tecnoldégica Superior del Centro de Veracruz, ejercicios
2014 -2018.

o Secretaria de Seguridad Publica, ejercicio 2016.

o Fiscalia General del Estado, ejercicio 2018

e Afencidn a los requerimientos realizados por la Fiscalia General de la
Republica.

e Remision a la Unidad de Investigacion, informacion en relacion al
Procedimiento de Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica 2018 del
Instituto Tecnoldgico Superior de Alvarado.

e Contfinuacidon del archivo de los papeles de trabajo, resultado de la
revision y de la Solventacidon al Pliego de Observaciones del
Procedimiento de Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica 2021, asi
como la digitalizacién de los mismos.

e Integracion y elaboracion de los soportes correspondientes a las
observaciones con presunto dano patrimonial de los Entes Fiscalizables
revisados en la Cuenta PUblica 2021.

e Archivo y digitalizacion de expedientes de las Auditorias del Ejercicio
2021.

e Andlisis de las obras proporcionadas por la Direccion de Planeacidén, que
se encuentran relacionadas en el Dictamen de Enfrega-Recepcion de
los Entes Fiscalizables, determinando cudles cayeron en muestra y cudles
no, asi como la situacion que guardan en el Pliego de Observaciones e
Informe Individual.

e Digitalizacion y archivo de los Pliegos de Observaciones relativos a las
Cuentas PUblicas 2020 y 2021.



e Inicio del archivo de la documentacion presentada de los Entes
Fiscalizables respecto del seguimiento de las observaciones de cardcter
administrativo por parte de los Titulares de los Organos Internos de
Control de las Cuentas Publicas 2017, 2018, 2019 y 2020.

1.3 AVANCES EN LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE PERMITAN LA
CORRECTA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES, DERIVADO DE LA
FISCALIZACION SUPERIOR A LAS CUENTAS PUBLICAS DE LOS ENTES
FISCALIZABLES.

1.3.1 Avances para la Determinacion de Presunta Responsabilidad
Administrativa

1.3.1.1 Avances del Proceso de Investigacién y Substanciacién
por parte de los Titulares de los érganos Internos de Control

Se recibid informacion del Seguimiento de las Cuentas PUblicas 2017, 2018, 2019,
y 2020, por parte de los titulares de los Organos Internos de Control, misma que
fue registrada y analizada, sin que hubiera cambios, quedando como se indica
a continuacion:

CUENTA PUBLICA 2017

ENTES
CONCEPTO FISCALIZABLES
Cumplimiento del Decreto NUmero 784, que aprueba el Informe Individual de las
Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 322
correspondientes al ejercicio 2017.
Incumplieron con la presentacion de la informacion del expediente del inicio del
proceso de investigacion.

Determinaron no dar inicio al proceso de investigacion, derivado de las
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observaciones administrativas, nofificadas por el ORFIS, como resultado de la 7
Fiscalizacién Superior a la Cuenta Publica 2017.
TOTALES 340

CUENTA PUBLICA 2018

ENTES
CONCEPTO FISCALIZABLES
Cumplimiento del Decreto NUmero 552, que aprueba el Informe Individual de las
Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 303
correspondientes al ejercicio 2018.
Incumplieron con la presentacion de la informacion del expediente del inicio del 23




ENTES
CONCEPTO FISCALIZABLES
proceso de investigacion.
No iniciaron proceso de investigacion, porque sélo tuvieron recomendaciones. 1
TOTALES 327
CUENTA PUBLICA 2019
ENTES
CONCEPTO FISCALIZABLES

Cumplimiento del Decreto NUmero 862, que aprueba el Informe Individual de las
Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 239
correspondientes al ejercicio 2019.

No han presentado la informacion del expediente de inicio del proceso de

. - . 65
investigacion.
Determinaron no dar inicio al proceso de investigaciéon, derivado de que sdélo 2
tuvieron recomendaciones.

TOTALES 306

CUENTA PUBLICA 2020

CONCEPTO ENTES

FISCALIZABLES

Cumplimiento del Decreto NUmero 865, que aprueba el Informe Individual de las
Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 239
correspondientes al ejercicio 2020

No han presentado la informacién del expediente de inicio del proceso de

. . . 72

investigacion.

Determind no dar inicio al proceso de investigacién, argumentando que no hay 1

contravencién a norma alguna, por solo tratarse de trdmites en proceso.

No iniciaron proceso de investigacién, porque sdlo tuvieron recomendaciones. 2
TOTALES 314

1.3.1.2 Avances del Proceso de Investigacion por parte del
ORFIS

Derivado de la Fiscalizacion Superior a las Cuentas Publicas de los ejercicios
2017, 2018, 2019, y 2020, en el periodo que se reporta y dentro de los
Procedimientos de Investigacion correspondientes, se realizaron las acciones
siguientes:



Cuenta Publica 2017

o Revision y andlisis financiero y/o técnico de la documentacién
presentada por servidores y ex servidores publicos del municipio de Jesus
Carranza.

o Elaboracion de los Proyectos de Informes Técnicos y Financieros de los
Municipios de Nautla, San Andres Tuxtla, Ursulo Galvan y Zaragoza.

» Nofificacién de los Acuerdos de Conclusidon y Archivo de los Municipios de
Camardn de Tejeda y Ursulo Galvan.

e Elaboraciéon del Informe de hallazgos del municipio de: Zaragoza, para la
Denuncia correspondiente a la Direccion General de Asuntos Juridicos.

e Atencion de la Audiencia Inicial ante la Autoridad Substanciadora, en
donde se ratificd el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
del ente estatal: Servicios de Salud de Veracruz (SESVER).

e Envio a la Autoridad Substanciadora, del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa del municipio de: Zozocolco de Hidalgo.

e Comparecencia de los ex servidores publicos de los municipios de:
Amatldn de los Reyes, Zozocolco de Hidalgo, Tezonapa, Chumatldn,
Ixcatepec, Tlaquilpa, Coatzintla y Lerdo de Tejada.

Cuenta Publica 2018

o Revision y andlisis financiero y/o técnico de la documentacion
presentada por servidores y ex servidores publicos del municipio de
Altotonga y del ente estatal Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas
(SIOP).

o Elaboracion del Proyecto de Informe Técnico y Financiero del municipio
de: Paso de Ovejas, asi como de los Entes Estatales: Secretaria de
Desarrollo Social (SEDESOL) y Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas
(SIOP).

e Comparecencia de los ex servidores publicos del municipio de Acajete y
los entes estatales: Instituto Tecnoldgico de Juan Rodriguez Clara, Instfituto
Tecnoldgico de Alvarado y el Instituto Tecnoldgico superior de Poza Rica.

Cuenta Publica 2019

e Revision y andlisis financiero y/o técnico de la documentaciéon
presentada por servidores y ex servidores publicos de los municipios de:
Naranjos-Amatlan, Chalma, Tempoal, Landero y Coss, Naolinco, Cérdoba,
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José Azueta, Emiliano Zapata y Lerdo de Tejada; asi como del Ente Estatal:
Fideicomiso PuUblico del Centro de Exposiciones y Convenciones de
Veracruz, A.C.

o Requerimiento de informacion y documentacién para el desarrollo de Ia
investigacion a los servidores y ex servidores publicos de los municipios de:
Santiago Tuxtla, San Rafael, Sayula de Alemadn, Ixtaczoquitldn, Paso de
Ovejaos, San Andres Tuxtla, Soteapan, Tempoal, Alvarado, Catemaco,
Ixhuatldn del Café, Zongolica y Cordoba; asi como de los entes estatales:
Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas (SIOP) y Comision del Agua
del Estado de Veracruz (CAEV); ademds del Organismo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales: Comision Nacional del Agua (CONAGUA) y del Organismo
PuUblico Federal: Comision Federal de Electricidad (C.F.E.).

o Elaboracion de Proyectos de Informes Técnicos y Financieros de los
municipios de: Jesus Carranza, Castillo de Teayo, Acatldn, Chalma, Boca
del Rio, Yecuatla, Emiliano Zapata; ademds del Instituto Tecnoldgico
Superior de Perote.

» Nofificacién del Acuerdo de Conclusidén y Archivo, dentfro del expediente
de investigacion del municipio de Fortin de las Flores.

e Elaboracion de los Acuerdos de Inspeccidn Fisica de los Municipios de:
Landero y Coss y Emiliano Zapata.

e Elaboracion de Tarjetas Informativas, derivadas del andlisis realizado a la
documentacion presentada dentro del expediente de investigacion de

los municipios de San Andrés Tuxtla, José Azueta y Veracruz.
e Envid del Informe de hallazgos del municipio de: Ixhuatldn de Madero,

para la Denuncia correspondiente a la Direccion General de Asuntos
Juridicos.

Cuenta Publica 2020

e Revision y andlisis financiero y/o técnico de la documentacion
presentada por servidores y ex servidores publicos de los municipios de Las
Vigas, Naolinco, Minatitldn, Landero y Coss, José Azueta, Emiliano Zapata
y Veracruz; asi como del ente estatal: Fideicomiso PUblico del Centro de
Exposiciones y Convenciones de Veracruz, A.C

o Requerimiento de informaciéon y documentacion para el desarrollo de las
investigaciones a los servidores y ex servidores publicos de los municipios
de: Santiago Tuxfla, San Rafael, Sayula de Alemdn, Alvarado, Catemaco,
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Aquila, Zongolica, Cérdoba y Landero y Coss; asi como del ente estatal:
Fideicomiso PuUblico del Centro de Exposiciones y Convenciones de
Veracruz, A.C.; ademds del Organismo Paramunicipal: Comision Municipal
de Agua y Saneamiento de Xalapa.

e Elaboracién de Proyectos de Informes Técnicos y Financieros de los
municipios de Misantla, Fortin, Zentla, Ixhuatldn del Café, Tlacotalpan, Alto
Lucero, Coscomatepec, Aquila, Cuichapa y Emiliano Zapata; asi como
del Organismo Paramunicipal: Comision  Municipal de Agua vy
Saneamiento de Emiliano Zapata y del Ente Estatal: Instituto Veracruzano
de la Vivienda.

o Nofificacién de los Acuerdos de Conclusion y Archivo de los municipios
de: Fortin, Ixhuatldn del Café y Tlacotalpan.

e Elaboracién del Acuerdo de Inspeccion Fisica del Municipio de: Emiliano
Zapata.

e Elaboracion de las Tarjetas Informativas derivadas del andlisis realizado a
la documentaciéon presentada dentro del expediente de investigacion de
los Municipios de: San Andrés Tuxtla, Jesus Carranza y José Azueta.

2. COMBATE A LA CORRUPCION Y VINCULACION EFECTIVA

2.1 FOMENTAR LA TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y LA
VINCULACION INTERINSTITUCIONAL EN EL COMBATE A LA CORRUPCION.

2.1.1 Asociaciéon Nacional de Organismos de Fiscalizaciéon Superior y
Control Gubernamental (ASOFIS).

Actualizacion del Directorio de la ASOFIS

Durante el mes que se informa, se llevd a cabo la actualizacion del directorio de
la Asociaciéon Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superior y Control
Gubernamental, A.C. (ASOFIS), derivado del cambio en la fitularidad de la
Entidad de Fiscalizacion Superior Local de Baja California.

Foro Responsabilidades Administrativas desde el enfoque Jurisdiccional y los
nuevos Retos de la Fiscalizacién.

En representacion de la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, el Lic.
José David Herndndez Ortiz, Director General de Asuntos Juridicos, y el Lic. José
Luis Ferndndez Ojeda, Jefe de Departamento de Gestion y Vinculacion
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Interinstitucional, participaron los dias 24 y 25 de noviembre en el Foro:
“Responsabilidades Administrativas desde el enfoque Jurisdiccional y los nuevos
Retos de la Fiscalizacion”, organizado por la Auditoria Superior del Estado de
Chiapas.

El evento referido fue inaugurado por la Lic. Victoria Cecilia Flores Pérez,
Secretaria de Gobierno, en representacion del Gobernador del Estado de
Chiapas, al que asistieron tfambién funcionarios publicos del Estado anfitridon, asi
como ftitulares y representantes de 21 Entidades de Fiscalizacion Superior Locales
y de 6 Tribunales de Justicia Administrativa del Pais.

El foro en mencion estuvo integrado con la siguiente temdatica:

e Panel 1: Tépicos del Procedimiento de Responsabilidad Resarcitoria

e Panel 2: Retos de la Fiscalizacion Digital

e Panel 3: Criterios jurisdiccionales dentro del procedimiento administrativo
sancionador.

2.1.2 Sistema Estatal Anticorrupcion
2.1.2.1 Actividades del Sistema Estatal Anticorrupcion
Presentacién del Posgrado en Derecho Anticorrupcién

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, asistio como invitada de honor
a la presentacion del Posgrado “Especialidad en Derecho Anticorrupcion”,
promovido por la Escuela Judicial del Estado en colaboracion de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Veracruz de Ignacio de la Llave,
cuyo verificativo fue el 7 de noviembre en el Auditorio La Calera del
Ayuntamiento de Banderilla, Veracruz.

Dicho evento fue presidido por el Ing. Cuitldhuac Garcia Jiménez, Gobernador
del Estado, asistiendo como invitados especiales la Magistrada Isabel Romero
Cruz, Presidenta del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura;
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la Dip. Margarita Corro Mendoza, Presidenta del H. Congreso del Estado; el Ing.
Eric Patrocinio Cisneros Burgos, Secretario de Gobierno; la Lic. Verdnica
Herndndez Giaddns, Fiscal General del Estado; la Ing. Mercedes Santoyo
Dominguez, Contralora General del Estado; la Mira. Naldy Patricia Rodriguez
Lagunes, Comisionada Presidenta del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales; la Lic. Clementina Salazar Cruz,
Fiscal Especializada en Combate a la Corrupcion; la Mtra. Adriana Paola Linares
Capitanachi, Secretaria Técnica del Sistema Estatal Anticorrupcion, y el C. David
Sangabriel Bonilla, Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Banderilla.

e vemacouz = <CUS SEA
@y coBernacion () Ejh sy 43 SEA SE

Presentacion del Posgrado:
Especialidad en Derecho Anticorrupcion

07 Noviembre 2022

2.1.3 Informe de Actividades del ORFIS

Como un ejercicio de rendicidon de cuentas y en cumplimiento a lo establecido
en la fraccion VII del articulo 33 y segundo pdrrafo del articulo 67 de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como las
fracciones V y VI del articulo 82 de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de
Cuentas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; ademds del articulo 3 y
Fraccion XVIII del articulo 16 de su Reglamento Interior, durante el mes que se
informa, se realizé la integracién del Informe Anual de Actividades de este
Organo que la Auditora General, la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, entregard al H.
Congreso y al Gobernador del Estado.

Para dicho Informe, se realizaron las siguientes actividades:

e Concentrado de datos estadisticos de acciones realizadas por las
unidades administrativas.

e Elaboracidon de una propuesta de Estructura del Informe, para su
aprobacion.

e Integracion del documento, asi como el envio a validacion de la parte
correspondiente a las unidades administrativas, y la realizacion de las
correcciones solicitadas.
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2.2 IMPULSAR EL CONTROL INTERNO COMO PRINCIPAL MECANISMO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LOS ENTES FISCALIZABLES.

2.2.1 Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)

Con el propdsito de que los Entfes
Publicos Municipales, tfengan una

fiscalizacion fransparente
par [ oves del SEFISVER
apegada a la normatividad en el oordinamos acciones con los

. S Ayuntamientos, para asegurar el
manejo de los recursos publicos, so correcto de los recursos
el ORFIS a través del Sistema de ‘G?]'gcﬁéj%or”rg;%‘ié’%”ndo G
Evaluacion vy Fiscalizacion de
Veracruz (SEFISVER), ha
establecido  mecanismos  de
coordinacion con los Titulares de
los Organos Internos de Control,
en materia de prevencion,
control y supervision  para
fortalecer el control interno.

Conforme al Programa Anual de Trabajo del SEFISVER 2022, en el periodo que se
informa, se llevaron a cabo actividades coordinadas por el ORFIS con los Titulares
de los Organos Internos de Control, con el propdsito de continuar impulsando la
fiscalizacion transparente, eficaz y eficiente en el manejo de los recursos publicos
de los Entes Fiscalizables Municipales, tal como en adelante se detalla.

2.2.1.1 Plataforma Virtual del SEFISVER

Con el fin de apoyar los trabajos coordinados entre los integrantes del SEFISVER y
las diferentes dreas del ORFIS, durante el mes de noviembre se remitieron 695
comunicados! diversos de Acciones Preventivas, entre los que destacan los
siguientes:

Evaluaciones

e Seguimiento al Fortalecimiento del Ambiente de Control.

1 Cabe precisar que un comunicado general, puede ser enviado a multiples destinatarios.
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Cumplimiento normativo

e Presentacion de los Estados Financieros y de Obra Publica.
e Operacion del IMM como Organismo Publico Descentralizado.

Notificaciones

o Oficio OFS/AG_DGAYF/22725/11/2022 enteros del cinco al millar
e Seguimiento al acuerdo de la DGAJ.

2.2.1.2 Estadisticas de Visitas a la Plataforma y Portal SEFISVER

En el mes que se informa, se registraron 4,914 ingresos de usuarios habilitados en
la navegaciéon de la Plataforma Virtual del SEFISVER, clasificados de la siguiente

manerda:
Entes No. Ingresos a la Plataforma Virtual
del SEFISVER
s 203
Municipios 4,568
- 16
Paramunicipales 344
. , 2
Organismos Auténomos 2
Total 4,914

Fuente: Reporte de accesos a la Plataforma Virtual del SEFISVER.

De igual forma, en la pagina web del SEFISVER (http://www.sefisver.gob.mx/), se
registraron 3,618 visitas ciudadanas para consultar los apartados siguientes:

Apartados NUmero de consultas

P&gina principal del SEFISVER 2,391
Cédigo de Etfica, Cédigo de Conducta y

2 ‘.. 262
Comité de Efica
Botdn de inicio de la PAgina del SEFISVER 247
Integrantes del SEFISVER 87
Areas de Investigacion y Substanciacion 84
Auditorias Internas Coordinadas 2020 80
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Apartados NUmero de consultas

Mapa Interactivo de Organos Internos de 64

Control

Zonas de Trabgjo de  Organismos 0

Paramunicipales

Consulta de Cédigos de Etica especificos 44

Ofros sitios 299
Total 3,618

Fuente: Reporte de Google Analytics “Pdginas mds vistas™.

2.2.1.3 Auditorias Internas Coordinadas entre el OIC y el ORFIS

Con relacion a los trabajos del Programa de Auditorias Infernas Coordinadas
entre los Organos Internos de Control y el ORFIS, 111 Entes Municipales participan
en el proceso de Auditoria, por lo que a continuaciéon se presenta el avance en
el cumplimiento de los mismos:

En proceso Entes que han Entes pendientes

Rubros Atendidas de ajuste atendido el de atender el %
. . . . Pendientes
por el OIC  Procedimiento Procedimiento
Orden de Auditoria 94 6 100 11 10%
Acta de Auditoria 84 6 90 21 19%
R.ecu.rsos Federalizados No 71 1 82 29 26%
Ejercidos
Control de Bienes Inmuebles 67 3 70 41 37%
Control de Bienes Muebles 58 6 64 47 42%
Reglstrc? Contable de Cuentas 63 8 71 40 36%
Bancarias
Adq_un_sncnones de Bienes y 61 ! 62 49 44%
Servicios
Cumplimiento de 53 5 58 53 48%
Obligaciones Fiscales
Planeacién, Desempeiio,
Transparencia y Rendicion de 14 40 54 57 51%
Cuentas
Procedimientos de 1 7 8 83 75%

Contratacion de Obras

Fuente: Reporte Concentrador de Auditorias Internas Coordinadas

Asimismo, es importante senalar que se realizaron un total de 2,351 revisiones a la
informacidn recibida por parte de los Entes Municipales.
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2.2.1.4 Fortalecimiento del Ambiente de Control

Con el propdsito de verificar que los documentos normativos tales como
Reglamento Interior, Estructura Orgdnica, Manual de Organizacion, asi como el
Manual de Procedimientos sean congruentes entre si y se detallen de manera
preventiva posibles dreas de oportunidad, se dio continuidad a las actividades
en materia de Fortalecimiento del Ambiente de Control, a la fecha del presente
informe se tienen los siguientes avances a través de la Plataforma Virtual del
SEFISVER:

Politica de Integridad

w Recibidos Revisados

Reglamento Interior 60 37
Estructura Orgdnica 74 35
Manual de Organizacion 39 32
Manua! ] de 30 30
Procedimientos

Fuente: Concentrado de Documentos Normativos 2022 de la Plataforma Virtual del
SEFISVER.

2.2.1.5 Seguimiento al Registro y Entero del 5 al Millar

Dentro del Programa Anual de Trabajo del SEFISVER, una de las actividades a
desarrollar durante el presente ejercicio, es la del Seguimiento al Registro y
Entero del 5 al Millar, con los 218 Entes Fiscalizables que ejecutan obra, de los
cuales 212 son Municipios y 6 Entidades Paramunicipales, con el propdsito de
que verifiquen a través de una Cédula el Cumplimiento de la obligacion que
tienen conforme a la normatividad senalada para tal efecto, por lo que a
continuacion, se presenta el avance obtenido:

Cédula de seguimiento al Registro y Entero del 5 al millar

167
. y—
50 /
0 /
50
0

B Recibidas H Pendientes

Fuente: Informacion recibida via Plataforma Virtual del SEFISVER.
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Respecto a la grdafica anterior, de las 167 Cédulas Entes Municipales recibidas en
total, 161 corresponden a Municipios y é a Entidades Paramunicipales, de cuyo
andlisis efectuado, se desprende lo siguiente:

e 13 Entes Municipales, cumplen en su totalidad con la informacion
requerida.

e En 150 Municipios y 2 Entidad Paramunicipal, se realizé la retroalimentacion
correspondiente.

2.2.1.6 Asesorias

La asesoria a los Entes Fiscalizables es una prioridad para el SEFISVER, por tal
razén, la comunicacion permanente, ya sea de manera presencial, correo
electréonico o via telefénica, es una de las acciones fundamentales para apoyar
los trabajos coordinados con los Organos Internos de Control. Al respecto,
enseguida se detallan las asesorias otforgadas en el mes que se informa:

EITe Asesorias

Municipales Telefénica Correo Presencial

e Auditorias Internas Coordinadas

2022.

e Claves de Acceso a la Plataforma
Virtual del SEFISVER.

o Dudas sobre cédula de
Seguimiento al Registro y Entero
del 5 al Millar".

59 Entes « Dudas s'o'bre gpicqcién de Informes 77 3 5 87

Municipales de Participacion Ciudadana.

o Cambio de Funcionarios
integrantes del SEFISVER.

e Cuestionario de Control Interno.

o Politica de Integridad.

o Atfencidén de Acciones Correctivas
de la Plataforma Virtual.

o Ofros temas.

Fuente: Sistema de Evaluacion y Fiscalizacién de Veracruz.
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2.3 ANALISIS DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES 2022

2.3.1 Recepcidn, Control y Evaluacion de Informacién Técnica,
Financiera, Programdtica y Presupuestal de Entes Fiscalizables.

En materia de recepcion de Informacién Técnica, Financiera, Programdtica y
Presupuestal, recibida a través del Sistema de Informacidn Municipal de
Veracruz (SIMVER), se tiene a la fecha del presente informe, lo siguiente:

RECEPCION DE INFORMACION FINANCIERA

Estados Financieros Recibidos
Ayuntamientos 211
Paramunicipales 19
Total 230

*Nota: No presentaron 1 Ayuntamiento y 9 Paramunicipales.

RECEPCION DE INFORMACION TECNICA Y PROGRAMATICA

Estados de Obra PUblica Recibidos

Tipo de Ente FISMDF FORTAMUNDF Otras Fuentes Subtotal

Municipios 210 203 243 656

Paramunicipales 0 0 5 5
Total 661

Por cuanto hace a la presentacion de Estados Financieros y de Obra Publica, se
elaborod el Informe Relativo al Grado de Cumplimiento de cada uno de los Entes
Fiscalizables Municipales, correspondiente al mes de octubre de 2022, mismo
que fue enviado al H. Congreso del Estado, por conducto de la Secretaria de
Fiscalizacion.

A efecto de promover la presentacion de los Estados Financieros y de Obra
PUblica, se emiti6 un recordatorio, donde se sehala la fecha limite de
presentacidon, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Fiscalizacidn Superior y
Rendicion de Cuentas del Estado de Veracruz, Ley de Disciplina Financiera y los
Criterios para la Elaboracion y Presentacion Homogénea de los formatos, a que
hace referencia dicha Ley y las Reglas de Cardcter General para la
presentaciéon de la Informacién Municipal, al Organo de Fiscalizacién Superior
del Estado de Veracruz, a través de Medios Electronicos.
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Ademds, en dicho recordatorio, se precisa que el SIMVER es una herramienta
tecnoldgica que opera las 24 horas los 365 dias del ano, desde cualquier equipo
con conexidon a internet, reiterando que la omision en la entrega de los Estados
Financieros y de Obra, se hard del conocimiento del H. Congreso del Estado.

Asimismo, se continUa con la revision de los Reportes Trimestrales de Avances
Fisico-Financieros, Modificaciones Presupuestales y hallazgos encontrados en la
revision de los Programas Generales de Inversion correspondientes al ejercicio
2022, a efecto de determinar el cumplimiento en su presentacion conforme a las
Reglas Generales.

Aunado a ello, se turnaron a la Direccion General de Asuntos Juridicos, 83 oficios
de requerimiento de informacidon, correspondientes a Modificaciones
Presupuestales, Reportes Trimestrales de Avances Fisicos-Financieros, Cierre de
Ejercicio y Programa General de Inversion. Ademdas de 1 oficio solicitando las
acciones necesarias para la imposicion de sanciones por presentacion
extempordnea del Reporte Trimestral de Avances Fisico-Financieros, 1 por
presentacion extempordnea de cierre de ejercicio y 4 por Programa General de
Inversion de diversos entes municipales.

Asesorias a Entes Fiscalizables

Se mantuvo contacto permanente con autoridades y servidores publicos,
realizando actividades de orientacion y asesoria, respecto a temas relacionados
con el cumplimiento de diversas disposiciones, de acuerdo a lo siguiente:

TIPQ DE ENTES ASESORIAS TOTAL DE
PUBLICOS s ASESORIAS
FISCALIZABLE Telefénica Presencial Oficio/Correo
Electrénico
Entes Programdtica 97 8 29 134
Municipales Financiera 0 0 0 0

19



2.4 EVALUACION DE TRANSPARENCIA Y ARMONIZACION CONTABLE
2.4.1 Opiniones en Materia de Disciplina Financiera

Derivado del andlisis para verificar el cumplimiento de la publicacidén de
informacion financiera, en términos de la LGCG y acuerdos del CONAC, se
atendié una solicitud de revision de portales electronicos, de0 conformidad con
el articulo 51, fraccion IX de la Ley de Disciplina Financiera; asi como lo referente
a los articulos 25, 26 y 28 primer pdrrafo; 33, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 45y 46
en su-fraccion V, respecto a la contratacion de deuda y obligaciones, para estar
en condiciones de llevar a cabo la inscripcién en el Registro PUblico Unico de
Financiamientos y Obligaciones de Entidades Federativas y Municipios, por lo
que se emitid opinidn a los siguientes Entes Municipales:

. . No. No.
CiERER e Seguimiento Opinién
! Soledad de |03 de | OFS/AG_AELDDPYDF/21991/11/202 61659 Opinidén
Doblado noviembre 2 Positiva 33
secrefaria  de |, de | OFS/AG_AELDDPYDF/22458/11/202 Opinién
Finanzas y . 161782 .
., noviembre 2 Positiva 34
Planeacion
3 | Acula 10 . de | OFS/AG_AELDDPYDF/23056/11/202 161573 Op!n|on
noviembre 2 Positiva 35
Huiloapan de |25 de | OFS/AG_AELDDPYDF/23159/11/202 Opinidén
4 , . 162005 .
Cuauhtémoc noviembre 2 Positiva 36
5 |Boca del Rio 25 . de | OFS/AG_AELDDPYDF/23160/11/202 161939 Op|_mon
noviembre 2 Positiva 37
Lerdo de |30 de | OFS/AG_AELDDPYDF/23301/11/202 Opinién
6 . . 162082 "
Tejada noviembre 2 Positiva 38

Asimismo, se tuvo contacto y brindd asesoria a los siguientes Entes Municipales:

Ente Fecha ‘ Asesoria/Visita Status
Tlacotalpan 8 de noviembre ¢ Contacto y solicitud de visita. Contacto
e Comunicacién para enlace, se envia
Tlacotalpan 3 de noviembre Cedula poro r.e,VISIOr.]'. Contacto y Sol. Visita
e Confirmacion visita para el 8 de
noviembre.
e Segunda solicitud.
Acultzingo 3 de noviembre e Confirmacion de visita para el 9 de | Contacto y Sol. Visita
noviembre.
Papantia 16 de noviembre . COI’,ﬂUﬂICGCIZIOH para enlace. Comunicacion para
e Envio de cédula. Enlace
Lerdo De 16 de noviembre e Contacto y solicitud de visita. ,
. . , . . . Asesoria
Tejada 23 de noviembre e Envio de inconsistencias.
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Asesoria/Visita
e Capacitacién.
. 16 de noviembre e Envio de informacién por correo .
Huiloapan De . I Asesoria
, 22 de noviembre electrénico.
Cuauhtémoc . . . . Contacto
23 de noviembre e Comunicado para readlizar solicitud
por oficialia de partes.
. 16 de noviembre e Capacitacion. .
Boca Del Rio . - . . Asesoria
23 de noviembre e Revisidon de informacidén anual.
e Envio de documento para desarrollar
Papantla 22 de noviembre !O es’rrucer,Jrc: poro .lO pUb“COCIOn, (.je sV Asesoria
informacion financiera, programatica vy
presupuestal.
Tamiahua 22 de noviembre e Llamada para definir enlace. Contacto
29 de noviembre e Envio de Cédula.
La Antiaua 28 de noviembre e Contacto, préxima visita. Contactoy
o 29 de noviembre e Visita de capacitacion. Capacitacién
Tepetzintla 30 de noviembre e Contacto.

2.4.2 Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

Seguimiento a la Obligacién de Informar el Ejercicio, Destino y Resultado de los
Recursos Federales a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos de la
SHCP.

Respecto a la revision de la informacion sobre el ejercicio, destino, resultados vy,
en su caso, reintegros de los recursos federales transferidos, contenida en el
Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) de la Secretaria de Hacienda y
Crédito PuUblico, se encuentra en desarrollo la verificacion de la presentacion de
la informacion, la calidad vy el registro de indicadores, correspondiente al Tercer
Trimestre del ejercicio 2022.

Asimismo, se informa que de acuerdo con el indice de Calidad de la
Informacion (ICl), que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
determina trimestralmente, el Estado de Veracruz en el Tercer Trimestre del 2022
obtuvo un puntaje de 76.36 o que lo situa en el lugar 25 a nivel nacional, lo que
muestra un compromiso de los Ejecutores Municipales, subiendo asi 1 posicion a
nivel nacional.

Tercer Trimestre 76.36 |
Segundo Trimestre 75.81 '
primer Timestre (I J

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

indice de Calidad en la
Informacién (ICl)
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2.5 INCLUSION DE LA SOCIEDAD EN LAS ACCIONES DE VIGILANCIA DE LA
GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES, A TRAVES DE
OBSERVATORIOS, COMITES Y CONTRALORIA SOCIAL.

2.5.1 Jornadas de Capacitacion a Servidores PUblicos y (')rganos de
Participaciéon Ciudadana

Con el objeto de dar cumplimiento al Programa “Jornadas Permanentes de
Capacitacion a Servidores PUblicos y (')rganos de Participacion Ciudadana”, se
realizd una videoconferencia, para dar a conocer las atribuciones de este
Organo Fiscalizador, promocionar las herramientas tecnoldgicas disponibles a la
ciudadania en general, asi como los elementos necesarios que les permitan un
mejor desempeno en sus actividades de contraloria social, a los infegrantes de
los érganos de participacion ciudadana, en la cual participaron un total de 198
personas, las cuales se describen a continuacion:

Fecha Municipios  Servidores PUblicos Ciudadanos Total
18 nov 2022 20 69 129 198
Total 20 69 129 198

El Lic. Valentin Acosta Lépez y el Arq. Andrés Rodriguez Acosta, durante la Jornada de Capacitacion a
Servidores Publicos y Organos de Participacion Ciudadana, realizada el dia 18 de noviembre.

2.5.2 Jornadas de Orientacion a Planteles Educativos

Con el objeto de dar cumplimiento al Programa “Jornadas Permanentes de
Capacitacién a Servidores Piblicos y Organos de Participacién Ciudadana”, se
realizd una videoconferencia, para dar a conocer las atribuciones de este
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Organo Fiscalizador, promocionar las herramientas tecnoldgicas disponibles a la
ciudadania en general, asi como los elementos necesarios que les permitan un
mejor desempeno en sus actividades de contraloria social, a los infegrantes de
los érganos de participacion ciudadana, en la cual participaron un total de 198
personas, las cuales se describen a continuacion:

Asistentes
Instituciéon Educativa Modalidad
Docentes Alumnos
Planteles de Telebachillerato de Virtual 79 1143 1,215
la zona Papantla (15)
Unlyemdqd B|9med|ca Rafael Presencial 5 17 19
Guizar y Valencia, Xalapa
Universidad IVES Xalapa Presencial 2 26 28
Inshtu,io Tecnologico de San Virtual n 42 53
Andres Tuxtla

El Arg. Andrés Rodriguez Acosta, durante su exposicion en la Jornada de Capacitacién Planteles Educativos,
la cual se llevo a cabo el dia 8 de noveimbre.

Asimismo, el dia 29 de noviembre se recibid la visita de estudiantes y docentes
del Instituto Tecnoldgico de Tantoyuca, mismos que fueron recibidos por la Mtra.
Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General Titular del ORFIS en su oficing,
brinddndoles un mensaje de bienvenida, para posteriormente realizar un
recorrido por las instalaciones de este Organo Fiscalizador, proporciondndoles
informacidén de las actividades que se realizan en cada una de las dreas.
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2.5.3 Evaluacion de la Participacion Ciudadana

Asesoria, orientacién y capacitacién a Servidores PUblicos y a Organos de
Participaciéon Ciudadana (OPC).

Durante el periodo se proporcionaron un total de é asesorias telefonicas a
servidores publicos los cuales se enlistan a continuacion:

MUNICIPIOS

Chalma Agua Dulce Chinampa de Gorostiza

Catemaco Benito Judrez Xoxocotla

Los temas tratados en las asesorias telefénicas, fueron:

a. Dudas de la integraciéon y funcionamiento de los OPC.

b. Liga de acceso para las Jornadas Permanentes de Capacitacion a
Servidores PUblicos y Organos de Participacién Ciudadana.

c. Formatos de asistencia y de evaluaciones para las jornadas.

d. Cambio de Enlace de Participacion Ciudadana.

3. GESTION PUBLICA DE CALIDAD

3.1 APOYAR A LOS ENTES FISCALIZABLES A MEJORAR LOS RESULTADOS DE SU
GESTION Y LA PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

3.1.1 Profesionalizacion de Servidores Publicos de Entes Fiscalizables

3.1.1.1Capacitacién Integral a Servidores PUblicos de los Entes
Fiscalizables

Videoconferencia “Obligaciones Reglamentarias de los Entes Municipales”
03 de noviembre de 2022

Con la finalidad de dar a conocer a los Servidores PuUblicos de los Entes
Fiscalizables, los instrumentos normativos relativos a las funciones y servicios
pUblicos de competencia del Ayuntamiento, este Organo de Fiscalizacion
Superior realizé la videoconferencia denominada “Obligaciones Reglamentarias
de los Entes Municipales”.



Esta capacitacion estuvo dirigida en los municipios a:

e Presidentes(as) Municipales

e Sindicos(as)

e Regidores(as)

e Tesoreros(as)

« Titulares de los Organos Internos de Control
e Directores(a) de Obras Publicas

e Titulares del Instituto Municipal de la Mujer

' \ORAS [l

\ORFIS | rmmsmmmsos™

VI; $ —

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General El Lic. Marco Arturo Rodriguez Nolasco, Director
Titular del Organo de Fiscalizacion Superior dirigié  de Evaluacién Financiera y Programdtica durante
un mensaje a los participantes. la capacitacioén.

Los temas estuvieron a cargo del Lic. Marco Arturo Rodriguez Nolasco, Director
de Evaluacion Financiera y Programdatica, y del L.A.E. Rey David Vdazquez
Rodriguez, ambos de la de la Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional, contando con la participacion de 610 autoridades
municipales y personal del ORFIS.

Videoconferencia “Adquisicion de Bienes y Servicios
10 de noviembre de 2022

Con el objeto de proporcionarles elementos normativos, que les permitirdn dar
cumplimiento a la reglamentacion establecida para la contratacion de bienes y
servicios a los servidores puUblicos de los Municipios; esta Entidad Fiscalizadora
realizd la videoconferencia denominada “Adquisicion de Bienes y Servicios”,
convocando en los municipios a:

e Presidentes(as) Municipales

e Sindicos(as)

e Regidores(as)

e Tesoreros(as)
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o Titulares de los Organos Internos de Control
e Integrantes del comité y sub comité de adquisiciones

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General EL L.C. Luis Enrique Cazarin Guzmdn, Director de
Titular del Organo de Fiscalizacion Superior dirigié  Auditoria de Legalidad y de Desempeno, durante
un mensaje a los participantes. la exposicion.

La temdtica fue impartida por el L.C. Luis Enrique Cazarin Guzman, Director de
Auditoria de Legalidad y de Desempeno, asi como el Mtro. Luis Ignacio Correa
Garcia y el Lic. Jacinto Lorenzo Flores, ambos elementos de la Auditoria Especial
de Legalidad, Desempeno, Deuda Publica y Disciplina Financiera. En ésta
videoconferencia participaron 870 servidores publicos y personal del ORFIS.

Videoconferencia “Participacion de los gobiernos municipales en la
construccion del Bienestar: Consideraciones para el cierre de la planeacién
FISMDF 2022”

17 de noviembre de 2022

Este Organo de Fiscalizacién Superior realizd la videoconferencia denominada
“Participacion de los gobiernos municipales en la construccion del Bienestar:
Consideraciones para el cierre de la planeacion FISMDF 2022, con el objeto de
proporcionar a los Entes Municipales las herramientas necesarias y los elementos
técnicos que les permitirdn realizar un adecuado cierre de la planeacion del
FIMSDF 2022. Este evento fue dirigido a los:

e Presidentes(as) Municipales

o Titulares de los Organos Internos de Control

e Directores(as) de Obras Publicas

e Encargados(as) del Ramo 33

e Responsable del registro de informacion en la plataforma SIMVER
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La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General Titular del Organo de Fiscalizacidn Superior, en
compania del C.P. Israel Morales Ramos, Enlace FAIS de la Delegacion Veracruz de la Secretaria de
Bienestar; asi como de la Lic. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial de Planeacion,
Evaluacidn y Fortalecimiento Institucional.

Los topicos estuvieron a cargo del C.P. Israel Morales Ramos, Enlace FAIS de la
Delegacion Veracruz de la Secretaria de Bienestar, contando con la
participacion de 554 autoridades municipales y personal del ORFIS.

Videoconferencia “Acciones preventivas en la aplicacion de los recursos
publicos”
17 de noviembre de 2022

Con la finalidad de dar a conocer las consideraciones de cardcter preventivo,
que los Entes Municipales puedan implementar en la ejecucion de los recursos
publicos, con el objeto de promover la fransparencia y rendicidon de cuentas;
este Organo de Fiscalizacion Superior, realizé videoconferencia denominada
“Acciones preventivas en la aplicacion de los recursos pUblicos”, en la que se
convoco en los Ayuntamientos a las autoridades siguientes:

e Presidentes(as) Municipales

e Sindicos(as)

e Regidores(as) de la Comision Edilicia de Hacienda

e Tesoreros(as)

« Titulares de los Organos Internos de Control

e Directores(as) de Obras PUblicas

e Enlace SIMVER

e Personal de las dreas de Contraloria y Tesoreria.

e En el caso de los Organismos Paramunicipales a sus homologos.
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La Lic. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial de Planeacién, Evaluacion y Fortalecimiento
Institucional, en compania del Dr. Tomds Antonio Bustos Mendoza, Auditor Especial de Fiscalizacion a
Cuentas Publicas; el M.A.P. Miguel Angel Prieto Sdnchez, Director de Auditoria Técnica a la Obra
Publica; la L.C.P. Nora Ibeth Ruiz Martinez, Directora de Auditoria a Poderes Estatales; la L.C. Yuriana
Rios Romero, Directora de Auditoria a Municipios; el Lic. Marco Arturo Rodriguez Nolasco, Director de
Evaluacién Financiera y Programdatica y la LC. Blanca Herlinda Jiménez Méndez, Jefa del
Departamento de Evaluacion Financiera Programdtica "A".

La capacitacion estuvo a cargo de la Auditoria Especial de Fiscalizacion a
Cuentas Publicas, contando con la participacion de la L.C.P. Nora lbeth Ruiz
Martinez, Directora de Auditoria a Poderes Estatales, la L.C. Yuriana Rios Romero,
Directora de Auditoria a Municipios y el M.A.P. Miguel Angel Prieto Sdnchez,
Director de Auditoria Técnica a la Obra Publica. Asimismo, participaron el Lic.
Marco Arturo Rodriguez Nolasco, Director de Evaluacion Financiera vy
Programdatica y la L.C. Blanca Herlinda Jiménez Méndez, Jefa del Departamento
de Evaluacion Financiera Programdatica "A", ambos integrantes de la Auditoria
Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional.

En esta videoconferencia participaron 764 autoridades municipales y personal
del ORFIS.

3.1.2 Desarrollo, Actualizacion e Implementacion de Software para
mejorar la Gestion PUblica de los Entes Fiscalizables

3.1.2.1 Sistema Integral Gubernamental Modalidad Armonizado
de Veracruz (SIGMAVER)

El SSGMAVER estd desarrollado para que los

SE HA CONVERTIDO EN UN REFERENTE
A NIVEL NACIONAL

Municipios, las Enfidades Paramunicipales, EN SISTEMATIZACION DE INFORMACION

DE ENTES FISCALIZABLES

los Organismos Autdénomos y los Organismos
PUblicos Descentralizados del Estado de
Veracruz, cumplan con lo establecido en el




articulo 16 la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

Durante el mes de noviembre, se continud con la instalacion a los Ayuntamientos
de la base 2022 del SIGMAVER; asimismo, se apoyd a algunos para registrar y
cerrar el mes de octubre de 2022.

Asesorias

Las asesorias personalizadas en las oficinas del ORFIS, via telefénica y remota se
impartieron, tal como se muestra en la siguiente tabla:

TIPO DE ENTES ASESORIAS
PUBLICOS
 FISCALIZABLES

TOTAL DE

Telefénica Presencial E-Mail Via Remota ASESORIAS

Armonizacion
Entes Municipales 117 11 1 192 321
Contable

En materia contable se apoyd a los servidores publicos en los siguientes
aspectos:

e Migracion de sus saldos contables del sistema que operaban, al
SIGMAVER.

e Asesoria y solucion de problemas en la distribucion y carga de su Ley de
Ingresos y Presupuestos.

e Explicacion de aspectos tedricos sobre Contabilidad Gubernamental,
momentos contables de los ingresos y de los egresos, lineamientos
especificos de registro y valoracion del patrimonio.

e Explicacion y apoyo para redlizar la conciliaciéon contable presupuestal.

Con lo anterior, en el mes de noviembre, 227 entes municipales (209 municipios
y 18 entidades paramunicipales), presentaron sus estados financieros
correspondientes al mes de septiembre, generados del SIGMAVER.

Adicionalmente se continudé con trabajos de implementaciéon con é Organismos
Auténomos.
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3.1.2.2 Sistema de Informacién Municipal de Veracruz (SIMVER)

El SIMVER es una herramienta tecnoldgica
que permite el envio al ORFIS, de la

informacion programdtica, presupuestal 'y
financiera de los Entes  Fiscalizables
Municipales, a través de una plataforma
segura que opera via internet. Con el SIMVER, \ ‘
el ORFIS da cumplimiento a lo establecido en

el Arficulo 30 de la Ley de Fiscalizaciéon o
Superior y Rendicién de Cuentas para el ostemade nformacion Municipal de Veracruz
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el periodo que se informa, se mantuvo contacto permanente con
autoridades y servidores publicos de los Entes Fiscalizables Municipales,
realizando actividades de orientacion y asesoria, de acuerdo con lo siguiente:

ASESORIAS

TOTAL DE
TIPO DE ENTE o ;
Telefénica  Presencial Oflc[o/'Correo ASESORIAS
Electronico/Chat
Entes SIMVER 113 4 210 327
Municipales

Asimismo, se atendieron 21 solicitfudes de creacidn de claves de acceso a
SIMVER, para funcionarios de Entes Municipales entrantes.

De igual forma, se atendieron solicitudes de Entes Municipales de correccion de
datos registrados en el sistema y registro en catdlogos de fuentes de
financiamiento, para reportar ejercicio en el gasto.

3.1.2.3 Vinculacion SIMVER-SIGMAVER

Dado el inicio de la tercera etapa del proceso de vinculacidon de la informacion
SIMVER-SIGMAVER, se enviaron las modificaciones de los Reportes Mensuales de
Obra PUblica a la Direccion General de Tecnologias de la Informacion, para su
adecuacion en el SIMVER, ademds de la identificacion de datos de gasto en
SIGMAVER, que serdn enviados al SIMVER.
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Una vez que se logre la implementacion de la Tercera Etapa de la Vinculacion
de los Sistemas, se podrd readlizar la comunicacion del gasto registrado en
SIGMAVER a los Reportes Trimestrales de Avance Fisico- Financiero y Cierres de
Ejercicio del SIMVER.

3.2 GESTION PUBLICA DE CALIDAD INSTITUCIONAL
3.2.1 Recursos Humanos

3.2.1.1 Capacitacion, Profesionalizacion y Desarrollo del
Personal del Organo

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interno, la afribucion
correspondiente  a la coordinacion, elaboracion e implementacion del
programa de capacitacion, profesionalizacion y desarrollo del personal del
Organo, corresponde a la Direccién de Participacién Ciudadana vy
Fortalecimiento de la Gestidon Publica.

Con base en lo anterior, llevaron a cabo las siguientes acciones:

Jornada de capacitacion “Transversalizacion de la Perspectiva de Género en la
Fiscalizacion”

Con el objetivo de transversalizar la perspectiva de género en las funciones que
desempenan, de acuerdo a sus atribuciones, mismas que confribuyen al
proceso de fiscalizacion, se capacitd al personal del ORFIS en la siguiente
temdtica:

e Transversalizacion de la Perspectiva de Género en la Fiscalizacion,
e Auditorias con Perspectiva de Género Ambito Municipal y
e Auditorias con Perspectiva de Género Ambito Estatal.

Dichas jornadas, se impartieron los dias 14, 15 y 16 de noviembre en la
modalidad presencial/virtual, cuya exposicion estuvo a cargo de la Mtra. Addy
Maria Gémez, Subdirectora de Vinculacion Institucional y Fortalecimiento
Municipal del Instituto Veracruzano de las Mujeres, contando con la
participacion de 40 servidores/as publicos/as de manera presencial y 474 a
través de la plataforma Zoom, resultando un total de 514 participantes.
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RENDICION D

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos da su mensaje de apertura de la Jornada de capacitacion, la cual inicid
con el curso de “Transversalizacion de la perspectiva de género en la fiscalizaciéon”, el dia 14 de
noviembre.

Curso “Sistema Institucional de Archivo (SIA)”

Con el objetivo de dar a conocer y/o actualizar los conocimientos del personal,
en la operatividad del Sistema Institucional de Archivos (SIA), a través de la
instruccion y guia de registros y consultas de expedientes, para facilitar el
manejo de archivos y la conservacion documental en el drea en la que se
desempenan, durante los dias 16 y 17 de noviembre, se llevd a cabo el curso
“Sistema Institucional de Archivo (SIA)", impartido por la L.C. Luz Maria Mendoza
Saucedo, Jefa del Departamento de Archivo y Resguardo, y el L.A.E. Fernando
Arroyo Pacheco, Analista del mismo Departamento, en el que participaron 36
servidores/as publicos/as.

impartido por la L.C. Luz Maria Mendoza Saucedo, Jefa del Departamento de Archivo y Resguardo y el
L.A.E. Fernando Arroyo Pacheco, Analista del mismo Departamento.

Videoconferencia “Masculinidades”

En seguimiento a las actividades referentes al Programa Anual de Capacitacion
Interna y en el marco de la Conmemoracién del Dia del Hombre, el dia 18 de
noviembre del 2022, se invitd al personal masculino del ORFIS a participar en la
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videoconferencia denominada “Masculinidades”, la cual tuvo el objetivo de
mostrar las nuevas masculinidades para dejar de reproducir los roles de género
tradicionales y dar pauta a transformar la convivencia entre hombres y mujeres.

La exposicion estuvo a cargo del Miro. Emmanuel Rodriguez Reyes, colaborador
del Instituto Veracruzano de las Mujeres y en ésta participaron 15 servidoras/es
publicos/as de manera presencial y 138 a través de la plataforma Zoom, o que
resultd en un total de 153 participantes.

El dia 18 de noviembre del 2022, se impartid al personal masculino del ORFIS la videoconferencia
denominada “Masculinidades”, a cargo del Mifro. Emmanuel Rodriguez Reyes, colaborador del Instituto
Veracruzano de las Mujeres.

Curso “Operacion del SIGMAVER”

Con el propdsito de proporcionar las herramientas necesarias a las y los
servidores publicos del ORFIS, conforme a la normatividad vigente para una
mejor operatividad en el Sistema Integral Gubernamental Modalidad
Armonizado de Veracruz (SIGMAVER), el dia 18 de noviembre del 2022, se
imparti®6 de manera presencial el curso “Operacidon del SIGMAVER”, cuya
ponencia estuvo a cargo del Mtro. David Arizmendi Parra, Director de
Planeacion del ORFIS, contando con la participacion de 16 servidoras/es
publicos.

La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial Planeacién, Evaluacién vy Fortalecimiento
Institucional, aperturé el curso “Operacion del SIGMAVER”, impartido por El Mtro. David Arizmendi Parra,
Director de Planeacidn.
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Curso “Brigada de BUsqueda, Rescate y Salvamento”

Dicho curso se impartié el dia 22 de noviembre del 2022, con el objetivo de crear
y reforzar las habilidades de los integrantes de la Unidad Interna de Proteccion
Civil, a través de talleres que apoyen a la comprension de las funciones vy
responsabilidades como brigadistas, para trabajar estrategias que les permitan
intervenir de una manera adecuada en caso de situaciones de emergencia
dentro de las instalaciones. Dicha capacitacion estuvo a cargo del Ing. Angel
Omar Herndndez Pimentel, integrante de la empresa EXTINMEX y en ella
participaron 24 servidores/as publicos/as de manera presencial.

A\ORFIS | I==smmmroec=r \ORFIS | Zmz

El Ing. Angel Omar Herndndez Pimentel, integrante de la empresa EXTINMEX, impartiendo el curso de
“Brigada de BUsqueda, Rescate y Salvamento™.

Curso: Taller de “Defensa Personal”

En el marco del Dia Internacional de la Eliminacidon de la Violencia contra la

Mujer, el dia 28 de noviembre del presente ano, 20 servidoras publicas de este
Organo de Fiscalizacidon participaron en el Taller de Defensa Personal,
convocado por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccidon de Datos Personales, el cual fue impartido por el Lic. Juan Carlos
Bartolomé, colaborador de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Gobierno
de Veracruz.

y I e o\
El Lic. Juan Carlos Bartolomé, Colaborador de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Gobierno de
Veracruz, la Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento
Institucional y la Mtra. Maria Teresa Bernal Veldzquez, Titular de la Unidad de Género, del ORFIS, durante el
taller “Defensa Personal”
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Taller “Valores que transforman”

En el mes de noviembre se concluyd el taller “Valores que transforman”, a tfravés
de 12 sesiones, 1 correspondiente al médulo 2y 11 al mddulo 3, contando con la
participacion de un total de 144 servidores/as publicos/as, como se muestra a
continuacion:

Médulo 2: “Valores Eticos”

Area Participantes |
Direccion General de Administraciéon y Finanzas 3
Unidad de Investigacion 1
Direccion General de Asuntos Juridicos 1
Sub total médulo 2 5

Médulo 3: “Autoestima y Valores”

Area Participantes

Secretaria Técnica 21
Direccion General de Asuntos Juridicos 9
Unidad de Investigaciéon 8

Auditoria Especial de Planeacién, Evaluacion vy
Fortalecimiento Institucional

Auditoria Especial de Legalidad, Desempeno, Deuda
PUblica y Disciplina Financiera

Direccion General de Administracion y Finanzas 10
Direccién General de Tecnologia de la Informacion 1
Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas
Publicas

17

Sub total médulo 3 139

\.ORFIS | ;.W

La Mtra. Sandra Soto Rodriguez, impartiendo el taller “Valores que transforman” a las y los servidores publicos
de diversas dreas de este Organo Fiscalizador.
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3.2.2 Recursos Financieros

3.2.2.1 Informacion Financiera

AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS
NOVIEMBRE 2022

Recaudado s,
BISVETalelolofoy == ——— e E—
[lolol|folololo = ——— _-—
[T [ ———————————
0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000 250,000,000
Estimado Modificado Devengado Recaudado
H Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00
H Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00
H Participaciones 194,717,582.00 194,717,582.00 180,144,800.00 180,144,800.00
HTransferencias, Asignaciones, 0.00 66,977,737.69 66,977,737.69 66,977,737.69
Subsidios y Otras Ayudas
uTotal 194,717,582.00 261,695,319.69 247,122,537.69 247,122,537.69
AVANCE PRESUPUESTARIO DE EGRESOS
NOVIEMBRE 2022
e T o e | —
Devengado el |
Modificado s S
AProbado I
0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000 250,000,000
Aprobado Modificado Devengado Pagado
H Servicios Personales 171,300,000.00 205,510,671.99 160,123,186.71 159,343,338.59
M Materiales y Suministros 2,600,000.00 6,287,602.93 4,612,130.06 4,612,130.06
H Servicios Generales 20,817,582.00 45,312,417.68 26,024,100.01 25,628,880.70
uBienes Muebles, Inmuebles e 0.00 4,584,627.09 2,499,179.36 2,499,179.36
Intangibles
uTotal 194,717,582.00 261,695,319.69 193,258,596.14 192,083,528.71
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Asesorias en Materia del 5 al Millar

Durante el periodo que se informa, se brindé orientfacion y asesoria a
autoridades y servidores publicos, en materia de recaudacion del 5 al millar,
como se detalla a continuacion:

Entes _ 2 0 15 17
Estatales Retencionesdel 1y 5
| Mill
300 o e 136 0 148 284
Municipales
Totales 138 0 163 301

3.2.3 Recursos Materiales

3.2.3.1 Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y
Enajenaciones de Bienes Muebles

Con fundamento en el numeral 4.2 del Manual de Integracion y Funcionamiento
del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones de
Bienes Muebles del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave, durante el mes que se informa, se llevaron a cabo las
siguientes sesiones:

Quinta Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Enajenaciones de Bienes Muebles.

Esta reunion con las y los integrantes del Comité fue realizada el 9 de noviembre
de 2022 y encabezada por la Auditora General, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos,
durante la cual se atendieron solicitudes de autorizacion de diferentes
dictdmenes y se trataron asuntos de manera general, con la finalidad de dar
certeza a los prestadores de servicios del Organo de Fiscalizacién, contando con
la participacion del Lic. Emmanuel Vazquez Jiménez, Titular del Organo Interno
de Confrol.
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Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Enajenaciones de Bienes Muebles

La Auditora General, Mira. Delia Gonzdlez Cobos, se reunié la manana del 25 de
noviembre de 2022 con las y los infegrantes del Comité Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones de Bienes Muebles del ORFIS, para
celebrar la Sexta Sesion Extraordinaria 2022; en la cual, se atendieron solicitudes
de autorizacion de diferentes dictdmenes, y se trataron asuntos de manera
general, contando con la presencia del Lic. Emmanuel Vdzquez Jiménez, Titular
del Organo Interno de Control.

‘Porque 2 transparencia y la rendlclon =
de cuentas fortalecen la democracia®.
—

3.2.3.2 Adquisiciones de Bienes y/o Prestaciones de Servicios
Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones

De conformidad con las necesidades de las diferentes dreas administrativas del
ORFIS, se recibieron a través del Sistema Integral de Informacion (Mddulo:
Solicitudes), 87 requerimientos de materiales y 29 de servicios; dando la atencion
con bienes existentes en el almacén y/o adquiridos con proveedores autorizados
en el Padrdon de la Institucion.

Parque Vehicular

Conforme al Programa Anual de Mantenimiento a Unidades Vehiculares del
ORFIS, se efectuaron 6 de tipo correctivo y 3 de tipo preventivo.
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Se atendieron en tiempo y forma, 26 solicitudes de vales de gasolina para los
vehiculos oficiales, a fin de dar cumplimiento a las actividades que lleva a cabo
la Institucion.

Asimismo, mediante el Sistema de Solicitudes de Parque Vehicular, se recibieron
107 solicitudes para comisiones locales y 10 foraneas.

3.2.3.3 Mantenimiento de Infraestructura y Servicios Generales
Mantenimiento Preventivo y Servicios Generales

En cumplimiento al “Programa Anual de Mantenimiento Preventivo y Servicios
Generales 2022", en el mes de noviembre se llevd a cabo el mantenimiento
preventivo del Sistema Hidroneumdatico.

Ademds, con el objetivo de mantener en perfectas condiciones las instalaciones
del ORFIS y apoyar en la mejora de las actividades que desarrolla el personal, a
través del Sistema de Solicitudes de Servicios, se atendieron de manera
adecuada y oportuna, 96 solicitudes de servicios de conservacion, en relacion a
lo siguiente:

e Mobiliario.

e Inmueble.

e Equipos e instalaciones eléctricas.

e Conservacion de equipos de casa de mdaquinas
o Sistemas de refrigeracion.

e Equipos de oficina.

e Preparacion de salas.

3.2.4 Sistema Institucional de Archivos

Conforme a lo establecido en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022,
se realizaron las siguientes actividades:

Recepcion, registro, control y organizacion de la informacién, las transferencias
primarias al archivo de concentracion del ORFIS.

a) En cuanto recibir y registrar:

Durante el mes de noviembre del ano 2022, en coordinacion con las dreas
administrativas del Organo de Fiscalizacién Superior, a través del sistema
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informdatico denominado “Sistema Institucional de Archivo”, se ingresaron 8 cajas
qgue confiene informacion, las cuales deben guardarse y conservarse de
acuerdo al Catdlogo de Disposicion Documental del ORFIS y a las disposiciones
legales correspondientes, misma que se menciona a continuacion:

No. DE TRANSFERENCIA NUMERO DE CAJAS

AREA ADMINISTRATIVA

PRIMARIA
Subdirecciéon de Recursos Humanos 7 1
Unidad de Investigacion 1 7
Total 8 8

b) En cuanto al control y organizacion:

Con la finalidad de llevar un control de la informacién, garantizando la
disponibilidad vy localizacion expedita, a fravées del sistema informatico
denominado “Sistema Instifucional de Archivos”, se brindaron con la debida
atenciéon y oportunidad, los siguientes servicios:

, PRESTAMO DE CONSULTA REFRENDO
AREA ADMINISTRATIVA CONSULTAS REFRENDOS
CAIJAS DIGITAL DIGITAL
Direccién General de
]
Asuntos Juridicos 8 0 0 0
Direccion de Auditoria
Técnica a la Obra PUblica 2 ¢ 0 2 >
Direccién de Auditoria a
] 4 ]
Poderes Estatales ? 0 3 3
Dwegqgn de Auditoria a . 3 0 3 3
Municipios
Subdireccion de Recursos 7 0 0 0 0
Humanos
Unidad de Investigacién 3 0 0 3
Total 50 13 0 22 11
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Programa de Deshumidificaciéon 2022

Con la finadlidad de mejorar la conservacion de los archivos, se aplicé el
Programa de Deshumidificacién correspondiente al mes de noviembre, para lo
cual es indispensable el cuidado preventivo y adecuado de los documentos y
expedientes que se encuentran resguardados en el Archivo de Concentracion,
siendo necesario, contar con una temperatura y control de humedad
adecuados para la conservacidon de los documentos, tal como lo marca la
normatividad.

Para tal finalidad, se realiza la colocacion de 5 deshumidificadores para remover
la humedad excesiva, los cuales realizan la operacion de drenaje confinuo de la
humedad que se encuentra en el aire, de acuerdo a lo siguiente:

e 2 deshumidificadores de manera permanente en el Archivo de
Concentracion C4 (Cancha), dado que es el Archivo de concentracion
que presenta mds humedad por la ubicacion geografica del mismo.

C4 CANCHA

e 3 deshumidificadores, los cuales se estardn alternando en el Archivo de
Concentracion C1 y C2, con la finalidad de poder preservar de la mejor
manera la documentacion.

C1 OFICINA
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Asimismo, es importante mencionar que la humedad del aire es relativa,
considerando una humedad idénea para los archivos de un 40%, con un limite
del 60%, dado que entre mds bajo sea el porcentaje de humedad, es mejor
para la conservacion de nuestros documentos, por lo cual se cuenta también
con 3 aparatos, denominados Termohigrometros, mismos que se encuentran
instalados en el archivo de concentracion, los cuales miden la temperatura y la
humedad.

Mediante los trabajos de deshumidificacion, se cumple con el programa
referido, el cual permite brindar con eficiencia y eficacia, el mantenimiento,
supervision y vigilancia del control de humedad en nuestros archivos.

A confinuacion, se mencionan los resultados obtenidos, respecto a los litros de
agua recabados, con motivo de la aplicaciéon de los deshumidificadores:

N° ESPACIOS DE ARCHIVO LITROS DE AGUA
1 C-1 Oficina 137
2 C-2 Seguridad 147
3 C-4 Cancha 285
Total 569

Programa de Capacitacion

En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico
2022 del ORFIS, el personal del Departamento de Archivo y Resguardo, participd
en los siguientes cursos de manera virtual:

“Gestion Documental y Administracion de Archivos”
15 de noviembre

Impartido por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacioén y
Proteccion de Datos Personales y el Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacidén y Proteccion de Datos Personales (IVAI).
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“Sistema Institucional de Archivos
16y 17 de noviembre de 2022

Por instrucciones del C.P.A. Arturo Judrez Montiel, Director General de
Administracion y Finanzas y del L.C. Juan Fernando Romero Tiburcio, Subdirector
de Recursos Materiales, la L.C. Luz Maria Mendoza Saucedo, Jefa del
Departamento de Archivo y Resguardo y por personal del Departamento de
Archivo y Resguardo impartié el curso denominado “Sistema Institucional de
Archivos”, dirigido al personal que fue designado como responsable de Archivo
de Tramite y usuarios del sistema del ORFIS, teniendo como objetivos, los
siguientes:

e Dar a conocer y/o actudlizar los conocimientos respecto al
funcionamiento del sistema Informdtico denominado Sistema Institucional
de Archivos.

e Oforgar las herramientas necesarias para realizar el registro de los
expedientes.

e |Instruir en la readlizacidn de consultas a través del sistema antes
mencionado.




3.2.4.1 Recepciony Envio de Documentacion

Recepcion de documentos que ingresan al ORFIS

En el mes de noviembre, se ingresaron via Oficialia de Partes, 444 documentos,
mismos que fueron canalizados a las diferentes dreas administrativas para su

atencioén, de la siguiente manera:
°93 ] 58 ]
el

[}
°292 J J
Para atenciony Para
respuesta propia conocimiento

Envio de documentos generados por las areas del ORFIS

Respuesta
coordinada

Asimismo, se realizé la enfrega y envio de 269 documentos, generados por las
Areas Administrativas del ORFIS, de acuerdo a lo siguiente:

Mensajeria | Documentos

Entregas locales
SEPOMEX

3.2.5 Promocion del Cuidado de la Salud en el ORFIS

Dando cumplimiento al “Programa de Actividades Culturales, Deportivas,
Sociales y de Promocién de la Salud”, en el ORFIS se realizaron las siguientes
acciones:
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e Continuidad al Protocolo de Seguridad de Medidas Sanitarias, mediante la
sana distancia y uso de cubrebocas de manera optativa y uso de gel
sanitizante, con el fin de reducir al minimo el nUmero de contagios del
COVID-19, el cual para todas las personas que ingresan al ORFIS.

e Consulta médico asistencial a 153 pacientes.

e Programa de Vacunacién contra el Neumococo a 67 personas.

e Programa de Planificaciéon Familiar a 3 pacientes.

e Pacientes Internados durante el mes 2 pacientes.

e Activacion con el Programa “Pausa para tu Salud”, impartida por la Sra.
Dolores Martinez, dos veces por semana (furno matutino) con la
participacion de todas las areas administrativas.

e Confinuidad en la recoleccion de tapitas en contenedor metdlico en
forma de corazdén de la Fundacion Lepach A.C.

» Terapia y Rehabilitacién Muscular a cargo de la Dra. Agueda Yuki
Echeverria Herndndez, dirigida a todo el personal del ORFIS, aplicando en
el mes 102 masajes por estrés, confractura o su equivalente.

e Actividades deportivas, clases de danza y de yoga, a fin de propiciar la
empatia e incremento de la confianza entre los trabajadores, ayudando a
crear un mejor ambiente laboral e impactan en la vida de los
parficipantes.

En las clases de danza y yoga es perceptible I interés, desarrollo y mejoramiento de las
usuarias.

e A fravés de drea de atencion psicologica, a cargo de la Psicologa Lucero
Sarahi Dorantes Dominguez, se realizaron las siguientes actividades:

v Aplicacion del procedimiento de “Evaluacion para las Habilidades
y Actitudes” a 18 personas servidoras publicas del ORFIS.

v Elaboracion de cardtulas del personal evaluado.

v" Evaluacion de 5 candidatos referidos en proceso de seleccion.
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Imparticiéon de 2 Cursos de Induccién.

Se realizaron 13 sesiones de apoyo psicoloégico.

Adicion de informacidon en el micrositio de Bienestar laboral.
Entrega de volantes con motivo del “Dia Mundial de la Salud
Mental”.

Apoyo en la revision y actualizacidon de algunos procedimientos y
riesgos del Departamento de Control y Atenciéon al personal.

DN N NN
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Asimismo, se otorgaron al personal, las siguientes prestaciones por parte del
ORFIS:

e Ayuda de vales para alimentos (personal operativo) a 118 personas.
e Ayuda de vales para alimentos (personal eventual) a 233 personas.

e Ayuda de vales de despensa a 136 personas.
e Seguro de gastos funerarios a 1 persona.

3.2.6 Mantenimiento, Actualizacion e Innovacion de Sistemas de
Informacion Tecnolégica

3.2.6.1 Mantenimiento a Sistemas Informaticos

Durante el mes que se reporta, se atendieron 83 solicitudes de servicios, en
sistemas informdticos implementados por el ORFIS, como a contfinuacion se
mencionan:

1 Aplicacién de Georeferenciacion de

B Banco de Datos

i Plataforma virtual del SEFISV!

H SIGMAVER

B Sistema de Adquisiciones

Servicios en Sistemas

H Sistema de Informe Especial de
Evaluacion de la Participacién
Ciudadana (SIEEPC)
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Asi también, durante este mes, se dio mantenimiento a los siguientes sistemas:

e Aplicacion de Georreferenciacion de Obras

e Aplicacion para Generar Segmentos de Nomina (WAReciboElectronico)

e Banco de Datos

e Modulo de Gestion de Observaciones (AEFCP)

e Plataforma virtual del SEFISVER

o SIGMAVER

e Sistema de Adquisiciones

o Sistema de Archivo (SIA)

e Sistema de Correspondencia

» Sistema de Informe Especial de Evaluacion de la Participacion Ciudadana
(SIEEPC)

o Sistema de Movimientos de Personal

e Sistema de Recursos Financieros

Desarrollo y Mantenimiento a Sistemas

MW Desarrollo de Sistemas
B Mantenimiento a Sistemas

B Operacion de Sistemas
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Mantenimiento Preventivo

En el mes de noviembre se realizd el mantenimiento preventivo a 799 equipos de
computo del ORFIS. Apegado al “Instructivo para el Servicio y Mantenimiento del
Equipo de Coémputo del ORFIS”, actividad incluida en el Sistema de Gestion de la
Calidad (SGC).

bk Pc ulaptop ki Impresora LiMonitor i Escaner kiTeclado i Mouse ud Proyector kd Multifuncional

3.2.6.2 Actuadlizacion de Sistemas de Informacion
Tecnologica

Durante el periodo que se informa, se actualizaron los siguientes sistemas
implementados por el ORFIS:

SIREPSA

e Se readlizaron modificaciones en la visualizaciéon de total de documentos
cargados, los documentos que fueron cargados correctamente y los
documentos cargados incorrectamente. Adicionalmente se agregd la
fecha de cierre del proceso finalizado.
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SEFISVER

e Se implementdé una bitdcora de archivos reemplazados en la
documentacién normativa.

SIGMAVER

e Se realizd un despliegue para las retenciones de ISR e IVA en el mdédulo de
Fondo Revolvente; se ajustaron las polizas acordes a las plantillas enviadas
por el departamento de SIGMAVER.

e Se dio seguimiento de modificacion al médulo Solicitud de Vidticos, para
habilitar la captura de concepto RESICO.

App de Georreferenciaciéon de Obras

e Se inicid la elaboracion de una propuesta para la renovacion de la aplicacion
movil; se estdn haciendo cambios a nivel de interfaz y funcionalidad, asi como
revisiones en la misma.

Moédulo Gestor de Observaciones

¢ Se modificaron las vistas de Municipios, Poderes y Deuda en el filtrado de
las observaciones. El envio de las observaciones para pliego se hard de
forma individual por medio de la seleccidon de un checkbox y un selector
de status mostrard si estas pueden ser enviadas o no. Se modificd la
manera en la que se guarda el histérico de los archivos.

e Se modifico el filirado de las Solventaciones de Deuda por medio de la
seleccion del ente. Se modificd la validacion de bloqueo por ente y se
replicG a que sea por observacion. Se agrega un botdn que permite
descargar la Ultima version del documento, asi como la generacion de un
archivo histérico en formato PDF.

e Se modificd el blogueo de manera que, en caso de ser necesario, se
desbloguee Unicamente la observacion deseada y no todo el ente al que
pertenezca esa observacion. Se modificd la funcion que permite la
finalizacién de las observaciones de pliego a fin de generar el documento
del histérico y generar el registro de envios por observacion.
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Sistema de Informe Especial de Evaluacion de la Participacion Ciudadana
(SIEEPC)

e Seinicid el desarrollando un nuevo Sistema para el Informe Especial de
Evaluacion de la Participacion Ciudadana.

Banco de Datos

En el mes que se informa, se confinudé con la actualizacion a la Cédula de
Planeacion, generada en el Banco de Datos, en lo referente al cumplimiento de
los porcentajes de obra por incidencia Directa y Complementaria, dado que el
Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social, los retoma en el ejercicio actual.

3.2.6.3 Servicios Informaticos

Durante el mes de noviembre, las estadisticas de visitas al portal web del ORFIS,
fue de 33,746 haciendo un total de 94,625 visitas, fal como se muestra a
confinuacion:

ESTADISTICAS DE VISITAS AL PORTAL DEL ORFIS DURANTE EL PERIODO QUE
COMPRENDE DEL 1 AL 30 DE NOVIEIWIBRE DEL 2022,

33,746 visitas al portal web del ORFIS, con un total de 94,625 wvisitas a paginas del Portal del
Organo.

33.746 17716 24 625 2,80 00:02:56 55,51 %
e i e e e Pl Ly e - | e . — | = Sl N

Paginn Vistas deun® . sistas de una pagine

Asimismo, durante el mes que se reporta, se atendieron las siguientes solicitudes:

o 475 peticiones a través del Sistema de Solicitudes de Servicios.
o 4988 peticiones de servicios de impresion.

De igual forma, se puso a disposicion de los entes fiscalizables el sistema
“Declara ORFIS” en la pdagina http://www.orfis.gob.mx/, mediante una mdaquina
virtual que se debe instalar en la infraestructura de los mismos.
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En el periodo del 1 al 30 de noviembre del 2022, se atendieron 3 servicios a
usuarios externos.

xORFlS INntranet Organo de Fiscalizacion Superior del Estado
Porque ia Transparencia y la Rendicion de Cuentas foralecen la Demociacia

2=ORFIS

Te invitarmos a realizar tu
declaracion de situacion patrirmonial v
de intereses

Ha= click aqul’:ﬁ

3.2.6.4 Estudios Sociales, Econédmicos y Financieros

En relacion con los Estudios Sociales, Econdmicos y Financieros, se realizaron las
siguientes actividades:

e Trabagjos coordinados con el Comité de Planeacion y Seguimiento de la
Fiscalizacion Superior, en temas de la determinacion de la Muestra de
Auditoria para la Cuenta PUblica 2022.

e Trabajos coordinados con la Direccidon de Planeacién, para la Tercera
Etapa de la Vinculaciéon SIMVER-SIGMAVER.

e Trabagjo coordinado con la Subdireccion de Desarrollo de Sistemas
Informdticos, sobre adecuaciones al SIMVER para el ejercicio 2022.

e Conformacion del Directorio de Funcionarios Municipales 2022-2025, para
el proceso de Fiscalizacion.

e Actuadlizacidon del micrositio “Informacidn Municipal”, con los datos
siguientes:

v Servidores PUblicos Municipales.

3.2.6.5 Disefio y Difusién de Actividades de las Areas
Administrativas del Organo

En el mes que se informa, se realizd lo siguientes actividades:

Servicios de Diseno Grdafico

\ORFIS e

Diseno de banner "Mujeres en la toma de
decisiones™
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ORFIS

Servicios de Disefo Grdfico

\.ORFIS
Auditoria Externa
Disefo de banner “Sistema de Gestién al Sistema de Gestién
. J Antisoborno
Antisoborno J :
J 28, 29 y 30 de noviembre 2022
Vigitar microstio ﬁ
\.ORFIS A

Disefio de banner “’Plan Estratégico 2019- Plan Estratégico

2005 2019-2026  \oo

Mas intormacion (@D

Diseno de banner de la videoconferencia “Masculinidades”

Diseno del banner solicitado por la Unidad de Género sobre “Mujeres que destacaron en la

Revoluciéon Mexicana”, a publicarse el 20 de noviembre.

Diseno e impresion de personificadores solicitados para la reunion del Comité de Adquisidores
y por la Secretaria Técnica.

Disefio de banner solicitado por la Unidad de Género en el tema de "Transversalizacién de la

Perspectiva de Género en la Fiscalizacién".

Modificacion al diseio del triptico de Masculinidades

Disefio e impresidon de folleto, separador, penddn, lona, mano en tamano doble carta y
personificadores solicitados por la Unidad de Género.

Disefio e impresion del cartel sobre “Canales de denuncia antisoborno™

Disefio e impresion de constancias solicitadas por el Departamento de Capacitacion de

Mejora de la Funcidn Publica de los Entes Fiscalizables

Servicios de Video y Edicion

Actualizacion del video del Sistema de Gestidn Antisoborno

Cobertura y Difusién en Redes Sociales

Tercera Edicién del Concurso “Ayuntamiento Transparente”

Videoconferencia “Adquisiciones de bienes y servicios”
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Cobertura y Difusion en Redes Sociales

Videoconferencia "Obligaciones
Reglamentarias de los Entes Municipales”

Participacion de la auditora en el “Primer
Aniversario de la Implementacién del Nuevo

Modelo de Justicia Laboral en el Estado”.

Participacion de la Auditora General del
ORFIS a la presentacién del posgrado:
Especialidad en Derecho Anticorrupcion.

Jornadas de Orientacion a Planteles de

Educaciéon Media y Superior

Quinta Sesion Extraordinaria 2022 del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios
y Enajenaciones de Bienes Muebles del ORFIS
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\ORFIS >
| | o]

\ 0RFIS

Videoconferencia “Adquisiciones de Bienes y
Servicios”

Jornadas de Capacitacién:
“Transversalizaciéon de la perspectiva de
género en la fiscalizaciéon”, en coordinacion
con el IVM

Videoconferencia “Jornada Gubernamental
2022".

Curso presencial “Sistema Institucional de
Archivo” al personal del ORFIS.
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\ORFIS

Cobertura y Difusion en Redes Sociales

de
gobiernos municipales en la construccién del

Videoconferencia “Participaciéon los

Bienestar: Consideraciones para el cierre de
la planeacién FISMDF 2022

Obra de teatro “Calpulli. Raiz Magonista”.

Videoconferencia “Masculinidades”.

Jornadas Permanentes de Capacitaciéon a
Servidores POblicos y  Organos de
Participacién Ciudadana.

Asistencia de la Auditora al Tercer Informe de
Actividades de la Magistrada presidenta del
Poder Judicial del Estado de Veracruz, Isabel

Inés Romero Cruz.
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ORFIS

Cobertura y Difusion en Redes Sociales

Brigada de BUsqueda, Rescate y Salvamento

Firma de convenio de colaboracion ORFIS-
ILCE

Reconocimiento a la Auditora general, Mira.
Delia Gonzdlez Cobos, por parte de los OIC
de los Organismos Autonomos

Videoconferencia “Acciones preventivas en

la aplicacion de los recursos publicos”

Participacion del ORFIS en el foro

"Responsabilidades Administrativas desde el
enfoque lJurisdiccional y los nuevos Retos de
la Fiscalizacion", que se celebrd en el estado
de Chiapas.

Sexta Sesion Exiraordinaria 2022 del Comité
de Adquisiciones
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\ORFIS

Cobertura y Difusion en Redes Sociales

Videoconferencia Dia Internacional para
erradicar la violencia contra las mujeres.

Asistencia de la Auditora General al evento
del Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer. “Existimos porque

Resistimos”

Reunién de apertura de la Auditoria Externa
del 2° Seguimiento al Sistema de Gestion
Antisoborno del ORFIS

Taller de defensa personal, organizado por el
IVAl 'y la SEFIPLAN.

Conversatorio “Mujeres en la toma de

decisiones”

Firma de Carta Declaratoria ORFIS-IVAI
“Transparencia naranja”
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Cobertura y Difusion en Redes Sociales

Taller “Valores que transforman”, en el aula digital los dias:
= Martes 8 de noviembre, alas 2:00y 16 horas
= Miércoles 9 de noviembre, alas 16:00 horas
= viernes 11 de noviembre, a las 9:00 horas
= Jueves 17 de noviembre, alas 9:00 horas
» Martes 22 de noviembre, a las 9:00 horas
* Miércoles 23 de noviembre, alas 16:00 horas
» Jueves 24 de noviembre, alas 9:00 horas
= Viernes 25 de noviembre, alas 16:00 horas.
= Lunes 28 de noviembre, alas 2:00 y 16:00 horas.

Cobertura fotogrdfica solicitado por la Unidad de Género en la explanada de las letras del
ORFIS.

Actividades adicionales

e Seguimiento y monitoreo de las sesiones del Congreso.

e Monitoreo, reporte e integracion de sintesis y cortes informativos, diario;
ademds el resumen diario de columnas matutinas y vespertinas.

e Redlizacion y publicacion semanal del suplemento “Saliendo de la
Rutina” publicado en la intranet.

il sALIEENDO

de 1a RUTINA NO.T05
.

3.2.7 Sistema de Gestion de Calidad Institucional

En el érgano de Fiscalizacion Superior del Estado, con el objeto de lograr la mds
alta probidad y confiabilidad en las funciones que se desarrollan dentro y fuera
de la Institucién, el personal del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de
Veracruz (ORFIS) debe conducirse con independencia, objetividad vy rigor
técnico, enalteciendo la honestidad, la ética y el profesionalismo, debiendo ser
intachables en el desempeno de su trabagjo y preservar la transparencia de los
asuntos que tienen bajo su encargo.

Dado lo anterior, asume la responsabilidad de contribuir proactivamente en la
lucha contra la Corrupcion, por lo cual promovid y obtuvo la certificacion ISO

58



37001 Sistema de Gestion Antisoborno, que consiste en la implementacion de
acciones preventivas tales como: el fortalecimiento del sistema de control
interno; una gestion de riesgos orientada a la deteccidon de potenciales actos de
soborno; sensibilizacion y concientizacién de los colaboradores sobre la
importancia de adoptar una cultura ética.

Al respecto, en el mes de noviembre se llevaron a cabo importantes actividades
del Sistema de gestién Antisoborno, destacando las siguientes:

e Firma de declarativa de compromiso a los lineamientos antisoborno.

e Contfinuidad de la campana del Sistema de Gestidon Antisoborno.

e Actuadlizacion de informacidn en el micrositio en Infranet del SGAS.

e Asesorias a las areas administrativas, referentes a la gestion de riesgos y
oportunidades del sistema de Gestion Antisoborno.

Segundo Seguimiento del Sistema de Gestion Antisoborno del ORFIS

Los dias 28, 29 y 30 de noviembre del presente, se llevd a cabo la Auditoria
Externa de Segundo Seguimiento del SGAS de este Organo, mediante la cual se
busca determinar la conformidad del Sistema con los requisitos de la Norma
Internacional ISO 37001, los determinados por la organizacion, los legales y
reglamentarios aplicables.
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3.2.8 Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
Solicitudes de Acceso a la Informacion Piblica

Durante el mes de noviembre del ano 2022, se recibieron 10 solicitudes de
acceso a la informacion publica a través de los siguientes medios:

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES

Solicitudes de Acceso a la Informacion Recibidas

Plataforma Nacional de Correo o Total de Solicitudes
. , Escrito Libre .
Transparencia Electronico Atendidas
9 0 1 7

Cabe hacer mencion que de las 3 solicitudes que restan ser atendidas, al
finalizar noviembre, estaba pendiente la remision de la informacién por parte del
drea administrativa responsable de la informacion.

De las 10 solicitudes de acceso a la informacién, recibidas en este Organo
Fiscalizador, é correspondieron a informacién relativa a Entes Municipales, 0 a
Entes Estatales, 4 relativas a informacion del Organo de Fiscalizaciéon Superior del
Estado de Veracruz (ORFIS), en 2 solicitudes respecto de las cuales no existia
claridad de lo peticionado por lo cual se realizd prevencion al solicitante y en 4
de ellas, existio notoria incompetencia de este sujeto obligado para otorgar la
informacion.

La respuesta de las 7 solicitudes de acceso a la informacion que se reportan
atendidas, fue en los siguientes términos:

e En 4 se enfregd lainformacion solicitada;
e En 3 se clasificd la informacion en Modalidad Reservada

De igual manera se informa sobre la identificacion de los solicitantes del derecho
de acceso a la informacion recibidos en el mes que se informa:
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Las respuestas a las solicitudes pueden consultarse a través del portal de
transparencia, en el siguiente vinculo:

http://sistemas.orfis.gob.mx/uaip/documentos.aspx

Mediante Notificaciones Electronicas del IVAI, la Unidad de Transparencia fue
noftificada de la admisién de la siguiente Denuncia Ciudadana:

Denuncia Ciudadana

Expediente Estado

Pendiente de que el Pleno del IVAI

1 IVAI-DIOT/789/2022/I ) ~,
emita la resolucion.

Mediante Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), fue notificada la Unidad
de Transparencia de la admisién del siguiente recurso de revision:

RECURSO DE REVISION

Expediente Sentido de la Resolucion

Pendiente de que el Pleno del

! IVAI-REV/4590/2022/1li IVAI emita la resolucion

En fecha 17 de noviembre del ano en curso, el Pleno del IVAI, resolvid el siguiente
Recurso de Revision:

Recurso de Revision

Expediente Sentido de la Resolucion
1 IVAI-REV/4269/2022/11l y su Se confirma la respuesta emitida
acumulado IVAI-REV/4270/2022/11 por el ORFIS.

Portal de Transparencia

Con el objetivo de mantener actualizado el portal de transparencia del Organo,
y con el apoyo de Servicios Informdaticos, se publicé y actualizd la siguiente
informacion:

Unidad de Transparencia
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e Solicitudes de Informacion.
e Obligaciones de Transparencia.

Oftras

e Durante el mes de noviembre, el Portal de Transparencia de este
Organo, recibid 966 , visitas y/o consultas:

http://www.orfis.gob.mx/estadisticas-2022/

Siendo un portal que es objeto de consulta de la ciudadania veracruzana, y para
efecto de cumplir con los atributos de calidad de la informacién y accesibilidad que

demanda la normativa en la materia, es menester mantener actualizado su contenido.
Por tal motivo, esta Unidad publicd y actualizd la informacion que se detalla a

continuacion:

e Solicitudes de Informacion.

Ahora bien, a solicitud de la Direccion de Planeacion de la Auditoria Especial de
Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional, el Organo Interno de Control y en
coordinacion con la Direccion General de Tecnologias de la Informacién, se requirid la

publicacién de:

e Tercer Avance Trimestral del Programa de Trabajo Anual 2022.
e Audiforia Integral No. AI/DGAYF_02/2021.

Tipo de sesidn ‘

Trigésima
Segunda Sesién
Exfraordinaria

Sesiones del Comité de Transparencia

Fecha

03/11/2022

Asunto

e Andlisis y, en su caso, aprobacién de la

Clasificacién  de la  Informaciéon  en
modalidad Reservada, relativa a  los
nombres o razones sociales de fodos los
proveedores que recibieron pagos del H.
Ayuntamiento de las Vigas de Ramirez, en
el ejercicio fiscal 2021, por concepto de:
arrendamiento de maquinaria pesada;
renfa de maquinaria, tratamiento de
residuos sdélidos; adquisicion de materiales
para contingencias sanitarias y
ambientales; y adquisicion de terreno.
Punto solicitado por la Auditoria Especial
de Fiscalizacion a Cuentas Publicas, para
brindar atencidén y respuesta a la solicitud

Acverdo

e CT-03-11-2022/CIR/23
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Tipo de sesidn

Asunto

de informacion registrada con nUmero de

folio 300564122000160 del indice de
solicitudes recibidas a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia

Acuverdo

Trigésima
Tercera Sesion
Extraordinaria.

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la
Clasificacién  de la  Informacion  en
modalidad Reservada, relativa a los
Informes de Verificacion del Cumplimiento
de la Enfrega de los Informes Trimestrales
sobre el Ejercicio, Destino y Resultados de
los  Recursos  Federales  Transferidos,
correspondientes al Cuarto Trimestre e
Informe Definitivo del ejercicio 2020; Primer,
Segundo, Tercero y Cuarto Trimestres del
ejercicio 2021; y Primer y Segundo Trimestres
del ejercicio 2022. Punto solicitado por la
Auditoria Especial de Planeacién,
Evaluacion y Fortalecimiento Institucional,
para brindar atencidén y respuesta a la
solicitud de informacién registrada con
numero de folio 300564122000162 del
indice de solicitudes recibidas a fravés de
la Plataforma Nacional de Transparencia.

o CT-04-11-2022/CIR/24

Trigésima
Cuarta  Sesidon
Extraordinaria

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la
Clasificaciéon  de la  Informacion  en
modalidad Reservada, relativa a la
Observacion relacionada con erogaciones
efectuadas por diversos conceptos para
enfrentar la pandemia del COVID 19,
emitida en los Informes Individuales de la
Fiscalizacién Superior a la Cuenta Publica
2021 a diversos Ayuntamientos del Estado
de Veracruz; asi como a la Observacion
relacionada con erogaciones efectuadas
por diversos conceptos para enfrentar la
pandemia del COVID 19, emitida en el
Informe Individual de la Fiscalizacion
Superior a la Cuenta Publica 2021 al
Ayuntamiento de Veracruz. Punto solicitado
por la Auditoria Especial de Fiscalizacién a
Cuentas Publicas, para brindar atencién y
respuesta a las solicitudes de informacion
registradas con  nUmeros de folio
300564122000168 y 300564122000169 del
indice de solicitudes recibidas a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia.

o CT-08-11-2022/CIR/25

Trigésima
Quinta  Sesidn
Extraordinaria

Fecha
04/11/2022
08/11/2022
22/11/2022

Andlisis y, en su caso, aprobacion de la
Clasificaciéon  de la  Informaciéon  en
modalidad Reservada, correspondiente a si
se ha iniciado o no procedimiento de
investigacién administrativa en contra de

o CT-22-11-2022/CIR/26
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Tipo de sesidn

Asunto

los siguientes servidores publicos:

- Auditora General Titular de este
Organo Auténomo;

- Ex Director de Asuntos Juridicos de
nombre Felipe; y

- Algun servidor o servidora publica
adscrito a la Direccidon General de
Asuntos Juridicos.

Lo anterior, a instancia de la Subdireccion de
Quejas, Denuncias e Investigaciéon, adscrita
al Organo Interno de Control de este Organo
Fiscalizador, para efecto de atender la
solicitud de informacién registrada con el
numero de folio 300564122000165, del indice
de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Acuverdo

Trigésima Sexta
Sesiéon
Extraordinaria

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la
Clasificaciéon  de la  informacidén  en
modalidad Reservada, de la relativa a la
Obra 2021300590119 Rehabilitacion de
Camino Rural con material de revestimiento
en el Camino Taller viejo del KM 0+000 al
2+400 del Municipio de Chinameca; asi
como de los Estados de Obra PUblica de
los meses de noviembre y diciembre de
2021, del mismo municipio. Lo anterior, a
instancia de las Auditorias Especial de
Fiscalizacién a Cuentas Publicas, y Especial
de Planeacion, Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional,
respectivamente, a efecto de atender la
solicitud de informacion registrada con el
numero de folio 300564122000173, del
indice de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

o CT-23-11-2022/CIR/27

Trigésima
Séptima  Sesidn
Extraordinaria

Fecha
23/11/2022
28/11/2022

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la
Clasificacién  de la  informacion  en
modalidad Reservada, de la relativa a la
Cuenta Publica del ejercicio 2021 de los
Municipios de Atoyac y Omealca. Lo
anterior, a instancia de la Auditoria Especiall
de Fiscalizacién a Cuentas PuUblicas, a
efecto de atender las solicitudes de
informacion registradas con los nUmeros de
folio 300564122000177 y 300564122000178,
del indice de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

o CT-28-11-2022/CIR/28
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Como puede advertirse, dentro de este periodo, en lo referente a Clasificacion
de la Informacioén, se aprobaron 6 acuerdos en modalidad reservada.

Clasificacion

Solicitudes de a

Clasificacion

Acuerdos del Comité de Transparencia

Periodo: Noviembre 2022

ceso a la info
Declaraciéon

macion recibidas:

X iy . iy Versiones . | Ampliacién Datos
informacion | informacion . de Incompetencia
s Publicas . . de plazo Personales
reservada confidencial Inexistencia
6 0 0 0 0 0 0

A través del siguiente vinculo, se pueden consultar las Actas y Acuerdos del
Comité de Transparencia:

http://www.orfis.gob.mx/actas-extraordinarias-2022/.

Ademds de lo anterior, personal de la Unidad de Transparencia, participd en la
siguiente actividad:

Nombre del evento

Fecha Asistentes

Objeto

. . Socializar las herramientas
Reunion Virtual ) . . . .
. denominadas: Sistema Violeta Cdrdenas
Informativa con el . ., 03/11/2022 )
VA Automatizado de Gestidon Vazquez.

Documental (SAGA) e INTEGRA-2.

[mr

3.2.9 Evaluaciones Internas realizadas por el érgano Interno de
Control

3.2.9.1 Auditorias Internas a las Areas Administrativas del ORFIS

En cumplimiento al Programa Anual de Actividades, se llevaron a cabo y se
concluyeron las siguientes auditorias:

v’ Revisiobn No, Al/DEFyP_02/2022, denominada “Auditoria a la Direccion de
Evaluacion Financiera y Programatica”, la cual tuvo como objetivo verificar el
cumplimiento de la Ley de Fiscalizacién Superior y Rendiciéon de Cuentas para
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el Estado de Veracruz, de las Reglas de Cardacter General para la
Presentaciéon de la Informacidon  Municipal al Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz, a través de Medios Electronicos aplicables
para el Ejercicio Fiscal 2022, y demds normatividad aplicable; en lo relativo a
la recepcion, evaluacion, generacion de informes e imposicion de sanciones
por la no presentacion de informacion programdatica a fravés del SIMVER, por
parte de los Entes Fiscalizables Municipales.

v  Revisibn No. Al/UT_04/2022 denominada “Auditoria a la Unidad de
Transparencia”, la cual tuvo por objeto verificar el cumplimiento de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica, la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, la Ley de Proteccion de Datos Personales en
posesion de sujetos obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, asi como de las demds disposiciones normativas de la materia.

Asimismo, se llevaron a cabo las revisiones de los Portales Institucionales del
OREFIS, asi como el seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos
por el Organo, derivado de la suscripcién de convenios con ofras instituciones
publicas y/o académicas.

3.2.9.2 Mecanismos de Prevencion y Responsabilidades
Administrativas.

Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses

Derivado de las altas y bajas de personal del ORFIS, se dio continuidad al
requerimiento y recepcion de las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de
Intereses, de Inicio y Conclusion de los Servidores y Ex Servidores PUblicos del
OREFIS.

3.2.10 Programa Institucional con Perspectiva de Género

Dentro del Programa Institucional con Perspectiva de Género, se realizaron las
siguientes actividades durante el mes de noviembre:

Curso: “Transversalizacion de la perspectiva de género en la fiscalizacion”

14, 15Y 16 de noviembre 2022

Con el objetivo de implementar la perspectiva de género en el ciclo
presupuestario se capacito al personal fiscalizador para implementar su revision
en las auditorias.
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Campana Informativa: “Nuevas Masculinidades”.
17 de noviembre 2022

Campana en conmemoracion al Dia del Hombre “Nuevas Masculinidades”,
donde se difundié informacion al personal del ORFIS, mediante la entrega de
folletos Informativos.

Curso: “Masculinidades”™
18 de Noviembre

Con el objetivo de dar a conocer sobre las nuevas masculinidades para dejar de
reproducir los roles de género tradicionales y para dar pauta a transformar la
convivencia enfre hombres y mujeres, se impartid el curso Masculinidades a
cargo del Lic. Emmanuel Rodriguez Reyes, del Instituto Veracruzano de las
Muijeres.
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Publicacion del Protocolo para la prevencion, atencion, sancion y erradicacion
del acoso y hostigamiento sexual, violencia laboral y discriminaciéon en el ORFIS.
24 de Noviembre

Se publicd en Intranet el protocolo con el objetivo de contar con un mecanismo
institucional de prevencion y atenciéon de violencia de género, violencia laboral
y discriminacion.

*~ORFIS

Protocolo para la Prevencion, Atencion,
Sancidn yv Erradicacidn de Acoso y
Hostigamiento Sexual, Violencia Laboral vy
Discriminacién en el ORFIS

Consulta acui ‘a ‘

Videoconferencia “Dia Internacional para erradicar la violencia contra las
mujeres”
25 de noviembre

En el marco del 25 de noviembre fecha emblemdtica para erradicar la
violencia de género, se realizdé una videoconferencia para sensibilizar al personal
sobre la importancia de erradicar la violencia contra las mujeres, la cual fue
impartida por la Mtra. Sandra Soto Rodriguez.

7 VIDEOCONFERENCIA

DE NOVIEMBRE / 10:00 HRS

Actividades interinstitucionales “Existimos porque resistimos”
25 de noviembre

Asistencia al evento del Instituto Veracruzano de las Mueres “Existimos porque
resistimos” en conmemoracion al 25 de noviembre “Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la mujer”, en el municipio de Mata Clarag,
Cuitldhuac, Ver.
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Actividades interinstitucionales “Participacion en el taller de defensa personal,
organizado por el IVAI.

En conmemoracion al 25 de noviembre “Dia Internacional de la Eliminacion de
la Violencia contra la mujer” y sus 16 dias de activismo un grupo de mujeres que
infegran el ORFIS, asistieron al “Taller de defensa personal” a invitacion del
instituto Veracruzano de Acceso a la Informacidon Publica.

Mesa de frabajo: “Mujeres en la toma de decisiones”
29 de noviembre

En conmemoraciéon al 25 de noviembre “Dia internacional para erradicar la
violencia conftra las Mujeres” se realizé una mesa de trabajo con mujeres titulares
de las dreas administrativas que integran el Organo de Fiscalizaciéon, con la
finalidad de compartir experiencias y retos que enfrentan en la toma de
decisiones.

Firma de carta declaratoria “Transparencia Naranja” ORFIS - IVAI
29 de noviembre 2022

Se efectud la firma de carta declaratoria “Transparencia Naranja ORFIS - IVAI”,
con el objetivo de impulsar acciones de fransparencia proactiva que permitan
la generacién de conocimiento publico Util y enfocado a la prevenciéon de la
violencia de género.
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3.2.11 Asuntos Contenciosos y Administrativos, en los que el ORFIS
Forma Parte

Se ha dado la debida atencion y trédmite, a los requerimientos realizados por
autoridades municipales, civiles, penales, administrativas y de amparo, con las
especificaciones que a continuacion se enuncian:

3.2.11.1 Actividades Legales derivadas de la Fiscalizacion
Superior

CONCEPTO CANTIDAD

Entes fiscalizables que presentaron documentacién para integracion y andlisis
dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del 2
resultado de la fiscalizacién a la cuenta publica 2017.

Entes fiscalizables que presentaron documentacién para integracion y andlisis
dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del 10
resultado de la fiscalizacién a la cuenta publica 2018.

Entes fiscalizables que presentaron documentaciéon para integracién y andlisis
dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del 60
resultado de la fiscalizacién a la cuenta publica 2019.

Entes fiscalizables que presentaron documentacién para integracion y andlisis
dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del 57
resultado de la fiscalizacién a la cuenta publica 2020.

Denuncias penales presentadas 3

Atencion de requerimientos de la Fiscalia General del Estado 32

Atencion de solicitudes diversas realizadas por autoridades administrativas de los
fres niveles de gobierno

Atencion de asuntos contenciosos en los que se ejercieron acciones
administrativas, asi como atencién de juicios o procedimientos en los que el 6
Organo de Fiscalizacioén Superior del Estado fue emplazado

Contestacién de demandas 7
Contestacién de informes justificados 1
Atencion de juicios de amparo 2
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Asimismo, como representante legal del Organo de Fiscalizacion Superior del
Estado, se comparecié ante las autoridades siguientes:

- El Juzgado de Proceso y Procedimiento Penal Oral del Distrito Judicial
de Xalapa, con residencia en las instalaciones adjuntas al reclusorio
regional zona 1, Pacho Viegjo, Ver., a fin de intervenir en dos audiencias.

3.2.11.2 Actividades de Apoyo Juridico a las Unidades
Administrativas del Organo

CONCEPTO CANTIDAD

Acuerdos para la imposicion de multa, dirigidos a Titulares de Entes
Municipales y Paramunicipales, por omitir la presentacién de informacion,

. . . . 21
respecto a la aplicacion de recursos provenientes de diversas fuentes de
financiamiento
Oficios para el requerimiento de informacién y apercibimiento de multa
dirigidos a Titulares de Enfes Municipales y Paramunicipales, por omitir la 80
presentacion de informaciéon, respecto a la aplicacidn de recursos
provenientes de diversas fuentes de financiamiento.

Atencién de solicitudes de informacién de la Unidad de Transparencia 1

Documentos turnados por las Unidades Administrativas del Organo de
Fiscalizacion, para revision y validacién de la debida fundamentaciéon vy 7
motivacién de los mismos.

Como representante legal del Organo de Fiscalizacidon Superior del Estado y en
apoyo juridico a las Unidades Administrativas del Organo, se comparecié ante
las autoridades siguientes:

o Tribunal Estatal de Conciliaciéon y Arbitraje, a fin de intervenir en el
desahogo de 1 audiencia en la que se llevdé a cabo el desahogo de la
prueba de confesional laboral y 1 audiencia en la que se llevd a cabo la
ratificacion de un Convenio por ferminacion de relacion laboral.

« Organo Interno de Control del Organo de Fiscalizacién en cumplimiento a
lo previsto en el articulo 208 fraccion Il de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, interviniendo como Defensor de Oficio
en 5 Audiencias desahogadas en los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa instruidos por dicho ente de conftrol, en contra de servidores
pUblicos del Organo de Fiscalizacion.

3.2.11.3 Actividades Complementarias

Ademds de lo anterior, se realizaron las siguientes actividades:
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NO. ‘ CONCEPTO CANTIDAD

Actuadlizacién de documentos en la Plataforma de Transparencia
del Marco Legal del ORFIS

Atencidn presencial y via telefénica a servidores y ex servidores
publicos que solicitaron orientacidén o expusieron diversas dudas con
relacion a los expedientes que motivan los Procedimientos de
Investigacion.

1 467

Dentro de las actividades readlizadas en el mes que se reporta, se fienen las
siguientes:

e Andlisis preliminar de las observaciones descritas en los Informes del
Resultado de los Municipios de: Jesus Carranza correspondiente a la
Cuenta PuUblica 2017; asi como del municipio Altotonga de la Cuenta
Publica 2018; Naranjos-Amatlan, Chalma, Tempoal, Landero y Coss,
Naolinco, Coérdoba, José Azueta, Emiliano Zapata y Lerdo de Tejada de la
Cuenta PuUblica 2019; ademds de Las Vigas, Naolinco, Minafitladn, Landero
y Coss, José Azueta, Emiliano Zapata y Veracruz de la Cuenta Publica
2020.

3.2.11.4 Atencién de Quejas, Denuncias y Promociones
Civdadanas

Por cuanto hace a las quejas y denuncias, recibidas a través de los diversos
medios de captacién implementados por el Organo de Fiscalizacién Superior del
Estado, se reporta la radicacion de 33 expedientes, la realizacion de 43
requerimientos de informacion a igual nimero de Confralorias Internas
Municipales y la contestacion a 68 promoventes; asimismo, se realizé lo siguiente:

e Reuniones con la Direccion de Planeacion, la Direccion de
Evaluacién Financiera y Programdtica, la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion y la Secretaria Técnica, con la
finalidad de colaborar en el andlisis de las quejas y denuncias
ciudadanas recibidas en esta Direccion General, para su inclusion
en la muestra selectiva de auditoria de la fiscalizacion superior al
ejercicio 2022

e Coordinacién de actividades con la Direccidon de Auditoria Técnica
a la Obra PUblica, con la finalidad de mejor proveer en la atencion y
seguimiento de las quejas y denuncias ciudadanas radicadas en la
Direccion General de Asuntos Juridicos
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e 10 aftenciones telefénicas y 3 personalizadas, para orientar sobre la
presentacion y frdmite de quejas y denuncias ciudadanas.

Asimismo, se valord la informacidn exhibida por las autoridades municipales para
emifir una opinidn técnica, para atender 11 Quejas Ciudadanas de 11
MunNicipios.

Es importante destacar, que el ORFIS continia promoviendo el programa “Diselo
a la Auditora”, en el cual se insta a las y los ciudadanas (0s) a que, en caso de
tener conocimiento de alguna obra inconclusa, actos de corrupcidon o desvio de
recursos, por parte de los Entes Fiscalizables, comunicarse al 800 00 ORFIS, a fin
de dar seguimiento a la Denuncia.

Quejas y Denuncias

X

3.2.12 Difusion Institucional

ANORFIS

3.2.12.1 Presencia Institucional

Segunda Jornada de Capacitacion “Sistema Anticorrupcion y Régimen de
Responsabilidades Administrativas

El 23 de noviembre del presente ano, la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora
General del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado, recibié un
reconocimiento por su participacion en la Segunda Jornada de Capacitacion
“Sistema Anticorrupcion y Régimen de Responsabilidades Administrativas,
mediante la Ponencia “La Etica en la Fiscalizacién”, el cual fue entregado por el
Lic. Emmanuel Vazquez Jiménez, asi como el Lic. Adolfo Toss Capistran, el Mtro.
Francisco Galindo Garcia y el Lic. Mariano Alvarado Martinez, Titulares de los
Organos Internos de Control del ORFIS, de la CEDH, del OPLE y de la CEAPP,
respectivamente.
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