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Presentacion

La presente guia tiene por objeto ser un marco de referencia para quienes se incorporan a la
Administracion Publica Federal, tanto para brindar un panorama general de su conformacioén, atencion
y seguimiento a los procesos de fiscalizacion, obligaciones en materia de transparencia, y
responsabilidades, como para orientar en el acto de entrega-recepcion de las Unidades Administrativas
a cargo de las dependencias y entidades, facilitar su proceso en lo concerniente a la planeacion,
programacion y seguimiento, y tener una visién del estado que guarda la administracién, a fin de
garantizar la continuidad institucional con los principios de ética, moral publica, honestidad, honradez,
lealtad y confianza.

En este sentido, también constituye un material de apoyo para el personal de la Auditoria Superior de
la Federacién, toda vez que le permite conocer aspectos generales de la Administracion Publica
Federal que son de utilidad para su labor diaria de fiscalizacion y seguimiento.

El contenido del presente documento esta dividido en seis apartados, en el primero de ellos,
denominado Marco conceptual, se revisan conceptos como el Estado, sus elementos y la division de
Poderes.

En el segundo apartado titulado Marco juridico, se sefiala la importancia de conocer la normatividad a
la que se encuentra sujeta cada dependencia o entidad, y se describen las leyes que pueden
considerarse de aplicacién general en la Administracion Publica Federal.

El tercer apartado se denomina El servicio publico, en él se tratan temas como el Sistema del Servicio
Profesional de Carrera, el Codigo de Etica y las Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Como cuarto apartado se incluye el tema relativo al proceso de entrega-recepcion de la Administracion
Publica Federal, siendo la atencién y seguimiento a los procesos de fiscalizacion superior el tema que
se aborda en el quinto bloque.

En el sexto y ultimo apartado se aborda el tema relativo a la Administracion Publica Federal, en él se
analiza su composicién, su divisibn en Administracion Publica Centralizada y Descentralizada, la
estructura de cada una de ellas y se enuncian los objetivos de cada una de las dependencias y
entidades que las integran.

Finalmente, se destaca el caracter preventivo y proactivo con el que la Auditoria Superior de la
Federacion emite el presente documento, el cual pretende contribuir al fortalecimiento de la préactica
cotidiana del ejercicio publico y promover que las acciones y decisiones dentro de la Administracion
Publica Federal estén alineadas con el marco normativo aplicable, impulsando con ello la eficiencia,
eficacia y rendicidn de cuentas del uso y destino de los recursos publicos.
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1. Marco conceptual

Generalmente, cuando se habla de Estado nos referimos a la entidad juridica y politica que relaciona
entre si a poblacion, territorio y gobierno. En esta definicién visualizamos tres elementos: 1) poblacion,
gue es el conjunto de personas, 2) territorio, que es el espacio fisico, y 3) gobierno, que es el poder
gue ejerce el Estado. En el entendido de que, en ausencia de cualquiera de estos elementos, la entidad
ante la cual nos encontramos no es un Estado.

000
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Asimismo, hay autores como Fernandez (2023, p. 20), que sefalan que el Estado es un pueblo
permanentemente asentado en un territorio especifico, sujeto a un gobierno soberano y sometido a un
orden juridico propio, con el propésito de obtener fines determinados; en definiciones como esta se
identifican cinco elementos constitutivos del Estado:

ggg Poblacion STerritorio @ Gobierno - 'ﬁ:?deigo z Fines
Como puede apreciarse, el gobierno forma parte de un todo que es el Estado, y esta vinculado a este
por el elemento poder; de acuerdo con Fernandez (2023, p. 43) el gobierno puede interpretarse en un
sentido organico como la estructura depositaria de las funciones del poder publico, y en un sentido
funcional, como el ejercicio de las funciones del poder del Estado, o sea, del poder publico, el cual es
supremo o soberano, es decir, en su ambito espacial, no hay otro poder sobre él.

El articulo 40 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) es el mas
importante de la parte organica y uno de los mas trascendentales, en él se establece que es voluntad
del pueblo mexicano constituirse en una republica representativa, democratica y federal, compuesta de
Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior, pero unidos en una
Federacién establecida segun los principios de la misma Constitucion. Como se aprecia, la forma de
gobierno en México es la Republica, en la que los gobernantes son elegidos por el pueblo mediante el
voto libre, universal y secreto para ser sus representantes durante un tiempo limitado.

A través del gobierno se ejerce la soberania del Estado y es uno de los elementos basicos para su
constitucion; al respecto, el articulo 41 de la CPEUM, establece que el pueblo ejerce su soberania
por medio de los Poderes de la Unidn, en los casos de la competencia de estos, y por los de los
Estados y la Ciudad de México, en lo que toca a sus regimenes interiores, en los términos
respectivamente establecidos por la CPEUM vy las particulares de cada Estado y de la Ciudad de
México, las que en ningln caso podran contravenir las estipulaciones del Pacto Federal.

Por su parte, el Capitulo | del Titulo Tercero de la CPEUM, constituido por un solo articulo, el 49,
establece que el Supremo Poder de la Federacion se divide para su ejercicio en Legislativo, Ejecutivo
y Judicial, y no podran reunirse dos 0 mas de estos Poderes en una sola persona o corporacion, ni
depositarse el Legislativo en un individuo, salvo el caso de facultades extraordinarias al Ejecutivo de la
Unidn, conforme a lo dispuesto en el articulo 29 Constitucional. En ningun otro caso, salvo lo dispuesto
en el segundo parrafo del articulo 131, se otorgaran facultades extraordinarias para legislar.
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1.1. Poder Legislativo

La CPEUM, en su Titulo Tercero Capitulo Il Del Poder Legislativo, el cual abarca de los articulos 50 al
79, establece, entre otros temas, que el Poder Legislativo de los Estados Unidos Mexicanos se
deposita en un Congreso General, que se divide en dos Camaras, una de diputados y otra de
senadores.

La Camara de Diputados se compone de 300 diputados electos segun el principio de votacién
mayoritaria relativa, mediante el sistema de distritos electorales uninominales, asi como por 200
diputados que son electos segun el principio de representacion proporcional, mediante el Sistema de
Listas Regionales, votadas en circunscripciones plurinominales; esta Camara se renueva en su
totalidad cada tres afios.

Por su parte, la Camara de Senadores se integra por 128 senadores, de los cuales, en cada Estado y
en la Ciudad de México, dos son elegidos segun el principio de votacion mayoritaria relativa y uno es
asignado a la primera minoria. La senaduria de primera minoria es asignada a la formula de
candidaturas que encabece la lista del partido politico que, por si mismo, haya ocupado el segundo
lugar en nimero de votos en la entidad de que se trate. Las 32 senadurias restantes seran elegidas
segun el principio de representacion proporcional, mediante el sistema de listas votadas en una sola
circunscripcion plurinominal nacional, conformadas de acuerdo con el principio de paridad, y
encabezadas alternadamente entre mujeres y hombres cada periodo electivo. Esta CaAmara se renueva
en su totalidad cada seis afos.

De conformidad con el Decreto por el que se declara reformado el primer parrafo del articulo 65 de la
CPEUM, en materia de periodos de sesiones ordinarias del Congreso de la Union, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 24 de enero de 2024, se establece, en los Transitorios Cuarto
y Quinto, que los diputados federales electos para la LXVI Legislatura, duraran en el ejercicio de su
cargo 36 meses, computados a partir del 10. de septiembre de 2024 y hasta el 31 de agosto de 2027,
en tanto que los senadores electos para las LXVI y LXVII Legislaturas, duraran en el ejercicio de su
cargo 72 meses, computados a partir del 10. de septiembre de 2024 y hasta el 31 de agosto de 2030;
respectivamente.

1.2. Poder Ejecutivo

Lo relativo al Poder Ejecutivo se establece en el Capitulo 11l del Titulo Tercero de la CPEUM, el cual
comprende de los articulos 80 al 93, en ellos se sefialan aspectos como que el ejercicio del Supremo
Poder Ejecutivo de la Unidn se deposita en un solo individuo, denominado "Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos", quien es electo de manera directa y en los términos que disponga la ley electoral,
su encargo inicia el 10. de octubre del afio en que haya elecciones y dura en él seis afios; asimismo,
en este Capitulo se establecen los requisitos para ser Presidente de la Republica, o que procede en
caso de falta absoluta de este, sus facultades y obligaciones, y que la Administracion Publica Federal
sera centralizada y paraestatal, conforme a la Ley Organica que expida el Congreso, que para tal efecto
es la Ley Organica de la Administracion Publica Federal (LOAPF).
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En el apartado 6, denominado “La Administracién Publica Federal”’, se presenta la integracién de la
Administracion Publica Federal Centralizada asi como de la Paraestatal.

1.3. Poder Judicial

El Capitulo 1V del Titulo Tercero de la CPEUM, se integra por los articulos del 94 al 107, y establece lo
relacionado al Poder Judicial de la Federacidn, sefialando, entre otros aspectos, que este se deposita
en una Suprema Corte de Justicia, en un Tribunal Electoral, en Plenos Regionales, en Tribunales
Colegiados de Circuito, en Tribunales Colegiados de Apelacion y en Juzgados de Distrito.

Asimismo, se sefiala que la Suprema Corte de Justicia de la Nacion funcionara en Pleno, y que se
compone de nueve Ministros, quienes duraran en su encargo doce afos y solo podran ser removidos
del mismo en los términos del Titulo Cuarto de la CPEUM; su presidencia se renovara cada dos afos
de manera rotatoria en funcidon del nimero de votos que obtenga cada candidatura en la eleccién
respectiva, correspondiendo la presidencia a quienes alcancen mayor votacion.

La competencia de la Suprema Corte, su funcionamiento en Pleno, la competencia de los Plenos
Regionales, de los Tribunales de Circuito, de los Juzgados de Distrito y del Tribunal Electoral, asi como
las responsabilidades en que incurran los servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion, se
regiran por lo que dispongan las leyes y los acuerdos generales correspondientes, de conformidad con
las bases que establece la CPEUM.

1.4. Organos constitucionales autonomos

Es importante sefialar que, de manera paralela a los Poderes de la Unién, desde la década de 1990,
en México se han creado diversos 6rganos constitucionales autbnomos, mismos que ejercen
funciones relevantes del gobierno. Si bien la CPEUM no regula su modo de creacién ni sus
caracteristicas y no aclara cual es su posicién dentro de la estructura institucional del gobierno
mexicano, son creados inmediata y fundamentalmente en ella, no se adscriben a los poderes
tradicionales (Legislativo, Ejecutivo y Judicial), y se les asignan funciones estatales especificas en
busca de una mayor especializacion, agilidad y transparencia en su actuacion. A la fecha del presente
documento estos 6rganos son:

+ Banco de México (BANXICO), esta previsto en el articulo 28 Constitucional, se fundé el 25 de
agosto de 1925, se le otorgd su autonomia el 1 de abril de 1994, y su objetivo prioritario es
preservar el valor de la moneda nacional a lo largo del tiempo y, de esta forma, contribuir a
mejorar el bienestar econémico de los mexicanos.

+ Comision Federal de Competencia Econémica (COFECE), esta prevista en el articulo 28
Constitucional, fue creada el 24 de diciembre de 1992 como Comision Federal de Competencia,
es auténoma a partir del 10 de septiembre de 2013, y tiene como objeto garantizar la libre
competencia y concurrencia, asi como prevenir, investigar y combatir los monopolios, las
practicas monopdlicas, las concentraciones y demas restricciones al funcionamiento eficiente
de los mercados.
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Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH), esta prevista en el articulo 102
apartado B Constitucional, fue creada el 28 de enero de 1992, se le otorgd su autonomia el 13
de septiembre de 1999, y su mision es la defensa, promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos reconocidos en la CPEUM, los tratados internacionales y las leyes.

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), esta
previsto en el articulo 26 apartado C Constitucional, fue creado el 20 de enero de 2004; si bien
se transformé en érgano constitucional autbnomo, dicha transformacién adn no se concreta, por
lo que conserva la naturaleza de organismo descentralizado, de conformidad con el Transitorio
Vigésimo del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
CPEUM, en materia politica-electoral, publicado en el DOF el 10 de febrero de 2014.

Fiscalia General de la Republica (FGR), estd prevista en el articulo 102 apartado A
Constitucional, fue creada el 22 de mayo de 1900 como Procuraduria General de la Republica,
se le doté de autonomia el 20 de diciembre de 2018; tiene como fines la investigacion de los
delitos y el esclarecimiento de los hechos; otorgar una procuracion de justicia eficaz, efectiva,
apegada a derecho, que contribuya a combatir la inseguridad y disminuirla; la prevencién del
delito; fortalecer el Estado de derecho en México; procurar que el culpable no quede impune;
asi como promover, proteger, respetar y garantizar los derechos de verdad, reparacién integral
y de no repeticion de las victimas, ofendidos en particular y de la sociedad en general.

Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT), esta previsto en el articulo 28 Constitucional,
fue creado el 8 de agosto de 1996 como Comision Federal de Telecomunicaciones, es
auténomo a partir del 10 de septiembre de 2013; su objetivo primordial es el desarrollo eficiente
de la radiodifusion y las telecomunicaciones en México con apego a lo establecido en la
CPEUM, asimismo, es responsable de garantizar el acceso equitativo a infraestructura y otros
insumos esenciales para las tecnologias de la informacién y comunicacion, asi como a los
servicios de radiodifusion y telecomunicaciones, incluidos banda ancha e internet.

Instituto Nacional de Estadisticay Geografia (INEGI), esta previsto en el articulo 26 apartado
B Constitucional, fue creado el 25 de enero de 1983, se le otorgd su autonomia el 16 de abril
de 2008, y es responsable de normar y coordinar el Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geogréfica, asi como de captar y difundir informaciéon de México en cuanto al
territorio, los recursos, la poblacion y la economia, que permita dar a conocer las caracteristicas
de nuestro pais y ayudar a la toma de decisiones.

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), esta previsto en el articulo 6° apartado A fraccién VIII Constitucional, fue
creado el 25 de octubre de 2002 como Instituto Federal de Acceso a la Informacion Publica, se
le otorgd autonomia a partir del 7 de febrero de 2014; su misién es garantizar en el Estado
mexicano los derechos de las personas a la informacion puablica y a la proteccion de sus datos
personales, asi como promover una cultura de transparencia, rendicion de cuentas y debido
tratamiento de datos personales para el fortalecimiento de una sociedad incluyente y
participativa.
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4+ Instituto Nacional Electoral (INE), esta previsto en el articulo 41 fraccién Il Constitucional, fue
creado el 11 de octubre de 1990 como Instituto Federal Electoral, y cuenta con autonomia a
partir del 22 de agosto de 1996; estd encargado de organizar las elecciones federales, es decir,
la eleccién del Presidente de la Republica, Diputados y Senadores que integran el Congreso de
la Unidn, asi como organizar, en coordinacion con los organismos electorales de las entidades
federativas, las elecciones locales en los estados de la Republica y la Ciudad de México.

A manera de resumen, se presenta el siguiente diagrama que muestra graficamente lo expuesto:

Poblacion Territorio Gobierno Orden juridico

Poder Legislativo Poder Ejecutivo Poder Judicial
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2. Marco juridico

En el Estado mexicano, el principio de legalidad establece que las actuaciones de las autoridades
deben realizarse dentro del marco de sus facultades legales, en consecuencia, dicho principio se
encuentra estrechamente relacionado con el marco juridico, toda vez que, mientras el principio de
legalidad implica la sujecion plena de la administracion publica a la ley, el marco juridico la faculta para
actuar y define sus limites.

Esto es, los actos gubernamentales deben estar respaldados por normas legales vy justificados con
argumentos especificos, de ahi, la importancia de conocer el marco juridico que es aplicable a cada
una de las areas que integran la Administracion Publica Federal; entendiendo por este al conjunto de
leyes, reglas, legislaciones y otros instrumentos legales que tienen el propdsito de sustentar todas las
actuaciones y actividades en materia legal. Si bien existe un marco juridico especifico para cada
dependencia o entidad que integra la Administracion Publica Federal, es factible identificar una serie
de leyes que pueden considerarse de aplicacion general, marco juridico que es enunciativo, mas no
limitativo.

+ Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), es la carta magna que
establece las bases y principios fundamentales para la organizacién y funcionamiento del gobierno
en México. La Constitucion actual se promulgé en 1917; a lo largo de su vigencia ha sufrido
multiples adiciones y reformas, precisdndose que para que estas lleguen a ser parte de la misma,
se requiere que el Congreso de la Unidn, por el voto de las dos terceras partes de los individuos
presentes, acuerden las reformas o adiciones, y que estas sean aprobadas por la mayoria de las
legislaturas de los Estados y de la Ciudad de México. Contiene 136 articulos, distribuidos en nueve
titulos, en ellos se establecen, entre otros aspectos, la existencia de érganos de autoridad, sus
facultades y limitaciones, asi como los derechos de los individuos y las vias para hacerlos efectivos.

En su articulo 133 se sefiala que la Constitucion, las leyes del Congreso de la Unidbn que emanen
de ella, y todos los tratados que estén de acuerdo con la misma, celebrados y que se celebren por
el Presidente de la Republica, con aprobacion del Senado, seran la Ley Suprema de toda la Union.
Los jueces de cada entidad federativa se arreglaran a dicha Constitucioén, leyes y tratados, a pesar
de las disposiciones en contrario que pueda haber en las constituciones o leyes de las entidades
federativas.

+ Codigo Penal Federal (CPF), establece las normas juridicas relacionadas con los delitos y sus
correspondientes penas, y regula aspectos como los delitos y sanciones; los principios de aplicacion
de la ley; las circunstancias que modifican la responsabilidad penal; las medidas de seguridad y
penas; el procedimiento penal, y los derechos de las victimas y testigos.

+ Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), y su
Reglamento (RLAASSP), regulan la aplicacién del articulo 134 de la CPEUM en materia de
adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y prestacidon de servicios de cualquier
naturaleza.
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+ Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion (LFRCF), reglamenta los
articulos 73 fraccion XXIV, 74 fracciones Il y VI, y 79 de la CPEUM en materia de revision y
fiscalizacion.

+ Ley de Ingresos de la Federacion (LIF), contiene los conceptos bajo los cuales se podran captar
los recursos financieros que permitan cubrir los gastos de la federacion entre el 1 de enero y el 31
de diciembre de cada afio.

+ Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM), y su Reglamento
(RLOPSRM), norman la aplicacion del articulo 134 de la CPEUM en materia de contrataciones de
obras publicas, asi como de los servicios relacionados con las mismas.

+ Ley de Planeacion (LP), establece las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevara
a cabo la Planeacién Nacional del Desarrollo y, encauzar, en funcion de esta, las actividades de la
Administracion Publica Federal; las bases de integracién y funcionamiento del Sistema Nacional de
Planeacion Democratica; las bases para que el Ejecutivo Federal coordine las actividades de
planeacion de la Administracion Publica Federal, asi como la participacion, en su caso, mediante
convenio, de los 6rganos constitucionales auténomos y los gobiernos de las entidades federativas,
conforme a la legislacion aplicable; los 6rganos responsables del proceso de planeacién; las bases
de participaciéon y consulta a la sociedad, incluyendo a los pueblos y comunidades indigenas, a
través de sus representantes y autoridades.

+ Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(LISSSTE), regula las prestaciones y servicios en materia de seguridad social ofrecidos a los
trabajadores del Estado, pensionados y sus familias.

+ Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (LINFONAVIT),
regula las prestaciones y servicios relacionados con la vivienda para los trabajadores en México.

+ Ley del Seguro Social (LSS), garantiza el derecho a la salud, la asistencia médica, la proteccién
de los medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios para el bienestar individual y
colectivo.

+ Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administraciéon Publica Federal (LSPCAPF), y
su Reglamento (RLSPCAPF), establecen las bases para la organizacion, funcionamiento y
desarrollo del Sistema de Servicio Profesional de Carrera en las dependencias de la Administracion
Publica Federal Centralizada.

+ Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR), regula y norma las medidas de austeridad que
deben observarse en el gjercicio del gasto publico federal.

+ Ley Federal de Deuda Publica (LFDP), regula las obligaciones de pasivo, directas o contingentes,
derivadas de financiamientos y a cargo de diversas dependencias y entidades publicas, siendo la
SHCP la responsable de aplicar esta ley y expedir las disposiciones necesarias para Su
cumplimiento.
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+ Ley Federal de las Entidades Paraestatales (LFEP), y su Reglamento (RLFEP), regulan la
organizacion, funcionamiento y control de las Entidades Paraestatales de la Administracién Publica
Federal.

+ Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del
Articulo 123 Constitucional, regula las relaciones laborales entre los titulares de las dependencias
gubernamentales y los trabajadores de base.

+ Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), y su Reglamento
(RLFPRH), regulan los articulos 74 fraccion 1V, 75, 126, 127 y 134 de la CPEUM, en materia de
programacion, presupuestacion, aprobacion, ejercicio, control y evaluacién de los ingresos y
egresos publicos federales. Los sujetos obligados a cumplir las disposiciones de esta ley deberan
observar que la administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios
de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia,
control, rendicion de cuentas y equidad de género.

+ Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares (LFPDPPP),
y su Reglamento (RLFPDPPP), protegen los datos personales en posesion de los particulares,
con la finalidad de regular su tratamiento legitimo, controlado e informado, a efecto de garantizar la
privacidad y el derecho a la autodeterminacion informativa de las personas.

+ Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos (LFRSP), regula las
remuneraciones de los servidores publicos de la Federacién, sus entidades y dependencias, asi
como de sus administraciones paraestatales, fideicomisos, instituciones y organismos dotados de
autonomia, empresas productivas del Estado y cualquier otro ente publico federal.

+ Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), y su Reglamento
(RLFTAIP), proveen lo necesario en el &mbito federal para garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los
poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos federales o realice actos de autoridad, en los términos previstos por la CPEUM y
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LGTAIP).

+ Ley General de Archivos (LGA), y su Reglamento (RLFA), establecen los principios y bases
generales para la organizacion y conservacion, administracion y preservacion homogénea de los
archivos en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los poderes
Legislativo, Ejecutivo y Judicial, érganos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad de la Federacion, las entidades federativas y los municipios.
Asi también, determinan las bases de organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de
Archivos y fomentan el resguardo, difusion y acceso publico de archivos privados de relevancia
histérica, social, cultural, cientifica y técnica de la Nacion.
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+ Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), establece los criterios generales que
regiran la contabilidad gubernamental y la emisién de informacion financiera de los entes publicos,
con el fin de lograr su adecuada armonizacion.

+ Ley General de Responsabilidades Administrativas (LGRA), distribuye competencias entre los
ordenes de gobierno para establecer las responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u omisiones en que estos incurran
y las que correspondan a los particulares vinculados con faltas administrativas graves, asi como
los procedimientos para su aplicacion.

+ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), establece los
principios, bases generales y procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la informacion
en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi
como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad de la Federacion, las entidades federativas y los municipios.

+ Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal (LOAPF), establece las bases de
organizacion de la Administracién Publica Federal, Centralizada y Paraestatal.

+ Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos (LOCGEUM), contiene
las normas relativas al gobierno interior del Congreso de la Unién y sus Camaras, para su adecuada
organizacion y funcionamiento.

+ Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion (LOPJF), establece las normas para la
organizacion y funcionamiento del Poder Judicial en México.

+ Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF), establece las erogaciones que realizara el
Gobierno Federal entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada afio; presenta de forma detallada
la distribucion del gasto publico bajo diferentes tipos de clasificacion del presupuesto de egresos,
las cuales incluyen la asignacion del gasto por entidades e instituciones gubernamentales, su
distribucién por funciones publicas, por programas e, igualmente, la manera en que se distribuye el
gasto por su destino en la adquisicién de bienes y servicios necesarios para cumplir las funciones
gubernamentales.
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3. El servicio publico

Por servicio publico puede entenderse toda actividad técnica destinada a satisfacer una necesidad de
caracter general, cuyo cumplimiento uniforme y continuo deba ser permanentemente asegurado,
reglado y controlado por los gobernantes, con sujecién a un mutable régimen juridico exorbitante del
derecho privado, ya sea por medio de la Administracién Publica, o bien, mediante particulares
facultados para ello por autoridad competente, en beneficio indiscriminado de toda persona
(Fernandez, 2016:248).

En el presente apartado se abordaran tres temas que estan relacionados con el servicio publico: el
Servicio Profesional de Carrera, el Codigo de Etica y las responsabilidades administrativas de los
servidores publicos.

3.1. Sistema de Servicio Profesional de Carrera

De conformidad con la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
(LSPCAPF), el Sistema de Servicio Profesional de Carrera (SPC) es un mecanismo para garantizar la
igualdad de oportunidades de los servidores publicos de confianza en el acceso a la funcién publica
con base en el mérito y con el fin de impulsar el desarrollo de la funcion publica para beneficio de la
sociedad.

La LSPCAPF establece las bases para la organizacién, funcionamiento y desarrollo del SPC en las
dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada, el cual es dirigido por la Secretaria
de la Funcién Publica (SFP) y operado por cada una de ellas; en tanto que las entidades del sector
paraestatal podran establecer sus propios sistemas de servicio profesional de carrera tomando como
base los principios de la LSPCAPF.

El SPC no comprende al personal que preste sus servicios en la Presidencia de la Republica, la SRE,
los rangos de Secretarios de Despacho, Subsecretarios, Oficiales Mayores, Jefe o Titular de Unidad y
cargos homdlogos; los miembros de las Fuerzas Armadas, del sistema de seguridad publica y
seguridad nacional, del Servicio Exterior Mexicano y asimilado a este; personal docente de los modelos
de educacion preescolar, basica, media superior y superior; de las ramas médica, paramédica y grupos
afines, los gabinetes de apoyo, asi como aquellos que estén asimilados a un sistema legal de servicio
civil de carrera, y los que presten sus servicios mediante contrato, sujetos al pago por honorarios en
las dependencias.

La SFP, a través de su Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracién Publica Federal,
es la encargada de programar, dirigir, coordinar, evaluar y dar seguimiento a la implementacion,
operacion y funcionamiento del SPC, ademas, dicha Unidad es responsable de dirigir y coordinar los
siete subsistemas que integran el Sistema, los cuales se relacionan a continuacion:

a) Subsistema de Planeacion de Recursos Humanos, determina en coordinaciéon con las
dependencias, las necesidades cuantitativas y cualitativas de personal para el eficiente ejercicio
de sus funciones;
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b) Subsistema de Ingreso, regula los procesos de reclutamiento y seleccién de candidatos, asi
como los requisitos necesarios para que los aspirantes se incorporen al SPC;

c) Subsistema de Desarrollo Profesional, contiene los procedimientos para la determinaciéon de
planes individualizados de carrera de los servidores publicos, a efecto de identificar las posibles
trayectorias de desarrollo, permitiéndoles ocupar cargos de igual o mayor nivel jerarquico y
sueldo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos, asi como los requisitos y las reglas
a cubrir por parte de los servidores publicos pertenecientes al SPC;

d) Subsistema de Capacitacion y Certificacion de Capacidades, establece los modelos de
profesionalizacion para los servidores publicos, que les permitan adquirir: a) los conocimientos
basicos acerca de la dependencia en que labora y la Administracion Publica Federal en su
conjunto; b) la especializacién, actualizacion y educacion formal en el cargo desempefado; c)
las aptitudes y actitudes necesarias para ocupar otros cargos de igual o mayor responsabilidad;
d) la posibilidad de superarse institucional, profesional y personalmente dentro de la
dependencia; e) las habilidades necesarias para certificar las capacidades profesionales
adquiridas, y f) las condiciones objetivas para propiciar igualdad de oportunidades de
capacitacion para mujeres y hombres;

e) Subsistema de Evaluacion del Desempefio, establece los mecanismos de medicion y valoracion
del desempefio y la productividad de los servidores publicos de carrera, que seran a su vez los
pardmetros para obtener ascensos, promociones, premios y estimulos, asi como garantizar la
estabilidad laboral;

f) Subsistema de Separacion, atiende los casos y supuestos mediante los cuales un servidor
publico deja de formar parte del SPC o se suspenden temporalmente sus derechos, y

g) Subsistema de Control y Evaluacion, disefia y opera los procedimientos y medios que permitan
efectuar la vigilancia y, en su caso, correccion de la operacion del SPC.

3.2. Cobdigo de Etica

La SFP, en términos del articulo 37 fraccion XXVIII de la LOAPF, en relacion con el articulo 16 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas (LGRA), y el numeral Noveno del Acuerdo por el
que se dan a conocer los Lineamientos para la emision del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo
16 de la LGRA, publico el 8 de febrero de 2022 en el DOF el Codigo de Etica de la Administracion
Publica Federal, mismo que es aplicable a todas las personas que desempefien un empleo, cargo o
comision en las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, por lo que es
obligatorio en cualquiera de sus niveles jerarquicos, incluyendo al personal de base y sindicalizado, y
su incumplimiento es objeto de denuncia.

En dicho Codigo de Etica se establecen los principios, valores, reglas de integridad y compromisos que
deben ser conocidos y aplicados por todas las personas servidoras publicas, para propiciar ambientes
laborales adecuados, fomentar su actuacién ética y responsable, y erradicar conductas que
representen actos de corrupcion, asi como las obligaciones y mecanismos institucionales para su
implementacion, y las instancias para denunciar su incumplimiento.



+ Principios

e Se deben conocer y aplicar las normas que rigen sus

funciones, actuando solo conforme a ellas.

e Deben corresponder a la confianza que la sociedad les
ha conferido, mediante una vocacion de servicio, con
profesionalismo y a favor de sus necesidades colectivas
por encima de intereses particulares, personales o
ajenos al interés publico.

e Deben ejercer los recursos publicos con austeridad
republicana, economia, racionalidad y sustentabilidad,
logrando los mejores resultados a favor de la sociedad,
incluyendo el cuidado de los recursos naturales.

e Deben hacer del conocimiento de la sociedad la

informacion generada para la efectiva rendicion de
con excepcion de aquella que sea
reservada en

cuentas,
considerada como confidencial o
términos de la normativa aplicable.

Respeto a
los
derechos
humanos

Honradez

o
‘ Lealtad
o
, Imparcialidad )
o

Eficacia

Transparencia

|
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o
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e Deben desarrollar sus funciones en apego a una

19

Los principios sefialados en el Cédigo de Etica como rectores para un adecuado ejercicio del servicio
publico son:

e Los derechos humanos son el eje fundamental del

servicio publico.

e Se deben promover, respetar, proteger y garantizar la

dignidad de todas las personas.

obtener, pretender obtener o aceptar
beneficio para si o a favor de terceras personas.

9

e Deben brindar a toda persona fisica y moral el mismo

trato y actuar de forma objetiva, sin conceder
razon de jerarquias, influencias,

privilegios por
intereses o cualquier otra caracteristica o condicion.

cultura de servicio a la sociedad, con profesionalismo
y disciplina.

e Deben actuar con rectitud, sin utilizar su cargo para
cualquier
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+ Valores

Para el adecuado ejercicio del servicio publico, es importante contar con un ambiente laboral apropiado
que incida de forma directa e indirecta en la sociedad, conforme a los valores siguientes:

Las personas servidoras publicas deberan otorgar
un trato cordial a las personas en general,
incluyendo a aquellas con quienes comparten
espacios de trabajo, de todos los niveles
jerarquicos, propiciando una comunicacién
efectiva.

Respeto

Las personas servidoras

Las personas servidoras publicas deben ser una figura

publicas deben respetar y Cuidado del ejemplar frente a la sociedad
. . . entorno : . :

cuidar el patrimonio cultural cultural y Liderazgo y a sus equipos de trabajo,

y natural de la nacion. ecolégico principalmente, ante quienes

Se encuentren a su cargo.

Cooperacion

Las personas servidoras publicas deben colaborar
entre si y propiciar el trabajo en equipo para
alcanzar los objetivos comunes previstos en los
planes y programas gubernamentales, generando
asi una plena vocacioén de servicio a la sociedad.
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4+ Compromisos

Para la implementacion de los principios, valores y reglas de integridad previstas en el Codigo de Etica,
las personas servidoras publicas asumiran, por lo menos, los compromisos siguientes:

Preservar la imagen institucional actuando con integridad, incluso fuera del horario
laboral.

Cuidar la imagen de las dependencias y entidades cuando se utilicen las redes
sociales para fines institucionales.

Emplear lenguaje incluyente y no sexista en todas las comunicaciones institucionales.

Rechazar todo tipo de obsequios, compensaciones, prestaciones, servicios o
similares, con motivo del ejercicio de su funcion.

Realizar ejercicios de reflexion ante dilemas éticos, con el propdsito de optar por la
gue mas se ajuste a la ética publica.

Presentar las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses vy fiscal.

Informar a la persona superior jerarquica, los conflictos de intereses o impedimento
legal que pueden afectar el desempefio responsable y objetivo de sus facultades y
obligaciones.

cce00000

Actuar con perspectiva de género, en el desempefio de su empleo, cargo o comision.
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+ Obligaciones institucionales

Corresponde a las dependencias y entidades, el cumplimiento de las obligaciones siguientes:

= H Constituir Comités de Etica para la implementacion, promocion,
=@ fomento y vigilancia de los Cédigos de Etica y de Conducta.

Emitir un Cdédigo de Conducta, con base en las disposiciones
emitidas por la SFP.

alll

ol
=—T—]

Identificar los riesgos éticos.

Emitir y difundir un posicionamiento de no tolerancia a los actos de
corrupcion.

ol
=T}

Proporcionar el Cédigo de Etica y el de Conducta a los servidores
publicos de nuevo ingreso.

ol
=—T—]

= Implementar acciones para que los servidores publicos suscriban el
—:@H Codigo de Etica, asi como el de Conducta, a través de Cartas
compromiso.

Realizar acciones de capacitacion, sensibilizacion y difusion respecto
del Caédigo de Etica y de Conducta.

all
=T}

Fortalecer los principios de eficacia, igualdad y lealtad a través de
H practicas que faciliten el equilibrio entre la vida laboral y personal de
los servidores publicos.

&
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3.3. Delas responsabilidades de los servidores publicos

El Titulo Cuarto de la CPEUM denominado De las Responsabilidades de los Servidores Publicos,
Particulares Vinculados con Faltas Administrativas Graves o Hechos de Corrupcion, y Patrimonial del
Estado, el cual abarca del articulo 108 al 114, establece que para efecto de responsabilidades de este
Titulo, se consideran servidores publicos a los representantes de eleccidén popular, a los miembros del
Poder Judicial de la Federacion, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la Unién o en la
Administracion Publica Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a los que la
Constitucién otorgue autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran
en el desempefio de sus respectivas funciones; es decir, toda persona que desempefa un empleo,
cargo o comisién de cualquier naturaleza dentro de la Administracién Publica, sea Federal, de la Ciudad
de México, de las entidades federativas o de los municipios.

El marco normativo fundamental de los servidores publicos, en materia de responsabilidades, se
encuentra contenido en los documentos siguientes:

1. Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su Titulo Cuarto denominado
De las Responsabilidades de los Servidores Publicos, Particulares Vinculados con Faltas
Administrativas Graves o Hechos de Corrupcion, y Patrimonial del Estado, el cual abarca del
articulo 108 al 114, establece disposiciones relacionadas con quienes se reputaran como
servidores publicos, el juicio politico, el proceso penal de funcionarios y el Sistema Nacional
Anticorrupcion.

2. Ley General de Responsabilidades Administrativas, distribuye competencias entre los
ordenes de gobierno para establecer las responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u omisiones en que estos
incurrany las que correspondan a los particulares vinculados con faltas administrativas graves,
asi como los procedimientos para su aplicacion.

De conformidad con el articulo 7 de la LGRA, los servidores publicos observaran en el desempefio de
su empleo, cargo o comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico; para la efectiva aplicacion de dichos principios, los servidores publicos observaran las
siguientes directrices:

I.  Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas les
atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;

II.  Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para obtener o pretender
obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar o
aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier
persona u organizacion;

Ill.  Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion;
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IV. Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no concederan privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni permitiran que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus
funciones de manera objetiva;

V.  Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando
en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades;

VI.  Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetandose a los
principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

VIl.  Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos establecidos en la
Constitucion;

VIIl.  Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendrdn una vocacion
absoluta de servicio a la sociedad, y preservaran el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general,

IX.  Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el desempefio
responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones;

X. Se abstendran de asociarse con inversionistas, contratistas o empresarios nacionales o
extranjeros, para establecer cualquier tipo de negocio privado que afecte el desempefio
imparcial y objetivo en razon de intereses personales o familiares, hasta el cuarto grado
por consanguinidad o afinidad;

Xl.  Separarse legalmente de los activos e intereses econdmicos que afecten de manera
directa el ejercicio de sus responsabilidades en el servicio publico y que constituyan
conflicto de intereses, de acuerdo con lo establecido en esta Ley, en forma previa a la
asuncioén de cualquier empleo, cargo o comision;

XIl.  Abstenerse de intervenir o promover, por si 0 por interpdsita persona, en la seleccion,
nombramiento o designacion para el servicio publico de personas con quienes tenga
parentesco por filiacion hasta el cuarto grado o por afinidad hasta el segundo grado, y

XIll.  Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa privada que comprometa al Estado
mexicano.

+ Declaracion de situacion patrimonial y de intereses

De conformidad con el articulo 32 de la LGRA, estén obligados a presentar las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad y ante las Secretarias o su respectivo
Organo Interno de Control, todos los servidores publicos, en los términos previstos en dicha Ley.
Asimismo, deberan presentar su declaracion fiscal anual, en los términos que disponga la legislacion
de la materia.
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La declaracion de situacion patrimonial deberé presentarse en los siguientes plazos:

Declaracién inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de
posesion con motivo del:

a. Ingreso al servicio publico por primera vez;

b. Reingreso al servicio publico después de sesenta dias naturales de la conclusion
de su ultimo encargo;

Declaracion de modificacion patrimonial, durante el mes de mayo de cada afo, y

Declaracion de conclusion del encargo, dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la conclusion.

+ De las faltas administrativas no graves de los servidores publicos

De conformidad con el articulo 49 de la LGRA, incurrira en falta administrativa no grave el servidor
publico cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto;

Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegare a advertir,
gue puedan constituir faltas administrativas;

Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que estas sean acordes con las
disposiciones relacionadas con el servicio publico;

Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses;

Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razén de
su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso,
divulgacion, sustraccién, destruccion, ocultamiento o inutilizacién indebidos;

Supervisar que los servidores publicos sujetos a su direccién, cumplan con las
disposiciones de este articulo;

Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones;
Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea parte;

Cerciorarse, antes de la celebraciéon de contratos de adquisiciones, arrendamientos o
para la enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier
naturaleza o la contratacién de obra publica o servicios relacionados con esta, que el
particular manifieste bajo protesta de decir verdad que no desempefia empleo, cargo o
comision en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempeiiarlo, con la
formalizacion del contrato correspondiente no se actualiza un conflicto de interés, y
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X.  Sin perjuicio de la obligaciébn anterior, previo a realizar cualquier acto juridico que
involucre el ejercicio de recursos publicos con personas juridicas, revisar su constitucion
Y, en su caso, sus modificaciones con el fin de verificar que sus socios, integrantes de
los consejos de administracion, o accionistas que ejerzan control, no incurran en
conflicto de interés.

Adicionalmente, el articulo 50 de la LGRA considera como falta administrativa no grave, los dafios y
perjuicios que, de manera culposa o negligente y, sin incurrir en alguna de las faltas administrativas
graves sefaladas en los articulos del 51 al 64 Ter de la LGRA, cause un servidor publico a la Hacienda
Publica o al patrimonio de un ente publico.

Los entes publicos o los particulares que, en términos de dicho articulo, hayan recibido recursos
publicos sin tener derecho a los mismos, deberan reintegrarlos a la Hacienda Publica o al patrimonio
del ente publico afectado en un plazo no mayor a 90 dias, contados a partir de la notificacion
correspondiente de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) o de la Autoridad resolutora; en caso
contrario seran considerados créditos fiscales, por lo que el Servicio de Administracion Tributaria y sus
homoélogos de las entidades federativas deberan ejecutar el cobro de los mismos en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

Las sanciones por faltas administrativas no graves relativas a casos de responsabilidades
administrativas competencia de la SFP o los Organos Internos de Control (OIC), estan previstas en el
articulo 75 de la LGRA, y son:

Inhabilitacion temporal
para desempefiar
empleos, cargos o
comisiones en el

Suspension del servicio publico y para
empleo, cargo o Destitucién de su participar en
comision empleo, cargo o adquisiciones,
-de 1 a 30 dias comision arrendamientos,
naturales- servicios u obras
publicas

Amonestacion publica
0 privada

-no sera menor de 3
meses ni podra
exceder de 1 afio-

Se podran imponer una o mas de estas sanciones administrativas, siempre y cuando sean compatibles
entre ellas y de acuerdo con la trascendencia de la falta administrativa no grave.
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+ De las faltas administrativas graves de los servidores publicos

La LGRA, en su Titulo Tercero De las faltas administrativas de los servidores publicos y actos de
particulares vinculados con faltas administrativas graves, Capitulo 11, el cual se integra por los articulos
del 51 al 64 Ter, establece las faltas administrativas graves de los servidores publicos, por lo que
deberan abstenerse de realizarlas, mediante cualquier acto u omision; estas faltas son:

Articulo 52. Incurrira en cohecho el servidor publico que exija, acepte, obtenga o pretenda
obtener, por si 0 a través de terceros, con motivo de sus funciones, cualquier beneficio no
comprendido en su remuneracion como servidor publico, que podria consistir en dinero; valores;
bienes muebles o inmuebles, incluso mediante enajenacién en precio notoriamente inferior al
gue se tenga en el mercado; donaciones; servicios; empleos y demas beneficios indebidos para
si 0 para su conyuge, parientes consanguineos, parientes civiles o para terceros con los que
tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o0 para socios o sociedades de las que
el servidor publico o las personas antes referidas formen parte.

También incurrird en cohecho, el servidor publico que se abstenga de devolver el pago en
demasia de su legitima remuneracién de acuerdo a los tabuladores que al efecto resulten
aplicables, dentro de los 30 dias naturales siguientes a su recepcion.

Articulo 53. Cometera peculado el servidor publico que autorice, solicite o realice actos para
el uso o apropiacion para si 0 para las personas a las que se refiere el articulo anterior, de
recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin fundamento juridico o en
contraposicién a las normas aplicables.

En términos de lo dispuesto por el parrafo anterior, los servidores publicos no podran disponer
del servicio de miembros de alguna corporacién policiaca, seguridad publica o de las fuerzas
armadas, en el ejercicio de sus funciones, para otorgar seguridad personal, salvo en los casos
en que la normativa que regule su actividad lo contemple o por las circunstancias se considere
necesario proveer de dicha seguridad, siempre que se encuentre debidamente justificada a
juicio del titular de las propias corporaciones de seguridad y previo informe al Organo interno
de control respectivo o0 a la Secretaria.

Articulo 54. Sera responsable de desvio de recursos publicos el servidor publico que
autorice, solicite o realice actos para la asignacion o desvio de recursos publicos, sean
materiales, humanos o financieros, sin fundamento juridico o en contraposicion a las normas
aplicables.

Se considerara desvio de recursos publicos, el otorgamiento o autorizacion, para si o para otros,
del pago de una remuneracién en contravencion con los tabuladores que al efecto resulten
aplicables, asi como el otorgamiento o autorizacién, para si o0 para otros, de pagos de
jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, liquidaciones por servicios prestados, préstamos o
créditos que no estén previstos en ley, decreto legislativo, contrato colectivo, contrato ley o
condiciones generales de trabajo.

Articulo 55. Incurrird en utilizacién indebida de informacion el servidor pablico que adquiera
para si 0 para las personas a gque se refiere el articulo 52 de esta Ley, bienes inmuebles,
muebles y valores que pudieren incrementar su valor o, en general, que mejoren sus
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condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o beneficio privado, como resultado de
informacion privilegiada de la cual haya tenido conocimiento.

Articulo 56. Para efectos del articulo anterior, se considera informacién privilegiada la que
obtenga el servidor puablico con motivo de sus funciones y que no sea del dominio publico.

La restriccion prevista en el articulo anterior sera aplicable inclusive cuando el servidor publico
se haya retirado del empleo, cargo o comision, hasta por un plazo de un afo.

Articulo 57. Incurrird en abuso de funciones la persona servidora o servidor publico que ejerza
atribuciones que no tenga conferidas o se valga de las que tenga, para realizar o inducir actos
u omisiones arbitrarios, para generar un beneficio para si o para las personas a las que se
refiere el articulo 52 de esta Ley o para causar perjuicio a alguna persona o al servicio publico;
asi como cuando realiza por si o0 a través de un tercero, alguna de las conductas descritas en
el articulo 20 Ter, de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Articulo 58. Incurre en actuacion bajo Conflicto de Interés el servidor publico que intervenga
por motivo de su empleo, cargo o comision en cualquier forma, en la atencién, tramitacion o
resolucién de asuntos en los que tenga Conflicto de Interés o impedimento legal.

Al tener conocimiento de los asuntos mencionados en el parrafo anterior, el servidor publico
informard tal situacién al jefe inmediato o al 6rgano que determine las disposiciones aplicables
de los entes publicos, solicitando sea excusado de participar en cualquier forma en la atencién,
tramitacion o resolucion de los mismos.

Sera obligacion del jefe inmediato determinar y comunicarle al servidor publico, a mas tardar 48
horas antes del plazo establecido para atender el asunto en cuestion, los casos en que no sea
posible abstenerse de intervenir en los asuntos, asi como establecer instrucciones por escrito
para la atencién, tramitacién o resolucién imparcial y objetiva de dichos asuntos.

Articulo 59. Sera responsable de contratacion indebida el servidor publico que autorice
cualquier tipo de contratacién, asi como la seleccién, nombramiento o designacion, de quien se
encuentre impedido por disposicion legal o inhabilitado por resolucion de autoridad competente
para ocupar un empleo, cargo o comision en el servicio publico o inhabilitado para realizar
contrataciones con los entes publicos, siempre que en el caso de las inhabilitaciones, al
momento de la autorizacion, estas se encuentren inscritas en el sistema nacional de servidores
publicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional.

Incurrird en la responsabilidad dispuesta en el parrafo anterior, el servidor publico que
intervenga 0 promueva, por si o por interpdsita persona, en la seleccion, nombramiento o
designacion de personas para el servicio publico en funcidn de intereses de negocios.

Articulo 60. Incurrird en enriquecimiento oculto u ocultamiento de Conflicto de Interés el
servidor publico que falte a la veracidad en la presentacion de las declaraciones de situacion
patrimonial o de intereses, que tenga como fin ocultar, respectivamente, el incremento en su
patrimonio o el uso y disfrute de bienes o servicios que no sea explicable o justificable, o un
Conflicto de Interés.
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Articulo 60 Bis. Comete simulacién de acto juridico el servidor publico que utilice
personalidad juridica distinta a la suya para obtener, en beneficio propio o de algun familiar
hasta el cuarto grado por consanguinidad o afinidad, recursos publicos en forma contraria a la

ley.
Esta falta administrativa se sancionara con inhabilitacién de cinco a diez afios.

Articulo 61. Cometera trafico de influencias el servidor publico que utilice la posicion que su
empleo, cargo o comision le confiere para inducir a que otro servidor publico efectle, retrase u
omita realizar algin acto de su competencia, para generar cualquier beneficio, provecho o
ventaja para si o para alguna de las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley.

Articulo 62. Sera responsable de encubrimiento el servidor publico que cuando en el gjercicio
de sus funciones llegare a advertir actos u omisiones que pudieren constituir faltas
administrativas, realice deliberadamente alguna conducta para su ocultamiento.

Articulo 63. Cometera desacato el servidor publico que, tratandose de requerimientos o
resoluciones de autoridades fiscalizadoras, de control interno, judiciales, electorales o en
materia de defensa de los derechos humanos o cualquier otra competente, proporcione
informacion falsa, asi como no dé respuesta alguna, retrase deliberadamente y sin justificacion
la entrega de la informacion, a pesar de que le hayan sido impuestas medidas de apremio
conforme a las disposiciones aplicables.

Articulo 63 Bis. Cometera nepotismo el servidor publico que, valiéndose de las atribuciones
o facultades de su empleo, cargo o comision, directa o indirectamente, designe, nhombre o
intervenga para que se contrate como personal de confianza, de estructura, de base o por
honorarios en el ente publico en que ejerza sus funciones, a personas con las que tenga lazos
de parentesco por consanguinidad hasta el cuarto grado, de afinidad hasta el segundo grado,
o vinculo de matrimonio o concubinato.

Articulo 64. Los servidores publicos responsables de la investigacion, substanciaciéon y
resolucién de las faltas administrativas incurriran en obstruccién de la justicia cuando:

I. Realicen cualquier acto que simule conductas no graves durante la investigacion de
actos u omisiones calificados como graves en la presente Ley y demas disposiciones
aplicables;

II. No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente, dentro
del plazo de treinta dias naturales, a partir de que tengan conocimiento de cualquier
conducta que pudiera constituir una falta administrativa grave, faltas de particulares
0 un acto de corrupcion, y

lll. Revelen la identidad de un denunciante andénimo protegido bajo los preceptos
establecidos en esta Ley.

Para efectos de la fraccion anterior, los servidores publicos que denuncien una falta
administrativa grave o faltas de particulares, o sean testigos en el procedimiento, podran
solicitar medidas de proteccién que resulten razonables. La solicitud debera ser evaluada y
atendida de manera oportuna por el Ente puablico donde presta sus servicios el denunciante.
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Articulo 64 Bis. Son faltas administrativas graves las violaciones a las disposiciones sobre
fideicomisos establecidas en la Ley Federal de Austeridad Republicana.

Articulo 64 Ter. Es falta administrativa grave, la omisién de enterar las cuotas,
aportaciones, cuotas sociales o descuentos ante el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, en los términos que sefialan los articulos 21 y 22 de
la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

A manera de resumen se enlistan las faltas administrativas graves de los servidores publicos y
los articulos en los que se ubican en la LGRA.

Cohecho J Peculado J

. S Utilizacion indebida de
Desvio de recursos publicos \ . - \
informacion
Articulo 58
Abuso de funciones J

Actuacion bajo conflicto de
interés I

Articulo 60

Contratacion indebida

Enriquecimiento oculto u
ocultamiento de Conflicto de Interéﬂ

Articulo 60 Bis

Simulacion de acto juridico \ Trafico de influencias \
Encubrimiento J Desacato J

Articulo 64 Bis

Articulo 63 Bis

Nepotismo V|oIaC|on'a la Ley FeQeraI de
Austeridad Republicana
I

Articulo 64 Ter

Omisién de entero \
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Las sanciones para los servidores publicos por faltas graves (LGRA, articulo 78) derivadas de los
procedimientos por la comision de faltas administrativas graves, las impone el Tribunal competente a
los servidores publicos, pudiendo ser:

Inhabilitacion temporal para
desempefiar empleos,
cargos o comisiones en el
servicio publico y para
participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u
obras publicas
-serd de 1 a 10 afos si el

Suspensién del
empleo, cargo o monto de la afectacion de la

Destitucion del empleo, ., -
. .,p Sancion econémica falta no excede de 200
cargo o comision

-podra ser de 30 a 90 veces el valor diario de la
dias naturales- UMA 'y de 10 a 20 afios si
dicho monto excede del
referido limite-

comision

-cuando no se cause dafios
0 perjuicios, ni exista
beneficio o lucro alguno, se
podran imponer de 3 meses
a 1 afio-

A juicio del Tribunal competente, podran ser impuestas al infractor una 0 mas de las sanciones
sefialadas, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la gravedad de la falta
administrativa grave.

3. Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, esta Ley, en el Titulo
Segundo, establece los Procedimientos ante el Congreso de la Unién en materia de juicio
politico y declaracion de procedencia.

Podran ser sujetos de juicio politico los senadores y diputados al Congreso de la Union, los ministros
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, los consejeros de la Judicatura Federal, los secretarios
de Despacho, el Fiscal General de la Republica, los magistrados de Circuito y jueces de Distrito, el
Consejero Presidente, los Consejeros Electorales y el Secretario Ejecutivo del Instituto Nacional
Electoral, los magistrados del Tribunal Electoral, los integrantes de los 6rganos constitucionales
autobnomos, los directores generales y sus equivalentes de los organismos descentralizados, Empresas
de Participacion Estatal Mayoritaria, sociedades y asociaciones asimiladas a estas y Fideicomisos
Publicos.
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4. Entrega-recepcion

El proceso de entrega-recepcion en la Administracion Publica Federal es un procedimiento formal que
asegura la transparencia, la rendicion de cuentas y la continuidad de las funciones gubernamentales
durante el cambio de gobierno.

La entrega-recepcion federal es coordinada por la SFP, quien es la autoridad encargada de supervisar
y regular la gestion publica en el ambito federal, incluyendo el proceso de transicion entre
administraciones gubernamentales. Durante este proceso, la SFP establece lineamientos y
procedimientos para asegurar una transicion ordenada y transparente del poder, garantizando la
continuidad en la prestacién de servicios publicos y la adecuada administraciéon de los recursos del
Estado, asimismo, coordina y da seguimiento al procedimiento de rendicion de cuentas por parte de
las instituciones de la Administracion Publica Federal.

En el presente apartado, el proceso de entrega-recepcion al que se hara referencia es al cambio de la
Administracion Publica Federal del periodo 2018-2024 al 2024-2030. La normativa aplicable para tal
efecto es:

1. Acuerdo por el que se establecen las bases generales para los procedimientos de rendicion de
cuentas, individuales e institucionales de la Administracion Publica Federal, publicado en el
DOF el 5 de junio de 2023, y

2. Lineamientos Generales para la regulacién de los procedimientos de rendicién de cuentas de
la Administracion Publica Federal, publicados en el DOF el 11 de julio de 2023.

Asimismo, sirven de apoyo:

3. Procedimiento de Entrega-Recepcién y Rendicion de Cuentas 2018-2024, Manual Ejecutivo,
https://serc.funcionpublica.gob.mx/sso-web/login.jsf.

4. Manual de Usuario Moédulo “Acta Administrativa de Entrega-Recepciéon Institucional”,
https://serc.funcionpublica.gob.mx/sso-web/login.jsf.

5. Manual de Usuario Moddulo “Acta Administrativa de Entrega-Recepcion Individual”,
https://serc.funcionpublica.gob.mx/sso-web/login.jsf.

6. Manual de Usuario del SERC (Mddulo Entrega-Recepcion Individual)
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/460950/Manual_de_usuario SERC__ 1 .pdf.

7. Videotutorial del Sistema de Entrega-Recepcion y Rendicion de Cuentas (SERC),
https://www.youtube.com/watch?v=nXNmynrw16s.

8. Pantalla de inicio del Sistema de Entrega-Recepcion y Rendicion de Cuentas,
https://serc.funcionpublica.gob.mx/sso-web/login.jsf.

El Acuerdo por el que se establecen las bases generales para los procedimientos de rendicion de
cuentas, individuales e institucionales, de la Administracion Publica Federal (Acuerdo), asi como los
Lineamientos Generales para la regulacion de los procedimientos de rendicion de cuentas de la
Administracion Publica Federal (Lineamientos), son aplicables para:
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I.  Los procedimientos de rendicidbn de cuentas institucionales, que deberan realizar las
dependencias, entidades y empresas productivas del Estado al término de cada administracion
gubernamental, asi como los titulares de estos entes al separarse del cargo;

Il. Los procedimientos de rendicion de cuentas institucionales, que deberan realizar las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal cuando se determine su
liquidacion, extincién, fusién, disolucién o cualquier otro acto juridico analogo, o cuando sus
atribuciones se transfieran, redistribuyan o reasignen, y

lll.  Los procedimientos de rendicién de cuentas individuales que deberan realizar las personas
servidoras publicas al momento de separarse de su empleo, cargo o comision.

Para el caso de las empresas productivas del Estado, los referidos Acuerdo y Lineamientos son
aplicables en lo que no se oponga a sus ordenamientos especificos.

Las dependencias, entidades y empresas productivas del Estado deben realizar el Procedimiento de
Rendicion de Cuentas Institucional, el cual se integra por:

El Informe de Gestibn El Acta Administrativa de En su caso, las memorias
Gubernamental Entrega-Recepcion documentales de las
Institucional que elaborara acciones relevantes de
el Titular al separarse de programas, proyectos de

Su cargo y dara cuenta de  gobierno, politicas
los recursos publicas u otras acciones
presupuestarios, gubernamentales
financieros, humanos,

informaticos y materiales o
de cualquier otro tipo que
le hayan sido asignados,
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4.1.

Informe de Gestion Gubernamental

Invariablemente debe realizarse por las dependencias, entidades y empresas productivas del Estado,
con independencia de que al término de la administracion gubernamental reportada se realice o no el
cambio de su Titular; debe tener una extension no mayor de 90 fojas y suscribirlo el Coordinador
Institucional Responsable, previo registro en el SERC, utilizando para ello su usuario y contrasefa, y
sus avances seran incorporados en dicho sistema.

En este deben reportarse las acciones realizadas de la fecha de inicio del cargo del Titular del Poder
Ejecutivo Federal, a la fecha de conclusion del mismo y, de conformidad con los Lineamientos, debe
contener los apartados siguientes:

Marco juridico de actuacién, se deben describir los ordenamientos juridicos aplicables a la
dependencia, entidad o empresa productiva del Estado reportada, conforme a la CPEUM, leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, actos juridicos de creacion, reglas de operacién, y demas
disposiciones vigentes que resulten aplicables, asi como manuales de organizacién, de
procedimientos, de tramites y servicios al publico, o de cualquier otro tipo que norme la materia;

Resultado o, en su caso, estado de los programas, proyectos, estrategias y aspectos
relevantes y/o prioritarios de su competencia, se debe sefalar el grado de cumplimiento
cuantitativo, con la justificacién correspondiente que expligue el nivel alcanzado y las razones
de aquello que quedo pendiente de realizar, sobre los siguientes aspectos:

a)

b)

d)

e)

La vinculaciéon de los programas con los principios rectores, ejes, prioridades del Plan
Nacional de Desarrollo, y con los objetivos prioritarios, estrategias, acciones puntuales y
metas para el bienestar, contenidos en los programas sectoriales, institucionales, especiales
o regionales;

Los resultados alcanzados en los programas sectoriales, institucionales, transversales,
regionales y especiales, asi como en los programas sujetos a reglas de operacion o
cualquier otro, y los proyectos estratégicos y/o prioritarios. Dicha informacion debera ser
congruente con lo reportado en la Cuenta Publica;

Los principales proyectos de inversion terminados y aquellos que se encuentren en proceso,
reportando de estos Ultimos su avance fisico y financiero, y justificando el grado de avance
y estado;

Los avances en la atencion a recomendaciones y/o sugerencias de las evaluaciones
externas a los programas sectoriales, institucionales, transversales, regionales y especiales;
los programas sujetos a reglas de operacion o cualquier otro, los proyectos estratégicos y/o
prioritarios, y

Las recomendaciones o propuestas de estrategias, programas, proyectos o acciones que
deben tener continuidad por su relevancia, impacto social y relevancia presupuestal.

Principales logros alcanzados en los programas, proyectos, estrategias y aspectos
relevantes y/o prioritarios;
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VI.

VII.

VIII.

A,

Recursos presupuestarios y financieros, la informacion debe presentarse con base en lo
reportado en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance de la Gestion Financiera de los
ejercicios fiscales correspondientes, conforme a lo siguiente:

a) El estado de los recursos presupuestarios y financieros (ingresos y egresos);

b) Elinforme del resultado de las metas de balance de operacion, de presupuesto y financieras
de las entidades paraestatales de control presupuestario directo, y

c) El informe que dé cuenta del monto, destino y aplicacion de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas; a fideicomisos publicos, mandatos o contratos
analogos no considerados entidades paraestatales, asi como a fideicomisos constituidos
por entidades federativas o particulares y de los donativos o subsidios otorgados por la
dependencia, entidad o empresa productiva del Estado.

Recursos humanos:

a) La estructura con las plantillas desglosadas del personal de base y de confianza,
considerando los contratos por honorarios y el personal de caracter eventual, indicando los
cambios estructurales y operativos realizados durante el periodo que se informa y su
impacto presupuestario, incluidos los pasivos contingentes;

b) La relacion de puestos de libre designacion, designacion directa, en su caso, los de
gabinete de apoyo, area de apoyo técnico y sujetos a la normativa que regule el servicio
profesional de carrera que corresponda, y

c) La referencia a las condiciones generales de trabajo o del contrato colectivo de trabajo o
sus equivalentes.

Recursos materiales:
a) La situacién de los bienes muebles e inmuebles, y

b) Las contrataciones publicas, precisando su estado, vigencia, montos, garantias vigentes, y
pagos efectuados y pendientes.

Tecnologias de la informacion, la situacion de los sistemas de computo, software, licencias,
certificados de seguridad y patentes, internet e intranet, asi como la disponibilidad de servicios
y tramites electronicos gubernamentales;

Convenios, procesos y procedimientos:
a) La situacion de logros relevantes de los instrumentos juridicos;

b) Los procesos de desincorporacion de entidades paraestatales, en sus diferentes
modalidades, mencionando los impactos presupuestales y laborales de los mismos,
explicando las razones de haber llevado a cabo dichos procesos, y

c) Larelacion de litigios o procedimientos en trdmite ante otras autoridades, el monto estimado
al que asciende de ser el caso, las acciones realizadas, su estado y la prioridad de atencion.
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IX. Relacién de las observaciones de auditorias realizadas por las diferentes instancias de
fiscalizacién que se encuentren en proceso de atencion;

X. Identificacion y situacion en que se encuentre la clasificaciéon del archivo institucional;

XI. Informe del grado de cumplimiento de las disposiciones en materia de datos abiertos,
ética e integridad publica, padrones de beneficiarios de programas gubernamentales, y
transparencia y acceso alainformacion publica;

Xll.  Prospectivas y recomendaciones, en el marco de la mision y atribuciones conferidas a cada
dependencia, entidad y empresa productiva del Estado, se deberan proponer las prospectivas
y recomendaciones para dar continuidad y consolidar los programas, proyectos, servicios y
funciones gubernamentales; atender la principal probleméatica identificada, asi como sefialar
los asuntos a su cargo que se encuentran en proceso, los que ocurren periddicamente y los
que requieren de atencion especial e inmediata en el momento de la entrega y que contribuiran
a la mejora y eficiencia de la gestion institucional.

Para efecto de lo anterior, debera observarse el articulo 11 apartado C) parrafo tercero de los
Lineamientos, el cual sefiala que la actualizacion de la informacién en la tercera etapa debera
describir de manera pormenorizada las acciones y compromisos relevantes en proceso de
atencion al 30 de septiembre del sexto afio de gobierno, que puedan afectar la gestion de las
dependencias, entidades y de las empresas productivas del Estado, con su correspondiente
cronograma de actividades para su cumplimiento, indicando las unidades y servidores publicos
responsables de su ejecucién, haciendo especial mencién de aquellas acciones y compromisos
gue deben atenderse en los primeros noventa dias naturales de la siguiente administracion, y

XIlll.  Asuntos que consideren pertinentes o relevantes, para ampliar la informacion del informe,
se podra hacer referencia a la consulta de los informes de gobierno y de labores de los
diferentes afos del periodo de gestidn que se trata, asi como a los informes de la cuenta publica
y a los reportes de autoevaluacion u otros informes equivalentes.

Tanto el articulo cuarto del Acuerdo, como el 11 de los Lineamientos, describen las tres etapas en las
cuales debe elaborarse y enviarse el Informe de Gestibn Gubernamental, mismo que debe remitirse
por medio del sistema informatico establecido para tal efecto por la SFP y debe contar con la
verificacion y opinion previas del Titular del OIC, o de la Unidad de Responsabilidades, segun
corresponda, y atender los plazos establecidos en los Lineamientos:

a) Primera etapa

Acuerdo: Con informacion que cubra de la fecha de toma de posesion del Titular del Poder Ejecutivo
Federal al 31 de diciembre del quinto afio de gobierno, la cual debe estar elaborada y ser enviada a
mas tardar el ultimo dia habil del mes de febrero del sexto afio de gobierno.

Lineamientos: Las dependencias, entidades y empresas productivas del Estado, por medio de quien
se designe como Coordinador Institucional Responsable, integraran la informacion que incluya todos
los apartados previstos en el articulo 10 de los Lineamientos (en lo que resulten aplicables) y cubra de
la fecha de la toma de posesion del cargo del Titular del Poder Ejecutivo Federal al 31 de diciembre del
quinto afio de gobierno, la cual debera estar registrada en el SERC, a més tardar el ultimo dia habil del
mes de febrero del sexto afio de gobierno.
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El Titular del OIC, el designado por la Coordinacion General de Organos de Vigilancia y Control o la
Unidad de Responsabilidades de las empresas productivas del Estado, deberan verificar y, en su caso,
opinar respecto del cumplimiento del proceso dentro de los primeros quince dias naturales del mes de
febrero del sexto afio de gobierno.

b) Segunda etapa

Acuerdo: Con informacién que comprenda el periodo del 1 de enero al 30 de junio del sexto afio de
gobierno. Dicha informacién debe ser remitida a mas tardar el tltimo dia habil del mes de julio del citado
afo. En lo referente a los aspectos presupuestarios y financieros, la informacion correspondiente debe
ser consistente con la reportada en el Informe de Avance de la Gestién Financiera para el sexto afio
de gobierno.

Lineamientos: Las dependencias, entidades y empresas productivas del Estado actualizaran el
contenido de la informacién de cada uno de los apartados previstos en el articulo 10 de los
Lineamientos, considerando el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de junio del sexto afio de
gobierno, y deberan registrar por medio del SERC dicha informaciéon a mas tardar el Gltimo dia habil
del mes de julio de ese afo.

El Titular del OIC, el designado por la Coordinacion General de Organos de Vigilancia y Control o la
Unidad de Responsabilidades de las empresas productivas del Estado, deberan verificar y, en su caso,
opinar respecto del cumplimiento del proceso dentro de los primeros quince dias naturales del mes de
julio del sexto afio de gobierno.

En lo referente a los aspectos financieros y presupuestarios, la informacién correspondiente debera ser
consistente con la reportada en el Informe de Avance de la Gestién Financiera para el sexto afio de
gobierno.

c) Tercera etapa

Acuerdo: Con informacion actualizada al 30 de septiembre del sexto afio de gobierno, con cifras reales
al 30 de junio y con cifras estimadas del 1 de julio al 30 de septiembre del mismo afo, la cual debe
remitirse a mas tardar el 30 de agosto del Gltimo afio de gobierno.

La actualizacion de referencia debe incluir lo siguiente: un apartado que describa de manera
pormenorizada las acciones y compromisos en proceso; la unidad responsable de su ejecucion; el
cronograma de actividades para su debido cumplimiento en el que se destaquen aquellas que deben
atenderse en los primeros noventa dias naturales de la siguiente administracion, y un apartado que
contenga la informacién a que se refiere el articulo quinto del Acuerdo.

Lineamientos: Las dependencias, entidades y empresas productivas del Estado, actualizaran la
informacion al 30 de septiembre del sexto afio de gobierno, con cifras reales al 30 de junio y estimadas
del 1 de julio al 30 de septiembre del mismo afio, conforme a los apartados previstos en el articulo 10
de los Lineamientos. El informe de la tercera etapa debera registrarse por medio del SERC a mas tardar
el 30 de agosto del sexto afio de gobierno.

El Titular del OIC, el designado por la Coordinacion General de Organos de Vigilancia y Control o la
Unidad de Responsabilidades de las empresas productivas del Estado, deberan verificar y, en su caso,
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opinar respecto del cumplimiento del proceso dentro de los primeros quince dias naturales del mes de
agosto del sexto afio de gobierno.

La actualizacién de la informacion en la tercera etapa debera describir de manera pormenorizada las
acciones y compromisos relevantes en proceso de atencion al 30 de septiembre del sexto afio de
gobierno, que puedan afectar la gestion de las dependencias, entidades y de las empresas productivas
del Estado, con su correspondiente cronograma de actividades para su cumplimiento, indicando las
unidades y servidores publicos responsables de su ejecucion, haciendo especial mencién de aquellas
acciones y compromisos gue deben atenderse en los primeros noventa dias naturales de la siguiente
administracion.

Las dependencias deberan integrar un informe presupuestario que muestre el presupuesto aprobado,
modificado, comprometido, devengado, ejercido y pagado con cifras reales, por el periodo comprendido
del 1 de enero al 30 de junio del sexto afio de gobierno, el cual serd autorizado por el Titular de la
Oficialia Mayor cuando asi corresponda, el Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas, o su
equivalente.

Las entidades elaboraran sus estados financieros por el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de
junio del sexto afio de gobierno, para que, antes de la presentacion del informe de los comisarios
publicos y/o delegados sobre los estados financieros dictaminados al 30 de junio, sean aprobados por
su 6rgano de gobierno a mas tardar durante el mes de agosto de ese afio. De igual forma procederan,
en lo que resulte conducente, aquellos érganos administrativos desconcentrados que determinen los
Comités de Control y Desempefio Institucional de las dependencias a las que se encuentren adscritos,
asi como los comités de auditoria de las empresas productivas del Estado.

Las cifras estimadas que se determinen por el periodo comprendido del 1 de julio al 30 de septiembre
del sexto afio de gobierno e incorporadas en los informes presupuestarios y financieros sefialados,
seran responsabilidad de los servidores publicos encargados de su integraciéon y validacion.

La informacién presupuestaria y financiera del sexto afio de gobierno de las dependencias y entidades,
y la de aquellos 6rganos administrativos desconcentrados que determinen los Comités de Control y
Desempefio Institucional o comités de auditoria, segun el caso, también debera incorporarse al Acta
Administrativa de Entrega-Recepcion Institucional que formule el Titular de las mismas en los términos
del articulo 14 de los Lineamientos.
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A continuacién, se presenta la linea de tiempo relativa al registro y conclusién del Informe de Gestién
Gubernamental:

AGOSTO
2024

A mas tardar ¢l 18 de A mas tardar of 14 de Amas tardar of 18 de 4 ae tardar ol 14 de
enero c_l"vi'qu v»;~_;~5f-ar marzo  de 2024 mayo _do 202‘ junic  de 2024,
en ol SERC, o reporte regstrar en ol SERC regstrar en o SERC,  ruqicirar en « SERC
de avance en la el reporte de avance el reporte de avanCeé o recorte de avance
elaboracion de la en la elaborackon de & enla elaboracion de 13 o, 1y elaboracidn de la
Primera  Etapa o« Segunda Etapa del Segunda Etapa del Segunda Etapa oo
fome de  Gestdn rfome de Gestdn klome de Gestdn  |nforme de  Gestion

Gubemamental Gubemamental Gubemamental Gubernamental Tercera Etapa: Los CIR's deberdn lener

capturado en o C. la nformacion de

Primera Ewmpa: los COR's Segunda Etapa: Los CIR's todos los apartados previstos en & articulo

deberan tener capturado en & deberan tener capturado en 10 de los Lineamient senerales que
SERC, la mformacion de todos ks o SERC, s informacidn de cubra hasta & 30 de sepbembre de 2024
apanados prevstos en el articulo todas los apartados con céras reales al 30 de uno de 2024 y
10 de los Lneamientos Generales prevestos en o articubo 10 estmadas del 1 de o al 30 de sepbembre
que cubra & 1 de dickembre de de los Lineamientos del mismo afo, asmismo, capturaran las
2018 al 31 de dicembre de 2023 3 Generales que cubra del 1 ACCONES Y compromisos que  deberdn
més lardar & 29 de febrero de de enero de 2024 al 30 de aenderse en los prmeros 90 dias naturales
2024, con & opnidn cel TOKC o junio ded mismo afo, a mas de la siguente administracdn,  dicha
dela UR tardar o 31 de jullo de informaciin debera ser regstrada a mas
2024, con la opmion ded tardar of 30 de agosto de 2024, con la
TOIC o de la UR opridn del TOIC o de @ UR

Fuente: Manual Ejecutivo, Procedimiento de Entrega-Recepcién y Rendicion de Cuentas 2018-2024. Secretaria de la Funcion Publica, 2024.

El Informe de Gestiébn Gubernamental debe estar soportado con las constancias documentales que
cada unidad responsable integre, autorice y resguarde, conforme a sus atribuciones establecidas en
los ordenamientos aplicables. Los servidores publicos encargados de la elaboracion y validacion de los
documentos que lo integran y soporten, son los responsables de la veracidad, integridad, legalidad y
confiabilidad de los mismos.

El Informe de Gestion Gubernamental debe incorporarse como anexo, en un dispositivo electrénico, al
Acta Administrativa de Entrega-Recepcion Individual e Institucional del Titular de la dependencia,
entidad o empresa productiva del Estado, cuando la misma se realice dentro de los 90 dias naturales
siguientes al término de la gestiébn gubernamental en turno.

4.2. Acta Administrativa de Entrega-Recepcion Institucional

El segundo elemento que forma parte del Procedimiento de Rendicién de Cuentas Institucional, es el
Acta Administrativa de Entrega-Recepcién Institucional, la cual debe elaborar el Titular de la
dependencia, entidad o empresa productiva del Estado al separarse de su cargo, en cualquier momento
de la administracion gubernamental, misma que debe registrarse en el SERC con los apartados
siguientes:

l. Los recursos materiales, se debe precisar la situacion de los bienes muebles, inmuebles y
tecnoldgicos al servicio de la dependencia, entidad o empresa productiva del Estado;

II. Los recursos humanos, se debe precisar la estructura basica y no basica; las plantillas
desglosadas en personal de base y de confianza, y contratos por honorarios, el personal de
caracter eventual, de designacion directa y, en su caso, los de gabinete de apoyo o areas de
apoyo técnico, asi como la relaciéon de puestos de libre designacion y puestos sujetos a la Ley
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del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal o a otro servicio de
carrera establecido legalmente.

lll.  Los recursos presupuestarios y financieros, debe precisarse la informacion presupuestaria
y contable sobre las transacciones que haya realizado la dependencia, entidad o empresa
productiva del Estado, asi como los eventos econdmicos identificables y cuantificables que lo
afectan, basandose en la informacion reportada en la Cuenta Publica y en el Informe de Avance
de la Gestion Financiera del ejercicio fiscal correspondiente.

El Acta Administrativa de Entrega-Recepcion Institucional debe contar con la verificacion y opinién
previas del Titular del OIC o la persona designada por la Coordinacion General de Organos de
Vigilancia y Control o Unidad de Responsabilidades de las empresas productivas del Estado, segun
corresponda, antes de su formalizacion. Debe realizarse dentro de los quince dias habiles posteriores
a que surta efectos la separacion del empleo, cargo o comisioén, y formalizarse en el SERC.

Si al término de la administracion gubernamental, el Titular de la dependencia, entidad o empresa
productiva del Estado no se separa de su cargo, solo se realizara el Informe de Gestion Gubernamental
y las memorias documentales que, en su caso, se integren.

4.3. Memorias documentales

Estas constituyen el tercer elemento que integran los Procedimientos de Rendicion de Cuentas
Institucionales; en este caso, los Titulares de las dependencias, entidades y empresas productivas del
Estado determinaran elaborarlas cuando consideren necesario dejar testimonio de los resultados
obtenidos y de las constancias documentales del desarrollo de las acciones de los programas,
proyectos, politicas publicas, y de otros asuntos que estimen relevantes, que hayan concluido, o bien,
que al término de la administracién gubernamental se encuentren en proceso de ejecucion; formaran
parte de los anexos del Acta Administrativa de Entrega-Recepcion Institucional al término del encargo
del Titular de la dependencia, de la entidad o de las empresas productivas del Estado, o bien, de las
Actas Administrativas de Entrega-Recepcion Individuales de los Titulares de la Subsecretaria, Unidad
o Direccion General que hayan tenido bajo su responsabilidad los programas o0 proyectos
documentados.

Las memorias documentales que se elaboren e integren seran de caracter publico, con excepcion de
aquellos apartados que contengan informacién que haya sido clasificada como reservada o
confidencial, en términos de las disposiciones juridicas en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica y proteccion de datos personales y, deberan, al menos, describir las acciones
legales, presupuestarias, administrativas, operativas y de seguimiento realizadas, asi como los
resultados obtenidos por el programa o proyecto gubernamental documentado, identificando la
referencia del soporte documental que respalde dichas acciones y resultados, todo ello ordenado
cronologicamente.

De conformidad con el Manual Ejecutivo del Procedimiento de Entrega-Recepcion y Rendicién de
Cuentas 2018-2024, el contenido de una memoria documental dependerd de la naturaleza y
caracteristicas del programa, proyecto o politica publica que corresponda, sin embargo, podra
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A,

integrarse de acuerdo con el contenido que, de manera enunciativa mas no limitativa, se menciona a
continuacion:

a.

b.

indice, se describen los temas o apartados que conforman la memoria documental;

Presentacion, se indican de manera general el nombre y principales componentes del
programa, proyecto gubernamental o politica publica, el periodo de vigencia que se documenta,
su ubicacion geogréfica, principales caracteristicas técnicas, unidades administrativas
participantes, asi como nombre y firma del Titular de la dependencia, entidad o de la empresa
productiva del Estado;

Fundamento legal y objetivo de la memoria documental, se indica la normativa en que se
fundamenta la elaboracion de la memoria documental y el objetivo de dejar constancia de los
resultados obtenidos en el programa, proyecto, politica publica y de otros asuntos que se
consideren relevantes, que se hayan concluido o se encuentren en proceso de ejecucion;

Antecedentes, se describen las circunstancias, situaciones o hechos producidos en el pasado
gue pueden o no ser la causa del origen o de la continuidad del programa, proyecto o politica
publica;

Marco normativo aplicable, se enlista el marco normativo que dio sustento juridico a las

acciones realizadas en el programa, proyecto o politica publica;

Acciones realizadas, se describen de forma detallada y secuencial las principales acciones
realizadas para cumplir con el programa, proyecto o politica publica;

Puntualizar la aplicacion de los recursos humanos, financieros y presupuestarios;

Detallar la principal problemética o situaciones criticas que pudieron haber afectado el
cumplimiento del programa, proyecto o politica publica;

Resultados alcanzados e impactos identificados;

Pormenorizar como se alcanzaron los objetivos y cuales fueron los resultados en el
cumplimiento de las metas comprometidas, en su caso, indicar las causas de las variaciones
negativas mas representativas, en términos de los recursos financieros y presupuestarios
asignados y los aplicados;

Describir de manera concreta cuales fueron los efectos producidos en los siguientes aspectos:
economico, social, produccién, medio ambiente, tecnoldgico, cultural, etc., dependiendo del
programa, proyecto o politica publica de que se trate, y

Relacion de anexos (informacion documental fisica y/o electrénica) que respalda el programa,
proyecto o politica publica.

Por otra parte, es importante sefialar que, con la finalidad de automatizar el registro de los
procedimientos de rendicion de cuentas institucionales e individuales, la SFP estableci6 el SERC, el
cual es una herramienta tecnoldgica a la que se tiene acceso utilizando un usuario y contrasefia; en él
es factible el llenado de formatos y el procesamiento de los Informes de Gestion Gubernamental, la
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relacibn de memorias documentales, con una sintesis ejecutiva de cada uno de ellos, y las Actas
Administrativas de Entrega-Recepcion, mismo que se encuentra disponible en la direccion:

https://serc.funcionpublica.gob.mx

Sistema de Entrega-Recepcion y Rendicion

f de Cuentas
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Finalmente, se presenta la linea de tiempo del Procedimiento de Rendicion de Cuentas:

Erniar el cronograma
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Designacién del CR Unidad Integraciin de la mlctvvnacnan d: Ia Primera Etapa ded Informe |
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Regstroen el SERC
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Publcacn del A-f.:{rr:1n F\mlramm\cr los Capachacion de los CIR Registro en ¢l SERC las
Presdencial en DOF Lineamientos Generales 0IC'S. UR_ Comisarnos Memonas Documentales ,
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propietanos y supkentes

Fuente: Manual Ejecutivo, Procedimiento de Entrega-Recepcién y Rendicion de Cuentas 2018-2024. Secretaria de la Funcién Publica, 2024.
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5. Atencion y seguimiento a los procesos de
fiscalizacion superior

La rendicién de cuentas, entendida como la obligacion que tienen las instituciones publicas que administran
recursos publicos, de informar, justificar y explicar sus acciones y uso de recursos publicos ante la ciudadania
y las autoridades competentes, es un elemento que contribuye a la consolidacion de la vida democratica del
pais; involucra, entre otros aspectos, la fiscalizacion, esto es, los mecanismos de control y evaluacion, tales
como auditorias por parte de instituciones externas, asi como la transparencia, es decir, el derecho a recibir
informacion y la obligacion correspondiente de divulgar todos los datos necesarios del quehacer de las
entidades que ejercen recursos publicos.

5.1. Fiscalizacion superior

Fiscalizar es esencialmente revisar, auditar, vigilar; su propésito es comprobar que el dinero publico otorgado
a las dependencias y entidades del gobierno sea utilizado de forma correcta, eficiente, y con honradez, que
se obtuvieron resultados satisfactorios, y que se dio cumplimiento a los programas establecidos, asi como a
las leyes y regulaciones aplicables.

Nuestra CPEUM establece, en su articulo 74 fracciéon VI, que es facultad exclusiva de la Camara de
Diputados, a través de la Auditoria Superior de la Federacién (ASF), el revisar la Cuenta Publica del afio
anterior, con el objeto de evaluar los resultados de la gestion financiera, comprobar si se ha ajustado a los
criterios sefialados por el Presupuesto, y verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los
programas.

En este contexto, la ASF es el 6rgano técnico especializado de la Camara de Diputados que se encarga de
fiscalizar el uso de los recursos publicos federales en los tres Poderes de la Unidn; los 6rganos
constitucionales autbnomos; los estados y municipios; y en general cualquier entidad, persona fisica o moral,
publica o privada que haya captado, recaudado, administrado, manejado o ejercido recursos publicos
federales; el articulo 79 de la CPEUM la dota de autonomia técnica y de gestién en el ejercicio de sus
atribuciones y para decidir sobre su organizacion interna, funcionamiento y resoluciones, asi como sus
atribuciones y plazos en el proceso de fiscalizacion, el cual constituye un trabajo técnico, basado en los
principios de legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabilidad.

Los principales ordenamientos que norman a la ASF son el articulo 79 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacién (LFRCF),
siendo esta Ultima de orden publico, y tiene por objeto reglamentar los articulos 73 fraccion XXIV, 74
fracciones Il y VI, y 79 de la CPEUM en materia de revision y fiscalizacion de:

. La Cuenta Publica;

Il. Las situaciones irregulares que se denuncien en términos de esta Ley, respecto al ejercicio fiscal en
curso o a ejercicios anteriores distintos al de la Cuenta Publica en revision;

lll. La aplicacion de las formulas de distribucién, ministracién y ejercicio de las participaciones federales,
y
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IV. El destino y ejercicio de los recursos provenientes de financiamientos contratados por los estados y
municipios, que cuenten con la garantia de la Federacion.

Con base en lo anterior, todas las dependencias y entidades que forman parte de la Administracién Publica
Federal Centralizada y Paraestatal son sujetos de fiscalizacion, estando obligados, los servidores publicos,
asi como cualquier entidad, persona fisica 0 moral, publica o privada, fideicomiso, mandato o fondo, o
cualquier otra figura juridica, que reciban o ejerzan recursos publicos federales o participaciones federales,
a facilitar los auxilios que requiera la ASF para el ejercicio de sus funciones, para lo que deberan proporcionar
la informacion y documentacion que esta les solicite para efectos de sus auditorias e investigaciones, de
conformidad con los procedimientos establecidos en las leyes y sin perjuicio de la competencia de otras
autoridades y de los derechos de los usuarios del sistema financiero; de no hacerlo, los responsables seran
sancionados en los términos de la LGRA y, en su caso, en términos de la legislacion penal aplicable.

El objeto de fiscalizacion es la Cuenta Publica, siendo esta el informe que integra la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico y presenta a la Camara de Diputados para su revision y fiscalizacion, a mas tardar el 30 de
abril del afio siguiente; contiene la informacién contable, presupuestaria, programatica y complementaria de
los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, de los Organos Auténomos y de cada ente publico del Sector
Paraestatal; en el Titulo Cuarto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) denominado De
la Informacién Financiera Gubernamental y la Cuenta Publica, se sefiala cual debe ser su contenido.

Al respecto, el articulo 53 de la LGCG sefiala que la Cuenta Publica del Gobierno Federal y las de las
entidades federativas, debera atender en su cobertura a lo establecido en su marco legal vigente y contendra
como minimo:

I. Informacion contable, con la desagregacion siguiente:
a) Estado de actividades;
b) Estado de situacion financiera;
c) Estado de variacion en la hacienda publica;
d) Estado de cambios en la situacién financiera;
e) Estado de flujos de efectivo;
f) Informes sobre pasivos contingentes;
g) Notas a los estados financieros;
h) Estado analitico del activo, e
i) Estado analitico de la deuda y otros pasivos, del cual se derivaran las clasificaciones siguientes:
i. Cortoy largo plazo, asi como por su origen en interna y externa;
ii. Fuentes de financiamiento;
iii. Por moneda de contratacién, y
iv. Por pais acreedor;
II. Informacion Presupuestaria, con la desagregacion siguiente:
a) Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacion en clasificacién econémica por
fuente de financiamiento y concepto, incluyendo los ingresos excedentes generados;
b) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del que se derivaran las clasificaciones
siguientes:
i. Administrativa;
ii. Econdmica;
iii. Por objeto del gasto, y
iv. Funcional;
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c) El estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos debera identificar los montos y
adecuaciones presupuestarias y subejercicios por ramo y programa;
d) Endeudamiento neto, financiamiento menos amortizacién, del que derivara la clasificacion por su
origen en interno y externo;
e) Intereses de la deuda, y
f) Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones;
lll. Informacion programética, con la desagregacion siguiente:
a) Gasto por categoria programatica;
b) Programas y proyectos de inversién, y
c) Indicadores de resultados;
IV. Analisis cualitativo de los indicadores de la postura fiscal, estableciendo su vinculo con los
objetivos y prioridades definidas en la materia, en el programa econémico anual:
a) Ingresos presupuestarios;
b) Gastos presupuestarios;
c) Postura Fiscal,
d) Deuda publica, y
V. La informacién a que se refieren los numerales del | al Ill de este apartado, organizada por
dependenciay entidad.

5.2. Proceso de fiscalizacion superior

La fiscalizacion de la Cuenta Publica que realiza la ASF se lleva a cabo de manera posterior al término de
cada ejercicio fiscal, una vez que el programa anual de auditorias es aprobado y publicado en su pagina de
internet, en él se determina cuales instituciones, recursos y programas seran fiscalizados y el tipo de auditoria
gue se practicara, y puede modificarse una vez que le sea entregada la Cuenta Publica; los programas
anuales de auditoria pueden consultarse en la pagina web de la ASF, en la liga:

https://www.asf.gob.mx/Section/357_Programa_Anual_de_Auditorias

El proceso de fiscalizacién puede iniciarse a partir del primer dia habil del ejercicio fiscal siguiente al que
corresponda la Cuenta Publica, sin perjuicio de que las observaciones o recomendaciones que, en su caso
realice, deben referirse a la informacion definitiva presentada en la misma.

De manera previa a la fecha de presentacion de los Informes Individuales, la ASF dara a conocer a las
entidades fiscalizadas, mediante reuniones, la parte que les corresponda de los resultados finales de las
auditorias y las observaciones preliminares que se deriven de la revision de la Cuenta Publica, a efecto de
gue dichas entidades presenten las justificaciones y aclaraciones respectivas; a las reuniones sefaladas se
les citard por lo menos con 10 dias habiles de anticipacion y les remitira los resultados y las observaciones
preliminares de las auditorias practicadas, pudiendo presentar la entidad fiscalizada informacion adicional,
asimismo, podra solicitar a la ASF un plazo de hasta 7 dias habiles més para su exhibicion; adicionalmente,
la ASF les concederd un plazo de 5 dias hébiles para que presenten argumentaciones adicionales y
documentacion soporte, mismas que deberan ser valoradas por esta Ultima para la elaboracion de los
Informes Individuales.
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A continuacién, se muestra graficamente el proceso de fiscalizacion:

Programa Anual de
Auditorias para la

: : Aplicacion de
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Presentacion de Entrega de informes
individuaies a la Comision de
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Elaboracion de informes
Individuales

argumentaciones adicionales
y documentacion soporte

En su articulo 35, la LFRCF establece que la ASF entregara a la Camara de Diputados del Congreso de la
Union (Camara), los Informes Individuales de Auditoria que concluya durante el periodo respectivo, por
conducto de la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion de la Camara, el Gltimo dia
habil de los meses de junio y octubre, asi como el 20 de febrero del afio siguiente al de la presentacién de la
Cuenta Publica. Entre otros aspectos, en los informes individuales constan las observaciones,
recomendaciones, y demas acciones que deriven de los resultados de las auditorias practicadas.

De igual forma, el articulo 33 de la LFRCF establece que la ASF tendra un plazo que vence el 20 de febrero
del afio siguiente al de la presentacion de la Cuenta Publica, para rendir el Informe General Ejecutivo del
Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica a la Camara, por conducto de la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion. El cual contiene un resumen de las auditorias realizadas
y las observaciones determinadas, las areas claves con riesgo identificadas en la fiscalizacion y la descripcion
de la muestra del gasto publico auditado, entre otros aspectos.

El mismo dia en que la ASF presenta a la Camara de Diputados del Congreso de la Union los Informes
Individuales y el Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica
se convierten en informacién de dominio publico, siendo factible consultar su contenido en la pagina web de
la ASF, en la liga:

https://www.asf.gob.mx/Section/58_Informes_de_auditoria
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A continuacion, se presentan de manera gréfica las fechas de entrega de informes individuales a la Comisién
de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion de la Camara de Diputados del Congreso de la Unién:

Inicio de fiscalizacion )
Primer dia habil Ultimo dia habil de
siguiente al cierre del octubre

ejercicio fiscal que se Segunda entrega de
fiscalizara informes individuales

Ultimo dia habil de junio 20 de febrero

Primera entrega de Tercera entrega de
informes individuales informes individuales y
entrega del Informe
General Ejecutivo del
Resultado de la
Fiscalizacién Superior
de la Cuenta Publica

5.3. Seguimiento de acciones y recomendaciones

Una vez que los Informes Individuales son entregados a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion, el Titular de la ASF, de conformidad con el articulo 39 de la LFRCF, debe enviarlos a las
entidades fiscalizadas dentro de un plazo de 10 dias habiles siguientes, para que, en un plazo de 30 dias
habiles, presenten la informacion y realicen las consideraciones pertinentes respecto de las acciones y
recomendaciones emitidas.

Al respecto, en términos del articulo 15 en relacion con el 40 de la LFRCF, las observaciones que emite la
Auditoria Superior de la Federacion derivado de la fiscalizacién superior, podran derivar en:

a) Recomendaciones, implican la propuesta de sugerencias de caracter preventivo para mejorar la
gestién gubernamental, y

b) Acciones, de acuerdo con lo siguiente:

e Solicitudes de aclaracion, a través de ellas se requiere a las entidades fiscalizadas que presenten
informacion adicional para atender las observaciones que se hayan realizado;

e Pliegos de observaciones, en ellos se determina en cantidad liquida los dafios o perjuicios, o
ambos a la Hacienda Publica Federal o, en su caso, al patrimonio de los entes publicos;

¢ Informe de presunta responsabilidad administrativa, con este se promueve ante el Tribunal, en los
términos de la LGRA, la imposicion de sanciones a los servidores publicos por las faltas
administrativas graves que conozca derivado de sus auditorias, asi como sanciones a los
particulares vinculados con dichas faltas;
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¢ Promociones del ejercicio de la facultad de comprobacién fiscal, con ellas se informa a la autoridad
competente sobre un posible incumplimiento de caracter fiscal detectado en el ejercicio de las
facultades de fiscalizacion;

e Promociones de responsabilidad administrativa sancionatoria, mediante estas, se da vista a los
organos internos de control de las posibles responsabilidades administrativas no graves, para que
continllen la investigacion respectiva y, en su caso, inicien el procedimiento sancionador
correspondiente en los términos de la LGRA,;

e Denuncias de hechos, a través de ellas se hace del conocimiento a la Fiscalia Especializada, la
posible comisién de hechos delictivos, y

e Denuncia de juicio politico, con ella se hace del conocimiento a la Camara de Diputados del
Congreso de la Unién, la presuncion de actos u omisiones de los servidores publicos a que se
refiere el articulo 110 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que redunden
en perjuicio de los intereses publicos fundamentales o de su buen despacho, a efecto de que se
substancie el procedimiento y resuelva sobre la responsabilidad politica correspondiente.

Finalmente, el articulo 41 de la LFRCF sefiala que la ASF debe pronunciarse en un plazo de 120 dias habiles,
contados a partir de su recepcion, sobre las respuestas emitidas por las entidades fiscalizadas, en caso de
no hacerlo, se tendran por atendidas las acciones y recomendaciones.

A continuacién, se sefala de manera general el seguimiento que se realiza a las recomendaciones,
solicitudes de aclaracion y pliegos de observaciones:

a) Recomendaciones
La ASF emite las recomendaciones de caracter preventivo siguientes:

e La recomendacion (R) para fortalecer el control interno, el proceso administrativo, asi como el
cumplimiento de metas y objetivos, entre otros, a fin de obtener con ella, mejoras en la operacion
de las entidades fiscalizadas.

e La recomendacion al desempefio (RD) para fortalecer su desempefio y que los entes publicos
cumplan con sus objetivos, metas y atribuciones, que ejerzan sus recursos de acuerdo con la
normativa y el propdsito para el cual les fueron asignados, asi como para la elaboracion o
fortalecimiento de indicadores estratégicos, de gestion y de servicios, a fin de obtener mejoras en
la operacion de las entidades fiscalizadas.

El seguimiento general de las Ry RD es el siguiente:

—
| 30 120 Se analiza & informacidn, se

Se antregan los Informes diss hibiles

) So ervion Jos Btmes B dias hibiles Las entidsdes Nscallzadas PO 2 por conclulda ls R o RD, en

individuales a la Comésion s orfidedes fisoaliontes entregan documantaciin £aso de que no se atianda sa
de Vigilancia - o et o para atender la R o RD nolifica &l pronunciamisnto

respectivo
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Solicitudes de Aclaracion (SA)

La SA es la accion de caracter preventivo mediante la cual, la ASF requiere a las entidades
fiscalizadas la documentacion adicional que aclare y soporte las operaciones y los montos no
justificados, no comprobados o no aclarados durante la revision. De manera general su seguimiento
es el siguiente:

(0]

dlas hablles

Se entregan los informes Individusies & ia Se envian los informes & i8s entidades Las entkiades fiscaizadas entregan
Comisidn de Vigilancia liscalizadas documentacion para alender s SA

dias hibiles

Se notifica & oficio de alencidin

y sé concluye & seguimiento

%]

dias habiles

Se nolifica & oficio de pronunciamienio entidades Niscalizadss antr -
e n e Les entided Q egs S gza {a informac
de no atencion y &l pliago de jmontacién para atendef el PO Se analza & informacion
observaciones

dias hébiles

Se efabora el DTNS y se rernile & ls Direccian seolventa? Se notifica e ofico de solventacion ded PO
General de Investigacion ety thn e y se concluye el seguimiento

Se realizan las investigaciones, sl se detemina que
Ia fatta pdmln:slrﬁ"va S5 YOVR 59 Ela't_xva &l informe IPRA, resliza commparecencias y remite ¢l IPRA ol
de Presunts Responsabiidad Administrativa (IPRA) Yribunal Federal de Justicls Administrative

y sa ramite a la Dirgecion General de Substancacidn 2 < >

La Drecodn General de Substanciacion admite ef

Pliegos de Observaciones (PO)

El PO es la accion mediante la cual, la ASF, derivado de las auditorias que practica o resultado del
seguimiento determina un presunto dafio o perjuicio, 0 ambos, a la Hacienda Publica Federal o al
patrimonio de los entes publicos. De manera general su seguimiento es el siguiente:
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5.4. Transparencia

La transparencia y, en consecuencia, el acceso a la informacion publica, son elementos que contribuyen a la
rendicion de cuentas, toda vez que favorecen los canales de comunicacion entre las instituciones y la
ciudadania, permitiendo a la poblacion revisar y dar seguimiento a las acciones publicas y al uso de los
recursos publicos.

La Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacidon Publica, es reglamentaria del articulo 60.
Constitucional, en materia de transparencia y acceso a la informacién, es de orden publico, de observancia
general en toda la Republica y aplicable a todos los 6rdenes de gobierno (federal, estatal y municipal),
busca armonizar la transparencia y acceso a la informacién en todo el pais, y tiene por objeto establecer los
principios, bases generales y procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la informacion en
posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial,
organos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad de la Federacion, las
entidades federativas y los municipios.

Derivado de la reforma Constitucional de 2014 y, con la expedicion de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, se crean las bases para que, en igualdad de condiciones, a nivel nacional,
cualquier persona pueda presentar una solicitud de acceso a la informacion y los sujetos obligados deban
responderla.

Por otra parte, se encuentra la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), la
cual es especifica del &mbito federal, por lo que tiene por objeto proveer lo necesario en el ambito federal,
para garantizar el derecho de acceso a la informacién publica en posesion de cualquier autoridad, entidad,
organo y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos federales o realice actos de autoridad, en los términos previstos por la CPEUM y la
LGTAIP.
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De conformidad con el articulo 11 de la LFTAIP, para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos
obligados deberan cumplir, de acuerdo a su naturaleza, con las siguientes obligaciones:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Contar con los Comités y las Unidades de Transparencia, y vigilar su correcto funcionamiento;

Designar en las Unidades de Transparencia titulares que dependan directamente del Titular del sujeto
obligado;

Proporcionar capacitacion continua y especializada al personal de los Comités y Unidades de
Transparencia;

Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestién documental,

Promover la generacién, documentacion, y publicacién de la informacién en formatos abiertos y
accesibles;

Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;
Reportar al Instituto sobre las acciones de implementacion de la normatividad en la materia;

Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que en materias de
transparencia y acceso a la informacion realice el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI) y el Sistema Nacional de Transparencia (SNT);

Fomentar el uso de tecnologias de la informacién para garantizar la transparencia, el derecho de
acceso a la informacién y la accesibilidad a estos;

Cumplir con las resoluciones emitidas por el INAI en ejercicio de las facultades legales respectivas;
Publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciones de transparencia;
Difundir proactivamente informacién de interés publico;

Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran auxiliarles a entregar las
respuestas a solicitudes de informacion en lengua indigena, braille o cualquier otro ajuste razonable
con el formato accesible correspondiente;

Promover la digitalizacion de la informacion en su posesion y la utilizacion de las tecnologias de
informacion y comunicacion, y

Dar atencion a las recomendaciones del Instituto.

Por su parte, el articulo 61 de la LFTAIP establece las funciones del responsable de la Unidad de
Transparencia, entre las que se encuentran:

1.

Coordinar la difusion de la informacion que el sujeto obligado debe publicar y propiciar su
actualizacioén periodica;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién;

Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion;
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4. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacion;

5. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

6. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia
en la gestién de las solicitudes de acceso a la informacion;

7. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trAmite a las solicitudes de acceso
a la informacion;

8. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas, resultados, costos de
reproduccién y envio;

9. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;
10. Fomentar la transparencia al interior del sujeto obligado, y

11. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento
de las obligaciones.

El articulo 64 de la LFTAIP establece que en cada sujeto obligado se integrard un Comité de
Transparencia colegiado e integrado por un namero impar, designado por el Titular u érgano colegiado
supremo, segun se trate. En el caso de la Administracion Publica Federal, los Comités de las dependencias
y entidades se integraran de la forma siguiente:

1. Elresponsable del area coordinadora de archivos o equivalente;
2. El Titular de la Unidad de Transparencia, y
3. El Titular del OIC de cada dependencia o entidad.

El Centro Nacional de Inteligencia; el Centro Nacional de Planeacion, Andlisis e Informacién para el Combate
a la Delincuencia; el Centro Federal de Proteccion a Personas; las Divisiones de Inteligencia e Investigacion
de la Policia Federal; la Fiscalia correspondiente o la Unidad Especializada en Investigacion de Delincuencia
Organizada; la Unidad de Inteligencia Financiera; el Estado Mayor Presidencial; el Estado Mayor de la
Defensa Nacional; el Estado Mayor General de la Armada; la Autoridad Investigadora de la Comisiéon Federal
de Competencia Economica y la del Instituto Federal de Telecomunicaciones, o bien, las unidades
administrativas que los sustituyan, no estaran sujetos a la autoridad de los citados Comités de Transparencia,
siendo sus funciones responsabilidad exclusiva del Titular de la propia entidad o unidad administrativa.

Las facultades y atribuciones de los Comités de Transparencia se encuentran establecidas en el articulo
65 de la LFTAIP, entre ellas estan:

1. Instituir, coordinar y supervisar las acciones y procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestién de las solicitudes de acceso a la informacion;

2. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de
respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia, realicen
los titulares de las areas de los sujetos obligados;
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8.

Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacién que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o que previa acreditacién de la
imposibilidad de su generacién, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales,
en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion;

Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos adscritos a la Unidad de
Transparencia;

Establecer programas de capacitacibn en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccion de datos personales, para todos los servidores publicos o integrantes del
sujeto obligado;

Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que expida, los datos necesarios
para la elaboracién del informe anual, y

Autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion.

El articulo 68 de la LFTAIP establece que los sujetos obligados en el &mbito federal deberan cumplir con las
obligaciones de transparencia y poner a disposicién del publico y mantener actualizada, en los respectivos
medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas e informacién sefialados en
el Titulo Quinto de la Ley General; para tal efecto, el articulo 70 de la LGTAIP establece que en la Ley Federal
y de las Entidades Federativas, se contemplara que los sujetos obligados pongan a disposicién del pablico y
mantengan actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y
politicas que a continuacion se sefialan:

l. El marco normativo aplicable;

II.  Su estructura organica completa;
lll.  Las facultades de cada area;
IV. Las metasy objetivos de las éareas;

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social;

VI.  Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;
VII.  El directorio de los servidores publicos;
VIIl.  Laremuneracion bruta y neta de los servidores publicos;

IX.  Los gastos de representacion y viaticos;
X.  Elndmero total de las plazas y del personal de base y confianza;

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios;
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XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIILI.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

La informacién en version publica de las declaraciones patrimoniales de los servidores
publicos que asi lo determinen;

El domicilio de la Unidad de Transparencia y la direccién electrénica donde podran recibirse
las solicitudes para obtener la informacion;

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos;
La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos;

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal, asi como los recursos publicos econdmicos, en especie o donativos,
gue sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos;

La informacion curricular;

El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas;

Los servicios que ofrecen,;

Los trAmites, requisitos y formatos que ofrecen;

La informacién financiera sobre el presupuesto asignado;

La informacion de deuda publica;

Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial;

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal y, en su caso, las
aclaraciones que correspondan;

El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;

Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas 0 morales a quienes se les
asigne o permita usar recursos publicos o realicen actos de autoridad, y los informes que les
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados;

La informacion de los resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida y licitacion de cualquier naturaleza;

Los informes que por disposicion legal generen los sujetos obligados;

Las estadisticas que generen;

El informe de avance programatico o presupuestal, balance general y su estado financiero;
El padron de proveedores y contratistas;

Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado;

El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad,;
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XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIIL.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XL,

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

Las recomendaciones emitidas por los 6rganos publicos del Estado mexicano u organismos
internacionales garantes de los derechos humanos, asi como las acciones que han llevado a
cabo para su atencién;

Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos seguidos en forma de juicio;

Los mecanismos de participacion ciudadana;

Los programas que ofrecen;

Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia,;

Las evaluaciones y encuestas que hagan a programas financiados con recursos publicos;
Los estudios financiados con recursos publicos;

El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben;

Los ingresos recibidos por cualquier concepto;

Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

El catalogo de disposicion y guia de archivo documental;

Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y recomendaciones
gue emitan, en su caso, los consejos consultivos;

El listado de solicitudes a las empresas concesionarias de telecomunicaciones y proveedores
de servicios o aplicaciones de Internet para la intervenciéon de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y la localizacion geografica en tiempo real de equipos
de comunicacion, y

Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante, ademas de la que,
con base en la informacién estadistica, responda a las preguntas hechas con mas frecuencia
por el publico.

Al respecto, aquella informacion particular de la referida en el listado anterior, que de conformidad con los
articulos 110y 113 de la LFTAIP se considere reservada o confidencial, no sera objeto de publicacion, salvo
gue pueda ser elaborada una versién publica.

El articulo 69 de la LFTAIP establece que ademas de lo sefialado en el articulo 68 de la misma ley, es decir,
lo relacionado en el articulo 70 de la LGTAIP, los sujetos obligados del Poder Ejecutivo Federal deberan
poner a disposicion del pablico y actualizar la informacion correspondiente a:

Ejecutivo Federal,
Fuerzas armadas;
En materia hacendaria;

En materia de poblacion;
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V.  En materia de seguridad publica y procuracion de justicia;
V1. En materia de politica exterior;
VII. En materia del medio ambiente y recursos naturales;
VIII. En materia de economia;
IX.  En materia de agricultura, ganaderia, desarrollo rural, pesca y alimentacion;

X.  En materia de comunicaciones y transportes;

XI. En materia del sector educacion y cultura;
XIl. En materia de salud;
XIlll.  En materia del trabajo y previsién social;

XIV.  En materia de desarrollo agrario, territorial y urbano, y

XV. En materia de turismo.

Adicionalmente, de conformidad con el articulo 73 de la LFTAIP, los sujetos obligados en materia
energética a nivel federal, que se enlistan a continuacién, ademas de lo sefialado en el articulo 83 de la
Ley General y 68 de la Ley Federal, deberan poner a disposicién del publico y, en su caso, mantener
actualizada informacién especifica de su ramo:

I.  La Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos;

[I.  La Comisiéon Nacional de Hidrocarburos;

lll.  La Comisién Reguladora de Energia;
IV. Las empresas productivas del Estado y sus empresas productivas subsidiarias;
V.  El Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizaciéon y el Desarrollo, y

VI.  La Secretaria de Energia.
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6. La Administracion Publica Federal

El Poder Ejecutivo de la Federacion se ayuda de la Administracion Publica Federal para realizar las funciones
gue tiene asignadas, siendo esta el conjunto de instituciones a través de las cuales la Federacién, entidades
federativas y municipios atienden a la poblacion con el propésito de ejercer sus facultades, ya sea en su
interrelacion con otros érganos constituidos, o bien, en su interaccion con los particulares.

El articulo 90 de la CPEUM establece que la Administracion Publica Federal sera Centralizada y Paraestatal
conforme a la Ley Orgéanica que expida el Congreso, la cual distribuird los negocios del orden administrativo
de la Federacion a cargo de las Secretarias de Estado y definira las bases generales de creacion de las
entidades paraestatales y la intervencion del Ejecutivo Federal en su operacion.

En este sentido, la LOAPF establece las bases de organizacion de la Administracién Publica Federal
Centralizada y Paraestatal; precisando que integran la Administracién Publica Centralizada: la Oficina de la
Presidencia de la Republica, las Secretarias de Estado, la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal y los
Organos Reguladores Coordinados, en tanto que la Administracion Publica Paraestatal esta conformada por
organismos descentralizados, empresas de participacion estatal, instituciones nacionales de crédito,
organizaciones auxiliares nacionales de crédito, instituciones nacionales de seguros y de fianzas, y
fideicomisos.

Poder Ejecutivo
-Administracién Publica Federal-

I Centralizada | I Paraestatal |
I Oficina de la Presidencia I

| Secretarias de Estado |

Entidades Paraestatales en
proceso de desincorporacion

| Fntidades Paraestatales de la AP%

: : J Organismos Descentralizados |
Organismos Descentralizados

Consejeria Juridica del Ejecutivo Y = -
Federal — Fideicomisos Publicos

Mayoritaria

IEmpresas de Participacién Estatal

%rganos Reguladores Coordinado}

I Fideicomisos Publicos |

Empresas Productivas del Estado
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6.1. Administracion Publica Federal Centralizada

De conformidad con el articulo 8o. de la LOAPF, la Oficina de la Presidencia de la Republica apoya
directamente al Presidente de los Estados Unidos Mexicanos para sus tareas y el seguimiento permanente
de las politicas publicas y su evaluacién periédica, con el objeto de aportar elementos para la toma de
decisiones, sin perjuicio de las atribuciones que ejercen las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal en el ambito de sus respectivas competencias.

En el ejercicio de sus atribuciones y para el despacho de los negocios del orden administrativo
encomendados al Poder Ejecutivo de la Unién, habra las siguientes dependencias de la Administracion
Publica Centralizada:

A. Secretarias de Estado;
B. Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal, y

C. Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética a que hace referencia el articulo 28,
parrafo octavo, de la Constitucién.

El Presidente de la Republica podra convocar, directamente o a través del Secretario de Gobernacion, a
reuniones de gabinete con los Secretarios de Estado y funcionarios de la Administracion Publica Federal que
el Presidente determine, a fin de definir o evaluar la politica del Gobierno Federal en asuntos prioritarios de
la administracién; cuando las circunstancias politicas, administrativas o estratégicas del gobierno lo ameriten,
0 para atender asuntos que sean de la competencia concurrente de varias dependencias o entidades de la
Administracién Publica Federal. Estas reuniones seran presididas por el Presidente o, si este asi lo
determina, por el Titular de la Secretaria de Gobernacion.

El Jefe de la Oficina de la Presidencia de la Republica podra ser convocado a las reuniones de gabinete, por
acuerdo del Presidente.

Respecto al nombramiento de los servidores publicos titulares de las dependencias que integran la
Administracion Publica Centralizada, el articulo 89 de la CPEUM sefiala como facultad y obligacion del
Presidente de la Republica:

Il. Nombrar y remover libremente a los Secretarios de Estado, remover a los embajadores, consules
generales y empleados superiores de Hacienda, y nombrar y remover libremente a los demas empleados de
la Unién, cuyo nombramiento o remocion no esté determinado de otro modo en la Constitucion o en las leyes;

Los Secretarios de Estado y los empleados superiores de Hacienda y de Relaciones entraran en funciones
el dia de su nombramiento. Cuando no sean ratificados en los términos de esta Constitucion, dejaran de
ejercer su encargo.

En los supuestos de la ratificacion de los Secretarios de Relaciones y de Hacienda, cuando no se opte por
un gobierno de coalicidn, si la Camara respectiva no ratificare en dos ocasiones el nombramiento del mismo
Secretario de Estado, ocupara el cargo la persona que designe el Presidente de la Republica;
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M. Nombrar, con aprobacion del Senado, a los embajadores, consules generales, empleados superiores
de Hacienda y a los integrantes de los érganos colegiados encargados de la regulacion en materia de
telecomunicaciones, energia y competencia econémica;

V. Nombrar, con aprobacion del Senado, los Coroneles y demas oficiales superiores del Ejército,
Armada y Fuerza Aérea Nacionales;

V. Nombrar a los demas oficiales del Ejército, Armada y Fuerza Aérea Nacionales, con arreglo a las
leyes.

A continuacion, se sefalan algunas caracteristicas de las dependencias que integran la Administracion
Publica Centralizada.

Poder Ejecutivo
-Administracién Publica Federal-

Centralizada

Oficina de la Presidencia

Secretarias de Estado
(19)

Consejeria Juridica del Ejecutivo
ederal

T
Q

Organos Reguladores Coordinados

@

A. Secretarias de Estado. De conformidad con la LOAPF, las Secretarias de Estado tendran igual rango y
entre ellas no habra preeminencia alguna. Sin perjuicio de ello, por acuerdo del Presidente de la Republica,
la Secretaria de Gobernacién coordinara las acciones de la Administracién Publica Federal para cumplir sus
acuerdos y ordenes.

Al frente de cada Secretaria de Estado habra una persona titular, quien, para el despacho de los asuntos de
su competencia, se auxiliara de las personas titulares de las subsecretarias, de las Unidades de
Administracion y Finanzas, de las jefaturas de unidad, de las direcciones, de las subdirecciones, de las
jefaturas de departamento, y demas personas funcionarias, en los términos que establezca el Reglamento
Interior respectivo y las disposiciones legales aplicables.

Las Secretarias de la Defensa Nacional y de Marina contaran cada una con una Oficialia Mayor, que tendra
las funciones establecidas en el articulo 20 de la LOAPF y las que determinen sus reglamentos interiores.

De conformidad con el articulo 26 de la LOAPF, para el despacho de los asuntos del orden administrativo, el
Poder Ejecutivo de la Unién contara con las siguientes dependencias:
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Secretaria de Gobernacién (SEGOB), atiende el desarrollo politico del pais y coadyuva en la
conduccion de las relaciones del Poder Ejecutivo Federal con los otros poderes de la Union y los
demas niveles de gobierno para fomentar la convivencia arménica, la paz social, el desarrollo y el
bienestar de las mexicanas y de los mexicanos en un Estado de Derecho.

Sus atribuciones las establece el articulo 27 de la LOAPF, y demas leyes, reglamentos, decretos y
acuerdos del Titular del Ejecutivo Federal.

De acuerdo con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las Subsecretarias
de Gobierno, de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion, y de Desarrollo Democrético,
Participacién Social y Asuntos Religiosos, y demas unidades subalternas que figuren en su
estructura autorizada, cuya adscripcion y funciones deberan especificarse y regularse en su Manual
de Organizacion General y, en su caso, en los manuales especificos de sus areas.

Asimismo, cuenta con ocho 6rganos administrativos desconcentrados: Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal; Instituto Nacional de Migracion; Secretaria General del
Consejo Nacional de Poblacion; Coordinacion General de la Comisibn Mexicana de Ayuda a
Refugiados; Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes; Comision
Nacional de Busqueda de Personas, y Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracion en la
Frontera Sur.

Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), tiene como mision conducir la politica exterior de
México mediante el dialogo, la cooperacién, la promocién del pais y la atencidén a los mexicanos en
el extranjero, asi como coordinar la actuacién internacional del Gobierno de la Republica.

Sus atribuciones las establece el articulo 28 de la LOAPF, la Ley del Servicio Exterior Mexicano, la
Ley sobre la Celebracién de Tratados, la Ley de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, y
otras leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes relativos que expida el
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Relaciones Exteriores, para América Latina y el Caribe, y para Asuntos
Multilaterales y Derechos Humanos; Secciones Mexicanas de las Comisiones Internacionales de
Limites y Aguas entre México y Estados Unidos, entre México y Guatemala, y entre México y Belize;
Oficinas de Pasaportes, y demas unidades subalternas que se requieran de acuerdo con las
necesidades del servicio, siempre y cuando se cuente con la autorizacion presupuestal y
organizacional, asi como con la suficiencia presupuestal.

Asimismo, cuenta con tres 6rganos administrativos desconcentrados: Instituto Matias Romero;
Instituto de los Mexicanos en el Exterior, y Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el
Desatrrollo.

Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA), su mision es organizar, administrar y preparar al
Ejército y la Fuerza Aérea Mexicanos, con el objeto de defender la integridad, la independencia y la
soberania de la nacién; garantizar la seguridad interior y coadyuvar con el desarrollo nacional.
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Tiene a su cargo el despacho de los asuntos que expresamente le confieren el articulo 29 de la
LOAPF y otras leyes, y los reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente de la
Republica.

Su Reglamento Interior establece que el Titular de la Secretaria se auxilia de la Subsecretaria de la
Defensa Nacional; Oficialia Mayor; Inspeccién y Contraloria General; Estado Mayor Conjunto;
Comandancia del Ejército; Comandancia de la Fuerza Aérea; Organos del Fuero de Guerra y
Servicios Periciales, Unidad de Asuntos Juridicos, y demas oOrganos administrativos de la
dependencia para el despacho de los asuntos de su competencia y el cumplimiento de sus
funciones.

4. Secretaria de Marina (SEMAR), su mision es ejercer el Poder Maritimo Nacional, proteger los
intereses maritimos, mantener el estado de derecho en las zonas marinas mexicanas, costas, rios,
zonas lacustres y recintos portuarios, asi como aplicar la Autoridad Maritima Nacional, para
garantizar la soberania e impulsar el desarrollo del pais en los términos que establece la CPEUM,
las leyes que de ella deriven y los tratados internacionales.

Tiene a su cargo las atribuciones que le establecen el articulo 30 de la LOAPF, la Ley Organica de
la Armada de México, la Ley de Vertimientos en las Zonas Marinas Mexicanas, la Ley de Navegacion
y Comercio Maritimos, la Ley de Puertos, los tratados internacionales en materia de proteccion y
seguridad maritima de los que el Estado mexicano sea parte, asi como los reglamentos, decretos y
acuerdos que expida el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones
juridicas aplicables.

Su Reglamento Interior establece que el Titular de la Secretaria se auxilia de la Subsecretaria de
Marina; Oficialia Mayor; Inspeccion y Contraloria General de Marina; Jefatura del Estado Mayor
General de la Armada; Universidad Naval; Coordinacién General de Puertos y Marina Mercante;
Cuartel General del Alto Mando; Capitanias de Puerto, y las demas unidades subalternas que se
establezcan conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

5. Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana (SSPC), su misién es prevenir y combatir los
delitos y la corrupcion, asi como actuar ante la presencia de fendmenos perturbadores de origen
natural o humano, mediante la instrumentacién de politicas publicas con objetividad, eficiencia,
profesionalismo y honestidad; contribuyendo con ello a la generacion y preservacion del orden
publico y la paz social, considerando en todo momento la participacion ciudadana e igualdad de
género, la atencién a victimas, el respeto al orden juridico y los Derechos Humanos, a fin de
salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, coadyuvando asi
al desarrollo integral del pais.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le otorga el articulo 30 Bis de la LOAPF, asi
como las que en materia de seguridad publica y nacional, y de proteccion civil, le asignen las leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente de los Estados Unidos Mexicanos.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de la Subsecretaria
de Seguridad Publica; Coordinacion Nacional; Centro Nacional, y demas &reas subalternas que se
requieran para el ejercicio de sus funciones y que sean autorizadas en su presupuesto.
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Asimismo, cuenta con siete érganos administrativos desconcentrados: Policia Federal; Servicio de
Proteccion Federal; Coordinacion Nacional Antisecuestro; Prevencion y Readaptacion Social;
Centro Nacional de Prevencién de Desastres; Centro Nacional de Inteligencia, y Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), su misién es proponer, dirigir y controlar la
politica del Gobierno Federal en materia financiera, fiscal, de gasto, de ingresos y deuda publica,
con el propésito de consolidar un pais con crecimiento econémico de calidad, equitativo, incluyente
y sostenido, que fortalezca el bienestar de los mexicanos.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 31 de la LOAPF y otras
leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Titular del Ejecutivo Federal.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Hacienda y Crédito Publico, y de Egresos; Procuraduria Fiscal de la Federacion;
Tesoreria de la Federacién, y demas areas subalternas que establezca la normatividad aplicable.

Asimismo, cuenta con seis érganos administrativos desconcentrados: Servicio de Administracion
Tributaria; Comisidon Nacional Bancaria y de Valores; Comisién Nacional de Seguros y Fianzas;
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro; Instituto de Administracion y Avallos de
Bienes Nacionales y Agencia Nacional de Aduanas de México.

Secretaria de Bienestar (Bienestar), su misién es coadyuvar al establecimiento del estado de
bienestar en donde las personas como sujetos de derecho, en particular los grupos histéricamente
vulnerables, mejoren sus niveles de bienestar, inclusion y equidad durante su curso de vida
considerando la diversidad cultural, social y territorial, a través de la consolidacion de politicas
publicas integrales, con desarrollo sustentable e inclusion productiva.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le asignan el articulo 32 de la LOAPF y otras
leyes aplicables, asi como los reglamentos, decretos y acuerdos que expida el Titular del Ejecutivo
Federal.

De acuerdo con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las Subsecretarias
de Bienestar y de Inclusién Productiva y Desarrollo Rural, asi como de las unidades subalternas que
figuren en la estructura organizacional autorizada de la Secretaria.

Asimismo, cuenta con el 6rgano administrativo desconcentrado: Instituto Nacional de la Economia
Social.

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), su mision es incorporar en
los diferentes ambitos de la sociedad y de la funcién publica, criterios e instrumentos que aseguren
la Optima proteccion, conservacién y aprovechamiento de los recursos naturales del pais,
conformando asi una politica ambiental integral e incluyente que permita alcanzar el desarrollo
sustentable.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 32 Bis de la LOAPF, la
Ley General del Equilibrio Ecologico y la Proteccion al Ambiente y demas disposiciones juridicas
aplicables.
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Su Reglamento Interior establece que el Titular de la Secretaria se auxilia de las Subsecretarias de
Politica Ambiental y Recursos Naturales y de Regulacion Ambiental, y demés unidades subalternas
necesarias, siempre y cuando se cuente con la autorizacion presupuestal y organizacional
correspondiente.

Asimismo, cuenta con cuatro 6rganos administrativos desconcentrados: Procuraduria Federal de
Proteccion al Ambiente; Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas; Comisién Nacional del
Agua y Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

Secretaria de Energia (SENER), su mision es conducir la politica energética del pais, dentro del
marco constitucional vigente, a efecto de que el sector energético sea una palanca para el desarrollo
nacional, mediante los instrumentos que apoyen a garantizar el suministro competitivo, suficiente,
de alta calidad, econémicamente viable y ambientalmente sustentable de energéticos que requiere
el pais.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 33 de la LOAPF y demas
legislacion aplicable, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente de la
Republica.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Electricidad, de Hidrocarburos, y de Planeacién y Transicion Energética, y de las
unidades subalternas que figuren en su presupuesto autorizado, cuya adscripcion y funciones
deberan especificarse y regularse en su Manual de Organizacién General.

Asimismo, cuenta con dos Organos administrativos desconcentrados: Comision Nacional de
Seguridad Nuclear y Salvaguardias y Comisién Nacional para el Uso Eficiente de la Energia.

Secretaria de Economia (SE), su misién es desarrollar e implementar politicas integrales de
innovacion, diversificacion e inclusion productiva y comercial, asi como de estimulo a la inversion
nacional y extranjera, propiciando el aprovechamiento de los recursos minerales e impulsando la
productividad y competitividad de los sectores industriales, que permitan su integracién a cadenas
regionales y globales de valor, con el fin de contribuir a generar bienestar para los mexicanos.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que expresamente le confieren el articulo 34 de la
LOAPF y otras leyes, asi como los reglamentos, decretos y acuerdos del Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos y demas disposiciones juridicas aplicables.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Industria y Comercio, y de Comercio Exterior, y de las demas areas
administrativas que figuren en la estructura organizacional autorizada, observando las disposiciones
juridicas aplicables.

Asimismo, cuenta con el 6rgano administrativo desconcentrado: Comision Nacional de Mejora
Regulatoria.

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), su mision es promover el desarrollo
productivo, incluyente y sustentable del sector agropecuario, acuicola y pesquero, que contribuya a



66

12.

13.
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la autosuficiencia alimentaria nacional y el bienestar de la poblacién de los territorios rurales y
costeros, mediante politicas publicas y acciones estratégicas en el campo mexicano.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 35 de la LOAPF y demas
ordenamientos aplicables, incluidos los reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Presidente
de la Republica.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de la Subsecretaria
de Autosuficiencia Alimentaria; Oficinas de Representacion en las Entidades Federativas, los
Distritos de Desarrollo Rural y los Centros de Apoyo al Desarrollo Rural Sustentable, y demés areas
administrativas que auxilien a la Secretaria en el ejercicio de sus atribuciones, las cuales deben
figurar en su estructura organizacional autorizada.

Asimismo, cuenta con cinco O6rganos administrativos desconcentrados: Colegio Superior
Agropecuario del Estado de Guerrero; Comisién Nacional de Acuacultura y Pesca; Servicio de
Informacion Agroalimentaria y Pesquera; Servicio Nacional de Inspeccion y Certificacion de Semillas
y Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria.

Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (SICT), su mision es contribuir al
desarrollo de los sistemas de comunicaciones y transportes en la entidad federativa, ejecutando y
promoviendo los programas institucionales con seguridad, eficiencia y calidad, para el bienestar
econdémico, social y cultural, con respecto al medio ambiente, al marco legal y ético.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 36 de la LOAPF y otras
leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos, érdenes y demas disposiciones juridicas que
expida el Titular del Ejecutivo Federal.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Infraestructura, y de Comunicaciones y Transportes; Coordinacion de Centros
SICT; Oficinas de Representacion: Centros SICT, en los estados de la Federacion, y demas
unidades administrativas autorizadas.

Asimismo, cuenta con cuatro 6rganos administrativos desconcentrados: Agencia Federal de
Aviacion Civil; Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario; Instituto Mexicano del Transporte, y
Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano.

Secretaria de la Funcién Pablica (SFP), su misién es procurar que lo pablico funcione con eficacia
y probidad, con un enfoque en la prevencion de riesgos y en la gestion para resultados, a fin de que
se atiendan los problemas publicos para lograr la satisfaccion de la ciudadania.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 37 de la LOAPF y otras
leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y ordenes del Titular del Ejecutivo Federal.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de la Subsecretaria
de la Funcion Publica, y las demas unidades administrativas que se establezcan en la normatividad
aplicable.
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Secretaria de Educacién Publica (SEP), tiene como propésito esencial crear condiciones que
permitan asegurar el acceso de los mexicanos, a una educacion de excelencia con equidad,
universalidad e integralidad, en el nivel y modalidad que la requieran y en el lugar donde la
demanden.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 38 de la LOAPF, la Ley
General de Educacion, la Ley Reglamentaria del Articulo 30. de la CPEUM, en materia de Mejora
Continua de la Educacién, la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros, y demas leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y aquellas disposiciones
adicionales que emita el Presidente de la Republica.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Educacién Superior, de Educacion Media Superior, y de Educacién Basica,;
Coordinacién General de Enlace Educativo; Oficinas de Enlace Educativo, y unidades subalternas
gue figuren en su estructura autorizada, cuya adscripcion y funciones seran establecidas en el
Manual de Organizacion General de la Secretaria 0, en su caso, en los manuales de organizacion,
de procedimientos o de servicios al publico de sus respectivas unidades administrativas y 6rganos
administrativos desconcentrados.

Asimismo, cuenta con ocho 6rganos administrativos desconcentrados: Autoridad Educativa Federal
en la Ciudad de México; Comisién de Apelacion y Arbitraje del Deporte; Instituto Politécnico
Nacional; Universidad Pedagdgica Nacional; Universidad Abierta y a Distancia de México; Unidad
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; Tecnoldgico Nacional de México, y
Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez.

Secretaria de Salud (SS), su misién es establecer las politicas de Estado para que la poblacion
ejerza su derecho a la proteccion a la salud.

Tiene a su cargo el desempefio de las atribuciones que le confieren el articulo 39 de la LOAPF, la
Ley General de Salud, y otras leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del
Presidente de la Republica.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Prevencion y Promocion de la Salud y de Integracion y Desarrollo del Sector
Salud; Abogado General; Comision Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de
Alta Especialidad, y unidades subalternas que se sefialen en su Manual de Organizacién General y,
en su caso, en el de sus 6rganos administrativos desconcentrados.

Asimismo, cuenta con 14 6rganos administrativos desconcentrados: Administracién del Patrimonio
de la Beneficencia Publica; Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva; Centro
Nacional de Excelencia Tecnolégica en Salud; Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea; Centro
Nacional de Trasplantes; Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades;
Centro Nacional para la Prevencion y el Control de las Adicciones; Centro Nacional para la
Prevencion y el Control del VIH/SIDA; Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia;
Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios; Comision Nacional de Arbitraje
Médico; Comision Nacional de Bioética; Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud, y
Servicios de Atencion Psiquiatrica.
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18.

A,

Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS), se ocupa de fortalecer la politica laboral y
observar el cumplimiento de los derechos laborales mediante la inclusion de jovenes a través de la
capacitacion en el trabajo; el didlogo social, la democracia sindical y la negociacion colectiva
auténtica conforme el nuevo modelo laboral; la recuperacion de activos de los salarios minimos y
los ingresos; la vigilancia del cumplimiento de la normativa laboral I6gica en el trabajo, y el
fortalecimiento de la intermediacion laboral y la capacitacion para la empleabilidad; que mejoren las
condiciones laborales de los trabajadores e incrementen su calidad de vida al igual que la de sus
familias.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 40 de la LOAPF, la Ley
Federal del Trabajo, y otras leyes, asi como los reglamentos, decretos y acuerdos del Presidente de
la Republica y demdas disposiciones juridicas aplicables.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de la Subsecretaria
de Empleo y Productividad Laboral; Oficinas de Representacion Federal del Trabajo, y unidades
subalternas que figuren en su estructura autorizada, cuya adscripcion y funciones seran
establecidas en su Manual de Organizacion General y, en su caso, en sus manuales de organizacion
especificos.

Asimismo, cuenta con el érgano administrativo desconcentrado: Procuraduria Federal de la Defensa
del Trabajo.

Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), su mision es impulsar el
desarrollo territorial sostenible e incluyente del pais mediante el disefio, coordinacion e
implementacion de politicas de ordenamiento territorial, desarrollo agrario y desarrollo urbano y de
vivienda adecuada, con un enfoque transversal y articulado con el Plan Nacional de Desarrollo, a fin
de contribuir a la mejora del bienestar de la poblacidon que habita o transita en el territorio nacional.

Tiene a su cargo el gjercicio de las atribuciones que expresamente le confieren el articulo 41 de la
LOAPF, la Ley Agraria, la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, la Ley de Vivienda, y otras leyes, asi como reglamentos, decretos, acuerdos y
demas disposiciones que emita el Titular del Ejecutivo Federal.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Ordenamiento Territorial y Agrario, y de Desarrollo Urbano y Vivienda; Oficinas
de Representacion en las Entidades Federativas o Regiones, y demas areas administrativas las
cuales deberan figurar en su estructura organizacional autorizada.

Asimismo, cuenta con el 6rgano administrativo desconcentrado: Registro Agrario Nacional.

Secretaria de Cultura (Cultura), su mision es preservar de forma integral el patrimonio cultural de
la Nacion en sus diversas manifestaciones artisticas y culturales, asi como estimular los programas
orientados a la creacion, desarrollo y esparcimiento de las mismas. Las acciones de la Secretaria
de Cultura estdn encaminadas a mantener un compromiso profesional que beneficie a toda la
sociedad mexicana con la promocién y difusion de todo el sector cultural y artistico.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 41 Bis de la LOAPF y
demas leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y disposiciones que emita el Presidente
de la Republica.
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De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de las
Subsecretarias de Desarrollo Cultural, y de Diversidad Cultural y Fomento a la Lectura, y unidades
subalternas necesarias conforme a su presupuesto autorizado, y tendran las funciones que se
establezcan en su Manual de Organizacion General.

Asimismo, cuenta con cinco dérganos administrativos desconcentrados: Instituto Nacional de
Antropologia e Historia; Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura; Instituto Nacional de Estudios
Histéricos de las Revoluciones de México; Instituto Nacional del Derecho de Autor y Radio
Educacion.

19. Secretaria de Turismo (SECTUR), su mision es conducir el desarrollo turistico nacional, mediante
las actividades de planeacion, impulso al desarrollo de la oferta, apoyo a la operacion de los servicios
turisticos y la promocion, articulando las acciones de diferentes instancias y niveles de gobierno.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 42 de la LOAPF, la Ley
General de Turismo, y otras leyes aplicables, asi como reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones juridicas que expida el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos.

De conformidad con su Reglamento Interior, el Titular de la Secretaria se auxilia de la Subsecretaria
de Turismo, y demas unidades subalternas necesarias, siempre y cuando se cuente con la
autorizacion presupuestal y organizacional correspondiente.

B. Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal. La funcion de Consejero Juridico del Gobierno esta prevista
en el articulo 90 de la CPEUM. Tiene a su cargo brindar asesoria y apoyo técnico-juridico al Titular de la
Presidencia de la Republica; representar a la Federacién y al Titular del Ejecutivo Federal en los asuntos en
los que sean parte, y ejercer las demas atribuciones que le confiere el articulo 43 de la LOAPF, su
Reglamento Interior y los ordenamientos juridicos aplicables.

Corresponde a dicha Consejeria coordinar los programas de normatividad juridica de la Administracion
Publica Federal que apruebe el Titular de la Presidencia de la Republica; vigilar la congruencia y coherencia
de los criterios juridicos de las dependencias y entidades con el marco normativo aplicable, y brindar asesoria
en materia juridica a las entidades federativas que lo soliciten.

El Titular de la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal tiene el rango de Titular de Secretaria de Estado,
depende en forma directa del Titular de la Presidencia de la Republica, y para que pueda ser Consejero
Juridico debe cumplir los mismos requisitos que para ser Fiscal General de la Republica se establecen en el
articulo 102, apartado A, segundo parrafo de la CPEUM: ser ciudadano mexicano por nacimiento, en ejercicio
de sus derechos; tener cuando menos treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacion; contar, con
antigledad minima de diez afios, con titulo profesional de licenciatura en derecho; gozar de buena
reputacioén, y no haber sido condenado por la comision de delito doloso.

C. Organos Reguladores Coordinados. El articulo 28 parrafo octavo de la CPEUM establece que el Poder
Ejecutivo contara con los siguientes dos organos reguladores coordinados en materia energética, en los
términos que determine la ley:

1. Comisién Nacional de Hidrocarburos (CNH), es una dependencia del Poder Ejecutivo Federal,
con personalidad juridica propia y autonomia técnica, operativa y de gestion para emitir sus propios
actos y resoluciones, la cual tiene como misién regular de manera eficiente y confiable la exploracion
y extraccion de hidrocarburos en México, para propiciar la inversion y el crecimiento econémico.
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En el desempefio de sus funciones, la Comision debe coordinarse con la Secretaria de Energia a
través del Consejo de Coordinacion del Sector Energético en el que se da a conocer la politica
energética, a fin de que la Comisién emita sus actos y resoluciones de conformidad con la
mencionada politica.

La maxima autoridad es el Organo de Gobierno, integrado por 7 Comisionados, quienes son
propuestos, a través de ternas, por el Presidente de la Republica y designados por el Senado de la
Republica.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones y facultades que expresamente le encomiendan la
CPEUM; las leyes de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética, de
Hidrocarburos y demas aplicables en la materia, asi como los reglamentos, decretos y acuerdos que
emita el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos.

De conformidad con su Reglamento Interior, para el ejercicio de sus atribuciones, la Comisién
contara con un Organo de Gobierno; Presidencia; Secretaria Ejecutiva; Unidad de Contratacion y
Seguimiento Juridico de Actividades de Exploracion y Extracciéon; Unidad Juridica; Unidad Técnica
de Exploracion y su Supervision; Unidad Técnica de Extraccion y su Supervision; Unidad de
Administracion Técnica de Asignaciones y Contratos; Centro Nacional de Informacién de
Hidrocarburos, y Unidad de Administracion y Finanzas. El Organo de Gobierno y cada una de las
Unidades Administrativas se auxiliaran de los directores generales, directores generales adjuntos,
directores de &rea, subdirectores, jefes de departamento, enlaces y demas servidores publicos que
se requieran y que se autoricen, de conformidad con el presupuesto de la Comision y su
organigrama, asi como en términos de la normativa aplicable.

Comision Reguladora de Energia (CRE), es una dependencia del Poder Ejecutivo Federal, esta
dotada de autonomia técnica, operativa y de gestién, y cuenta con personalidad juridica propia y
capacidad para disponer de los ingresos que deriven de las contribuciones y contraprestaciones
establecidas por los servicios que preste conforme a sus atribuciones y facultades, la cual tiene
como mision regular de manera transparente, imparcial y eficiente las industrias del gas y de
electricidad, con apoyo de personal especializado y sistemas administrativos modernos, a fin de
alentar la inversion productiva y garantizar un suministro confiable, seguro y a precios competitivos
de energéticos, en beneficio de los usuarios.

Tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones y el despacho de los asuntos que le encomiendan
la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética (LORCME), la Ley de
Hidrocarburos, la Ley de la Industria Eléctrica, la Ley de Transicion Energética, la Ley General de
Cambio Climatico, y las demas disposiciones juridicas aplicables, a fin de fomentar el desarrollo
eficiente de la industria, promover la competencia en el sector, proteger los intereses de los usuarios,
propiciar una adecuada cobertura nacional y atender a la confiabilidad, estabilidad y seguridad en
el suministro y la prestacion de los servicios.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 5 de la LORCME, la CRE est& conformada por un
Organo de Gobierno integrado por siete Comisionados, incluido su Presidente y una Secretaria
Ejecutiva.

Ademas, el articulo 7 del Reglamento Interno de la Comisién Reguladora de Energia establece que
para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que le competen, la Comision



contaréa con un Organo de Gobierno; Presidente; Secretaria Ejecutiva; Unidad de Planeacion y
Vinculacién; Unidad de Asuntos Juridicos; Unidad de Hidrocarburos; Unidad de Electricidad, y
Oficinas estatales o regionales que estime necesarias para el desempefio de sus atribuciones, de
conformidad con el presupuesto.

6.2. Administracién Publica Federal Paraestatal

De acuerdo con la LOAPF, integran la Administracién Publica Paraestatal los organismos descentralizados,
las empresas de participacion estatal, las instituciones nacionales de crédito, las organizaciones auxiliares
nacionales de crédito, las instituciones nacionales de seguros y de fianzas y los fideicomisos.

Poder Ejecutivo
-Administracién Publica Federal-

Paraestatal

Entidades Paraestatales en

Entidades paraestatales de la APF (199) )

Organismos Descentralizados
) Sectorizados (3)
Empresas Productivas del

Organismos Descentralizados [|Empresas de Participacién Estatal
(99) Estado (15)

Mayoritaria (69) Fideicomisos Publicos (16)

Organismos Descentralizados No
Sectorizados (1)

Empresas de Participacién Estatal

Mayoritaria (2)

Organismos Descentralizados Empresas de Participacion Estatal
sectorizados (60) Mayoritaria (43) )
Fideicomisos Publicos(8)

Empresas de Participacion Estatal
Mayoritaria consideradas
Instituciones de Banca de Desarrollo

Organismos Descentralizados no
sectorizados (14)

Fideicomisos Publicos (2)

Fideicomisos Publicos considerados
Centros Publicos de Investigacion
Humanistica y Cientifica, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion (2)

Empresas de Participacion Estatal
Mayoritaria consideradas
Instituciones Nacionales de Seguros
@

Organismos Descentralizados
considerados Institutos Nacionales

Empresas Productivas del Estado (2)
de Salud (13)

Fideicomisos Publicos que forman parte
del Sistema Bancario Mexicano (6)

Organismos Descentralizados
considerados Centros Pblicos de
Investigacién Humanistica y

Empresas de Participacién Estatal
Mayoritaria consideradas Centros
Plblicos de Investigacion
Humanistica y Cientifica, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion (18)

Empresas Productivas Subsidiarias (13)

Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion (12)

La Ley Federal de las Entidades Paraestatales (LFEP) tiene por objeto regular la organizacion,
funcionamiento y control de las entidades paraestatales de la Administracién Publica Federal, por lo que, las
relaciones del Ejecutivo Federal o de sus dependencias, con las entidades paraestatales, en cuanto a
unidades auxiliares de la Administracion Publica Federal, se sujetaran, en primer término, por dicha Ley y
sus disposiciones reglamentarias y, solo en lo no previsto, a otras disposiciones segun la materia que
corresponda.
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Quedan excluidas de la observancia de la LFEP:

+ Las universidades y demas instituciones de educacién superior a las que la Ley otorgue autonomia,
las cuales se regiran por sus leyes especificas.

+ Las entidades de la Administracién Publica Federal que sean reconocidas como Centros Publicos de
Investigacion en los términos de la Ley de Ciencia y Tecnologia, las que se regiran por esa Ley y por
sus respectivos instrumentos de creacion. Solo en lo no previsto se aplicara la LFEP.

+ Las empresas productivas del Estado y sus respectivas empresas productivas subsidiarias, la
Procuraduria Agraria, la Procuraduria Federal del Consumidor y el Sistema Publico de Radiodifusion
del Estado Mexicano.

La sectorizacion de las entidades paraestatales de la Administracién Publica Federal esta prevista en la
LOAPF y en la LFEP. El agrupamiento de las entidades de la administracion publica paraestatal en cada uno
de los sectores administrativos considera la afinidad entre sus objetivos y actividades, y las atribuciones y
funciones de la Secretaria que va a ser una cabeza de sector.

De conformidad con el articulo 12 de la LFEP y el articulo 30. de su Reglamento, la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico publicara anualmente en el DOF, dentro de los primeros 15 dias del mes de agosto, la
relacion de las entidades paraestatales que formen parte de la Administracién Puablica Federal; en
cumplimiento a ello, el 9 de agosto de 2024, se publicé dicha relacion, en la que se enlistan los siguientes
entes publicos, precisandose que no se incluyen las universidades e instituciones de educacion superior a
las que la ley otorgue autonomia, en términos del articulo 3° primer parrafo de la LFEP.

A. Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Federal

I. Organismos Descentralizados

El articulo 45 de la LOAPF, sefiala que son organismos descentralizados las entidades creadas por ley o
decreto del Congreso de la Unidn o por decreto del Ejecutivo Federal, con personalidad juridica y patrimonio
propio, cualquiera que sea la estructura legal que adopten.

Organismos Descentralizados Sectorizados
+ Secretaria de Gobernacién

1. Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), creado por la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacién, publicada el 11 de junio de 2003 en el DOF. Su mision es
contribuir a que toda persona ejerza, sin discriminacion, todos los derechos y libertades consagrados
en el orden juridico mexicano.

2. Talleres Gréficos de México (TGM), creado mediante decreto presidencial publicado en el DOF el
8 de enero de 1999, tiene por objeto ofrecer y prestar servicios editoriales en el campo de las artes
gréficas a los sectores publico, social y privado; su operacion e inversiones son financiadas por las
ventas e ingresos gque capta durante cada ejercicio fiscal.
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+ Secretaria de la Defensa Nacional

3.

Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), creado por
decreto presidencial del 29 de junio de 1976. Su objetivo es otorgar prestaciones y administrar los
servicios que la ley del Instituto le encomienda a favor de los miembros de las Fuerzas Armadas
Mexicanas.

& Secretaria de Marina

4.

Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec (CIIT), se credé mediante decreto publicado en
el DOF el 14 de junio de 2019. Su misién es instrumentar una Plataforma Logistica multimodal que
integre la prestacion de servicios de las Administraciones del Sistema Portuario Nacional
Coatzacoalcos, S.A. de C.V., Salina Cruz, S.A. de C.V., Dos Bocas, S.A. de C.V., y Puerto Chiapas,
S.A. de C.V,, y su interconexién mediante transporte ferroviario, por conducto del Ferrocarril del
Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V., mediante las acciones que le permitan armonizar la plataforma
multimodal, asi como la adquisicién, concesién 0, en su caso, enajenacion de los inmuebles
denominados Polos de Desarrollo para el Bienestar, para el desarrollo econémico, social y cultural,
desde el &mbito sustentable e incluyente, en beneficio de la poblacion de la Region del Istmo de
Tehuantepec y su Area de Influencia.

+ Secretaria de Hacienday Crédito Publico

5.

Casa de Moneda de México (CMM), creada mediante decreto publicado en el DOF el 20 de enero
de 1986. Su objetivo es acufiar y comercializar monedas y medallas, a través de procesos que
cumplan con estandares de calidad para el Banco de México e instituciones publicas y privadas,
nacionales e internacionales.

Comisién Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros
(CONDUSEF), su creacién se fundamenta en la Ley de Proteccidn y Defensa al Usuario de Servicios
Financieros, publicada en el DOF el 18 de enero de 1999. Su misidon es empoderar a los usuarios
de servicios financieros, a través de la educacion e inclusién financiera, potenciar los mecanismos
de protecciéon y defensa de los usuarios de servicios financieros en sus relaciones con las
instituciones financieras, generando condiciones de bienestar al usuario que permitan equidad
sustantiva.

Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado (INDEP), creado mediante decreto publicado en el
DOF el 22 de enero de 2020. Su misidén es administrar y dar destino con una perspectiva de justicia
social, austeridad republicana a los bienes, activos y empresas improductivas para el Estado, que
le son transferidos, para contribuir mediante programas o politicas sociales que sean utilizados a
favor del bienestar del pueblo de México.

Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC), se cred en 1973,
afio en el que se llevo a cabo la Ill Reunion Nacional de Funcionarios Fiscales de las Entidades
Federativas y del Gobierno Federal, y se reconoci6 en la Ley de Coordinacion Fiscal publicada en
el DOF el 27 de diciembre de 1978. Su mision es orientar con responsabilidad el desarrollo integral
y permanente de las haciendas publicas que fomente relaciones intergubernamentales dignas y un
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A,

auténtico federalismo hacendario, asumiendo el compromiso con la mejora continua en la
generacion de servicios, productos y propuestas con calidad y eficacia, contribuyendo al logro del
bien comun.

Instituto parala Proteccion al Ahorro Bancario (IPAB), se cre6 con la promulgacion de la Ley de
Proteccion al Ahorro Bancario publicada en el DOF el 19 de enero de 1999. Su mision es garantizar
los depdsitos bancarios, principalmente de los pequefios y medianos ahorradores, y resolver al
menor costo posible bancos con problemas financieros, contribuyendo a la estabilidad del sistema
bancario y a la salvaguarda del sistema nacional de pagos.

Loteria Nacional (LOTENAL), creada por decreto presidencial el 24 de febrero de 1978, bajo el
nombre de Pronésticos Deportivos para la Asistencia Publica, cambiando a su denominacion actual
por decreto publicado el 17 de agosto de 1984. Su misién es maximizar la generacion de recursos
econdmicos para apoyar las prioridades nacionales de educacion y salud, mediante el desarrollo de
la mejor proveeduria de sorteos y servicios de valor agregado de calidad internacional que
satisfagan las expectativas de la sociedad mexicana, apoyando el desarrollo integral de sus
empleados y canales de distribucion, bajo un esquema de confidencialidad, integridad,
disponibilidad, crecimiento y transparencia.

4+ Secretaria de Bienestar

11.

12.

13.

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), el 20 de enero
de 2004 se publico en el DOF la Ley General de Desarrollo Social, la cual establece en su articulo
81 la creacion del CONEVAL,; su misién es medir la pobreza y evaluar los programas y la politica de
desarrollo social para mejorar sus resultados y apoyar la rendicién de cuentas.

El CONEVAL se transformé en érgano constitucional autbnomo, sin embargo, dicha transformacion
alun no se concreta, por lo que conserva la naturaleza de organismo descentralizado, de conformidad
con el Transitorio Vigésimo del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la CPEUM, en materia politica-electoral, publicado en el DOF el 10 de febrero de
2014.

Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad
(CONADIS), creado mediante la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
publicada en el DOF el 30 de mayo de 2011; su misiéon es coordinar e impulsar acciones para
asegurar el ejercicio y goce de los derechos de las personas con discapacidad, asi como contribuir
a su desarrollo integral e inclusion plena.

Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM), mediante decreto publicado en
el DOF el 22 de agosto de 1979 se creé el Instituto Nacional de la Senectud (INSEN); cambi6 a
Instituto Nacional de Adultos en Plenitud (INAPLEN), mediante decreto publicado en el DOF el 17
de enero de 2002, su actual denominacion se debe a la Ley de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores (LDPAM), la cual crea al INAPAM, misma que se publicé en el DOF el 25 de junio de 2002,
su mision es contribuir al bienestar de las Personas Adultas Mayores en el pais, a través de
garantizar el goce y ejercicio, en condiciones de igualdad, de todos los derechos humanos y
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libertades fundamentales, asi como de su plena inclusién, integracion y participacion en la vida
econdémica, politica y social.

+ Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

14.

15.

Comision Nacional Forestal (CONAFOR), creada por decreto presidencial publicado en el DOF el
4 de abril de 2001, con la mision de impulsar el manejo forestal comunitario, fomentar el
aprovechamiento sustentable de los recursos forestales y la integracion y desarrollo de cadenas
productivas y redes de valor, asi como apoyar y promover la conservacion, proteccién y restauracion
forestal y avanzar en la construccion de valores y responsabilidad ambiental de la sociedad.

Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico (INECC), creado en forma simultdnea con la
entrada en vigor de la Ley General de Cambio Climatico publicada en el DOF el 6 de junio de 2012,
con la mision de generar e integrar conocimiento técnico y cientifico e incrementar el capital humano
calificado para la formulacion, conduccion y evaluacién de politicas publicas que conlleven a la
proteccién del medio ambiente, preservacion y restauracion ecoldgica, crecimiento verde, asi como
la mitigacion y adaptacion al cambio climético.

+ Secretaria de Energia

16.

17.

18.

19.

Centro Nacional de Control de Energia (CENACE), creado mediante decreto presidencial
publicado en el DOF el 28 de agosto de 2014, su misién es operar y mantener en condiciones de
eficiencia, calidad, confiabilidad, continuidad, seguridad y sustentabilidad el desempefio del Sistema
Eléctrico Nacional (SEN), mediante el control operativo del SEN; la propuesta del programa de
ampliacion y modernizacién de la Red Nacional de Transmision y las Redes Generales de
Distribucion aplicables; la operacién del Mercado Eléctrico, y el proceso de interconexion de
centrales eléctricas y conexion de centros de carga al SEN.

Centro Nacional de Control del Gas Natural (CENAGAS), creado mediante decreto presidencial
publicado en el DOF el 28 de agosto de 2014, su mision es garantizar el abasto integral de gas
natural a través de la gestion, transporte y almacenamiento seguro, confiable, eficiente y amigable
con el medio ambiente, siendo pieza clave en el desarrollo energético de México.

Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares (ININ), creado en 1979, su operacién se norma
mediante el decreto publicado en el DOF el 4 de febrero de 1985, como organismo publico
descentralizado del Gobierno Federal, de acuerdo con la Ley Reglamentaria del Articulo 27
Constitucional en Materia Nuclear, su mision es coadyuvar al logro de una economia nacional
competitiva, eficiente y generadora de empleos, a la sustentabilidad del ambiente y a la seguridad
energética, mediante investigacion y desarrollo de excelencia en ciencia y tecnologia nucleares.

Litio para México (LitioMx), creado mediante decreto presidencial publicado en el DOF el 23 de
agosto de 2022, tiene por objeto realizar la exploracién, explotacion, beneficio y aprovechamiento
del litio ubicado en territorio nacional, asi como la administracion y control de las cadenas de valor
econdmico de dicho mineral.
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+ Secretaria de Economia

20. Centro Nacional de Metrologia (CENAM), inici6 formalmente sus actividades el 29 de abril de
1994, aunque su origen se registra en 1988 con la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion;
es el laboratorio nacional de referencia en materia de mediciones, responsable de establecer y
mantener los patrones nacionales, ofrecer servicios metrolégicos como calibracion de instrumentos
y patrones, certificacion y desarrollo de materiales de referencia, cursos especializados en
metrologia, asesorias y venta de publicaciones.

21. Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI), fue creado por decreto presidencial el dia
10 de diciembre de 1993. Su misién es acercar y proteger eficientemente la propiedad industrial y
promover su respeto para impulsar el desarrollo y bienestar en México.

22. Procuraduria Federal del Consumidor (PROFECO), se cred en 1976 con la promulgacion de la
Ley Federal de Proteccién al Consumidor (LFPC), su misién es empoderar al consumidor mediante
la proteccion efectiva del ejercicio de sus derechos y la confianza ciudadana, promoviendo un
consumo razonado, informado, sostenible, seguro y saludable, a fin de corregir injusticias del
mercado, fortalecer el mercado interno y el bienestar de la poblacién.

En términos de lo dispuesto por el articulo 3o., tltimo parrafo, de la LFEP, esta entidad no esta
sujeta a dicho ordenamiento legal ni a su Reglamento.

23. Servicio Geolégico Mexicano (SGM), con la modificacion a la Ley Minera publicada en el DOF el
28 de abril de 2005, el Consejo de Recursos Minerales cambia de denominaciéon a Servicio
Geologico Mexicano. Su misién es generar y difundir el conocimiento geoldgico de la nacion para
impulsar la inversion, el empleo y el bienestar social mediante el aprovechamiento sostenible de los
recursos minerales, y la asistencia técnica para planear el uso de suelo, prevenir desastres por
fendmenos geoldgicos y realizar estudios geohidrologicos.

+ Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural

24. Comisién Nacional de las Zonas Aridas (CONAZA), creada por decreto presidencial el 5 de
diciembre de 1970. Su misién es contribuir para resolver el problema de las comunidades rurales de
zonas aridas con acciones de conservacion de agua, suelo y cubierta vegetal, a fin de apoyar a la
sustentabilidad alimentaria y productiva. Con atencion particular de los productores sociales que
habitan en el mas del 60% y 70% del territorio nacional, siendo este zonas &ridas y en proceso de
degradacion.

25. Comité Nacional para el Desarrollo Sustentable de la Cafia de Aztucar (CONADESUCA), con
fecha 22 de agosto de 2005 se publico en el DOF la Ley de Desarrollo Sustentable de la Cafia de
Azlcar, la cual cre6 mediante su articulo 9 el Comité Nacional para el Desarrollo Sustentable de la
Cafa de Azucar, cuya mision es generar informacion completa, veraz y oportuna de la agroindustria
de la cafla de azlcar, para proponer y coordinar la instrumentacién de politicas publicas que
promuevan la eficiencia, rentabilidad y sustentabilidad del sector, y que garanticen el abasto nacional
de azdcar, a fin de contribuir al logro de un México préspero.
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26.

27.

28.

Instituto Mexicano de Investigacion en Pesca y Acuacultura Sustentables (IMIPAS), en 1962
se crea el Instituto Nacional de Investigaciones Biologico Pesqueras (INIBP), el cual, en 1971 se
convirtié en Instituto Nacional de Pesca. Su mision es coordinar y orientar la investigacion cientifica
y tecnoldgica en materia de pesca y acuacultura, asi como el desarrollo, innovacién y transferencia
tecnoldgica que requiera el sector pesquero y acuicola.

El 04 de diciembre de 2023, se public6 en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que
se reforman diversas disposiciones de la Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables, cuyo
Transitorio Segundo sefialé que las menciones contendidas en otras leyes, reglamentos y, en
general en cualquier disposicion respecto al Instituto Nacional de Pesca y Acuacultura, cuyo nombre
se modifica por virtud del mencionado Decreto, se entenderan referidas al Instituto Mexicano de
Investigacion en Pesca y Acuacultura Sustentables.

Productora Nacional de Bioldgicos Veterinarios (PRONABIVE), creada mediante decreto
publicado en el DOF el 14 de diciembre de 1973, su mision es elaborar, desarrollar y comercializar
productos bioldgicos y quimico-farmacéuticos que se utilizan para el diagndstico, prevencion,
tratamiento, control y erradicacién de enfermedades que afectan la salud, bienestar y productividad
animal, con una perspectiva de salud publica integral, dando prioridad a la poblacion menos
beneficiada.

Seguridad Alimentaria Mexicana (SEGALMEX), creada mediante decreto publicado en el DOF el
18 de enero de 2019, su misién es promover la seguridad alimentaria y la nutriciébn, mediante
programas de apoyo a pequefios productores, asi como garantizar el acopio y distribucion eficiente
de alimentos basicos, para propiciar el bienestar de las comunidades mas vulnerables de nuestro
pais.

+ Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes

29.

30.

31.

Aeropuertos y Servicios Auxiliares (ASA), creado por decreto presidencial publicado en el DOF
el 12 de junio de 1965, su mision es contribuir al desarrollo y conectividad integral del pais, mediante
la prestacion de servicios publicos en aeropuertos, combustibles de aviacién, capacitacion y
asesoria técnica aerondautica, que den satisfacciéon total a los clientes y usuarios del transporte
aéreo.

Agencia Espacial Mexicana (AEM), la Ley que crea esta Agencia se publicé en el DOF el 30 de
julio de 2010. Su mision es transformar a México en un pais con actividades cientificas y desarrollos
tecnolégicos espaciales de clase internacional, orientados a la atencion de las necesidades sociales,
y articulados a programas de industrializacion y de servicios en tecnologias de frontera, que
contribuyan a incrementar la competitividad del pais.

Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos (CAPUFE), fue creado por
decreto publicado en el DOF el 29 de junio de 1963. Su mision es recuperar el nivel de servicio en
las carreteras a cargo de CAPUFE, que permita el traslado de personas y mercancias con una
infraestructura carretera moderna, segura y de calidad, que contribuya al sector carretero y
desarrollo econdémico nacional.
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32.

33.

34.

A,

Organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones (PROMTEL), creado por decreto
publicado en el DOF el 11 de marzo de 2016. Su misioén es impulsar el acceso de la poblacion a los
servicios de telecomunicaciones y banda ancha, mediante supervision del despliegue de la Red
Compartida, la atraccion de inversiones y la promocién de proyectos que faciliten el desarrollo de
infraestructura.

Servicio Postal Mexicano (SEPOMEX), creado por decreto presidencial el 20 de agosto de 1986,
con la mision de ser factor de inclusion de la poblacion, facilitador de la actividad econémica y
garante de las comunicaciones interpersonales, a través de la provisién de soluciones postales
accesibles, confiables y de calidad.

Financiera para el Bienestar (FINABIEN), creada mediante decreto publicado el 21 de octubre de
2022 en el DOF, que cambia la denominacién de Telecomunicaciones de México (TELECOMM) a
Financiera para el Bienestar, y se reforman diversos articulos del similar por el que se crea el
organismo descentralizado denominado Telégrafos Nacionales, y sus posteriores modificaciones.
Su mision es ofrecer servicios y productos financieros, asi como de telecomunicaciones, con énfasis
en los grupos sociales mas desprotegidos, que contribuyan a cerrar las brechas financieras y
digitales del pais.

4+ Secretaria de Educacion Publica

35.

36.

37.

38.

Centro de Ensefianza Técnica Industrial (CETI), creado mediante decreto publicado en el DOF el
8 de abril de 1983. Su mision es formar profesionales en el area tecnolégica a través de la oferta de
servicios educativos integrales, para la generacion y aplicacion de conocimientos cientificos y
tecnolégicos, que contribuyan al desarrollo sustentable.

Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional
(CINVESTAV), creado mediante decreto publicado en el DOF el 6 de mayo de 1961, con la misién
de contribuir de manera destacada al desarrollo de la sociedad mediante la investigacion cientifica
y tecnoldgica de vanguardia y la formacion de recursos humanos de alta calidad.

Colegio de Bachilleres (COLBACH), creado mediante decreto publicado en el DOF el 26 de
septiembre de 1973, con la mision de formar ciudadanos competentes para realizar actividades
propias de su momento y condicion cientifica, tecnolégica, historica, social, econémica, politica y
filos6fica, con un nivel de dominio que les permita movilizar y utilizar, de manera integral y
satisfactoria, conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes, pertenecientes a las ciencias
naturales, las ciencias sociales y a las humanidades.

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP), creado mediante decreto
publicado en el DOF el 29 de diciembre de 1978. Su misién es formar técnicos bachiller altamente
calificados por el dominio de competencias que los preparan para la vida y la participacion en el
desarrollo econémico sostenible; ofrece servicios tecnologicos y de capacitacion laboral y evalla
con fines de certificacion de competencias laborales para contribuir permanentemente a la
transformacion de México.
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

Comision de Operacion y Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico
Nacional (COFAA), creado mediante decreto publicado en el DOF el 2 de marzo de 1967. Su misién
es gestionar el uso eficaz, eficiente y transparente de los recursos a través de la captacion de
donativos del sector publico y privado, que contribuye con la funcion educativa del Instituto
Politécnico Nacional, dotandolo de equipo especializado y de vanguardia, asi como servicios de
mantenimiento a sus talleres y laboratorios, contribuyendo a la especializacion y profesionalizacion
de docentes, investigadores y alumnos mediante el otorgamiento de becas y apoyos econdémicos,
fomentando la innovacién y apoyando al desarrollo tecnoldgico, econémico y cultural del pais.

Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte (CONADE), el 13 de diciembre de 1988 se
concretd la Comisién Nacional del Deporte como 6rgano desconcentrado de la SEP, mientras que
para el 24 de febrero de 2003 se dio a conocer lo que hoy es la Comision Nacional de Cultura Fisica
y Deporte. Su mision es crear, desarrollar e implantar politicas de Estado que fomenten la
incorporacién masiva de la poblacién a actividades fisicas, recreativas y deportivas que fortalezcan
su desarrollo social y humano, que impulsen la integracion de una cultura fisica sélida, que orienten
la utilizacion del recurso presupuestal no como gasto sino como inversion, y que promuevan
igualdad de oportunidades para lograr la participacion y excelencia en el deporte.

Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos (CONALITEG), se cre6 mediante decreto
publicado el 28 de febrero de 1980 en el DOF. Su misién es, para cada ciclo escolar, producir y
distribuir de manera gratuita los libros de texto que requieren los estudiantes inscritos en el Sistema
Educativo Nacional, asi como otros libros y materiales que determine la Secretaria de Educacion
Publica, en cantidad suficiente, con oportunidad, usando sus recursos de manera transparente y
eficiente, y con la calidad de materiales, procesos y acabados adecuada para el uso al que estan
destinados.

Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), se cre6 mediante decreto publicado en el
DOF el 10 de septiembre de 1971. Su mision es impartir educacion basica comunitaria de calidad,
con equidad e inclusién social a nifias, nifios, jovenes y adolescentes que habitan en localidades
marginadas y con rezago social en nuestro pais, fomentando su continuidad educativa.

Fondo de Cultura Econdmica (FCE), fundado en 1934. Su misién es editar, producir, comercializar
y promover obras de la cultura nacional, iberoamericana y universal, a través de redes de
distribucion propias y ajenas, dentro y fuera de nuestras fronteras.

Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), creado por decreto presidencial
publicado en el DOF el 31 de agosto de 1981. Su misidn es normar, promover, desarrollar y brindar
servicios de alfabetizacion, educacién primaria y secundaria, asi como facilitar la formacion para el
trabajo, para la poblacion joven, adulta y mayor, observando los principios de equidad e igualdad,
con la intencion de que incrementen sus capacidades, eleven su calidad de vida y contribuyan a la
construccién de una sociedad mas justa, a través de la coordinacion con el Gobierno de México,
Gobiernos Estatales y Gobiernos Municipales.

Organismo Coordinador de las Universidades para el Bienestar Benito Juarez Garcia
(OCUBBJG), se cred mediante decreto publicado el 30 de julio de 2019 en el DOF, cuyo objeto es
prestar, desarrollar, coordinar y orientar servicios para la imparticibn de educacion superior de



80

46.

47.

A,

calidad, a través de las sedes educativas que deriven del Programa de Universidades para el
Bienestar Benito Juarez Garcia, con base en la participacion social y con enfoque a estudiantes
ubicados principalmente en zonas de alta y muy alta marginacion del pais, asi como coordinar,
ejecutar, planear, implementar y evaluar los mecanismos a través de los cuales se mejoraran las
oportunidades educativas de aquellos aspirantes que demandan su admision en instituciones
publicas que imparten educacién superior.

Patronato de Obras e Instalaciones del Instituto Politécnico Nacional (POIPN), fue creado
mediante decreto publicado en el DOF el 2 de marzo de 1967. Su misién es ser el organismo que
tiene la encomienda legal de desarrollar, con responsabilidad y eficacia, infraestructura inmobiliaria
del propio Instituto.

Universidad de las Lenguas Indigenas de México “ULIM”, el 06 de noviembre de 2023, se
publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se crea el organismo publico
descentralizado Universidad de las Lenguas Indigenas de México “ULIM”.

+ Secretaria de Salud

48.

49.

50.

Hospital General de México “Dr. Eduardo Liceaga”, fue inaugurado el 5 de febrero de 1905. Su
misién como Hospital Regional de la zona centro del pais es proporcionar servicio de salud de alta
especialidad con gran calidad y calidez, en las especialidades médicas, quirdrgicas y de apoyo al
diagnostico y tratamiento, por lo que tiene el reconocimiento de la sociedad mexicana. Hospital
formador de recursos humanos de excelencia para la salud del pais y a nivel internacional, y realiza
investigacion de alto nivel, cuyos resultados se difunden en publicaciones cientificas de impacto
internacional; se preocupa por sus recursos humanos capacitandolos y formando equipos como una
necesidad de las actividades humanas.

Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”, fue creado mediante decreto publicado en el DOF
el 23 de noviembre de 1946. Su misién es brindar servicios de salud centrados en el paciente,
desarrollando programas médico-quirdrgicos enfocados a la prevencion, tratamiento y rehabilitacion,
con ética, equidad, calidad y seguridad, formando talento humano de excelencia e innovando con
investigacion aplicada y fortaleciendo redes interinstitucionales en un marco de eficiencia y
efectividad.

Hospital Juarez de México, originalmente llamado Hospital de Sangre Don José Urbano Fonseca
y las hermanas de la Caridad, fue fundado el dia 23 de agosto de 1847, con la mision principal de
atender a los heridos de la Intervencion Norteamericana. Fue hasta el 18 de julio de 1872, que el
nosocomio modificaria su nombre a Hospital Juarez de México, en honor al Benemérito de las
Ameéricas. Tiempo después, el 24 de junio de 1988, mediante decreto emitido por el Ejecutivo
Federal y publicado en el DOF, el Hospital se constituiria como Organo Administrativo
Desconcentrado por funcion, subordinado jerarquicamente a la SS. Su misién es proporcionar a los
pacientes atencion médico-quirdrgica conforme a los principios de participacion social, competencia
técnicay calidad, con pertinencia cultural, trato digno, humano y no discriminativo, asociado al apoyo
y aplicacion de la investigacion y formacién de recursos humanos, en un marco de transparencia y
alineada a las prioridades nacionales.
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51.

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF), fue creado mediante decreto
publicado en el DOF el 13 de enero de 1977. Su misién es contribuir al desarrollo integral de la
poblacion mediante el disefio de politicas publicas, la ejecuciéon de programas y acciones de
asistencia social, asi como la coordinacién del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y
Privada, en favor de las familias y personas que, en sus diversas etapas de vida, enfrenten alguna
condicion de vulnerabilidad.

+ Secretaria del Trabajo y Prevision Social

52.

53.

54.

55.

Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral (CFCRL), el 6 de enero de 2020 se publicé
en el DOF el decreto por el que se expide la Ley Organica del Centro Federal de Conciliacién y
Registro Laboral, creando al Centro como un organismo publico descentralizado de la
Administracién Publica Federal, cuya misién es salvaguardar el equilibrio entre los actores del
mundo del trabajo, para que estos cuenten con instrumentos efectivos para el ejercicio, defensa y
proteccion de sus respectivos derechos laborales, a través de la conciliacion eficaz, la democracia
y la libertad sindical, asi como una auténtica negociacion colectiva, bajo el enfoque de derechos
humanos y con perspectiva de género.

Comision Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI), fue creada mediante la reforma a la
fraccion VI del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicada
en el DOF el 21 de noviembre de 1962, asi como las correspondientes reformas y adiciones a la
Ley Federal del Trabajo, publicadas en el citado medio de difusion oficial el 31 de diciembre de ese
mismo afio. Su misién es establecer las bases y elementos para que la fijacién de los salarios
minimos, generales y profesionales, eleven el nivel de vida de los trabajadores que lo perciben y de
sus familias, de manera que los factores de la produccién validen el derecho del trabajador a una
vida digna.

Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (INFONACOT), se cred6 por
decreto presidencial publicado el 2 de mayo de 1974, como respuesta del Gobierno Federal a las
demandas de los trabajadores a través del Congreso del Trabajo, en el sentido de apoyar a la clase
trabajadora con financiamiento para la adquisicién de bienes y servicios. Su misién es apoyar a los
trabajadores de centros de trabajo afiliados, al garantizar el acceso a créditos, otorgar financiamiento
y promover el ahorro, para su bienestar social y el de su familia, soportado en la sustentabilidad
financiera del Instituto FONACOT.

Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), se crea el 6 de enero de 1999 con la promulgacion
de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud, publicado en el DOF. Su misién es impulsar y
promover el desarrollo integral de los jovenes a través del disefio, coordinacion, articulacion y
monitoreo de la politica nacional de la juventud.

+ Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

56.

Comisién Nacional de Vivienda (CONAVI), el 27 de junio de 2006 se promulgé la Ley de Vivienda,
credndose la Comision Nacional de Vivienda (CONAVI), como instancia Unica del Gobierno Federal,
responsable de definir y conducir la politica nacional de vivienda, asi como de impulsar los
mecanismos para instrumentar y coordinar su ejecucion. La CONAVI, sustituyé a la anterior



82

57.

58.

A,

Comision Nacional de Fomento a la Vivienda (Conafovi), creada en 2001. Su misién es asegurar
gue las personas ejerzan su derecho humano a una vivienda adecuada, a través del disefio,
coordinacion y ejecucion de los programas del Gobierno de México, con el acompafamiento de
especialistas calificados, priorizando a la poblacion en situacion de pobreza, marginacion, riesgo y
vulnerabilidad, bajo principios de transparencia, eficacia y eficiencia.

Instituto Nacional del Suelo Sustentable (INSUS), la Comision para la Regularizacion de la
Tenencia de la Tierra (CORETT), se convierte en el INSUS el 16 de diciembre de 2016 por decreto
presidencial publicado en el DOF. Su misién es coadyuvar en la definicién de la Politica Nacional de
Suelo, y planear, coordinar, ejecutar y colaborar en proyectos de gestion del suelo y de desarrollo
urbano integrales, ordenados y sustentables, dirigidos a “hacer ciudad”, con un enfoque prioritario
en frenar el crecimiento de la irregularidad y la generacién de una oferta de suelo para la poblacion
de menores ingresos, asi como la regularizacion de la tenencia de la tierra.

Procuraduria Agraria (PA), el 26 de febrero de 1992 se promulgd en el DOF la Ley Agraria,
reglamentaria del Articulo 27 Constitucional, que entré en vigor el 27 del mismo mes y afio, mediante
la cual se creo6 la Procuraduria Agraria, cuya misién es brindar servicios de asesoria juridica, arbitraje
agrario y representacién legal, promover la conciliacién de intereses, la regularizacién de la
propiedad rural y el fortalecimiento de la seguridad juridica en el campo. Fomenta la organizaciéon
agraria basica para la produccién y mejor aprovechamiento de sus tierras y recursos naturales, a
través de las acciones que coadyuvan al desarrollo rural sustentable y al bienestar social.

En términos de lo dispuesto por el articulo 3o., tltimo parrafo, de la LFEP, esta entidad no esta
sujeta a dicho ordenamiento legal ni a su Reglamento.

+ Secretaria de Cultura

59.

60.

Instituto Mexicano de Cinematografia (IMCINE), fue creado mediante decreto publicado en el
DOF el 25 de marzo de 1983. Su misién es promover la produccion, distribucion y exhibicion de cine
mexicano; estimular, por medio del cine, la integracion nacional y la descentralizacion cultural;
celebrar convenios de cooperacién, coproduccion e intercambio con instituciones nacionales y
extranjeras, asi como realizar estudios y organizar actividades de formacion en materia
cinematografica.

Instituto Nacional de Lenguas Indigenas (INALI), fue creado mediante la promulgacion de la Ley
General de Derechos Linguisticos de los Pueblos Indigenas, publicada en el DOF el 13 de marzo
de 2003, en su articulo 14. El INALI, sustentado en la naturaleza multicultural y multilingte de la
nacion mexicana, contribuye a la consolidacion de una sociedad equitativa, incluyente, plural y
favorecedora del dialogo intercultural, a través de la asesoria proporcionada a los tres ordenes de
gobierno para articular politicas publicas en materia de lenguas indigenas nacionales, con las que
se promueven el multilingliismo, el ejercicio pleno de los derechos linguisticos, el desarrollo de las
lenguas indigenas nacionales y el fomento a su uso en todos los ambitos de la vida social,
economica, laboral, politica, cultural y religiosa, principalmente en aquellos en los que participan los
pueblos indigenas, asi también, favorece el conocimiento y disfrute de la riqueza linglistica,
reconociendo la diversidad cultural a través del trabajo coordinado con las comunidades indigenas,
con distintas instancias gubernamentales y con la iniciativa privada.
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Organismos Descentralizados No Sectorizados

Archivo General de la Nacion (AGN), fue creado el 23 de agosto de 1823 y es la entidad
especializada que en materia archivistica promueve la gestion de los archivos y preserva el
patrimonio documental, para asesorar, regular, capacitar, conservar, organizar, describir,
incrementar y difundir el acervo documental de la nacion, con el fin de contribuir al fortalecimiento
de la democracia de la nacion, la transparencia y rendicion de cuentas, e impulsar la proteccion y
acceso publico de su memoria nacional.

Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas (CEAV), surge a partir del Decreto por el que se
transforma la Procuraduria Social de Atencion a las Victimas de Delitos en la Comisién Ejecutiva de
Atencion a Victimas (CEAV), publicado en el DOF el 8 de enero de 2014. Su mision es acompafar
a victimas de tal manera que recuperen su proyecto de vida, esto mediante la implementacion
eficiente y efectiva del Modelo Integral de Atencién a Victimas a nivel federal.

Comision Nacional para la Mejora Continua de la Educacion (MEJOREDU), fue creada el 1 de
octubre de 2019, durante la gestion del Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, como parte de
la Nueva Escuela Mexicana. Su mision es impulsar la mejora continua de la educacién basica, media
superior, inclusiva, y de adultos, para contribuir al desarrollo integral de las nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y adultos en sus diversos contextos sociales, con un enfoque de inclusion,
equidad y excelencia.

Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT), fue creado por
disposicién del H. Congreso de la Union el 29 de diciembre de 1970. Su misién es hacer del
conocimiento y la innovacién, una palanca fundamental para el crecimiento econémico sustentable
de México, que favorezca el desarrollo humano, posibilite una mayor justicia social, consolide la
democracia y la paz, y fortalezca la soberania nacional.

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT), constituido el
24 de abril de 1972 mediante la promulgacion de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores. Su misién es ser la institucién que da soluciones financieras para
que los trabajadores derechohabientes accedan a una vivienda adecuada.

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), se cre6
por ley publicada en el DOF el 30 de diciembre de 1959. Su misién es contribuir a satisfacer niveles
de bienestar integral de los trabajadores al servicio del Estado, pensionados, jubilados y familiares
derechohabientes, con el otorgamiento eficaz y eficiente de los seguros, prestaciones y servicios,
con atencién esmerada, respeto, calidad y cumplimiento, siempre con los valores institucionales de
honestidad, legalidad y transparencia.

Instituto Mexicano de la Radio (IMER), fue creado por decreto presidencial publicado en el DOF
el 25 de marzo de 1983, como organismo publico descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propio, con el objeto de operar de manera integrada las diversas entidades relacionadas
con la actividad radiofonica pertenecientes al Poder Ejecutivo Federal. Su mision es prestar el
servicio de radiodifusion, actividad de interés publico, asi como apoyar a la Secretaria de Educacion
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Publica en la operacién de las estaciones radiodifusoras pertenecientes al Ejecutivo Federal, con
exclusion de las que dependan de otras Secretarias de Estado.

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), se cre6 el 19 de enero de 1943 por el Presidente
Manuel Avila Camacho, para garantizar el acceso integral de los trabajadores al desarrollo. Su
objetivo es garantizar el derecho humano a la salud, la asistencia médica, la proteccion de los
medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios para el bienestar individual y colectivo.

Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), fue creado el 12 de enero de 2001 por decreto
del Presidente Vicente Fox, publicado en el DOF. Su principal objetivo es la promocion y el fomento
de la igualdad de género, asi como garantizar el respeto a los derechos de las mujeres y su
participacion equitativa en la vida politica, cultural, econdmica y social del pais.

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI), se cre6 el 4 de diciembre de 2018 y es el
nuevo organismo publico del Gobierno de México; su mision es definir, normar, establecer y ejecutar
todas las politicas, programas, proyectos y acciones publicas para garantizar el ejercicio y la
implementacion de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicanos, su desarrollo integral y
sostenible, asi como el fortalecimiento de sus culturas e identidades.

Procuraduria de la Defensa del Contribuyente (PRODECON), fue creada el 4 de septiembre de
2006; surge por decreto de ley al publicarse en el DOF su Ley Organica, la cual fue impugnada por
el Procurador General de la Republica ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, mediante la
Accién de Inconstitucionalidad 38/2006 resuelta el 16 de mayo de 2008, publicandose con sus
ultimas reformas el 7 de septiembre de 2009. Su misibn es garantizar el derecho de los
contribuyentes a recibir justicia en materia fiscal en el orden federal, a través de la prestacion de los
servicios gratuitos de asesoria, representacion y defensa, velando por el cumplimiento efectivo de
sus derechos, para contribuir a propiciar un ambiente favorable en la construccién de una cultura de
plena vigencia de los derechos del contribuyente en nuestro pais, asi como en la recepcién de
quejas, reclamaciones o emision de recomendaciones publicas a las autoridades fiscales federales.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién (SESNA), el 21 de julio de 2017, se
publico en el DOF el Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion, aprobado por el Organo de Gobierno, que contiene las bases de organizacion,
estructura y facultades de las unidades administrativas integrantes de la Secretaria Ejecutiva. Su
mision es fungir como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion, a efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el
desempenio de sus atribuciones establecidas en el articulo 113 de la CPEUM y en la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcién.

Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR), se crea el 31 de agosto de 2022 como un organismo publico descentralizado de la
Administracion Publica Federal, no sectorizado, con personalidad juridica, patrimonio propio, y
autonomia técnica, operativa y de gestion. Su mision es brindar a las personas sin afiliacion a las
instituciones de seguridad social, atencion integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos
y demds insumos asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones que les
permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacion alguna, ya sea
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mediante el Modelo de Atencion Integral a la Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social o, en
su caso, el Modelo de Atencion a la Salud para el Bienestar.

Sistema Publico de Radiodifusiéon del Estado Mexicano (SPR), tiene su origen en el decreto de
creacion publicado en el DOF el 31 de marzo de 2010, como un organismo publico descentralizado
de la Administracion Puablica Federal, no sectorizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio, asi como de autonomia técnica, operativa, de decision y de gestion. Su misién es proveer el
servicio de radiodifusion sin fines de lucro, a efecto de asegurar el acceso al mayor nimero de
personas en cada una de las entidades federativas a contenidos que promuevan la integracion
nacional, la formacién educativa, cultural y civica, la igualdad entre mujeres y hombres, la difusion
de informacién imparcial, objetiva, oportuna y veraz del acontecer nacional e internacional,
independencia editorial y dar espacio a las obras de produccion independiente, asi como a la
expresion de la diversidad y pluralidad de ideas y opiniones que fortalezcan la vida democratica de
la sociedad.

En términos de lo dispuesto por el articulo 3o., Gltimo parrafo, de la LFEP, esta entidad no esta
sujeta a dicho ordenamiento legal ni a su Reglamento.

Organismos Descentralizados considerados Institutos Nacionales de Salud

+ Secretaria de Salud

75.

76.

7.

78.

Hospital Infantil de México “Federico Gémez” (HIMFG), el General Manuel Avila Camacho,
Presidente de la Republica, lo inaugura el 30 de abril de 1943. Su misién es proporcionar atencion
médica de alta especialidad con seguridad y calidad a los nifios, formar recursos humanos y llevar
a cabo investigacion cientifica de excelencia.

Instituto Nacional de Cancerologia (INCan), se crea por decreto presidencial el 25 de noviembre
de 1946, bajo el régimen del General Manuel Avila Camacho, transformandose y dando cabida a
los servicios de consulta externa, laboratorio, rayos X y patologia, entre otros. Su mision es
desarrollar la atenciébn médica ensefianza e investigacion oncol6gica de excelencia en México.

Instituto Nacional de Cardiologia “Ignacio Chavez” (INCICH), el 18 de abril de 1944 es
inaugurado el Instituto Nacional de Cardiologia, por el entonces Presidente de la Republica Manuel
Avila Camacho, y el Secretario de Salubridad y Asistencia Dr. Gustavo Baz, en una solemne
ceremonia que reunid a la comunidad cientifica de todo el continente. Su misién es proporcionar
atencion cardiovascular de alta especialidad con calidad a la poblacion, preferentemente a la que
carece de seguridad social, asimismo, desarrolla investigacion de vanguardia y forma especialistas
en cardiologia y ramas afines.

Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion “Salvador Zubiran” (INCMNSZ), fue
inaugurado el 12 de octubre de 1946 bajo el nombre de Hospital de Enfermedades de la Nutricion.
En 1978, al extender sus funciones en otros campos y, como homenaje a su fundador, cambié su
nombre a Instituto Nacional de Nutricion “Salvador Zubiran”, denominacion que utilizé hasta junio de
2000, fecha en la que incorporé a su hombre los términos de Ciencias Médicas, para subrayar su
caracter de centro de conocimiento y desarrollo de la medicina con un enfoque integral. Su mision
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es mejorar la salud a través de atencion médica especializada, formacion de recursos humanos e
investigacion biomédica, con un enfoque integral y de excelencia en beneficio del ser humano y su
entorno.

Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias “Ismael Cosio Villegas” (INER), conforme al
decreto presidencial publicado el 14 de enero de 1982, se crea el Instituto Nacional de
Enfermedades Respiratorias, como organismo descentralizado del Gobierno Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propio. Su misidn es mejorar la salud respiratoria de los individuos
y las comunidades a través de la investigacién, la formacién de recursos humanos y la atencion
médica especializada.

Instituto Nacional de Geriatria (INGER), el 30 de mayo de 2012 fue publicado en el DOF el decreto
por el que se crea el Instituto Nacional de Geriatria, el cual estuvo bajo la direccion del Dr. Luis
Miguel Gutiérrez Robledo. Su mision es impulsar el envejecimiento saludable en la poblacion
mexicana a través de la produccién, difusion y uso de conocimiento cientifico, el desarrollo y
capacitacion de recursos humanos y la provisién de servicios de salud dirigidos a las personas
mayores.

Instituto Nacional de Medicina Gendmica (INMEGEN), se cre6 como un organismo
descentralizado mediante el decreto presidencial publicado en el DOF el 20 de julio de 2004, que
reforma a la Ley de los Institutos Nacionales de Salud. Su objeto es contribuir al cuidado de la salud
de los mexicanos desarrollando investigacion cientifica de excelencia y formando recursos humanos
de alto nivel, que conduzcan a la aplicacién médica del conocimiento genémico a través de una
cultura innovadora, tecnologia de vanguardia y de alianzas estratégicas, con apego a los principios
éticos universales.

Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia “Manuel Velasco Suarez” (INNN), fue creado
a través del decreto del Ejecutivo Federal publicado el 27 de febrero de 1952; en 1963 se inicié su
construccién, y el 28 de febrero de 1964 fue inaugurado por el Presidente Adolfo Lépez Mateos,
iniciando asi sus actividades asistenciales. Su mision es contribuir al bienestar y la equidad social
en cumplimiento con el derecho de proteccién a la salud a través de la innovacion cientifica, la
excelencia académica, y la calidad y seguridad de los servicios de salud en el ambito de las ciencias
neuroldgicas.

Instituto Nacional de Pediatria (INP), creado por decreto del Ejecutivo Federal publicado en el
DOF el 19 de abril de 1983. Su misién es el desarrollo de modelos de atenciéon a la infancia y
adolescencia a través de la investigacion cientifica basica, clinica y epidemiolégica, aplicada a las
necesidades priorizadas de la poblacion por medio de la formacion y el desarrollo de recursos
humanos de excelencia, para la salud, asi como de la asistencia en salud de alta especialidad con
gran calidad y constituyendo el modelo de atencion de clase mundial.

Instituto Nacional de Perinatologia “Isidro Espinosa de los Reyes” (INPer), se constituye como
organismo publico descentralizado mediante decreto publicado en el DOF el 19 de abril de 1984,
siendo Secretario de Salud el Dr. Guillermo Soberén Acevedo, y Director del Instituto el Dr. Samuel
Karchmer K. El Instituto se incorpora asi al Subsistema de Institutos Nacionales de Salud (INS). La
mision del Instituto Nacional de Perinatologia “Isidro Espinosa de los Reyes”, es la resolucion de los
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problemas nacionales de salud reproductiva y perinatal de alta complejidad a través de la
investigacion cientifica basica, clinica, epidemioldgica y médico social de alto nivel de excelencia,
que permita el desarrollo de modelos de atencidn e innovacion tecnoldgica para la salud, también,
es la formacion académica y desarrollo de recursos humanos, con sélida preparacion técnica, ética
y humanistica, basada en evidencias cientificas y experiencias documentadas, acorde a las
demandas del Sector Salud, asi como la asistencia en salud de alta especialidad y con calidad, que
lo posicionen como un modelo institucional de atencién.

Instituto Nacional de Psiquiatria “Ramén de la Fuente Muiiz” (INPRFM), en 1972 se cref el
Centro Mexicano de Estudios en Farmacodependencia (CEMEF); posteriormente, en junio de 1978,
el Ejecutivo Federal cre6 el Centro Mexicano de Estudios en Salud Mental (CEMESAM),
sustituyendo al CEMEF, mismo que en diciembre de 1979 fue a su vez sustituido por el Instituto
Mexicano de Psiquiatria (IMP) y se incorporé a la red de los Institutos Nacionales de Salud del pais
con el objetivo de ampliar y mejorar el estudio de la salud y la enfermedad mental. El 26 de mayo
de 2000, el Instituto cambié su nombre a Instituto Nacional de Psiquiatria Ramoén de la Fuente Mufiiz
(INPRFM) en honor a su Fundador. Su mision es mejorar la salud mental de la poblacion mexicana
por medio de la investigacion multidisciplinaria de excelencia, la atenciébn médica especializada y la
formacion de recursos humanos en los principios de calidad y calidez.

Instituto Nacional de Rehabilitacion “Luis Guillermo Ibarra Ibarra” (INR), el 22 de junio de 2005
se publicé en el DOF el decreto por el gue se madifica el articulo 5 fraccion VIl Bis de la Ley de los
Institutos Nacionales de Salud, que cambia la denominacion del Centro Nacional de Rehabilitacién
a Instituto Nacional de Rehabilitacion. Su misién es la prevencion, diagnostico, tratamiento y
rehabilitacion de la discapacidad mediante la investigacion cientifica, la formacion de recursos
humanos y la atencion médica especializada de excelencia con un enfoque humanistico.

Instituto Nacional de Salud Publica (INSP), se cre6 el 27 de enero de 1987, y surge con el objetivo
de responder a los problemas de salud de la poblacibn mexicana de manera transversal, mediante
un abordaje multidisciplinario y un marco conceptual novedoso y moderno. Su misién es contribuir
a la equidad social y a la plena realizacion del derecho a la proteccion de la salud a través de la
generacion y difusion de conocimiento, la formacién de recursos humanos de excelencia y la
innovacion en investigaciéon multidisciplinaria para el desarrollo de politicas basadas en evidencia,
misma que se ha enriquecido con importantes logros en el desempefio de sus funciones
estratégicas: investigacion, formacion de recursos humanos de alto nivel y asesoria, y servicios de
programas de salud publica y desarrollo social, manteniendo actualizado el liderazgo y fuerza de
trabajo de la salud puablica que requiere nuestro pais.

Organismos Descentralizados considerados Centros Publicos de Investigacion
Humanistica y Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

+ Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

88.

Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua (IMTA), creado mediante decreto presidencial
publicado en el DOF el 7 de agosto de 1986, como un 6rgano desconcentrado de la entonces
Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos (SARH). Actualmente, el IMTA es un organismo
publico descentralizado coordinado sectorialmente por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
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Naturales (SEMARNAT). Su misién es producir, implantar y diseminar conocimiento, tecnhologia e
innovacion para la gestion sustentable del agua en México.

+ Secretaria de Energia

89.

90.

Instituto Mexicano del Petréleo (IMP), el 23 de agosto de 1965 fue creado el Instituto como
consecuencia de la transformacion industrial del pais y la necesidad de incrementar la tecnologia
relacionada con el desarrollo de las industrias petrolera, petroquimica, y quimica. Su mision es
realizar investigacién y desarrollo tecnolégico para agregar valor a Petréleos Mexicanos e impulsar
su crecimiento a través de la comercializacion de productos originales y servicios integrales.

Instituto Nacional de Electricidad y Energias Limpias (INEEL), fue creado por decreto
presidencial publicado en el DOF el 1 de diciembre de 1975 como Instituto de Investigaciones
Eléctricas (IIE), mediante el decreto publicado en el DOF el 24 de junio de 2016 se convierte en el
actual INEEL. Sus objetivos principales son la investigacion, la innovacién aplicada, el desarrollo
tecnolégico, la ingenieria y los servicios técnicos especializados en areas como la eficiencia
energética, la planeacion y la expansién del sistema eléctrico nacional, la confiabilidad, la seguridad,
la simulacion, las redes eléctricas inteligentes, las energias renovables, la automatizacion, el
mercado nacional de energia eléctrica, y las nuevas tecnologias de informacion.

+ Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural

91.

92.

Colegio de Postgraduados (CP), se cre6 en 1959 como una institucion publica estratégica para el
desarrollo social del sector agropecuario y forestal de México, con el mandato de atender la
formacion de recursos humanos al mas alto nivel académico. Su mision es generar, difundir y aplicar
conocimiento para el manejo sustentable de los recursos naturales, la produccion de alimentos
nutritivos e inocuos, y el mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad.

Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP), se constituy6
el 23 de agosto de 1985 a partir de la fusion de los tres institutos nacionales originales: Instituto
Nacional de Investigaciones Forestales (INIF), Agricolas (INIA) y Pecuarias (INIP). Su mision es
desarrollar soluciones tecnoldgicas para el impulso de la innovacion en el campo mexicano.

+ Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias

93.

Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial (CIDESI), fue creado como érgano desconcentrado
de la SEP por decreto presidencial del 7 de marzo de 1984 publicado en el DOF el 9 de marzo de
1984, modificado en su naturaleza juridica por decreto presidencial el 4 de mayo de 1999y publicado
en el DOF el 10 de mayo de 1999, constituyéndose como un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal, reestructurado por decreto presidencial de fecha 11 de agosto de
2000 publicado en el DOF el 30 del mes y afio citados, y reconocido como Centro Publico de
Investigacion, atento a lo sefialado en el Acuerdo expedido por la Secretaria de Educacion Publica
y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, de fecha 30 de agosto de 2000 publicado en el DOF
el 11 de septiembre de 2000. Su misiéon es conducir un programa innovador y sustentable en
manufactura de la 4RI, con aliados nacionales e internacionales, que permita expandir
continuamente las competencias de desarrollo de tecnologia propia y de nuestros aliados,
generando nuevo conocimiento y oportunidades en beneficio del propio Centro, del Pais y del
mercado tecnoldgico mundial, apoyando el crecimiento econdmico industrial manufacturero,
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incrementando nuestro entendimiento (cientifico y tecnolégico) sobre el avance de la manufactura
en el mundo y en el lugar en el que nos encontramos.

El 08 de mayo de 2023, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se
expide la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion, y se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y de
la Ley de Planeacion, el cual establecié en su Transitorio Quinto que, a partir de la entrada en vigor
de dicho Decreto, todas las referencias en otros ordenamientos, normas, procedimientos, actos e
instrumentos juridicos que hagan mencién al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, se
entenderan hechas al Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias.

Centro de Investigacién Cientifica y de Educacién Superior de Ensenada, Baja California
(CICESE), fue creado en 1973 por el gobierno federal como parte de la iniciativa para descentralizar
las actividades cientificas y modernizar el pais. Su misidén es generar conocimiento y tecnologia que
contribuya a la solucion de problemas universales, nacionales y regionales, realizando investigacion
basica y aplicada, y formando recursos humanos a nivel posgrado en ciencias bioldgicas, fisicas, de
la informacién, del mar y de la tierra, dentro de un marco de responsabilidad, ética y liderazgo en
beneficio de la sociedad.

Centro de Investigacion en Quimica Aplicada (CIQA o el Centro), fue creado a través de decreto
presidencial el 2 de noviembre de 1976, reestructurado posteriormente en el afio 2000 mediante
decreto, para cumplir con las disposiciones de la Ley para el Fomento de la Investigacién Cientifica
y Tecnoldgica publicada en el DOF el 21 de mayo de 1999, y poder obtener el reconocimiento como
centro publico de investigacién; actualmente su decreto de reestructuracion vigente es el publicado
en el DOF el 12 de octubre de 2006; el Centro cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio,
y con autonomia de decision técnica, operativa y administrativa. Su mision es realizar actividades
de investigacion, docencia y servicios tecnolégicos en el area de quimica, polimeros, nanomateriales
y disciplinas afines para contribuir al progreso del sector industrial, educativo y social, mediante la
creacion y transferencia de conocimiento cientifico y tecnoldgico, y la formacién de capital humano
especializado.

Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social (CIESAS), fue
fundado en septiembre de 1973, por Gonzalo Aguirre Beltran, Guillermo Bonfil y Angel Palerm, como
Centro de Investigaciones Superiores del Instituto Nacional de Antropologia e Historia. En 1980, se
reestructur6 como Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social. Su
misién es la investigacion de la problematica social del pais y la formacion en el nivel de posgrado
de nuevos investigadores sociales; los resultados de investigacion se difunden mediante la
publicacion de libros, articulos especializados y la participaciéon de los investigadores en foros
académicos, y las actividades institucionales se articulan tematica y nacionalmente en equipos
especializados de profesores investigadores que acttian bajo los principios de rigor cientifico, calidad
y libertad académicas. Para favorecer la permanente actualizacion de los grupos de investigaciéon
en las ciencias que cultiva, el CIESAS favorece una vinculacion internacional cada vez mas intensa.
En esencia, el Centro busca contribuir, desde la perspectiva de las ciencias sociales, a la discusion
y solucién de los problemas sociales méas urgentes del pais.

El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR), fue creado en octubre de 1994 al transformarse el Centro
de Investigaciones Ecoldgicas del Sureste (CIES) con dos sedes: San Cristobal de Las Casas y
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Tapachula, ambas en Chiapas, con una planta de 49 investigadores. En 1995, el Centro de
Investigaciones de Quintana Roo (CIQRO) transfirié sus programas de investigacion a ECOSUR,
estableciendo la Unidad de Investigacién en el Estado. En 1995, se fundé la Unidad Villahermosa,
y en 1996 la Unidad Campeche, consolidandose con ello la presencia de ECOSUR en los cuatro
Estados de la frontera sur de México. Su mision es contribuir al desarrollo sustentable de la frontera
sur de México, Centroamérica y el Caribe a través de la generacion de conocimientos, la formacion
de recursos humanos y la vinculacion desde las ciencias sociales y naturales.

98. Instituto de Investigaciones “Dr. José Maria Luis Mora” (Instituto Mora), fue creado por decreto
presidencial el 24 de septiembre de 1981 como un organismo publico descentralizado de la
Administraciéon Publica Federal, adscrito al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de México.
Su mision es realizar y fomentar actividades de investigacion cientifica y de formacién especializada
de capital humano en el campo de la historia y las ciencias sociales, asi como la de difundir los
resultados de sus investigaciones.

99. Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica (INAOE), fue creado por decreto
presidencial el 12 de noviembre de 1971 como un organismo descentralizado, de interés publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio. Su mision es generar conocimiento a traves de la
investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico, y formacion de recursos humanos, asi como
vincularse con la sociedad para aplicar dichos conocimientos, y recursos humanos, en la creacion
de bienestar social nacional e internacional.

Il. Empresas de Participacién Estatal Mayoritaria

El articulo 46 de la LOAPF establece que son empresas de participacion estatal mayoritaria, las siguientes:
I. Las sociedades nacionales de crédito constituidas en los términos de su legislacién especifica;

Il. Las Sociedades de cualquier otra naturaleza incluyendo las organizaciones auxiliares nacionales de
crédito; asi como las instituciones nacionales de seguros y fianzas, en que se satisfagan alguno o varios de
los siguientes requisitos:

A) Que el Gobierno Federal o una o mas entidades paraestatales, conjunta o separadamente,
aporten o sean propietarios de mas del 50% del capital social.

B) Que en la constitucion de su capital se hagan figurar titulos representativos de capital social
de serie especial que solo puedan ser suscritas por el Gobierno Federal; o

C) Que al Gobierno Federal corresponda la facultad de nombrar a la mayoria de los miembros
del 6érgano de gobierno o su equivalente, o bien designar al presidente o director general, o
cuando tenga facultades para vetar los acuerdos del propio 6rgano de gobierno.

Se asimilan a las empresas de participacion estatal mayoritaria, las sociedades civiles, asi como las
asociaciones civiles en las que la mayoria de los asociados sean dependencias o entidades de la
Administracion Publica Federal, o servidores publicos federales que participen en razén de sus cargos, 0
alguna o varias de ellas se obliguen a realizar o realicen las aportaciones econémicas preponderantes.
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Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, S.A. de C.V. (AIFA-CDMX), se autoriza la constitucion
de una Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria, cuya organizacién y funcionamiento sera el de
una Sociedad Andnima de Capital Variable, en términos de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, la LFEP, el Reglamento de LFEP, y demés disposiciones juridicas aplicables, misma
que estara agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional.

Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica,
S.A. de C.V. (GAFSACOMM), el 13 de abril de 2022 se public6 en el DOF la resolucién por la que
se autoriza la constitucion de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria denominada Grupo
Aeroportuario, Ferroviario y de Servicios Auxiliares Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., misma que
estard agrupada en el sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional. Asimismo,
mediante Instrumento Notarial nimero 33, Volumen Especial nimero Dos, 192-23-ASGV, de fecha
24 de abril de 2023, se protocoliz6 el Acta de Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de
fecha 17 de marzo de 2023, en la que se acordd el cambio de denominacién y modificacién a los
estatutos sociales de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria de referencia, para quedar
como “Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica,
S.A. de C.V.”. Su mision es administrar, controlar, supervisar, operar y explotar bienes nacionales y
sociedades de actividades econdmicas diversas, coadyuvando a su crecimiento, desarrollo,
rentabilidad, sostenibilidad y excelencia bajo la rectoria del Estado, para contribuir al bienestar social
y al desarrollo econémico.

El 17 de agosto de 2023, se public6 en el Diario Oficial de la Federacién, la Resolucién mediante la
cual se autoriza la desincorporacion por fusién de las empresas de participacion estatal mayoritaria
denominadas Aeropuerto Internacional de Palenque, Sefior Pakal, S.A. de C.V.; Aeropuerto
Internacional de Chetumal, Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V.; Aeropuerto Internacional de Tulum,
Zama, S.A. de C.V,, y Aerolinea del Estado Mexicano, S.A. de C.V., con el Grupo Aeroportuario,
Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., como entidad
fusionante.

Tren Maya, S.A. de C.V., es una Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria en términos de la
“Resolucion por la que se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria denominada Tren Maya, S.A. de C.V., agrupada en el sector coordinado por la
Secretaria de la Defensa Nacional”, publicada en el DOF el 13 de abril de 2022. Su mision es
administrar, operar, explotar y construir el Tren Maya; prestar los servicios ferroviarios,
complementarios y comerciales, por si o por conducto de diversas figuras juridicas de derecho
publico y privado y, en general, ejecutar todos los actos necesarios para llevar a cabo su objeto
social.

+ Secretaria de Marina

103.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Altamira, S.A. de C.V. (ASIPONA Altamira), fue
inaugurada en 1985 por el Presidente Miguel de la Madrid, con el objetivo de aumentar el flujo
comercial entre México y América del Norte, Centroamérica, Europa y Medio Oriente. Inicio
operaciones con tan solo una posicion de atraque de 250 metros y un patio de almacenaje de 5
hectareas. Desde entonces, ha crecido y operado hasta que gradualmente se fueron integrando las
12 terminales existentes.
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Administracion del Sistema Portuario Nacional Coatzacoalcos, S.A. de C.V. (ASIPONA
Coatzacoalcos), fue constituida el 25 de julio de 1994, de acuerdo con la Ley General de
Sociedades Mercantiles, la LFEP, y las demas disposiciones aplicables de la legislacion de los
Estados Unidos Mexicanos. Su mision es satisfacer con eficiencia, eficacia y calidad, la demanda
de servicios portuarios e infraestructura para la industria petrolera y petroquimica, contribuyendo al
desarrollo econémico de la region del istmo de Tehuantepec.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V. (ASIPONA Dos
Bocas), es una Sociedad Mercantil Anénima de Capital Variable, de Participacion Estatal
Mayoritaria, constituida el 12 de agosto de 1999, a la cual el Gobierno Federal le otorg6 concesion
para administrar y operar el Puerto de Dos Bocas, en Tabasco, el 9 de noviembre de 1999. Su
misién es proporcionar servicios portuarios integrales que apoyan las operaciones de la industria
petrolera, a través del desarrollo de actividades especializadas e industriales en el puerto, y
contribuir en el desarrollo de la region.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Ensenada, S.A. de C.V. (ASIPONA Ensenada),
constituida conforme a las leyes de la Republica Mexicana, mediante la Escritura Puablica numero
30,965, de fecha 22 de junio de 1994, pasada ante la fe del Notario Publico nimero 153 de la Ciudad
de México, e inscrita en la Seccién de Comercio del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio
de Ensenada, B.C., el 21 de julio de 1994, bajo la partida 5005106. Su misién es convertirse en un
puerto de clase mundial, reconocido por su eficiencia, sostenibilidad y capacidad de contribuir al
desarrollo econémico y social de la region, posicionando a México como un referente en el comercio
maritimo internacional.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Guaymas, S.A. de C.V., (ASIPONA Guaymas),
las Administraciones del Sistema Portuario Nacional Guaymas, se crean en 1994, y para el afio
2000 los nuevos puertos mexicanos se encuentran practicamente consolidados. Su misién es
modernizar y ampliar el Puerto de Guaymas bajo un disefio de puerto de nueva generacién, con un
enfoque de uso especializado del espacio portuario, de mejora de la infraestructura y del
equipamiento portuario para incrementar las productividades, favorecer la generacion de economias
de escala y el uso de esquemas operativos eficientes que mejoren el desempefio de las cadenas
logisticas que atiende.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Lazaro Céardenas, S.A. de C.V. (ASIPONA
Lazaro Céardenas), en virtud de lo dispuesto en el articulo 70. transitorio de la Ley de Puertos, se
constituyd la Administracion Portuaria Integral de Lazaro Cardenas, S.A. de C.V., como una
Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, al tenor de la Escritura Publica 30,117, de fecha 15
de diciembre de 1993, pasada ante la fe del Notario Publico numero 153 del Distrito Federal,
atendiendo a las disposiciones contempladas en la Ley General de Sociedades Mercantiles. Sus
objetivos son desarrollar y mantener la infraestructura, equipamiento y servicios portuarios, para el
fortalecimiento de la oferta portuaria, en atencién a las necesidades del comercio nacional e
internacional; fomentar el desarrollo del puerto Lazaro Cardenas para generar crecimiento
economico, empleo y desarrollo social en la region, asi como fomentar el crecimiento del puerto con
sustentabilidad ambiental y desarrollo social.
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Administracion del Sistema Portuario Nacional Manzanillo, S.A. de C.V. (ASIPONA
Manzanillo), fue constituida en diciembre de 1993, iniciando su operacion en febrero de 1994,
cuenta con un Titulo de Concesion por 50 afos, el cual le fue otorgado por conducto de la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes, con el fin de llevar a cabo, entre otras, las funciones de
administrar, promocionar, construir, desarrollar y mantener la infraestructura del Recinto Portuario
de Manzanillo, Colima. Su misién es satisfacer con eficiencia, eficacia y calidad, la demanda de
infraestructura, servicios portuarios y logistica multimodal, facilitando el comercio maritimo
internacional en la Cuenca del Pacifico.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Mazatlan, S.A. de C.V. (ASIPONA Mazatlan),
es una entidad del Gobierno Federal que cuenta con un Titulo de Concesion otorgado por la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT). Su misién es atender de manera confiable,
eficiente, suficiente y sostenible, la demanda de infraestructura y servicios portuarios generada por
las cadenas productivas, turisticas y comerciales de las regiones econémicas que conforman su
zona de influencia.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Progreso, S.A. de C.V. (ASIPONA Progreso),
creada mediante decreto del 19 de julio de 1993, comenzando operaciones el 1 de febrero de 1994,
y transformada en ASIPONA el 6 de septiembre de 2020. Su mision es impulsar el desarrollo
economico de la regién a través del comercio y del transporte maritimo en forma sustentable,
mediante la administracién y operacion eficiente y segura del puerto, y construyendo infraestructura
y generando servicios de clase mundial, coadyuvando de esta manera al desarrollo social.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Puerto Chiapas, S.A. de C.V. (ASIPONA
Chiapas), esta constituida como Sociedad Anénima de Capital Variable conforme a las leyes de la
Republica Mexicana, lo cual se desprende de su Acto Constitutivo contenido en la Escritura Pablica
namero 30,127, de fecha 14 de diciembre de 1993, pasada ante la fe del Notario Publico nimero
153, de México, Distrito Federal, debidamente inscrita bajo el nimero 18, del Libro 1, de la Seccion
IV, de fecha 26 de enero de 1994, ante el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio, de
Tapachula, Chiapas. Su mision es satisfacer con eficiencia, eficacia y calidad la demanda de
infraestructura y servicios portuarios del comercio maritimo y el turismo de cruceros.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Puerto Vallarta, S.A. de C.V. (ASIPONA Puerto
Vallarta), se constituyé como Sociedad Anonima de Capital Variable mediante Escritura Pablica
namero 30,964, de fecha 22 de junio de 1994, pasada ante la fe del Notario Publico nimero 153 del
Distrito Federal, cuyo primer testimonio se inscribié bajo el nimero 43, del Tomo 34, del Libro
Primero del Registro Publico de Comercio de Puerto Vallarta, Jalisco, el 15 de agosto de 1994. Los
derechos y obligaciones de los accionistas se rigen por la Ley General de Sociedades Mercantiles,
la LFEP y el Estatuto Social. Su misién es administrar el puerto y los servicios que se brindan,
impulsando el desarrollo de la infraestructura portuaria con servicios de calidad, y ofrecer la
seguridad y proteccién bajo el esquema del Cédigo Internacional de Proteccién a Buques e
Instalaciones Portuarias, con el fin del uso y aprovechamiento de las areas concesionadas.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Salina Cruz, S.A. de C.V. (ASIPONA Salina
Cruz), constituida el 25 de julio de 1994 mediante Escritura Publica nimero 31164, pasada ante la
fe del Notario Publico numero 153, del Distrito Federal. Con base en el inciso A) fraccion Il del
articulo 46 de la LOAPF, la ASIPONA Salina Cruz, se encuentra clasificada como una Empresa de
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Participacién Estatal Mayoritaria. El Gobierno Federal, por conducto de la SCT, otorg6 a esta entidad
el Titulo de Concesion para la Administracion Portuaria Integral del Puerto de Salina Cruz, Oaxaca,
publicado en el DOF el 24 de noviembre de 1994. Su misién es satisfacer la demanda de los usuarios
del puerto mediante infraestructura, servicios y logistica portuaria en condiciones de eficiencia,
eficacia y seguridad para la transferencia de sus bienes y mercancias.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Tampico, S.A. de C.V. (ASIPONA Tampico),
fue constituida el 14 de diciembre de 1993 a través de la Escritura Publica nimero 30,099. Su misiéon
es contribuir al desarrollo econémico, comercial y social de la region, mediante la eficiente
administracion de los recursos e infraestructura portuaria, llevando a cabo las acciones necesarias
para ofertar servicios portuarios de excelencia y de calidad, bajo un entorno de seguridad que genere
confianza en la comunidad portuaria.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A. de C.V. (ASIPONA
Topolobampo), fue constituida el 22 de julio de 1994 y tiene como actividad la administracién
portuaria integral del puerto de Topolobampo, mediante el uso, aprovechamiento y explotacién de
los bienes del dominio publico de la Federacién que integran el recinto portuario; la construccion de
obras, terminales maritimas e instalaciones portuarias en el recinto portuario, y la prestacion de
servicios portuarios al amparo del Titulo de Concesién otorgado por el Gobierno Federal, de fecha
26 de julio de 1994.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V. (ASIPONA Tuxpan),
constituida como una Sociedad Anénima de Capital Variable, su capital social pertenece al Gobierno
Federal; esta regulada en la LFEP y su Reglamento. A partir de julio de 1994, se le otorga por
conducto de la SCT el Titulo de Concesién de acuerdo con las leyes mexicanas, segun consta en
la Escritura Pdblica numero 31,157. Su mision es contribuir en el Desarrollo de Terminales e
Instalaciones Portuarias Especializadas, para la recepcion, almacenamiento y distribucién eficiente
y eficaz de hidrocarburos, quimicos y cargas comercial, con la finalidad de optimizar la productividad
de los servicios a las cadenas logisticas que se desarrollen en el comercio maritimo internacional y
nacional.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Veracruz, S.A. de C.V. (ASIPONA Veracruz), el
19 de julio de 1993 se publico en el DOF, previo consenso en el Congreso de la Union, la Ley de
Puertos, con el objetivo de regular las terminales maritimas e instalaciones portuarias, su
construccién, uso, aprovechamiento, explotacién, operacion, y otras formas de administracion, asi
como los servicios portuarios. Con una nueva Ley de Puertos se crea la figura de las
Administraciones Portuarias Integrales (APIs), y el 1 de febrero de 1994 arranca operaciones la
Administracion Portuaria Integral de Veracruz, S.A. de C.V. Su mision es proporcionar infraestructura
y servicios portuarios con un modelo logistico eficiente, que favorezca la optimizacion de los costos
en las cadenas de valor de las mercancias, generando mayor rentabilidad para el puerto y sus socios
comerciales.

Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V. (FIT), el 3 de marzo de 1999, la SHCP autoriza
la constitucion de la Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria Ferrocarril del Istmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V. El FIT se constituyé como S.A. de C.V., el 19 de octubre de 1999. Su
mision es conservar bajo la rectoria del estado la via general de comunicacién constituida por la via
férrea del istmo de Tehuantepec, manteniéndola en condiciones 6ptimas de operacion, a fin de que
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coadyuve de manera eficiente al desarrollo econémico y social del pais, asi como proporcionar
derechos de paso a los ferrocarriles interconectantes con dichas vias generales de comunicacion,
al mismo tiempo, cumplir a cabalidad con las obligaciones que se derivan de la imposicién de
modalidad para operar, explotar y mantener la infraestructura ferroviaria de las lineas de Chiapas y
del Mayab, y proporcionar el servicio publico de transporte ferroviario de carga en dichas lineas.

Turistica Integral Islas Marias, S.A. de C.V., se autoriza la constitucion de una Empresa de
Participacién Estatal Mayoritaria cuya organizacion y funcionamiento sera el de una Sociedad
Andnima de Capital Variable en términos de la Ley General de Sociedades Mercantiles, la LFEP, el
Reglamento de la LFEP, y demas disposiciones juridicas aplicables, misma que estara agrupada en
el sector coordinado por la Secretaria de Marina. Su mision es prestar de manera integral servicios
turisticos de bajo impacto ambiental en el Archipiélago de Islas Marias mediante el ejercicio de los
permisos y autorizaciones que la autoridad correspondiente otorgue para tal efecto, con plena
observancia del “Programa de Manejo de la Reserva de la Biosfera Islas Marias” y la normativa
aplicable, a fin de promover la proteccién de la diversidad cultural y el ambiente natural. El 22 de
septiembre de 2022 se publicé en el DOF la resolucion mediante la cual se autoriza su constitucion.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Acapulco, S.A. de C.V. (ASIPONA Acapulco),
el 16 de noviembre de 2022 se autoriza la creacion de la Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria denominada Administracion del Sistema Portuario Nacional Acapulco, S.A. de C.V.
(ASIPONA Acapulco), constituyéndose el 12 de enero de 2023. El 1 de septiembre de 2023, obtuvo
el Titulo de Concesion, el cual fue publicado en el DOF con fecha 12 de octubre del mismo afio. Su
misién es posicionar a mediano plazo al puerto de Acapulco como uno de los mas importantes en
el sudoeste del pais, fortaleciendo el turismo y el comercio exterior.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas, S.A. de C.V. (ASIPONA Cabo
San Lucas), el 29 de diciembre de 2022 se autoriza la constitucién de esta Empresa de Participacion
Estatal Mayoritaria cuya organizacién y funcionamiento es el de una Sociedad Andnima de Capital
Variable, en términos de la Ley General de Sociedades Mercantiles, la LFEP, el Reglamento de la
LFEP, y demas disposiciones juridicas aplicables, misma que estar4 agrupada en el sector
coordinado por la Secretaria de Marina. Su misién es fomentar el desarrollo integral del sistema
portuario nacional, promoviendo la eficiencia administrativa y rentabilidad de las empresas
paraestatales federales del subsector maritimo portuario, la inversion en infraestructura mediante
fuentes de financiamiento publica y privada, la practica efectiva de las politicas publicas del
subsector, asi como la eficacia en la planeacion y operacién portuarias, para estimular el transporte
de bienes y pasajeros por mar, propiciar la disminucién de costos del comercio via maritima y facilitar
el acceso de personas y empresas al comercio internacional.

Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A. de C.V. (GACM o Sociedad Controladora),
fue constituida el 28 de mayo de 1998, con el Permiso de la SRE numero 09018491, de fecha 15 de
mayo de 1998, con duracion de 99 afios a partir de la fecha de su constitucion; es una Entidad
Paraestatal productiva y competitiva orientada a la administracion, operacion, explotacion de
aeropuertos y la prestacion de servicios, con la finalidad de impulsar el desarrollo regional y nacional
de manera segura, sostenible y sustentable.

El 08 de agosto de 2023, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por el que se
agrupan al sector coordinado por la Secretaria de Marina, las entidades paraestatales denominadas



96

124.

125.

A,

“Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México”, S.A. de C.V.; “Servicios Aeroportuarios de la Ciudad
de México”, S.A. de C.V., y “Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México”, S.A. de C.V.

Servicios Aeroportuarios de la Ciudad de México, S.A. de C.V. (SACM), con fecha 28 de mayo
de 1998, segun consta en Escritura Publica numero 44,338, otorgada ante la fe del Notario Publico
namero 25, del Distrito Federal, se constituyd Servicios Aeroportuarios de la Ciudad de México, S.A.
de C.V,, con el Permiso de la SER numero 09018495, expedido el 15 de mayo de 1998, e inscrita
en el Registro Publico de Comercio el 25 de julio de 1998, otorgandole el nUmero 258576, con
duracién de 99 afos a partir de la fecha de su constitucion; es una Empresa de Participacion Estatal
Mayoritaria, subsidiaria de Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S. A. de C. V. A partir del
1 de noviembre de 1998, SACM inicia la prestacion de servicios administrativos, concentrando la
administracién de las operaciones en las instalaciones ubicadas en la Ciudad de México. Tiene como
mision proporcionar, operar y administrar servicios aeroportuarios, complementarios y comerciales
seguros, eficientes, rentables y de calidad, que satisfagan las necesidades de los usuarios,
contribuyendo al desarrollo nacional.

El 08 de agosto de 2023, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por el que se
agrupan al sector coordinado por la Secretaria de Marina, las entidades paraestatales denominadas
“Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México”, S.A. de C.V.; “Servicios Aeroportuarios de la Ciudad
de México”, S.A. de C.V., y “Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México”, S.A. de C.V.

Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, S.A. de C.V., el 1 de julio de 1928 fue creado
por acuerdo presidencial el Departamento de Aeronautica Civil, dependiente de la Secretaria de
Comunicaciones y Obras Publicas (SCOP). Entre sus primeras normas se destaca la construccion
de campos de aterrizaje a cargo de la propia Secretaria, para apoyar las crecientes actividades
inherentes a la aviacion civil. Ese mismo afio comenzo la construccién -en colaboracion de la
Compariia Mexicana de Aviacion- de su primera terminal: el Puerto Aéreo Central, en terrenos
ubicados al oriente de la ciudad capital. A fines de 1929 entré oficialmente en operacion. Su mision
es satisfacer plenamente las necesidades de los usuarios a través de la prestacion de servicios que
consoliden el desarrollo, crecimiento y evaluacion del mismo. Fue inaugurado el 19 de noviembre
de 1952; en la actualidad, moviliza a mas de 38.4 millones de pasajeros anualmente.

El 08 de agosto de 2023, se publico en el Diario Oficial de la Federacién, el Acuerdo por el que se
agrupan al sector coordinado por la Secretaria de Marina, las entidades paraestatales denominadas
“Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México”, S.A. de C.V.; “Servicios Aeroportuarios de la Ciudad
de México”, S.A. de C.V., y “Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México”, S.A. de C.V.

+ Secretaria de Economia
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Exportadora de Sal, S.A. de C.V. (ESSA), se constituy6 el 7 de abril de 1954 mediante Escritura
Pudblica nimero 4,625, como empresa de la iniciativa privada; a partir de 1976 pasa a ser una Entidad
Paraestatal de Participacion Estatal Mayoritaria, al quedar la actual estructura accionaria de un 51%
a favor del Gobierno Federal Mexicano por medio del Fideicomiso de Fomento Minero, y un 49% en
poder de Mitsubishi Corporation, empresa de capital extranjero. El 24 de diciembre de 2008,
mediante Escritura Puablica numero 961, Exportadora de Sal, S.A. de C.V., fusiona a su compafiia
subsidiaria, Transportadora de Sal, S.A. de C.V. Tiene como mision preservar la empresa
produciendo, transportando y comercializando sal de la mejor calidad, de manera sustentable y
eficiente, para generar dividendos y bienestar en nuestro entorno.
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+ Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural

127.

128.

129.

Diconsa, S.A. de C.V., fue constituida como Sociedad Andnima de Capital Variable de acuerdo con
la Ley General de Sociedades Mercantiles, mediante Escritura Publica de fecha 28 de abril de 1986,
bajo la denominacion de “Distribuidora e Impulsora Comercial Conasupo, S.A. de C.V.”, con una
duracién de 50 afios, a través de la cual el Gobierno Federal es propietario de todas menos una de
las acciones que forman su capital social, su mision es contribuir a generar la seguridad alimentaria
de México, al garantizar el abasto social de productos para que el Gobierno de la Republica cumpla
con el derecho constitucional a la alimentacion de sus habitantes.

Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades del Sector Rural, A.C. (INCA Rural), es
una Asociacion Civil constituida en noviembre de 1973, con caracter de Empresa de Participacion
Estatal Mayoritaria, sectorizada a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca
y Alimentacion (SAGARPA). Tiene como mision desarrollar capacidades de la poblacion rural y de
profesionales e instituciones publicas, sociales y privadas, mediante el disefio, impulso y
coordinacion de estrategias de educacion no formal participativas e innovadoras, que contribuyan al
fomento del desarrollo de un sector agroalimentario productivo, competitivo, rentable, sustentable y
justo, que incida en la seguridad alimentaria del pais y la calidad de vida de la poblacién rural.

Liconsa, S.A. de C.V., se fundé en 1944. El Programa de Abasto Social de Leche inici6 con la
inauguracién de la primera lecheria de la empresa publica Nacional Distribuidora y Reguladora, S.
A. de C. V. (Nadyrsa). Tiene como mision trabajar con responsabilidad social para mejorar la
alimentacién de las familias mexicanas con productos lacteos de la mejor calidad.

+ Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes

130.

Grupo Aeroportuario Turistico Mexicano, S.A. de C.V. (GATM), fue el 28 de julio de 2023, a
través del oficio numero 4.1.1887, que el Titular de la Agencia Federal de Aviacion Civil, otorg6 a
GATM la autorizacion para el inicio de operaciones a partir del 31 de julio de 2023, y por el periodo
establecido en el Titulo de Concesidon. Tiene como mision desarrollar y operar aeropuertos de
vanguardia en México, proporcionando instalaciones de primer nivel que mejoren la experiencia de
los viajeros e impulsen el turismo en el pais.

El 15 de septiembre de 2022, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, la Resolucién por la
gue se autoriza la constitucion de una Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria denominada
Grupo Aeroportuario Turistico Mexicano, S.A. de C.V., misma que estara agrupada en el sector
coordinado por la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes.

+ Secretaria de Educacion Publica

131.

Impresoray Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V. (IEPSA), fue constituida originalmente el 1
de marzo de 1960 como Encuadernadora Progreso, S.A., posteriormente se fusioné con Litho
Ediciones Olimpia, S.A., en donde se acord6 adoptar la modalidad de Capital VVariable, subsistiendo
como fusionante. A partir del 30 de octubre de 1992, cambié su razon social a la de Impresora y
Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V. Tiene como mision ser una empresa dedicada a las artes
gréficas en el ramo de impresion y encuadernacion de publicaciones de tipo cultural, educativo,
técnico y comercial, que fomenta la cultura y satisface las necesidades de sus clientes mediante el
cumplimiento de un Sistema de Gestién de la Calidad.
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Educal, S.A. de C.V,, fue creada en 1982 con la Escritura Publica nimero 21,086, por el Consejo
Nacional de Fomento Educativo, el Banco Mexicano Somex, S.A., y las empresas Lanza, S.A.,
Eductrade, S.A., y Meridiano, S.A. Su misiéon es promover y apoyar la cultura a través de la
comercializacién de libros y productos culturales de la Secretaria de Cultura y de otras instituciones
publicas y privadas, fortaleciendo los canales de distribucion en México y en el extranjero. PASA a
SEP.

El 06 de diciembre de 2023, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por el que
se agrupa a la empresa de participacion estatal mayoritaria Educal, S.A. de C.V. al sector coordinado
por la Secretaria de Educacion Puablica.

+ Secretaria de Salud

133.

134.

Centros de Integracion Juvenil, A.C. (C1J), se fundd en 1969 por la sefiora Kena Moreno, quien
junto con un grupo de mujeres abrieron un Centro de Atencion para Jévenes Drogadictos, con el
objetivo de atender el consumo de drogas entre los jovenes. Mediante decreto presidencial
publicado en el DOF el 3 de septiembre de 1982, CIJ fue incluido en los organismos sectorizados
de la SS, con el caracter de Institucién de Participacion Estatal Mayoritaria. Su mision es promover
la salud mental y la prevencion de adicciones, a través de los servicios terapéuticos de los trastornos
mentales y por consumo de sustancias, con criterios de equidad, igualdad y no discriminacion,
basados en el conocimiento cientifico y formando personal profesional especializado.

Laboratorios de Biologicos y Reactivos de México, S.A. de C.V. (BIRMEX), fue en 1999 que el
Gobierno Federal Mexicano transformé a la Gerencia General de Biol6gicos y Reactivos en una
Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria. BIRMEX, es una empresa de propiedad
mayoritariamente estatal que desarrolla, produce, importa y comercializa vacunas y antivenenos;
para cubrir la demanda del mercado mexicano, BIRMEX también vende vacunas, inmunoglobulinas
y productos de diagnéstico fabricados por otras empresas. Ante los retos del futuro, BIRMEX esta
desarrollando nuevas vacunas con tecnologias modernas para completar el servicio a sus clientes.
Su misién es garantizar la provisién de vacunas y biolégicos a través de su desarrollo, produccion,
comercializacion y distribucion, en condiciones 6ptimas de calidad y precio, para prevenir y mitigar
las enfermedades de la poblacion, en armonia con el Sistema Nacional de Salud.

+ Secretaria de Cultura

135.

136.

Centro de Capacitacion Cinematografica, A.C. (CCC), fue fundada el 15 de julio de 1975 con el
objetivo de formar cineastas de alto nivel profesional en las areas técnica y artistica de la
cinematografia; el CCC se ha erigido, mas que como una escuela de cine, en un centro de actividad
académica y de difusion cultural que vincula la imagen en movimiento con las demas
manifestaciones y expresiones artisticas.

Compainiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V. (El CECUT), fue
constituida conforme a las leyes mexicanas el 22 de septiembre de 1980 en la ciudad de Tijuana,
Baja California, con una duracion de 99 afios. EI CECUT, es un centro cultural de México en la
frontera, fundado el 20 de octubre de 1982. Es la institucion que concentra la oferta cultural mas
amplia y diversa de la region noroeste, y la Unica infraestructura de la Secretaria de Cultura en esta
zona. Tiene el compromiso de satisfacer las necesidades artisticas y culturales de esta poblacién a
través de programas que incluyen diversas manifestaciones artisticas y temas de la cultura
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tradicional y contemporanea. Su mision es difundir, promover y preservar los bienes y servicios
culturales para fomentar el desarrollo humano y mejorar la calidad de vida de la comunidad de Baja
California y de la region, asi como de la poblacién de origen mexicano en el sur de California, en
Estados Unidos.

Estudios Churubusco Azteca, S.A., han sido, desde su fundacion en 1945, el epicentro de la
comunidad cinematogréfica; actualmente son los estudios méas antiguos en Latinoamérica. Dentro
de sus cinco hectareas se encuentra gran parte de la historia de la industria filmica nacional. Tiene
como mision proporcionar servicios de produccion y post produccién audiovisual de calidad
profesional, para fomentar el desarrollo del cine mexicano y la cultura audiovisual de alto nivel.

Television Metropolitana, S.A. de C.V., se constituy6 el 16 de noviembre de 1990, de conformidad
con la Ley General de Sociedades Mercantiles, segun consta en el Acta Constitutiva nimero 54,712,
pasada ante la fe del Notario Publico numero 74, del Distrito Federal. El capital social de la entidad
esta constituido en un 100% por las aportaciones del Gobierno Federal, lo que la ubica como una
Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, la cual se encuentra sectorizada en la Secretaria de
Cultura. Su misién es difundir la cultura de México y el mundo en su amplia diversidad de
expresiones a la mayor audiencia posible, fomentando los valores de la democracia, libertad,
pluralidad, independencia, inclusién, igualdad y transparencia, a través de la produccién, adquisicion
y transmision de contenidos audiovisuales de la mas alta calidad.

4+ Secretaria de Turismo

139.

140.

141.

FONATUR Constructora, S.A. de C.V., se constituy6 en el afio de 1976 con el nombre de Baja
Mantenimiento y Operacion, S.A. de C.V., con el objetivo principal de prestar servicios de
conservacion y mantenimiento de muebles e inmuebles en los Centros Integralmente Planeados del
Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR), siendo su actividad imperante conservar y
mantener la infraestructura urbana, la operacion de sistemas de agua potable, viveros, alumbrado
publico, servicios de vigilancia, asi como la operacién de plantas de tratamiento de aguas negras,
drenaje pluvial, entre otros.

FONATUR Infraestructura, S.A. de C.V., fue constituido el 31 de agosto de 1977. Hasta el 30 de
septiembre de 2008 su actividad principal fue la operacion, explotacion, administracion,
arrendamiento, construccion, compray venta de toda clase de negocios relacionados con la industria
hotelera, mediante la operacion de seis hoteles en los Estados de Baja California Norte y Baja
California Sur, los cuales se encuentran ubicados en las localidades de Ensenada, San Quintin,
Catavifia, Guerrero Negro, San Ignacio y Loreto. Tiene como mision ofrecer a sus clientes un servicio
integral de conservacion y mantenimiento de primera calidad, logrando la satisfaccién de los
mismos, contribuyendo asi al fortalecimiento de la infraestructura y servicios del Sector Turistico. Lo
anterior, de acuerdo con la Politica Nacional Turistica del Gobierno de la Republica.

FONATUR Solar, S.A. de C.V., fue constituido el 24 de febrero de 1970 bajo la denominacion social
Recro-Mex, S.A. de C.V., mediante Escritura Publica numero 56,193, pasada ante la fe del Notario
Pdblico numero 49, del Distrito Federal; su duracién es de 99 afios contados a partir de su
constitucion. Tiene como mision ofrecer a sus clientes un servicio integral de conservacion y
mantenimiento de primera calidad, logrando la satisfaccion de los mismos, contribuyendo asi al
fortalecimiento de la infraestructura y servicios del Sector Turistico. Lo anterior, de acuerdo con la
Politica Nacional Turistica del Gobierno de la Republica.



142. FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V., fue creado mediante Escritura Publica de fecha 9 de octubre
de 1969, con el nombre de Terrenos Recreo, S.A. El 4 de junio de 1987 cambié su denominacion a
Terrenos Recreo, S.A. de C.V. En el afio 2004 cambi6 a SINGLAR, S.A. de C.V. En 2008 se cambio
a FONATUR Operadora Portuaria, S.A. de C.V., siendo poseedora y operadora de dos Titulos de
Concesion para las administraciones portuarias integrales del puerto de Cabo San Lucas, en Baja
California Sur, y del recinto portuario de Bahias de Huatulco, Oaxaca, Marinas, propiedad del
FONATUR; estaciones de servicios PEMEX, en las marinas del FONATUR; campos de golf, y
hoteles. Tiene como misién que la operacion eficiente de las unidades de negocio y concesiones a
cargo de la empresa, coadyuve en el desarrollo portuario, nautico y turistico del pais, generando
condiciones para atraer inversiones publico — privadas, asi como el turismo nacional e internacional,
preservando el equilibrio del medio ambiente, la equidad de género y la no discriminacion,
coadyuvando asi al desarrollo social y econémico del pais.

Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria
consideradas Instituciones de Banca de Desarrollo

De conformidad con el articulo 30 de la Ley de Instituciones de Crédito, las instituciones de banca de
desarrollo son entidades de la Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio,
constituidas con el caracter de sociedades nacionales de crédito, en los términos de sus correspondientes
leyes organicas y de la citada ley. Tienen como objeto fundamental facilitar el acceso al crédito y los servicios
financieros a personas fisicas y morales, asi como proporcionarles asistencia técnica y capacitacion en
términos de sus respectivas leyes organicas, con el fin de impulsar el desarrollo econémico.

La SHCP expedira el reglamento organico de cada institucion, en el que establecera las bases conforme a
las cuales se regira su organizacion y el funcionamiento de sus 6rganos.

+ Secretaria de Hacienday Crédito Publico

143. Banco del Bienestar, S.N.C., I.B.D., se cre6 en 2019 con el objetivo de dispersar los recursos de
los Programas para el Bienestar en todo el territorio nacional. A su vez, por instruccion del
Presidente, esta institucion se convertira en el centro integrador y eje rector de la Politica de
Bienestar. Su misién es crear una banca ética y social para hacer efectivo el derecho de acceso al
desarrollo, a la inclusion econémica, social y financiera, asi como garantizar el acceso a los apoyos,
pensiones y becas constitucionales.

144. Banco Nacional de Comercio Exterior, S.N.C. (Bancomext), fue fundado en 1937 como una
Institucién de Crédito para promover, desarrollar y organizar el comercio exterior de México; en 1985
se transformé en banca de desarrollo por decreto presidencial, regulado y supervisado por la SHCP,
BANXICO y la Comision Nacional Bancaria y de Valores. Su mision es impulsar el crecimiento e
incrementar la participacion de las empresas mexicanas, principalmente pequefias y medianas, en
los mercados globales, ofreciendo soluciones integrales que fortalezcan su competitividad y
fomenten la inversion, a través del acceso al financiamiento y a otros servicios financieros y
promocionales.

145. Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, S.N.C. (BANOBRAS), fundado en 1933. Tiene
como misién contribuir al desarrollo sostenible del pais y al bienestar de los mexicanos, a través del
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impulso a la inversion en infraestructura y servicios publicos, y al fortalecimiento financiero e
institucional de las entidades subnacionales.

Banco Nacional del Ejército, Fuerza Aérea y Armada, S.N.C. (Banjercito), se constituy6 bajo el
régimen de Sociedad Anonima de conformidad con el decreto constitutivo publicado en el DOF el
31 de diciembre de 1946, y el acta constitutiva de fecha 6 de mayo de 1947. Banjercito se transformé
en una Sociedad Nacional de Crédito (S.N.C.), Institucién de Banca de Desarrollo, de acuerdo con
lo dispuesto en su Ley Organica publicada en el DOF el 13 de enero de 1986, constituyéndose con
personalidad juridica y patrimonio propio, para prestar el servicio publico de banca y crédito, con el
objeto de otorgar apoyos financieros a los miembros del Ejército, Fuerza Aérea y Armada de México.
Sus operaciones estan reguladas por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la Ley de
Instituciones de Crédito, asi como por disposiciones del BANXICO, y por su propia ley y reglamento
organico. Tiene como mision proporcionar el servicio de banca y crédito a un sector estratégico de
la sociedad: los miembros del Ejército, Fuerza Aérea y Armada de México, y al publico en general.

Nacional Financiera, S.N.C., se establecié en México en 1934 como banco de desarrollo; se enfoca
en impulsar el mercado local y la creacién de empleos. Su mision es contribuir al desarrollo
economico del pais a través de facilitar el acceso de las micro, pequefias y medianas empresas
(Mipymes), emprendedores y proyectos de inversion prioritarios, al financiamiento y otros servicios
de desarrollo empresarial, asi como contribuir a la formacion de mercados financieros y fungir como
fiduciario y agente financiero del Gobierno Federal, que permita impulsar la innovacién, mejorar la
productividad, la competitividad, la generacion de empleos y el crecimiento regional.

Sociedad Hipotecaria Federal, S.N.C., el 11 de octubre de 2001 se publicé en el DOF la Ley
Orgéanica de Sociedad Hipotecaria Federal, reglamentaria del sexto parrafo del articulo 4 de la
CPEUM, en la que se establece que la citada Sociedad tiene por objeto impulsar el desarrollo de los
mercados primario y secundario de crédito a la vivienda, mediante el otorgamiento de garantias
destinadas a la construccion, adquisicion y mejora de la vivienda, preferentemente de interés social,
asi como al incremento de la capacidad productiva y el desarrollo tecnolégico, relacionados con la
vivienda. Su mision es impulsar el desarrollo del mercado de la vivienda bajo un enfoque social,
econémico y sustentable, facilitando el acceso inclusivo a los mecanismos financieros para
garantizar a los mexicanos el derecho a disfrutar de viviendas sustentables, dignas y decorosas.

Empresas de Participacién Estatal Mayoritaria
consideradas Instituciones Nacionales de Seguros

+ Secretaria de Hacienday Crédito Publico

149.
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AGROASEMEX, S.A., con fecha 7 de junio de 1990 se public6 en el DOF el acuerdo emitido por la
SHCP por el que se autoriza la constitucion y organizacion de la Institucion de Seguros denominada
AGROASEMEX, Sociedad An6nima. Su mision es fomentar la cultura del aseguramiento en el medio
rural y la administracion de riesgos del Gobierno Federal.

Seguros de Crédito a la Vivienda SHF, S.A. de C.V., constituida el 18 de abril de 2008, fue
autorizada para organizarse y funcionar como una Institucion Nacional de Seguros especializada en
la operacion de dafios, en el ramo de crédito a la vivienda, de conformidad con lo dispuesto en la



Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de Seguros, actualmente, Ley de
Instituciones de Seguros y de Fianzas, la Ley Sobre el Contrato de Seguro, la Ley Organica de
Sociedad Hipotecaria Federal, y demas disposiciones aplicables. Tiene como misién brindar al
sector hipotecario un mecanismo de seguro congruente con el entorno econémico de México.

Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria consideradas Centros Publicos de Investigacion
Humanistica y Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

+ Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias

151. Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan, A.C. (CICY), se constituy6 el 16 de noviembre de
1979, en la ciudad de Mérida, Yucatan, bajo la figura de Asociacién Civil, segun Acta nimero 258.
Tiene como misién realizar investigacion cientifica, formar recursos humanos, divulgar
conocimiento, desarrollar y transferir tecnologia, e impulsar el desarrollo de la sociedad en armonia
con el medio ambiente.

152. Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, A.C. (CIAD), se cred por decreto
presidencial publicado en el DOF el 22 de septiembre de 1981 y se constituyé como una Empresa
de Participacion Estatal Mayoritaria mediante Acta Constitutiva de fecha 16 de marzo de 1982. El
31 de marzo de 2000, la Asamblea de Asociados autorizd la constitucion del CIAD como Centro
Publico de Investigacién con nuevos estatutos, para la Promocion de la Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica. Su mision es contribuir al desarrollo sustentable y al bienestar de la sociedad en las
areas de alimentaciéon, nutricién, salud, desarrollo regional y recursos naturales, mediante la
generacion, aplicacion y difusién de conocimiento cientifico-tecnoldgico, la innovacion y la formacién
de recursos humanos de alto nivel.

153. Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C. (CentroGeo), mediante
acuerdo publicado en el DOF el 16 de agosto de 2000, el CentroGeo quedé reconocido como Centro
Publico de Investigacion, atento a lo establecido en la entonces vigente Ley de Ciencia y Tecnologia.
Su misién es generar, aplicar y transferir conocimiento de frontera en ciencias de informacion
geoespacial, formar talento especializado de alto nivel, el desarrollo tecnolégico e innovacion,
orientados hacia la solucién de problemas y prioridades nacionales, regionales y locales del pais y
al desarrollo de la ciencia y la tecnologia en México, y en beneficio de la sociedad.

154. Centro de Investigaciéon en Matematicas, A.C. (CIMAT), fue fundado en 1980 en la ciudad de
Guanajuato; en la actualidad, es una de las instituciones de matematicas mas solidas de
Latinoamérica. Cuenta con mas de 100 investigadores, programas de posgrado y de investigacion
de calidad internacional, y realiza trabajos de consultoria para la industria. Tiene mas de 200
alumnos de posgrado de todo México y de otros paises, principalmente de Centroamérica y
Sudamérica. Tiene como misién generar, transmitir y aplicar conocimientos especializados en las
areas de matematicas, estadistica y ciencias de la computacion. Orientado hacia la investigacion
cientifica, la formacién de recursos humanos de alto nivel, el mejoramiento de la competencia
matematica de la sociedad, asi como al apoyo en la solucion de problemas que competen a sus
areas de interés, el Centro de Investigacion en Mateméticas A.C., busca contribuir al desarrollo
cientifico y tecnoldgico de México.
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Centro de Investigacién en Materiales Avanzados, S.C., se cre0 el 25 de octubre de 1994 en la
ciudad de Chihuahua, Chihuahua. Tiene como mision realizar investigacion cientifica, desarrollo
tecnolégico, innovacion y formacion de recursos humanos con criterios de excelencia, en las areas
de materiales, energia y medio ambiente, para contribuir a impulsar el desarrollo sustentable del
pais.

Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco, A.C.
(CIATEJ), fue fundado el 24 de agosto de 1976 en la ciudad de Guadalajara, como una Asociacion
Civil sin fines de lucro, enfocada en la asistencia tecnoldgica de las industrias de la joyeria, calzado
y vestido de la region. En 1982 se establecieron las bases para orientar las investigaciones del
CIATEJ hacia las necesidades de la industria agroalimentaria, quimica y farmacéutica del pais.
Tiene como mision ser un Centro Publico de Investigacion del CONACYT que impulsa el desarrollo
sostenible de la sociedad, mediante la generacidon de conocimiento de vanguardia, formacion de
talento especializado y aplicacién innovadora de la ciencia y tecnologia.

Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico en Electroquimica, S.C. (CIDETEQ), fue
creado el 26 de septiembre de 1991, bajo la figura de Sociedad Civil con el propdsito de ser un
Centro Publico de Investigacion, con el fin de apoyar al sector académico, industrial y gubernamental
en los temas de electroquimica y tecnologia ambiental. Su mision es lograr el liderazgo en
investigacion y conocimientos tecnoldgicos, asi como en la formacion de talento humano en
electroquimica y medio ambiente, para incrementar la competitividad y productividad de sus clientes,
dirigiendo los esfuerzos a los sectores publico, privado y académico, con presencia a nivel nacional.

Centro de Investigacién y Docencia Econ6micas, A.C. (CIDE), es una instituciéon publica de
investigacion y educacion superior especializada en ciencias sociales, creada en 1974. Su mision
es enriquecer el acervo de capital intelectual y humano del pais en nucleos clave de las ciencias
sociales a través de investigacion que contribuya al avance del conocimiento cientifico; programas
de licenciatura y posgrado de alta calidad para la formacion de profesionales capaces de asumir
posiciones directivas o de hacer la diferencia en el d&mbito académico, sustentados en el arduo
trabajo y la evaluacion constante, asi como generaciéon de conocimiento socialmente pertinente que
auxilie en la toma de decisiones en temas clave de la agenda publica.

Centro de Investigaciones Biol6gicas del Noroeste, S.C. (CIBNOR), fundado en 1975 en un
esfuerzo conjunto del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y el Gobierno del Estado de Baja
California Sur, con el objeto de promover el desarrollo cientifico y tecnolégico de la region.
Inicialmente considerado bajo el marco de Asociacion Civil, en 1994 cambi6 su estructura juridica
convirtiéndose en una Sociedad Civil, teniendo como objetivos fundamentales la generacion de
conocimiento de frontera, formacion de recursos humanos de alto nivel, innovacion y transferencia
de tecnologia y vinculacion social de la ciencia. Tiene como mision contribuir con responsabilidad
social para llevar a México a su maximo potencial mediante la generacion y divulgacion de
conocimiento de frontera, la innovacion y la formacién de cientificos y expertos en el campo de las
ciencias bioldgicas, y en el uso, manejo y preservacion de los recursos naturales.

Centro de Investigaciones en Optica, A.C. (ClO), constituido mediante protocolizacion de fecha
18 de abril de 1980, en la ciudad de Guanajuato, Estado de Guanajuato. La Asociacion cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia de decision técnica, operativa y
administrativa. Tiene como mision desarrollar investigacion basica y aplicada que contribuya a la



generacién de conocimiento, tecnhologia e innovacién en el campo de la 6ptica y la foténica, que
fortalezca el liderazgo tecnologico del pais y promueva la formacién de nuevas empresas basadas
en el conocimiento, ofrecer el mejor programa de posgrado en 6éptica y fotdnica, y contribuir al
desarrollo de una cultura cientifica y tecnolédgica de nuestra sociedad.

161. CIATEC, A.C. “Centro de Innovacion Aplicada en Tecnologias Competitivas”, fue fundado en
1976 con el propésito de proporcionar a la industria regional el soporte tecnolégico para generar
ventajas competitivas. Tiene como misién contribuir al desarrollo industrial y mejorar la calidad de
vida de la sociedad mediante la aplicacién de ciencia, tecnologia e innovacién en las areas de
sustentabilidad, salud laboral e industria de la manufactura.

162. CIATEQ, A.C. “Centro de Tecnologia Avanzada”, el 16 de agosto de 2000 fue publicado en el
DOF el acuerdo por el que se reconoce a diversas Entidades Paraestatales del Sistema SEP-
CONACYT como “Centros Publicos de Investigacion”, entre estas se encuentra el CIATEQ, A.C.
Este acuerdo surte efectos a partir de la fecha en que se celebre el Convenio de Desempefio con
las Dependencias de la Administracion Publica Federal Centralizada. El 22 de enero de 2016, con
Escritura Pablica nimero 59,314, se llevé a cabo la dltima modificacion a los Estatutos del Centro,
de acuerdo con la Ley de Ciencia y Tecnologia. Tiene como misién ser un Centro Publico de
Investigacién Tecnolbgica que mediante el disefio y desarrollo de productos, procesos, sistemas y
formacion de recursos humanos, cree valor para sus clientes y asociados.

163. InnovaBienestar de México, S.A.P.l. de C.V., se cre6 el 13 de mayo de 1975 por decreto
presidencial como Instituto Mexicano de Investigaciones Sideruargicas (IMIS); el 4 de noviembre de
1991 se abrog6 dicho decreto y se creé la Corporacion Mexicana de Investigacién en Materiales,
S.A. de C.V. Tiene como mision realizar investigacion, estudios, proyectos tecnoldgicos y formacion
de recursos humanos, que permitan fortalecer al sector industrial y de la ingenieria, mediante la
generacion, asimilacién y transferencia de conocimiento Util al gobierno, instituciones y empresas,
contribuyendo al desarrollo econémico y sustentable del pais.

El 13 de noviembre de 2023, se celebré la Primera Sesién Extraordinaria de la Asamblea General
de Accionistas de la Corporacion Mexicana de Investigacion de Materiales S.A. de C.V., en la cual
se formaliz6 el cambio de denominacién a InnovaBienestar de México, S.A.P.l. de C.V.

164. El Colegio de la Frontera Norte, A.C. (COLEF), fue fundado en agosto de 1982. Su misién es
generar conocimiento cientifico sobre los fendmenos regionales de la frontera entre México y
Estados Unidos, con una perspectiva integral y multidisciplinaria; formar cuadros cientificos y
profesionales de alto nivel a través de posgrados y programas de formacion continua, asi como
vincularse con el ambito social y gubernamental para la difusién del conocimiento y promocién de
iniciativas de desarrollo para la region y el pais.

165. El Colegio de Michoacén, A.C. (COLMICH), fue fundado el 15 de enero de 1979. Su misién es la
generacion de conocimiento cientifico para identificar y comprender de manera metddica la relacion
de México y sus regiones en el contexto internacional.



166.

167.

168.

El Colegio de San Luis, A.C., fundado el 22 de enero de 1997. Tiene como misién formar personas
en las Ciencias Sociales y Humanidades para contribuir a la reduccién del rezago en los niveles
superiores y de posgrado, y asegurar el derecho a la educacion superior en el pais.

Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL), fue fundado en 1975. Tiene como mision generar, transferir
y socializar conocimiento cientifico y tecnologico de frontera sobre ecologia y diversidad biolégica,
en beneficio de la sociedad, coadyuvando a la solucion innovadora de problemas ambientales,
agroecoldégicos y forestales.

Instituto Potosino de Investigacion Cientifica y Tecnolégica, A.C. (IPICYT), fue fundado el 24
de noviembre de 2000; es un Centro Publico de Investigacion que cultiva las ciencias naturales y
exactas, con grupos académicos multidisciplinarios altamente especializados e infraestructura de
primer nivel. Su misién es ser una instituciéon dinAmica, innovadora y de excelencia con liderazgo
regional y nacional, y con presencia internacional y responsabilidad social.

Il. Fideicomisos Publicos

De conformidad con la LOAPF, los Fideicomisos Publicos son aquellos que el Gobierno Federal o alguna de
las deméas Entidades Paraestatales constituyen, con el propésito de auxiliar al Ejecutivo Federal en las
atribuciones del Estado para impulsar las areas prioritarias del desarrollo, que cuenten con una estructura
organica analoga a las otras entidades y que tengan Comités Técnicos.

En los Fideicomisos constituidos por el Gobierno Federal, la SHCP fungira como fideicomitente Unico de la
Administracién Publica Centralizada, quien cuidara que en los contratos queden debidamente precisados los
derechos y acciones que corresponda ejercitar al fiduciario sobre los bienes fideicomitidos, las limitaciones
gue establezca o que se deriven de derechos de terceros, asi como los derechos que el fideicomitente se
reserve y las facultades que fije en su caso al Comité Técnico.

+ Secretaria de Marina

169.

Fideicomiso Universidad Maritima y Portuaria de México, se cre6 en 1972 con el nombre de
Fideicomiso para la restructuracion y funcionamiento de las escuelas nauticas de Mazatlan, Sinaloa,
Tampico, Tamaulipas, y Veracruz, Ver., su origen es un contrato de fideicomiso que fue actualizado
mediante convenios modificatorios en 1984 y 2022. Tiene la misidn de brindar servicios educativos
especializados, servicios de evaluacion y certificacion de competencias, y servicios de inspeccion,
bajo estandares de excelencia que cumplen con el marco legal aplicable y que responden
oportunamente a las diversas necesidades del sector maritimo y portuario nacional e internacional.

+ Secretaria de Hacienday Crédito Publico

170.

Fondo de Capitalizacion e Inversion del Sector Rural (FOCIR), creado el 25 de marzo de 1994,
mediante contrato de constitucién. Su mision es contribuir al desarrollo del sector rural y
agroindustrial de manera sostenible, mediante inversion de largo plazo que detone proyectos de alto
potencial y beneficio social.



+ Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural

171. Fideicomiso de Riesgo Compartido (FIRCO), es creado en 1981. Tiene como misidn promover e
impulsar en el espacio rural agronegocios competitivos y sustentables a través de los programas de
fomento, facilitando el acceso de la poblacion a los recursos publicos y privados con la conjuncién
de servicios especializados de excelencia.

& Secretaria de Educacion Publica

172. Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacion de
Competencia Laboral (CONOCER), fue creado el 29 de abril de 2005. Su mision consiste en
desarrollar el potencial productivo del capital humano para la competitividad de México a través de
un Sistema Nacional de Competencias.

+ Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

173. Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal (FIFONAFE), tiene su origen en el Reglamento
para la Planeacion, Control y Vigilancia de las Inversiones de los Fondos Comunes Ejidales,
publicado en el DOF el 23 de abril de 1959. Su misién es facilitar actividades productivas rentables
en ejidos y comunidades; administrar sus fondos comunes con los mas altos rendimientos; vigilar el
pago de indemnizaciones y el cumplimiento de la causa de utilidad publica en expropiaciones de
bienes ejidales y comunales y, en su caso, promover la reversion de tierras con oportunidad y apego
a derecho.

& Secretaria de Cultura

174. Fideicomiso para la Cineteca Nacional (FICINE), creado el 29 de marzo de 1974. Su mision es
rescatar, preservar, conservar, incrementar y catalogar los acervos filmicos, iconograficos,
videograficos y documentales que conforman la memoria cinematografica de México.

175. Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias (FONART), fue creado el 28 de mayo de
1974. Tiene como mision disefar y ejecutar politicas de desarrollo, promocion y comercializacion de
la actividad artesanal; impulsa su investigacion asi como la normatividad relativa, coadyuvando a
incrementar la calidad de vida de los artesanos, y a difundir el patrimonio cultural de México.

+ Secretaria de Turismo

176. Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR), fue creado el 29 de marzo de 1974. Su
mision es responder a la diversificacion del sector turistico, como un actor esencial, para generar
bienestar y crecimiento econémico, impulsando el desarrollo sostenible y sustentable de los recursos
naturales y culturales de las regiones.



Fideicomisos Publicos considerados Centros Publicos de Investigacion
Humanistica y Cientifica, Desarrollo Tecnol6gico e Innovacion

+ Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias

177.

178.

Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos (FIDERH), fue constituido mediante contrato de
fideicomiso el 13 de julio de 1971, entre la SHCP, como fideicomitente y BANXICO, como fiduciario.
Tiene como misién colaborar mediante el otorgamiento de crédito en la formaciéon de recursos
humanos altamente calificados para beneficio de México.

INFOTEC Centro de Investigacién e Innovacién en Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (INFOTEC), fue fundado en 1974 y se ha dedicado a la distribucion del
conocimiento. Tiene como mision el desarrollo e innovacién de productos y servicios tecnolégicos.
Busca potencializar los beneficios operativos y la reduccidn en los costos de operacion de los entes
publicos y privados, mediante el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, asi
como la formacion de profesionales en la materia.

Fideicomisos Publicos que forman parte del Sistema Bancario Mexicano

+ Secretaria de Hacienday Crédito Publico

179.

180.

181.

182.

Fondo de Garantia y Fomento para la Agricultura, Ganaderia y Avicultura (FONDO), se
constituyd mediante contrato de fideicomiso celebrado el 24 de junio de 1955 entre el Gobierno
Federal representado por la SHCP (Fideicomitente) y BANXICO (Fiduciario), con el objeto de apoyar
programas de crédito del Gobierno Federal mediante la canalizacién de recursos a las Instituciones
de Banca Mdltiple, Uniones de Crédito, Almacenes Generales de Depdsito, y otros Intermediarios
financieros que determine la SHCP, para que estos a su vez lo hagan llegar a productores a través
de préstamos de habilitacion o avio y refaccionario para la agricultura, ganaderia, avicultura, y otras
actividades afines, que se desarrollen en el medio rural.

Fondo de Garantia y Fomento para las Actividades Pesqueras (FOPESCA), fue constituido
mediante contrato de fideicomiso celebrado el 28 de julio de 1988. Su misién es promover el
financiamiento integral a los productores del sector agropecuario, forestal, pesquero, alimentario y
del medio rural, por medio de productos financieros especializados con acompafiamiento técnico y
mitigacién de riesgos, con el fin de elevar su productividad y su nivel de vida, desde una perspectiva
de desarrollo regional, sustentabilidad ambiental y de equidad de género.

Fondo de Operacién y Financiamiento Bancario ala Vivienda (FOVI), se constituy6 en 1963 por
el Gobierno Federal a través de la SHCP en BANXICO, el cual es administrado por la Sociedad
Hipotecaria Federal, S.N.C., a partir del 26 de febrero de 2002. Su misién es incrementar el
financiamiento para la construccién y la adquisicion de vivienda de interés social y vigilar la
sustentabilidad financiera de la instituciébn y recuperacion y gestion 6ptima de los activos no
estratégicos.

Fondo Especial de Asistencia Técnica y Garantia para Créditos Agropecuarios (FEGA), fue
constituido mediante contrato de fideicomiso celebrado el 30 de octubre de 1972 entre el Gobierno
Federal representado por la SHCP (Fideicomitente) y BANXICO (Fiduciario), con el objeto de otorgar



a personas fisicas 0 morales garantias de crédito, subsidios y otros servicios, directamente o a
través de las instituciones de banca multiple, Sociedades Financieras de Objeto Limitado y otros
intermediarios financieros no bancarios, para la produccion, acopio y distribucién de bienes y
servicios para los sectores agropecuario, forestal y pesquero, asi como de la agroindustria y de otras
actividades conexas o afines, o que se desarrollen en el medio rural.

183. Fondo Especial para Financiamientos Agropecuarios (FEFA), fue constituido mediante contrato
de fideicomiso celebrado el 26 de agosto de 1965 entre el Gobierno Federal representado por la
SHCP (Fideicomitente) y BANXICO (Fiduciario), con el objeto de apoyar programas de crédito del
Gobierno Federal, mediante la canalizacion de recursos a las Instituciones de Crédito de Banca
Mudltiple, Banca de Desarrollo, Sociedades Financieras de Objeto Limitado, y otros Intermediarios
financieros no bancarios, para que estos a su vez lo hagan llegar a productores a través de
financiamientos de habilitacion o avio, refaccionarios y prendarios para la agricultura, ganaderia,
avicultura, agroindustria y otras actividades afines, que se desarrollen en el medio rural. FEFA
también otorga apoyos de fomento y cuenta con Centros de Desarrollo Tecnolégico (CDT’s) para
brindar capacitacion y asistencia técnica.

+ Secretaria de Economia

184. Fideicomiso de Fomento Minero (FIFOMI), se constituy6 por acuerdo presidencial publicado en el
DOF el 1 de noviembre de 1974, con la denominacién de Fideicomiso de Minerales no Metalicos
Mexicanos, el cual se formaliz6 mediante contrato de fideicomiso el 18 de diciembre de 1975,
actuando como fideicomitente la SHCP y como institucién fiduciaria Nacional Financiera, Sociedad
Nacional de Crédito (NAFIN), posteriormente, mediante acuerdo presidencial publicado en el DOF
el 2 de febrero de 1990, se modificé su denominacién por la de FIFOMI y se formaliz6 mediante
contrato de fideicomiso de fecha 16 de julio de 1990, ampliando sus atribuciones para atender a
productores de todo tipo de minerales, con excepcién del petréleo, carburos de hidrogeno sélidos,
liquidos o0 gaseosos y minerales radioactivos. Su mision es otorgar financiamiento a la micro,
pequefa y mediana mineria en México y su cadena de valor, asi como proporcionar asistencia
técnica y capacitacion.

IV. Empresas Productivas del Estado

Las Empresas Productivas del Estado son entes de propiedad exclusiva del Gobierno Federal, dotadas de
un marco juridico propio, acorde con sus fines de caracter productivo, promoviendo su manejo agil, eficiente
y transparente.

El articulo 25 de la CPEUM en materia de energia, en la reforma realizada en el afio 2013, determina que el
Gobierno Federal mantendré la propiedad y el control de los organismos y empresas productivas del Estado,
y establecera las normas relativas a la administracion, organizacion, funcionamiento, procedimientos de
contratacion y demas actos juridicos que celebren, para garantizar su eficacia, eficiencia, honestidad,
productividad, trasparencia y rendicidon de cuentas.

En términos de lo dispuesto por el articulo 30., Gltimo parrafo, de la LFEP, las entidades referidas en los
numerales 185 a 199 del presente Apartado, no estan sujetas a dicho ordenamiento legal ni a su Reglamento.



185.

186.

Comision Federal de Electricidad (CFE), fue creada el 14 de agosto de 1937 por el Gobierno
Federal de México. Su mision es suministrar insumos y bienes energéticos requeridos para el
desarrollo productivo y social del pais de forma eficiente, sustentable, econémica e incluyente,
mediante una politica que priorice la seguridad y la soberania energética nacional y fortalezca el
servicio publico de electricidad.

Petroleos Mexicanos (PEMEX), se cre6 el 7 de junio de 1938. Su mision es contribuir a la seguridad
energética mediante la produccion, procesamiento, distribucién y comercializacion de hidrocarburos

y sus derivados con criterios de rentabilidad y sostenibilidad, en beneficio del desarrollo nacional.

Empresas Productivas Subsidiarias

+ Comision Federal de Electricidad

187.

188.

189.

190.

191.

192.

CFE Distribucién, tiene el objetivo de brindar el servicio publico de distribucion de energia eléctrica
con estandares internacionales, calidad, seguridad y confiabilidad, a través de sus procesos clave:
Servicios al cliente; Medicién, conexion y servicios; Planeacién o construccion; y Operacion y
mantenimiento.

CFE Generacion |, tiene por objeto generar energia eléctrica mediante cualquier tecnologia en
territorio nacional, asi como realizar las actividades de comercializacion a que se refiere el articulo
45 de la Ley de la Industria Eléctrica, excepto la prestacion del suministro eléctrico. Asimismo, podra
representar total o parcialmente a las Centrales Eléctricas en el Mercado Eléctrico Mayorista que
tenga a su cargo, incluyendo aquellas que sean propiedad de terceros.

CFE Generacion I, tiene por objeto generar energia eléctrica mediante cualquier tecnologia en
territorio nacional, asi como realizar las actividades de comercializacion a que se refiere el articulo
45 de la Ley de la Industria Eléctrica, excepto la prestacion del suministro eléctrico. Asimismo, podra
representar total o parcialmente a las Centrales Eléctricas en el Mercado Eléctrico Mayorista que
tenga a su cargo, incluyendo aquellas que sean propiedad de terceros.

CFE Generacion lll, tiene por objeto generar energia eléctrica mediante cualquier tecnologia en
territorio nacional, asi como realizar las actividades de comercializacion a que se refiere el articulo
45 de la Ley de la Industria Eléctrica, excepto la prestacion del suministro eléctrico. Asimismo, podra
representar total o parcialmente a las Centrales Eléctricas en el Mercado Eléctrico Mayorista que
tenga a su cargo, incluyendo aquellas que sean propiedad de terceros.

CFE Generacion 1V, tiene por objeto generar energia eléctrica mediante cualquier tecnologia en
territorio nacional, asi como realizar las actividades de comercializacion a que se refiere el articulo
45 de la Ley de la Industria Eléctrica, excepto la prestacion del suministro eléctrico. Asimismo, podra
representar total o parcialmente a las Centrales Eléctricas en el Mercado Eléctrico Mayorista que
tenga a su cargo, incluyendo aquellas que sean propiedad de terceros.

CFE Generacion V, tiene por objeto realizar las actividades de generacion que amparan los
contratos de produccion independiente de energia, suscritos por la Comision Federal de Electricidad
a través de las Centrales Externas Legadas, asi como los demas contratos de esa naturaleza que



deba suscribir la Comisién, conforme a lo previsto en la Ley de la Industria Eléctrica y para
representar en el Mercado Eléctrico Mayorista a las referidas Centrales Externas Legadas.

193. CFE Generacion VI, el 29 de marzo de 2016 se publicé en el DOF el acuerdo de su creacion, como
una empresa productiva subsidiaria de la Comision Federal de Electricidad, con personalidad
juridica y patrimonio propio. Tiene por objeto generar energia eléctrica mediante cualquier
tecnologia en territorio nacional, asi como realizar las actividades de comercializacion a que se
refiere el articulo 45 de la Ley de la Industria Eléctrica, excepto la prestacién del suministro eléctrico.
Asimismo, podra representar total o parcialmente a las Centrales Eléctricas en el Mercado Eléctrico
Mayorista que tenga a su cargo, incluyendo aquellas que sean propiedad de terceros.

194. CFE Suministrador de Servicios Basicos, el 29 de marzo de 2016 se public6 en el DOF el acuerdo
de su creacién, como una empresa productiva subsidiaria de la Comisién Federal de Electricidad,
con personalidad juridica y patrimonio propio. Tiene por objeto proveer el suministro basico a que
se refiere la Ley de la Industria Eléctrica, en favor de cualquier persona que lo solicite, en términos
de lo dispuesto por dicha ley.

195. CFE Telecomunicaciones e Internet para todos, se creo el 2 de agosto de 2019, mediante el
acuerdo de creacién respectivo publicado en el DOF, la cual cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propio. Tiene por objeto prestar y proveer servicios de telecomunicaciones, sin fines de
lucro, para garantizar el derecho de acceso a las tecnologias de la informacion y comunicacion,
incluido el de banda ancha e internet.

196. CFE Transmisién, fue constituida de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del ACUERDO
por el que se crea CFE Transmision, publicado en el DOF el 29 de marzo de 2016. Tiene por objeto
realizar las actividades necesarias para prestar el servicio publico de distribuciébn de energia
eléctrica, asi como para llevar a cabo, entre otras actividades, el financiamiento, instalacion,
mantenimiento, gestién, operacion y ampliacién de la infraestructura necesaria para prestar el
servicio publico de distribucién, de conformidad con lo previsto en la Ley de la Comisién Federal de
Electricidad, la Ley de la Industria Eléctrica, los Términos para la estricta separacion legal de la
Comision Federal de Electricidad, y demas disposiciones juridicas aplicables, generando valor
econdmico y rentabilidad para el Estado Mexicano como su propietario.

+ Petréleos Mexicanos

197. Pemex Exploracion y Produccién (PEP), se creo el 28 de abril de 2015 mediante acuerdo de
creacion publicado en el DOF; su objetivo es la exploracion y extraccion de petréleo e hidrocarburos
en México, asi como en el extranjero.

198. Pemex Logistica, el 28 de abril de 2015 se public6 en el DOF el acuerdo de creacion de la Empresa
Productiva del Estado Subsidiaria de Petréleos Mexicanos, denominada Pemex Logistica. Su
objetivo es prestar el servicio de transporte y almacenamiento de hidrocarburos, petroliferos y
petroquimicos y otros servicios relacionados, mediante estrategias de movimiento por ducto y por
medios maritimos y terrestres, asi como la venta de capacidad para su guarda y manejo.



199. Pemex Transformacion Industrial, su acuerdo de creacién se publicoé en el DOF el 28 de abril de

2015; su objetivo principal se centra en las actividades de refinacién, transformacion, procesamiento,
importacién, exportaciéon, comercializacion, expendio al publico, elaboracibn y venta de
hidrocarburos, petroliferos, gas natural y petroquimicos.

B. Entidades Paraestatales en Proceso de Desincorporacion

I. Organismos Descentralizados Sectorizados

+ Secretaria de Hacienday Crédito Publico

1. Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero, inicié

operaciones el 1 de julio de 2003, teniendo como objeto primordial el coadyuvar a realizar la
actividad prioritaria del Estado de impulsar el desarrollo de las actividades agropecuarias, forestales,
pesqueras y todas las demas actividades econémicas vinculadas al medio rural, con la finalidad de
elevar la productividad y mejorar el nivel de vida de su poblacién. Su misién fue impulsar el desarrollo
del medio rural y de las actividades del sector primario a través del crédito y servicios financieros
accesibles a productores, intermediarios financieros rurales y otros agentes econémicos, con la
finalidad de elevar la productividad y contribuir a mejorar el nivel de vida de la poblacion.

El 29 de mayo de 2023 se publicé en el DOF el decreto por el que se extingue el organismo publico
descentralizado denominado Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero, y se abroga su Ley Organica.

+ Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes

2.

Ferrocarriles Nacionales de México (FNM), el 30 de junio de 1937, el Presidente Cardenas
decretd, mediante la Ley de Secretarias y Departamentos de Estado, la creacién del Departamento
de Ferrocarriles Nacionales de México, y casi 1 afio mas tarde, el 1 de mayo de 1938, se entregé la
empresa a los trabajadores para que la administraran. Tuvo como misién ser un transporte seguro,
eficiente y confiable que contribuya a la competitividad de sus usuarios.

Mediante el decreto por el que se extingue el organismo publico descentralizado Ferrocarriles
Nacionales de México y se abroga su Ley Organica, publicado en el DOF con fecha 4 de junio de
2001, dicho organismo descentralizado se extingui6, sin embargo, conserva su personalidad juridica
exclusivamente para efectos del proceso de liquidacion.

4+ Secretaria de Educacion Publica

3.

Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa, se cre6 el 1 de febrero de 2008 con la
publicacion en el DOF del decreto por el que se expide la Ley General de la Infraestructura Fisica
Educativa (INFE). Tuvo como mision liderar la mejora continua de la INFE, a través de la
investigacion aplicada y la ejecucion de programas especificos, en un marco federalista, con sentido
de trascendencia, acrecentando el rendimiento de los recursos.



El transitorio cuarto del decreto por el que se expide la Ley General de Educacion y se abroga la
Ley General de Infraestructura Fisica Educativa, publicado en el DOF el 30 de septiembre de 2019,
establece que, a partir de la entrada en vigor de dicho instrumento, se iniciara el proceso de extincion
del Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa, el cual conserva su personalidad juridica
exclusivamente para los efectos del proceso de liquidacion.

Il. Organismos Descentralizados No Sectorizados

1. Notimex, Agencia de Noticias del Estado Mexicano (Notimex), histéricamente, Notimex surgio
como la Agencia Mexicana de Noticias el 20 de agosto de 1968, con motivo de la celebracién de los
Juegos Olimpicos que ese afio se llevaron a cabo en la Ciudad de México, constituyéndose como
Sociedad Andénima, con participacion mayoritaria del Estado. El 2 de junio de 2006 se reformaron
sus estatutos, convirtiéndose en la Agencia de Noticias del Estado Mexicano, como organismo no
sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, asi como con autonomia técnica y de
gestién. Tuvo como mision contribuir al desarrollo de la democracia y la imagen de México en el
extranjero, mediante la cobertura de noticias nacionales e internacionales, para promover el derecho
al libre acceso a informacién plural y oportuna, bajo los principios de veracidad, imparcialidad,
objetividad, pluralidad, equidad y responsabilidad.

El 21 de diciembre de 2023, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que
se extingue el organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado,
denominado Notimex, Agencia Nacional del Estado Mexicano, y se abroga la Ley que crea la
Agencia de Noticias del Estado Mexicano.

Ill. Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria

+ Secretaria de la Defensa Nacional

1. Aerolinea del Estado Mexicano, S.A. de C.V., el 18 de mayo de 2023 se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion, la Resolucion mediante la cual se autoriza la constitucién de una Empresa de
Participacion Estatal Mayoritaria denominada “Aerolinea del Estado Mexicano”, S.A. de C.V.,
agrupada al sector coordinado por la Secretaria de la Defensa Nacional.

El 17 de agosto de 2023, se publict en el Diario Oficial de la Federacion, la Resolucion mediante la
cual se autoriza la desincorporacion por fusién de las empresas de participacion estatal mayoritaria
denominadas Aeropuerto Internacional de Palenque, Sefior Pakal, S.A. de C.V.; Aeropuerto
Internacional de Chetumal, Cuna del Mestizaje, S.A. de C.V.; Aeropuerto Internacional de Tulum,
Zama, S.A. de C.V., y Aerolinea del Estado Mexicano, S.A. de C.V., con el Grupo Aeroportuario,
Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V., como entidad
fusionante.



+ Secretaria de Energia

2.

Compafiia Mexicana de Exploraciones, S.A. de C.V. (COMESA), creada por decreto del Ejecutivo
Federal el 12 de noviembre de 1968, como una respuesta a la necesidad de PEMEX Exploracion y
Produccion, de contar con una entidad capaz de colaborar en la operacién de sus programas
exploratorios en todo el pais. Su mision fue proveer soluciones integrales que agregaran valor en el
Sector Energético.

La Comparfia Mexicana de Exploraciones, S.A. de C.V., mantuvo su naturaleza y régimen de
operacion de una Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, en términos de lo dispuesto en el
Décimo Quinto Transitorio de la Ley de Petroleos Mexicanos, publicada en el DOF el 11 de agosto
de 2014.

El 16 de julio de 2024, se public6 en el Diario Oficial de la Federacion la Resolucién por la que se
autoriza la desincorporacion por disolucion y liquidacion de la empresa de participacion estatal
mayoritaria denominada Compafia Mexicana de Exploraciones, S.A. de C.V.

IV. Fideicomisos PuUblicos

+ Secretaria de Agriculturay Desarrollo Rural

Fondo de Empresas Expropiadas del Sector Azucarero, con fechas 3 y 10 de septiembre de
2001 se publicé en el DOF el decreto por el que se expropian, por causa de utilidad publica a favor
de la nacién, las acciones, los cupones y/o los titulos representativos del capital o partes sociales
de 27 sociedades mercantiles. Este Fondo tuvo como objetivo prioritario la administracion y
operacion de los bienes expropiados, asi como la comercializacién de los productos y subproductos
derivados de los mismos, a través de los vehiculos financieros, fiduciarios y, en general juridicos
que resulten necesarios.

El 29 de octubre de 2021 se publicé en el DOF el decreto por el que se autoriza la desincorporacion
mediante extincion del Fideicomiso Publico considerado Entidad Paraestatal denominado Fondo de
Empresas Expropiadas del Sector Azucarero, cuyo articulo primero establece la autorizacion para
la realizacién de los actos conducentes para la desincorporacion del referido Fideicomiso, mediante
la extincion del mismo.

+ Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

2.

Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPO), el 2 de abril de 1981 se
publicé en el DOF la creacion del Fideicomiso Fondo de Habitaciones Populares (FHP), con el
objetivo fundamental de financiar la construcciébn y mejoramiento de viviendas y conjuntos
habitacionales populares. El 23 de enero de 1985, se cambia al nombre de Fideicomiso Fondo
Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPO), el cual mantuvo el objetivo inicial para el cual fue
creado. El 15 de abril de 1988, se integra un Fondo Nacional para la Vivienda Rural, el cual agregé
un nuevo objetivo, que fue el financiamiento de los programas de vivienda de productores agricolas,
pecuarios y forestales del sector campesino. Fue una institucion del Gobierno Federal que
contribuyé a la igualdad de oportunidades para que la poblacion mexicana de escasos recursos, con



ingresos por debajo de la linea de bienestar, mejorara su calidad de vida mediante el otorgamiento
de un subsidio para la ampliaciéon, mejoramiento y/o construccién de una vivienda, con la finalidad
de apoyar a los hogares de menores ingresos econémicos a optimizar sus espacios habitables,
disminuyendo el hacinamiento y mejorando la calidad de los materiales de su construccion y, con
ello, disminuir los indices del rezago social y fomentar la edificacion de espacios dignos.

El 26 de agosto de 2022 se publico en el DOF el decreto por el que se autoriza la desincorporacion
por extincion del Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares.



7. Siglas

Siglas

AEM

AGN

AIFA-CDMX

ASA

ASF

ASIPONA
Acapulco
ASIPONA Altamira
ASIPONA Cabo
San Lucas
ASIPONA Chiapas
ASIPONA
Coatzacoalcos
ASIPONA Dos
Bocas

ASIPONA
Ensenada
ASIPONA
Guaymas
ASIPONA Lazaro
Cardenas
ASIPONA
Manzanillo
ASIPONA Mazatlan
ASIPONA Progreso
ASIPONA Puerto
Vallarta

ASIPONA Salina
Cruz

ASIPONA Tampico
ASIPONA
Topolobampo
ASIPONA Tuxpan
ASIPONA Veracruz
Bancomext
Banjercito
Banobras
BANXICO
Bienestar

Birmex

CAPUFE

CCC

CEAV

CENACE
CENAGAS
CENAM
CentroGeo

CETI

CFCRL

CFE

CIAD

Descripcion

Agencia Espacial Mexicana

Archivo General de la Nacién

Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, S.A. de C.V.
Aeropuertos y Servicios Auxiliares

Auditoria Superior de la Federacién

Administracion del Sistema Portuario Nacional Acapulco, S.A. de C.V.
Administracion del Sistema Portuario Nacional Altamira, S.A. de C.V.
Administracion del Sistema Portuario Nacional Cabo San Lucas, S.A. de C.V.
Administracion del Sistema Portuario Nacional Puerto Chiapas, S.A. de C.V.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Coatzacoalcos, S.A. de C.V
Administracién del Sistema Portuario Nacional Dos Bocas, S.A. de C.V.
Administracién del Sistema Portuario Nacional Ensenada, S.A. de C.V.
Administracion del Sistema Portuario Nacional Guaymas, S.A. de C.V.,
Administracion del Sistema Portuario Nacional Lazaro Cérdenas, S.A. de C.V.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Manzanillo, S.A. de C.V.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Mazatlan, S.A. de C.V.
Administracién del Sistema Portuario Nacional Progreso, S.A. de C.V.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Puerto Vallarta, S.A. de C.V.

Administracion del Sistema Portuario Nacional Salina Cruz, S.A. de C.V.
Administracién del Sistema Portuario Nacional Tampico, S.A. de C.V.
Administracién del Sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A. de C.V.

Administracién del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V.
Administracion del Sistema Portuario Nacional Veracruz, S.A. de C.V.
Banco Nacional de Comercio Exterior, S.N.C.

Banco Nacional del Ejército, Fuerza Aérea y Armada, S.N.C.

Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, S.N.C.

Banco de México

Secretaria de Bienestar

Laboratorios de Bioldgicos y Reactivos de México, S.A. de C.V.
Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos
Centro de Capacitacion Cinematografica, A.C.

Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas

Centro Nacional de Control de Energia

Centro Nacional de Control del Gas Natural

Centro Nacional de Metrologia

Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C.
Centro de Ensefianza Técnica Industrial

Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral

Comision Federal de Electricidad

Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo, A.C.



Siglas

CIATEJ
CIBNOR
CICESE

CICY
CIDE
CIDESI
CIDETEQ
CIESAS
CHT

Cl
CIMAT
Cinvestav
ClO
CIQA

CIR

CMM
CNDH

COFAA

COFECE
COLBACH
COLEF
COLMICH
COMESA
CONADE
CONADESUCA
CONADIS
CONAFE
CONAFOR
CONAHCYT
CONALEP
CONALITEG
CONAPRED
CONASAMI
CONAVI
CONAZA

CONDUSEF

CONEVAL
CONEVAL

CONOCER

CP
CPEUM
CPF
CRAE
Cultura
DOF
ECOSUR
El CECUT
EPS

Descripcion

Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco,
A.C.

Centro de Investigaciones Biolégicas del Noroeste, S.C.

Centro de Investigacion Cientifica y de Educacion Superior de Ensenada, Baja
California

Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan, A.C.

Centro de Investigacion y Docencia Econémicas, A.C.

Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial

Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en Electroquimica, S.C.
Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social
Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec

Centros de Integracion Juvenil, A.C.

Centro de Investigacion en Matematicas, A.C.

Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional
Centro de Investigaciones en Optica, A.C.

Centro de Investigacion en Quimica Aplicada

Coordinador Institucional Responsable

Casa de Moneda de México

Comision Nacional de los Derechos Humanos

Comisién de Operacién y Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico
Nacional

Comisién Federal de Competencia Econémica

Colegio de Bachilleres

El Colegio de la Frontera Norte, A.C.

El Colegio de Michoacén, A.C.

Compafiia Mexicana de Exploraciones, S.A. de C.V.

Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte

Comité Nacional para el Desarrollo Sustentable de la Cafia de Azucar
Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad
Consejo Nacional de Fomento Educativo

Comisién Nacional Forestal

Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias

Colegio Nacional de Educacion Profesional

Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos

Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién

Comisién Nacional de los Salarios Minimos

Comisién Nacional de Vivienda

Comision Nacional de las Zonas Aridas

Comision Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros

Consejo Nacional de Evaluacidn de la Politica de Desarrollo Social

Consejo Nacional de Evaluacidn de la Politica de Desarrollo Social
Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacién
de Competencia Laboral

Colegio de Postgraduados

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Cdbdigo Penal Federal

Centro Regional de Alta Especialidad de Chiapas

Secretaria de Cultura

Diario Oficial de la Federacion

El Colegio de la Frontera Sur

Compafiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V.
Empresas Productivas Subsidiarias



Siglas

ESSA
FCE
FEFA
FEGA
FGR
FICINE
FIDERH
FIFOMI
FIFONAFE
FINABIEN
FIRCO
FIT

FNM
FOCIR
FONART
FONATUR
FONDO
FONHAPO
FOPESCA
FOVI
GACM

GAFSACOMM

GATM
HGM
HIMFG
IEPSA
IFT
IMCINE
IMER
IMJUVE
IMP
IMPI
IMSS

IMSS-BIENESTAR

IMTA
INAI

INALI
INAOE
INAPAM
INAPESCA
INCA Rural
INCan
INCICH
INCMNSZ
INDEP
INDETEC
INE

INEA
INECC
INECOL
INEEL

Descripcion

Exportadora de Sal, S.A. de C.V.

Fondo de Cultura Econémica

Fondo Especial para Financiamientos Agropecuarios

Fondo Especial de Asistencia Técnica y Garantia para Créditos Agropecuarios
Fiscalia General de la Republica

Fideicomiso para la Cineteca Nacional

Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos

Fideicomiso de Fomento Minero

Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal

Financiera para el Bienestar

Fideicomiso de Riesgo Compartido

Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, S.A. de C.V.

Ferrocarriles Nacionales de México

Fondo de Capitalizacion e Inversion del Sector Rural

Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias

Fondo Nacional de Fomento al Turismo

Fondo de Garantia y Fomento para la Agricultura, Ganaderia y Avicultura
Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares

Fondo de Garantia y Fomento para las Actividades Pesqueras

Fondo de Operacion y Financiamiento Bancario a la Vivienda

Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A. de C.V.

Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-
Mexica, S.A. de C.V.

Grupo Aeroportuario Turistico Mexicano, S.A. de C.V.

Hospital General de México “Dr. Eduardo Liceaga”

Hospital Infantil de México “Federico Gomez”

Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.

Instituto Federal de Telecomunicaciones

Instituto Mexicano de Cinematografia

Instituto Mexicano de la Radio

Instituto Mexicano de la Juventud

Instituto Mexicano del Petréleo

Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial

Instituto Mexicano del Seguro Social

Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales

Instituto Nacional de Lenguas Indigenas

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica

Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Instituto Nacional de Pesca y Acuacultura

Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades del Sector Rural, A.C.
Instituto Nacional de Cancerologia

Instituto Nacional de Cardiologia “Ignacio Chavez”

Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricidon “Salvador Zubiran”
Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado

Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas

Instituto Nacional Electoral

Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos

Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico

Instituto de Ecologia, A.C.

Instituto Nacional de Electricidad y Energias Limpias



Siglas

INEGI

INER
INFONACOT
INFONAVIT

INFOTEC

INGER
INIFAP
ININ
INMEGEN
INMUJERES
INNN

INP

INPer

INPI
INPRFM
INR
INSABI
INSP
Instituto Mora
INSUS
IPAB
IPICYT
ISSFAM
ISSSTE
LAASSP
LFAR
LFDP
LFEP
LFPDPPP
LFPRH
LFRCF
LFRSP
LFTAIP
LGA
LGCG
LGRA
LGTAIP
LIF
LINFONAVIT
LISSSTE
LitioMx
LOAPF
LOCGEUM
LOPJF
LOPSRM
LOTENAL
LP
LSPCAPF
LSS
MEJOREDU
Notimex
OCUBBJG

Descripcion

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias “Ismael Cosio Villegas’
Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
Centro de Investigacion e Innovacion en Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion

Instituto Nacional de Geriatria

Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias
Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares

Instituto Nacional de Medicina Gendmica

Instituto Nacional de las Mujeres

Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia “Manuel Velasco Suarez”
Instituto Nacional de Pediatria

Instituto Nacional de Perinatologia “Isidro Espinosa de los Reyes”

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Instituto Nacional de Psiquiatria “Ramon de la Fuente Mufiz”

Instituto Nacional de Rehabilitacion “Luis Guillermo Ibarra Ibarra”

Instituto de Salud para el Bienestar

Instituto Nacional de Salud Publica

Instituto de Investigaciones “Dr. José Maria Luis Mora”

Instituto Nacional del Suelo Sustentable

Instituto para la Proteccién al Ahorro Bancario

Instituto Potosino de Investigacion Cientifica y Tecnolégica, A.C.

Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

Ley Federal de Austeridad Republicana

Ley Federal de Deuda Publica

Ley Federal de las Entidades Paraestatales

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacién

Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Ley General de Archivos

Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica

Ley de Ingresos de la Federacion

Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Litio para México

Ley Organica de la Administracion Publica Federal

Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas

Loteria Nacional

Ley de Planeacion

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
Ley del Seguro Social

Comision Nacional para la Mejora Continua de la Educacion

Agencia de Noticias del Estado Mexicano

Organismo Coordinador de las Universidades para el Bienestar Benito Juarez Garcia



Siglas

oIC

PA

PEF
PEMEX
PEP

POIPN
PRODECON
PRODESEN
PROFECO
PROMTEL
PRONABIVE
RFC
RLAASSP
RLFA
RLFEP

RLFPDPPP

RLFPRH
RLFTAIP
RLOPSRM

RLSPCAPF

SACM
SADER
SE
SECTUR
SEDATU
SEDENA
SEGALMEX
SEGOB
SEMAR
SEMARNAT
SENER
SEP
SEPOMEX
SERC
SESNA
SFP

SGM
SHCP
SICT
SNDIF
SPR

SRE

SS

SSPC
STPS
TGM

Descripcion

Organo Interno de Control

Procuraduria Agraria

Presupuesto de Egresos de la Federacién

Petréleos Mexicanos

Pemex Exploracién y Produccion

Patronato de Obras e Instalaciones del Instituto Politécnico Nacional

Procuraduria de la Defensa del Contribuyente

Programa de Desarrollo del Sistema Eléctrico Nacional

Procuraduria Federal del Consumidor

Organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones

Productora Nacional de Biolégicos Veterinarios

Registro Federal de Contribuyentes

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Reglamento de la Ley Federal de Archivos

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales

Reglamento de la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los
Particulares

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica
Federal

Servicios Aeroportuarios de la Ciudad de México, S.A. de C.V.

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Economia

Secretaria de Turismo

Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

Secretaria de la Defensa Nacional

Seguridad Alimentaria Mexicana

Secretaria de Gobernacion

Secretaria de Marina

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Secretaria de Energia

Secretaria de Educacién Publica

Servicio Postal Mexicano

Sistema de Entrega-Recepcién y Rendicion de Cuentas

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion

Secretaria de la Funcién Publica

Servicio Geoldgico Mexicano

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Sistema Publico de Radiodifusién del Estado Mexicano

Secretaria de Relaciones Exteriores

Secretaria de Salud

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Secretaria del Trabajo y Previsién Social

Talleres Gréaficos de México
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8. Fuentes de consulta

e Acuerdo de creacion de la Empresa Productiva del Estado Subsidiaria de Petréleos Mexicanos, denominada Pemex Exploracion y Produccion,
que emite el Consejo de Administracion de Petrdleos Mexicanos, de conformidad con los articulos 6, 13, fraccion XXIX, 59, parrafo primero, 60,
62, fraccion |, 70 y Transitorio Octavo, Apartado A, fracciones | y lll, de la Ley de Petréleos Mexicanos. Diario Oficial de la Federacion, México, 28
de abril de 2015. Recuperado el 8 de junio de 2024, de https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5390326&fecha=28/04/2015#gsc.tab=0

e Acuerdo de creacion de la Empresa Productiva del Estado Subsidiaria de Petréleos Mexicanos, denominada Pemex Logistica, que emite el
Consejo de Administracion de Petréleos Mexicanos, de conformidad con los articulos 6, 13, fraccién XXIX, 59, parrafo primero, 60, 62, fraccion |,
70 y Transitorio Octavo, Apartado A, fraccion lll, de la Ley de Petroleos Mexicanos. Diario Oficial de la Federacion, México, 28 de abril de 2015.
Recuperado el 8 de junio de 2024, de https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5390329&fecha=28/04/2015#gsc.tab=0

e Acuerdo de creacion de la empresa productiva subsidiaria de la Comisién Federal de Electricidad, denominada CFE Distribucion. Diario Oficial
de la Federacion, México, 29 de marzo de 2016. Recuperado el 8 de  junio de 2024, de
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5431301&fecha=29/03/2016#gsc.tab=0
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https://www.cnbv.gob.mx/SECTORES-SUPERVISADOS/BANCA-DE-DESARROLLO/Descripcion-del-
Sector/Documents/Descripcion%20BANJERCITO.pdf

e Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos. Recuperado el 8 de junio de 2024, de https://www.gob.mx/capufe/que-hacemos
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Centro de Capacitacion Cinematografica, A.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de https://www.gob.mx/cultura/prensa/cumple-43-anos-el-centro-
de-capacitacion-cinematografica?idiom=es-MX#:~:text=Fundada%20el%2015%20de%20julio,y%20de %20difusi%C3%B3n%20cultural%20que

Centro de Ensefianza Técnica Industrial. Recuperado el 8 de junio de 2024, de https://www.ceti.mx/publicacion/38 y
https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/es_mx/sems/mision_ceti

Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial. Recuperado el 8 de junio de 2024, de https://cidesi.com/site/

Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/CP/2014/tomo/VI11/19ZU/9ZU.01.INTRO.pdf

Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan, A.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/CP/2018/tomo/VI1/Print.90Q.01.INTRO.pdf

Centro de Investigacion Cientifica y de Educacién Superior de Ensenada, Baja California. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.cicese.edu.mx/welcome/acerca/#:~:text=E|%20Centro%20de%20Investigaci%C3%B3n%20Cient%C3%ADfica,cient% C3%ADficas
%20y%20modernizar%20el%20pa%C3%ADs

Centro de Investigacién e Innovacién en Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.infotec.mx/Infotec#:~:text=Nuestra%20misi%C3%B3n%20es%20el%20desarrollo,de%20profesionales%20en%20la%20materia

Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, A.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/CP/2018/tomo/VII/Print.92Y.01.INTRO.pdf

Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.centrogeo.org.mx/archivo/archivo-transparencia/transparencia-relevante/3026-antecedentes-de-creacion-del-centrogeo-230928/file
y https://www.centrogeo.org.mx/quienes-somos

Centro de Investigacion en Matematicas, A.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/CP/2018/tomo/VI1/Print.90C.01.INTRO.pdf

Centro de Investigacion en Materiales ~ Avanzados, S.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://cimav.edu.mx/acerca/#:~:text=Misi%C3%B3n,el%20desarrollo%20sustentable%20del%20pa%C3%ADs

Centro de Investigacion en Quimica Aplicada. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.ciga.mx/Documentos/Manual%20de%200rganizacio%CC%81n%20CIQA%202018.pdf y
https://www.ciga.mx/documentos/d_LGAC_EQA.pdf

Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco, A.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2448-
56912016000200117#:~:text=innovation%3B%20nanofoods%3B%20nanomedicine-
,E1%20Centro%20de%20Investigaci%C3%B3n%20y%20Asistencia%20en%20Tecnolog%C3%ADa%20y%20Dise%C3%B10,y%20vestido%20d
€%201a%20regi%C3%B3n.

Centro de Investigaciéon y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.cinvestav.mx/Con%C3%B3cenos

Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnoldégico en Electroquimica, S.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.apartados.hacienda.gob.mx/contabilidad/documentos/informe_cuenta/2013/doc/t7/90K/90K.00.vd.pdf

Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas, A.C. Recuperado el 8 de junio de 2024, de
https://www.apartados.hacienda.gob.mx/contabilidad/documentos/informe_cuenta/2013/doc/t7/90M/90M.00.vd.pdf

Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste, S.C. Recuperado el 8 de junio de 2024,
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