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SECRETARÍA TÉCNICA



Al cierre de la Convocatoria del Padrón de 

Despachos 2013, se recibieron 234 

expedientes, de los cuales 97 fueron 

registros nuevos y 137 refrendos.

26 despachos con registro en el Padrón 

2012, no presentaron documentos para 

refrendar su registro.

21 despachos presentaron 

documentación para solicitar el “Registro 

Temporal” del responsable técnico, en 

términos del artículo Tercero Transitorio de 

las Reglas Técnicas para la Contratación y 

Habilitación de Despachos Externos y 

Prestadores de Servicios Profesionales de 

Auditoría Pública.

UNIDAD DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

DE SERVICIOS PROFESIONALES EXTERNOS

PADRÓN DE DESPACHOS 2013

Registros Nuevos
Refrendos

No refrendaron

97

137

26

Padrón 2013



 Se recibieron y analizaron 204 expedientes de  despachos y prestadores, de los cuáles 

135 fueron financieros y 69 técnicos.

 Se integró la base de datos de los municipios que informaron que se están auditando por 

un despacho externo.

 Se otorgaron asesorías telefónicas y personales a 199 despachos y prestadores de 

servicios profesionales.

 Se dio respuestas a dos solicitudes de información a la Unidad de Acceso de Información 

del ORFIS.

UNIDAD DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

DE SERVICIOS PROFESIONALES EXTERNOS



UNIDAD DE ENLACE CON LA ASF Y LA ASOFIS

SISTEMA ESTATAL DE FISCALIZACIÓN

Durante las Jornadas Regionales de Capacitación para la Fiscalización Superior Municipal 2013, 

realizadas del 11 al 19 de marzo del presente, se firmaron 189 “Programas Anuales de Trabajo 

2013 ORFIS – Contralorías Municipales”.

Con la finalidad de brindar herramientas a los responsables de las administraciones municipales 

para que puedan entregar su Cuenta Pública, cumpliendo con todas las normas y requerimientos 

que marca la Ley, los días 17 y 30 de abril del presente, el Órgano de Fiscalización Superior 

(ORFIS) realizó en coordinación con la Secretaría de Fiscalización del Congreso del Estado, el 

curso “Análisis e Integración de la Cuenta Pública 2012”, el cual estuvo dirigido a tesoreros, 

contralores municipales y miembros de hacienda de los 212.

ASOFIS, A.C.

El Auditor General participó en la XVI Asamblea General Ordinaria de la ASOFIS, A.C., celebrada 

los días 25 y 26 de abril en la ciudad de Querétaro, con la finalidad de orientar y fundamentar las 

acciones de la fiscalización superior en el país e impulsar el Sistema Nacional de Fiscalización. 

Durante la Asamblea se trataron los temas de armonización contable, la opacidad en el gasto 

federalizado, el sistema de pensiones, la fiscalización superior en el ámbito internacional, los 

proyectos de Ley del Gasto Federalizado, entre otros. 



DIRECCIÓN 

GENERAL DEL CENTRO

DE INFORMACIÓN PARA LA 

FISCALIZACIÓN SUPERIOR



Se participó en la reunión del Comité Estatal de Información Estadística y Geográfica del Estado de 

Veracruz, convocada por la Coordinación Estatal del INEGI y la Dirección General de Planeación y 

Evaluación para el Desarrollo de la Secretaría de Finanzas y Planeación, con el objeto de dar inicio a 

los trabajos de integración de la edición 2013, del Anuario Estadístico del Estado de Veracruz 

(AEEV).

Se entregó a la Dirección General de Planeación y Evaluación para el Desarrollo de la Secretaría de 

Finanzas y Planeación, la información que le correspondió al ORFIS aportar, para la integración del 

Anuario Estadístico del Estado, Edición 2013, la cual consistió en los cierres del ejercicio 2012 del 

Ramo 33 (FISM Y FORTAMUN-DF) de los 212 municipios de nuestro estado.

COORDINACIÓN DEL BANCO DE INFORMACIÓN 

SOCIAL, ECONÓMICA Y FINANCIERA.

Se elaboró y aprobó el programa de operación de la Coordinación, estableciendo los objetivos, 

programa de trabajo, actividades a desarrollar, así como los requerimientos necesarios para su 

correcta aplicación.



Se recopiló la información para la integración del Anuario Estadístico del Estado de Veracruz, 

Edición 2013, y que consistió en lo ejercido del Ramo 33 (FISM Y FORTAMUN-DF) durante el 

ejercicio 2012.

Se participó en el curso “Norma Técnica para la Generación de Estadística Básica”, el cual se 

llevó a cabo en la instalaciones de la Coordinación Estatal del INEGI.



ESTADISTICAS DE VISITAS DURANTE EL MES  

En el mes de abril, se tuvieron un total de 14,639 visitas al portal web del ORFIS.

El 34.8% de las visitas fueron nuevos visitantes 

El 65.2% fueron visitantes recurrentes

% Visitantes Nuevos

% Visitantes Recurrentes

COORDINACIÓN DE SERVICIOS INFORMÁTICOS



SISTEMA DE REPORTES MUNICIPALES

El Sistema de Reportes Municipales nos permite crear el reporte de la propuesta de inversión,

automáticamente; reporte necesario para la Dirección de Seguimiento a Planes y Programas de

Gobierno, así como llevar un seguimiento de los fondos de cada ayuntamiento y su techo financiero,

además de establecer candados de control, para los cuales el personal del Orfis, dará de alta las

solicitudes de los fondos extraordinarios de los mismos.

COORDINACIÓN DEL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN



CONTRALORÍA INTERNA



CONTROL DE LA GESTIÓN

Registro Patrimonial

En relación con las actividades de recepción, registro y control de las Declaraciones de Situación 

Patrimonial de los servidores públicos del Órgano de Fiscalización Superior, la Contraloría Interna 

informó a los servidores públicos de la Institución, la obligación de presentar la declaración anual de 

situación patrimonial, correspondiente al ejercicio 2012.

Normativa Interna

Con objeto de actualizar y simplificar el marco normativo-administrativo del Órgano, se encuentran 

en su última etapa de revisión, los siguientes documentos:

Programa Anual de Auditorías Internas;

Reglas Técnicas para la realización de Auditorías y Evaluaciones Internas;

Manual de Control Interno; 

Lineamientos para la elaboración del Mapa de Riesgos;

Lineamientos para la clasificación, baja y destino final del archivo; y

Lineamientos para la elaboración de reportes trimestrales sobre el avance y cumplimiento de los 

subprogramas, metas y resultados establecidos en el programa operativo anual.



AUDITORÍA, CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN

Comité de Adquisiciones

En cumplimiento a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administración y Enajenación de

Bienes Muebles del Estado de Veracruz; la Contraloría Interna ha participado en los procesos de

licitación convocados por la Dirección General de Administración y Finanzas; así como en las

sesiones efectuadas por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones de

Bienes Muebles del Órgano.

Asimismo, con el objeto de coadyuvar en la correcta administración de los recursos del Órgano, la

Contraloría Interna ha verificado la entrega-recepción de los bienes y servicios adquiridos en el

Órgano, efectuándose para constancia de ello las correspondientes Actas de Entrega-Recepción de

Bienes y Servicios.



TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

Con el fin de dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información del Estado 

de Veracruz y demás normativa aplicable; se han realizado las siguientes acciones:

Respuesta a 12 solicitudes de información;

Recepción, a través del Sistema INFOMEX-Veracruz, de un Recurso de Revisión, iniciándose 

el trámite correspondiente; y 

Actualización del Portal de Transparencia del Órgano.



DIRECCIÓN GENERAL

DE ASUNTOS JURÍDICOS



Alegatos ante Salas Regionales: 3

Resoluciones Dictadas en Cumplimiento

a Sentencias Emitidas por las Salas Regionales

del Tribunal de lo Contencioso Administrativo: 2

Interposición de Recursos de Revisión

ante la H. Sala Superior del Tribunal de

lo Contencioso Administrativo del Poder

Judicial del Estado: 2

INTERVENCIONES  ANTE  AUTORIDADES JURISDICCIONALES  

SUBDIRECCIÓN DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Derivado de las resoluciones emitidas por el ORFIS en los Procedimientos de Determinación 

de Responsabilidades y Fincamiento de Indemnizaciones y Sanciones; así como en los 

Recursos de Reconsideración, durante el mes de abril de 2013, se atendió un Juicios de 

Nulidad tramitado ante la Sala Regional Zona Centro del Tribunal de lo Contencioso 

Administrativos.



SUBDIRECCIÓN DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

N° AYUNTAMIENTO N° AYUNTAMIENTO

1 AYAHUALULCO 18 CHICONTEPEC

2 ALVARADO 19 CUITLAHUAC

3 JALTIPAN 20 HUEYAPAN DE 

OCAMPO

4 NARANJOS AMATLAN 21 JOSE AZUETA

5 NOGALES 22 MECATLAN

6 ORIZABA 23 URSULO GALVAN

18 CASTILLO DE TEAYO 24 YANGA

8 ZACUALPAN 25 ZENTLA

9 CHONTLA 26 ALTO LUCERO

10 JUAN RGZ CLARA 27 CHICONAMEL

11 LA PERLA 28 COYUTLA

12 RAFAEL LUCIO 29 ESPINAL

13 TEXISTEPEC 30 HUATUSCO

14 TLALIXCOYAN 31 SANTIAGO TUXTLA

15 ILAMATLAN 32 JALCOMULCO

16 ZONTECOMATLAN 33 JAMAPA

17 PLAYA VICENTE 34 SOCONUSCO

AYUNTAMIENTOS QUE SOLVENTARON EL PRESUNTO DAÑO 

PATRIMONIAL  DETERMINADO



SUBDIRECCIÓN DE ASUNTOS PENALES

INTERVENCIONES  ANTE  INSTANCIAS EN MATERIA PENAL , 

DE AMPARO Y JUICIOS LABORALES  

Alegatos derivados de Juicios de Amparo: 3

Informes rendidos derivados de requerimientos 3

Formulados por la Fiscalía Especializada en 

Delitos Cometidos por Servidores Públicos 

interposición de recursos de revisión

ante la h. sala superior del tribunal de

lo contencioso administrativo del poder 

judicial del estado:

Atención de Juicio Laboral – Contestación 1

de Demanda Labora - :



DIRECCIÓN GENERAL DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS



Actividad
No. de documentos o 

actividades generadas

Reuniones de trabajo para el análisis de registros contables y 

presupuestales relativos a la Armonización Contable
8

Reuniones de trabajo para la definición del Presupuesto para el Programa 

para Fiscalización del Gasto Federalizado 2013
2

Reuniones de trabajo para la definición de los procesos para la captación 

del recurso proveniente del 5 al Millar sobre obra ejecutada en los 

Municipios, bajo la modalidad de contrato

2

Reunión de capacitación al personal del ORFIS, para la solicitud, 

ministración y comprobación de viáticos
1

Reuniones de trabajo con el Área de Informática para la definición del 

nuevo Sistema Financiero Armonizado
5

Integración y entrega de Información requerida por el Servicio de 

Administración Tributaria (SAT) 1

SUBDIRECCIÓN DE FINANZAS



CAPACITACIÓN DEL PERSONAL

ADMINISTRACIÓN Y MANEJO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS

Participantes Horas
Total

Horas

1 10 10

2 5 10

2 8 16

TOTAL 36

• Asistencia a la Maestría en Auditoría

• Asistencia al Curso “Importancia de las Competencias Laborales Genéricas en el Sector Público “
• Reformas Fiscales 2013

SUBDIRECCIÓN DE FINANZAS



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

 Se realizó la Evaluación al Desempeño correspondiente al primer trimestre 2013, realizando el cálculo 

global de todo el personal que labora en la institución.

 Se impartió el curso “Importancias de las Competencias Laborales Genéricas en el Sector Público”, a un 

segundo grupo, en coordinación con Sefiplan los días  25 y 26 de Abril.

 Se asistió a los siguientes cursos:

- Importancia de las competencias genéricas en el sector público (2 personas).

- Llenado de la declaración anual 2012, personas físicas (2 personas).



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

 Se impartió el curso “Importancia de las Competencias Laborales Genéricas en el Sector Público”, a un 

segundo grupo, en coordinación con Sefiplan los días  25 y 26 de Abril.

LA MTRA. LUZ MARIA MENDOZA CARDOZO , IMPARTIENDO EL CURSO DE IMPORTANCIA DE LAS COMPETENCIAS LABORALES GENÉRICAS EN EL SECTOR 
PUBLICO.



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Se impartió el curso de “Auditoría Financiera basada en la Norma Internacional”, en coordinación con la 

Auditoría Superior de la Federación, los días  4 y 5 de Abril, con una duración total de 12 horas.

LA C.P. LAURA OLIVIA VILLASEÑOR ROSALES , IMPARTIENDO EL CURSO DE AUDITORIA FINANCIERA BASADA EN LA NORMA 
INTERNACIONAL.



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Se impartió el curso de “Análisis e Interpretación de Estados Financieros” en coordinación con la Auditoría 

Superior de la Federación, con una duración total de 12 horas; a un primer grupo los días  8 y 9 de Abril, y un 

segundo grupo los días 22 y 23 de Abril.

EL  LIC. RAFAEL GONZÁLEZ MARTÍNEZ , IMPARTIENDO EL CURSO DE ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS.



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Se impartió el curso “Determinación, Elaboración y Fundamentación de Observaciones”, en coordinación 

con la Auditoría Superior de la Federación, los días 11 y 12 de Abril, con una duración total de 12 horas.

EL  LIC. FRANCISCO MONROY ALBA , IMPARTIENDO EL CURSO DE DETERMINACÍON, ELABORACION Y FUNDAMENTACION DE 
OBSERVACIONES.



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Se impartió el curso “Fiscalización al Subsidio a los Municipios” y en su caso a los Estados cuando tengan a 

su cargo la función o la ejerzan coordinadamente con los Municipios, así como al Gobierno del Distrito 

Federal para la Seguridad Pública en sus demarcaciones territoriales (SUBSEMUN), en coordinación con la 

Auditoría Superior de la Federación, el día 16 de Abril, con una duración total de 8 horas.

EL  LIC. CRUZ AURELIO CERVANTES AYALA , IMPARTIENDO EL CURSO DE SUBSEMUN.



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Se impartió el curso “Redacción de Informes de Auditoria”, en coordinación con la Auditoría Superior de la 

Federación, el día 17, con una duración total de 8 horas.

LA  LIC. ELVIRA LOPEZ CABALLERO , IMPARTIENDO EL CURSO DE REDACCIÓN DE INFORMES DE AUDITORIA.



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Se impartió el curso “Control Interno y los Criterios para su Evaluación”, en coordinación con la Auditoría 

Superior de la Federación, los días 18 y 19 de Abril, con una duración total de 12 horas.

EL  LIC. RAFAEL GONZALEZ MARTINEZ , IMPARTIENDO EL CURSO DE CONTROL INTERNO Y LOS CRITERIOS PARA SU EVALUACION.



SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

 Se coordinaron y atendieron las Auditorías Externas de Seguimiento y Evaluación a los 

Sistemas de Administración de la Calidad de las Unidades Administrativas:

- Dirección de Seguimiento a Planes y Programas de Gobierno, adscrita a la Auditoría Especial 

de Evaluación y Atención Ciudadana.

- Dirección General de Asuntos Jurídicos.

Ambas Unidades Administrativas acreditaron debidamente la conformidad de sus Sistemas al 

demostrar su cumplimiento a los requisitos exigidos por la Norma Internacional ISO 

9001:2008.



AUDITORÍA ESPECIAL DE LEGALIDAD Y 

TRANSPARENCIA EN  MUNICIPIOS



AUDITORA ESPECIAL DE LEGALIDAD Y 

TRANSPARENCIA EN MUNICIPIOS

 Reunión con el Auditor General para atender a vecinos del municipio de Puente Nacional,

quienes externaron sus inconformidades sobre múltiples obras que se encuentran inconclusas.

 Presentación al Auditor General en la sala de la Comisión de Vigilancia, para analizar las

nuevas atribuciones reglamentarias de la Auditoría Especial de Legalidad y Transparencia en

Municipios, con la participación de los Directores de: Evaluación Normativa y de Legalidad en

Municipios; y Evaluación de Transparencia Municipal.

 Se turnó a la Auditoría Especial de Evaluación y Atención Ciudadana, las observaciones y

modificaciones al Manual General de Organización, respecto de la Auditoría Especial de

Legalidad y Transparencia en Municipios.

 Se asistió a la mesa de trabajo denominada “Los Principios que rigen la investigación, el

nuevo sistema de justicia penal” en el Word Trade Center de Boca del Río, dentro del marco

de los Foros de Consulta para la integración del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, en el

eje 1 “México en paz”.

 Se elaboró propuesta de Proyecto de Decreto que modifica diversas disposiciones de la Ley de

Fiscalización Superior del Estado.



DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO 

NORMATIVO MUNICIPAL

Se elaboro propuesta de Convenio de Colaboración para el intercambio de información con el

Instituto Veracruzano de Acceso a la Información (IVAI).



DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DE TRANSPARENCIA 

MUNICIPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL TITULAR DE ESTA DIRECCIÓN:

Asistencia al “Foro de Transparencia” organizado por la Contraloría General del Estado, con sede

en el Hotel Misión Xalapa, los días 04 y 05 de Abril de 2013.

Se inicia análisis y comentarios a los formatos utilizados en el Procedimiento de Fiscalización, por la

Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas (Ordenes de Auditoría, Actas, Oficios de

Observaciones, etc.).



Las siguientes actividades se desarrollaron de manera conjunta con la Dirección de 

Evaluación Normativa y de Legalidad:

Se emitió opinión a la Directora de Auditoría Técnica a la Obra Pública, Arquitecta Edda Haaz 

Carreón,  respecto al contenido de las Reglas Técnicas de Auditoría Pública para el 

Procedimiento de Fiscalización Superior, ( Propuestas de correcciones y adiciones).

Se emitió opinión Jurídica  respecto a la creación de  la Unidad de Registro y Seguimiento de la 

deuda Pública Estatal y Municipal, dependiente de la Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas 

Públicas, contenida en el artículo 44 del actual Reglamento Interior del Órgano; elaborándose 

además, la propuesta de  funciones de dicha Unidad. 

Se elaboraron y entregaron observaciones y modificaciones  al Manual General de Organización de 

la Auditoría Especial, Direcciones y Departamentos. 

Se inicia análisis del Reglamento Interior y se preparan propuestas para su modificación.

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DE TRANSPARENCIA 

MUNICIPAL



DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN  DEL ACCESO A LA 

INFORMACIÓN MUNICIPAL

Integración de la información para las Matrices de Desempeño, que permitirán la evaluación

trimestral del personal que integra la Auditoría Especial.

Elaboración del proyecto de metodología de selección de muestras a municipios.

Creación del proyecto de criterios para la evaluación a municipios.



DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS DE TRANSPARENCIA 

MUNICIPAL

Elaborar el proyecto de metodología de selección de muestras a municipios. 

Creación del proyecto de criterios para evaluación a municipios.

Apoyo a la Dirección de Evaluación Normativa y de Legalidad en Municipios, en la revisión de los 

catálogos de observaciones, de carácter financiero presupuestal y de ingresos municipales.

Análisis de las atribuciones reglamentarias de la Dirección de Evaluación de Transparencia 

Municipal.



AUDITORÍA ESPECIAL DE 

FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS



 Participar en varias reuniones con el Auditor General con la finalidad de tener Directrices a seguir

en relación a la Planeación de las Auditorías para el Ejercicio Fiscal 2012 y así como el

seguimiento de las auditorías 2011.

 Atención a las reuniones programadas entre esta unidad administrativa, la Dirección de Auditoría

Técnica a la Obra Pública, la Dirección de Auditoría Financiera a Poderes Estatales y la Auditoría

Financiera a Municipios otras Direcciones, para la planeación del Programa de Auditorías para el

período de Fiscalización 2012.

 A la fecha se han firmado Convenios de Colaboración entre 195 Municipios, 3 Poderes Estatales,

3 Órganos Autónomos y este Órgano de Fiscalización, sobre el Sistema Estatal de Fiscalización.

ACTIVIDADES  DE LA AUDITORÍA ESPECIAL DE 

FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS



 Integrar los resultados obtenidos en las valoraciones financieras y técnicas de los 39 

ayuntamientos que se encuentran en la fase de determinación de responsabilidades y 

fincamiento de indemnizaciones y sanciones (pruebas y alegatos), para presentar a la Comisión 

de Vigilancia del H. Congreso los ayuntamientos que solventaron y los que tienen un daño 

pendiente por solventar. 

 Revisar y actualizar las matrices de desempeño de la Auditoría Especial de Fiscalización a 

Cuentas Públicas, correspondientes al segundo trimestre.

ACTIVIDADES  DE LA AUDITORÍA ESPECIAL DE 

FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS



LA C.P.C. CECILIA LEYLA CORONEL BRIZIO, AUDITORA ESPECIAL DE 

FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS , DE ESTE ÓRGANO DE 

FISCALIZACIÓN,, DURANTE SU PARTICIPACIÓN EN EL CURSO ANÁLISIS E 

INTEGRACIÓN DE LA CUENTA PÚBLICA 2012, CON LA SECRETARÍA DE 

FISCALIZACIÓN DEL CONGRESO DEL ESTADO.

ACTIVIDADES  DE LA AUDITORÍA ESPECIAL DE 

FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS

 Participar con personal de la Secretaría de Fiscalización del H. Congreso del Estado en la

impartición del curso Análisis e Integración de la Cuenta Pública 2012 en las instalaciones del

Congreso y de este Órgano de Fiscalización.



ACTIVIDADES DE LA UNIDAD DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO 

DE LA DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL

 Concentrar e informar al Auditor General el monto de Deuda Pública Estatal y Municipal 

publicado en la página de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público del ejercicio 2012, que 

servirá de base para la planeación de las auditorías.

 Actualizar el concentrado de leyes, códigos, reglamentos, lineamientos, reglas de operación que 

son publicados en el Diario Oficial de la Federación y Gaceta Oficial del Estado que servirán de 

base para la planeación de las auditorías de la Dirección de Auditoría Financiera a Municipios y 

Dirección de Auditoría Financiera a Poderes Estatales.

 Iniciar la actualización de los 14 documentos del Sistema de Administración de la Calidad en 

coordinación con la Dirección de Auditoría Financiera a Municipios y la Dirección de Auditoría 

Financiera a Poderes Estatales, así como con la Dirección de Auditoría Técnica a la Obra 

Pública, que incluye Procedimientos, Instructivos y el Manual de Calidad, atendiendo a los 

artículos 51 fracción VIII y 52 fracción VI  del nuevo Reglamento Interior de este Órgano.



ACTIVIDADES DE LA UNIDAD DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO 

DE LA DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL

PERSONAL DE LA AUDITORÍA ESPECIAL DE FISCALIZACIÓN A 

CUENTAS PÚBLICAS –UNIDAD DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE 

DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL, PARTICIPANDO EN LOS 

CURSOS PRESENCIALES DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 

FEDERACIÓN.

PERSONAL DE LA AUDITORÍA ESPECIAL DE FISCALIZACIÓN A 

CUENTAS PÚBLICAS –UNIDAD DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE 

DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL, PARTICIPANDO EN LOS 

CURSOS PRESENCIALES DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 

FEDERACIÓN.

 Participar en los cursos que imparte la Auditoría Superior de la Federación y los que asigna la 

Subdirección de Recursos Humanos, tanto virtuales como presenciales.



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

TÉCNICA  A LA OBRA PÚBLICA



 Se concluyó con la entrega de las Valoraciones Técnicas en Materia de Obra Pública de la 

documentación aportada en la Audiencia de Pruebas y Alegatos del ejercicio fiscal 2011 de los 

Municipios de Chiconamel, Altotonga. Alto Lucero, Zacualpan, Huatusco, Tezonapa y Xico.

 Se realizaron las Fichas Técnicas de los Resultados de los 23 Municipios que se encuentran en la 

Etapa de Pruebas y Alegatos para que el área de Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas 

Públicas, Integrará el informe ejecutivo de los mismos.

 Se llevó a cabo la Integración del Expediente Soporte de las Valoraciones Técnicas de la instancia 

de pruebas y alegatos.

ACTIVIDADES DE LA FASE DE DETERMINACIÓN DE 

RESPONSABILIDADES Y FINCAMIENTO DE INDEMNIZACIONES

Y SANCIONES



 Se participó en varias reuniones con el Auditor General con la finalidad de tener Directrices a 

seguir en relación a la Planeación de las Auditorías para el Ejercicio Fiscal 2012 y así como el 

seguimiento de las auditorías 2011.

 Se definieron y desarrollaron los criterios que se proponen aplicar en el Proceso de Auditoría a la 

Obra Pública que lleva la DATOP, en este proceso se trato de homologar nuestro que hacer, con 

los lineamientos establecidos para las Auditorías propuestas por la Auditoría Superior de la 

Federación.

 Se continuó con la Revisión al Catálogo de Observaciones Técnicas en Obra Pública y 

Propuestas en la Motivación y Fundamentación de las observaciones recurrentes, para su revisión 

y Vo.Bo., por parte del área Jurídica y poderse aplicar en la Fiscalización 2012.

ACTIVIDADES DE PLANEACIÓN DE LA AUDITORÍA 

A LOS RECURSOS PÚBLICOS DEL EJERCICIO 2012



 Se concluyo con la modificación de los formatos tanto Internos como para Despachos Externos 

que se aplicaran en la Auditoría Técnica a la Obra Pública del ejercicio 2012.

 Se realizó el Programa de la Revisión de las Cuentas Públicas del ejercicio 2012, el cual tendrá 

verificativo hasta la definición de:

• El padrón de Prestadores de Servicios del ORFIS.

• El listado final de Despachos Externos autorizados que llevaran a cabo las Auditorías Técnicas a 

la Obra Pública del ejercicio 2012.

• La entrega de la Cuenta Pública del ejercicio 2012 de Municipios, Paramunicipales y Entes del 

Poder Ejecutivo.

• La entrega por parte de la Dirección de Seguimiento a Planes y Programas de Gobierno a la 

DATOP de los cierres del ejercicio 2012 de los Municipios del Estado faltantes de proporcionar.

ACTIVIDADES DE PLANEACIÓN DE LA AUDITORÍA 

A LOS RECURSOS PÚBLICOS DEL EJERCICIO 2012



 Se inicio con la logística y la designación de las ponencias, para la impartición del Curso de 

Capacitación a Despachos Externos los cuales cuentan con contratos celebrados con los 

Municipios para la realización de la Auditoría Técnica a la Obra Pública, dirigida al período de 

Fiscalización 2012 con relación a los Precios Unitarios y a la Exposición de Criterios, así como la 

entrega y explicación de los nuevos formatos a celebrarse los días 6 y 7 de Mayo del actual.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CAPACITACIÓN



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A PODERES ESTATALES



 Actualizar las Tarjetas Informativas de Procedimientos a Revisar por los Despachos Externos, en 

la auditoría al ejercicio 2012 (Se consideró la información de las respuestas a las compulsas 

efectuadas por el Órgano).

 Actualizar y/o modificar los procedimientos y el formato del Programa de Auditoría General y de 

Fideicomisos, para la revisión de la Gestión Financiera de los Entes Estatales, del ejercicio 2012.

 Actualizar y/o modificar el Catálogo de Observaciones Financieras aplicable a los Entes Estatales 

que será utilizado en la Fiscalización a los recursos del 2012.

ACTIVIDADES DE PLANEACIÓN DE LA AUDITORÍA 

A LOS RECURSOS PÚBLICOS DEL EJERCICIO 2012



Celebrar la primera reunión de trabajo para la revisión del proceso de auditoría de la Cuenta Pública

2012 (Minuta de Trabajo), que realizan las Direcciones de Auditoría Financiera a Municipios,

Financiera a Poderes Estatales y Técnica a la Obra Pública adscritas a la Auditoría Especial de

Fiscalización a Cuentas Públicas.

Determinar la documentación a solicitar a los Entes Fiscalizables, con respecto a las auditorías de

los recursos PROFIS, ordenadas por la Auditoría Superior de la Federación.

Determinar la información requerida para las auditorías complementarias del Fondo de Aportaciones

para la Educación Básica y Normal (FAEB), Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud

(FASSA) y Seguro Popular.

ACTIVIDADES DE PLANEACIÓN DE LA AUDITORÍA 

A LOS RECURSOS PÚBLICOS DEL EJERCICIO 2012



Participar en los cursos que imparte la Auditoría Superior de la Federación y los que asigna la 

Subdirección de Recursos Humanos, tanto virtuales como presenciales, así mismo se selecciono al 

personal para participar en las ¨Videoconferencias¨ sobre las Guías de las Auditorías 

Complementarias del Fondo de Aportaciones para la Educación Básica y Normal (FAEB), Fondo de 

Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) y Seguro Popular.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CAPACITACIÓN

PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE AUDITORÍA FINANCIERA A 

PODERES ESTATLES, PARTICIPANDO EN LOS CURSOS 

PRESENCIALES DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 

FEDERACIÓN.

PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE AUDITORÍA FINANCIERA A 

PODERES ESTATLES, PARTICIPANDO EN LOS CURSOS 

PRESENCIALES DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 

FEDERACIÓN.



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A MUNICIPIOS



 Conciliar, aclarar dudas y enviar correcciones relacionadas con los municipios que se encuentran 

en la fase de determinación de responsabilidades y fincamiento de indemnizaciones y sanciones a 

los recursos del ejercicio 2011 a la Dirección General de Asuntos Jurídicos.

 Se concluyó con la entrega de las Valoraciones Financieras de la documentación aportada en la 

Audiencia de Pruebas y Alegatos del ejercicio fiscal 2011 de los 36 Municipios y se enviaron a la 

Dirección General de Asuntos Jurídicos.

 Elaborar y enviar a la Dirección General de Asuntos Jurídicos 1 dictamen con sus anexos del 

ejercicio 2010, así como integración del Soporte Documental.

ACTIVIDADES DE LA FASE DE DETERMINACIÓN DE 

RESPONSABILIDADES Y FINCAMIENTO DE INDEMNIZACIONES

Y SANCIONES



 Integrar documentación en medio electrónico acerca de la planeación para el proceso de

fiscalización del ejercicio 2012.

 Asignar actividades relacionadas como parte del proceso de mejoras y actualizaciones al

programa de auditoría para el ejercicio 2012.

 Actualizar el catálogo de observaciones, formatos, programa de auditoría, modelo de Orden de

Auditoría y Anexo de Documentación, Declaratoria, Informe de Auditoría y Acta de Auditoría.

ACTIVIDADES DE PLANEACIÓN DE LA AUDITORÍA A LOS 

RECURSOS PÚBLICOS DEL EJERCICIO 2012



 Identificar a través de los estados financieros si los Ayuntamientos obtuvieron recursos federales

distintos al FISM y FORTAMUN-DF.

 Entregar y recibir por parte de cada supervisor la documentación de los ayuntamientos que les

corresponden conforme a la distribución para el ejercicio 2012.

ACTIVIDADES DE PLANEACIÓN DE LA AUDITORÍA A LOS 

RECURSOS PÚBLICOS DEL EJERCICIO 2012



Revisar e integrar las Reglas Técnicas de Auditoría Pública para el Procedimiento de Fiscalización

Superior en el Estado de Veracruz de Ignacio de Llave.

Análisis de las Reglas de Operación del Programa para la Fiscalización del Gasto Federalizado en

el ejercicio 2013.

OTRAS ACTIVIDADES



.

Atención y Asesorías a personal de los Entes Fiscalizables.

Personales 28

Vía telefónica 53

OTRAS ACTIVIDADES



Participar en los cursos que imparte la Auditoría Superior de la Federación y los que asigna la 

Subdirección de Recursos Humanos, tanto virtuales como presenciales, así mismo se selecciono al 

personal para participar en las ¨Videoconferencias¨

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CAPACITACIÓN

PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE AUDITORÍA FINANCIERA A 

MUNICIPIOS, PARTICIPANDO EN LOS CURSOS PRESENCIALES 

DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN.

PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE AUDITORÍA FINANCIERA A 

MUNICIPIOS, PARTICIPANDO EN LOS CURSOS PRESENCIALES 

DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN.



Participar con personal de la Secretaría de Fiscalización del Congreso del Estado en la impartición 

del curso Análisis e integración de la Cuenta Pública 2012.

EL L.C. JAVIER BENITEZ  DOMÍNGUEZ, SUBIRECTOR DE EJECUCIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE AUDITORÍAS A MUNICIPIOS DURANTE SU PARTICIPACIÓN 

EN EL CURSO ANÁLISIS E INTEGRACIÓN DE LA CUENTA PÚBLICA 2012, CON 

LA SECRETARÍA DE FISCALIZACIÓN DEL H. CONGRESO DEL ESTADO, 

IMPARTIDO EN LAS INSTALACIONES DE ESTE ÓRGANO.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CAPACITACIÓN



AUDITORÍA ESPECIAL DE EVALUACIÓN 

Y ATENCIÓN CIUDADANA



AUDITORÍA ESPECIAL DE EVALUACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA

Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal

Esta Auditoría Especial coordinó los trabajos relacionados con el Proceso de Entrega y Recepción

de la Administración Pública Municipal 2011-2013, acordando con el Auditor General la elaboración

de:

El Proyecto del Acuerdo que Establece el Proceso y los Lineamientos Generales para la Entrega y

Recepción de la Administración Pública Municipal del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

La Guía para el Proceso de Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-

2013, con Enfoque Conceptual .

La Guía para el Proceso de Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-

2013, con Enfoque Operativo.

En reunión de trabajo con personal de la Secretaría de Fiscalización, se precisaron las

modificaciones necesarias a los documentos antes mencionados.

Como resultado de los documentos que este Órgano de Fiscalización propuso a la Secretaría de

Fiscalización, el H. Congreso del Estado retomo el Proyecto de Acuerdo para presentarlo como

reforma al Título Noveno de la Ley Orgánica del Municipio Libre el próximo mes de mayo.



AUDITORÍA ESPECIAL DE EVALUACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA

 Se coordinó la logística de la organización de los cursos de “Inducción a Precios Unitarios”, el cual

se llevó a cabo del 15 al 19 de abril y del curso “Análisis e Integración de la Cuenta Pública 2012”

realizado el 30 de abril.

Capacitación y Profesionalización de Servidores Públicos de los Entes Fiscalizables

EL C.P.C.  LORENZO  ANTONIO PORTILLA VÁSQUEZ DURANTE LA 

INAUGURACIÓN DEL CURSO.



 Se coordinó la integración del Programa de Capacitación a Servidores Públicos Municipales y

Estatales, a desarrollar en el marco del Programa para la Fiscalización del Gasto Federalizado

(PROFIS) 2013.

 Se remitió a la Dirección General del Centro de Información para la Fiscalización Superior y a la

Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas, la actualización de los Directorios de

Presidentes Municipales, de los Servidores Públicos Municipales y de Organismos

Paramunicipales.

 Se coordina el trabajo para la elaboración de las Estadísticas de Ingresos Municipales 2013.

Otras Actividades



DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN, DIFUSIÓN 

Y CONTRALORÍA SOCIAL



DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN, DIFUSIÓN Y 

CONTRALORÍA SOCIAL

Programación y preparación de las Jornadas Permanentes de Capacitación a 

Servidores Públicos Municipales y Órganos de Participación Social 2013:

Se integró y sometió a aprobación superior el Programa de Capacitación a Servidores Públicos

Municipales y Órganos de Participación Social 2013, de la Dirección de Promoción, Difusión y

Contraloría Social.



 El día 16 de abril se iniciaron las actividades programadas para la Capacitación en materia de 

Participación Ciudadana y Contraloría Social 2013, con el objetivo de recorrer los 212 municipios 

del Estado.

 Este año, cada reunión en los municipios se divide en dos etapas: la primera es específica para 

Ediles y Autoridades Municipales integrantes del Consejo de Desarrollo Municipal y 

COPLADEMUN, y la segunda, dirigida a Consejeros Comunitarios, Vocal de Control y Vigilancia 

del CDM, integrantes de los Comités de Contraloría Social y Sociedad Civil en general.

No. de 

Municipios 

capacitados

No. de Comités 

de Contraloría 

Social asistentes

No. de 

Autoridades 

(CDM) asistentes

No. de 

integrantes de 

Comités de 

Contraloría 

Social y 

ciudadanos 

asistentes

Total 

capacitados

46 822 620 2,854 3,474

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN, DIFUSIÓN Y 

CONTRALORÍA SOCIAL



Orientación Ciudadana Y Quejas 

ESCRITAS TELEFÓNICAS PERSONALIZADAS TOTAL

30 9 36 75

Seguimiento en la elaboración del Proyecto de las Reglas Técnicas de Auditoría Social.

Recopilación de información para la elaboración de la Metodología de Auditoría Social.

18/ABR./2013  ATENCIÓN A 

GRUPO DE CIUDADANOS 

INCONFORMES DEL MUNICIPIO 

DE MARIANO ESCOBEDO, VER. 

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN, DIFUSIÓN Y 

CONTRALORÍA SOCIAL



DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO A 

PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO



“Asesoría a Entes Fiscalizables Municipales”

La Dirección de Seguimiento a Planes y Programas de Gobierno mantiene contacto permanente  

con autoridades y funcionarios municipales, realizando actividades de orientación y asesoría 

para el ejercicio de los recursos públicos que estos administran. En este sentido durante el mes 

de  Abril se presentaron los siguientes resultados:

ENTES FISCALIZABLES  ATENDIDOS 902 

ATENCIÓN TELEFÓNICA 205

ATENCIÓN VISITAS DIRECTAS  697

TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS  EN 
LAS 902 ASESORÍAS 

1074

DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO A PLANES Y 

PROGRAMAS DE GOBIERNO



“Revisión, Recepción, Registro Procesamiento de Programas de Inversión Municipal con 

Recursos Públicos”

Información Programática 

Durante el mes de Abril se recibieron 53 Propuestas de Inversión del Fondo para la 

Infraestructura Social Municipal (FISM) del Ejercicio 2013 y 63 Propuestas de Inversión del 

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones 

Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF)

Así mismo se recibieron 108 Reportes Trimestrales del Fondo para la Infraestructura Social 

Municipal (FISM) del Ejercicio 2013 y 113 Reportes Trimestrales del Fondo de Aportaciones 

para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 

(FORTAMUN-DF).

DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO A PLANES Y 

PROGRAMAS DE GOBIERNO



Información Financiera  

Se recibieron 186  Estados Financieros del ejercicio 2013; 142  del mes de Marzo, 19 del mes de 

Enero y 22 del mes de Febrero.

Información Técnica de Obra Pública 

Se recibieron 184  Estados de Obra Pública del ejercicio 2013; 152  del mes de Marzo,  10 del 

mes de Enero y 25 del mes de Febrero.

Cierres De Ejercicio 2012 

Con la finalidad de apoyar la planeación de las Direcciones de Auditoría Técnica a la Obra Pública 

y Dirección de Auditoría a Municipios para la realización de las auditorías del ejercicio 2012, se 

recibieron  y fueron turnados a las citadas áreas: 25 cierres de ejercicio del año 2012 del Fondo 

para la Infraestructura Social Municipal (FISM) y 33 cierres de ejercicio del año 2012 del 

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones 

Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF), mismos que sumados a los anteriores  son 

172 y 170 cierres de ejercicio de cada fondo respectivamente. 

DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO A PLANES Y 

PROGRAMAS DE GOBIERNO



“Integrar y remitir periódicamente la información relativa al manejo y aplicación de recursos 

públicos a las Dependencias Federales o Estatales, en cumplimiento a las Disposiciones y 

Convenios establecidos”

Se elaboró el informe de Entes Fiscalizables Municipales respecto de los reportes trimestrales 

2013 de FISM y FORTAMUND-DF Enero-Marzo, recibidos de los ayuntamientos para su envío a la 

Secretaría de Finanzas y Planeación en cumplimiento al convenio de colaboración entre 

SEFIPLAN y el ORFIS.

Por primera ocasión y en cumplimiento al Artículo 62 de la Ley de Fiscalización Superior del 

Estado, a partir del mes de Abril se elaboró el informe relativo a lo que establece el Artículo 25 de 

la Ley antes mencionada, con relación al cumplimiento por parte de los Entes Fiscalizables 

Municipales  de la información Programática, Financiera y Técnica de Obra Pública derivada del 

ejercicio de los recursos públicos por parte de los Entes Fiscalizables, misma que el Titular del 

ORFIS envío a la Secretaría de Fiscalización del H. Congreso del Estado.

DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO A PLANES Y 

PROGRAMAS DE GOBIERNO



DIRECCIÓN DE DESARROLLO

PARA LA GESTIÓN PÚBLICA



Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal

Se concluyó la elaboración de los documentos relacionados con el proceso de entrega y recepción 

de la administración municipal, los cuales fueron presentados al H. Congreso del Estado, por 

conducto de la Secretaría de Fiscalización, en reunión celebrada el 19 de abril y consistieron en:

Proyecto del Acuerdo que Establece el Proceso y los Lineamientos Generales para la Entrega y 

Recepción de la Administración Pública Municipal del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Guía para el Proceso de Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013, 

el cual a su vez se divide en dos documentos, uno con el enfoque conceptual y el otro operativo.

Asimismo, de manera conjunta se revisaron los documentos y realizaron precisiones a los 

lineamientos relativos al cierre de operaciones municipales.

En este sentido, el Proyecto de Acuerdo fue retomado por el H. Congreso y será presentado 

como reforma al Título Noveno de la Ley Orgánica del Municipio Libre el próximo mes de 

mayo.

DIRECCIÓN DE DESARROLLO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA



Curso Inducción a Precios Unitarios

Uno de los principales objetivos del Órgano de Fiscalización Superior, es apoyar el fortalecimiento de 

la gestión de los Entes Municipales, para evitar la reincidencia de las observaciones que se derivan 

del procedimiento de fiscalización, por ello, personal de la Dirección de Auditoría Técnica a la Obra 

Pública diseñó e impartió el curso “Inducción a Precios Unitarios”, el cual se llevó a cabo del 15 al 

19 de abril.

DIRECCIÓN DE DESARROLLO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA

Curso Análisis e Integración de la Cuenta Pública 2012

Conjuntamente con la Secretaría del Fiscalización del H. Congreso del Estado, el 30 de abril se 

replicó el curso “Análisis e Integración de la Cuenta Pública 2012”, el cual estuvo dirigido a 

Presidentes Municipales, Síndicos, Regidores de la Comisión de Hacienda, Tesoreros y Contralores 

Municipales que no les fue posible asistir al curso que se realizó el 17 de abril, a convocatoria de 

dicha Secretaría.



Otras actividades:

Se  determinó el Programa de Capacitación a desarrollar en el marco del Programa para la 

Fiscalización del Gasto Federalizado (PROFIS) 2013, el cual contempla cursos enfocados a los 

H. Ayuntamientos y los Poderes Estatales.

DIRECCIÓN DE DESARROLLO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA



GRACIAS
ABRIL 2013


