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1. FISCALIZACION SUPERIOR
1. 1 CUENTAS PUBLICAS 2013

Contindan las auditorias en las tres Direcciones, adscritas a la Auditoria
Especial de Fiscalizacion a Cuentas PuUblicas como se detalla a
confinuacion:

DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA A PODERES ESTATALES

FASE DE COMPROBACION
AUDITORIAS FINANCIERA-PRESUPUESTAL

ENTES No. DE ENTES % DE % DE % DE % DE

FISCALIZABLES | FISCALIZABLES T)EET.S(())IIR\‘F?SL AV;‘E":CE AVANCE | DESPACHO A"I;‘ENLCE AVANCE
MES ACUMULADO MES ACUMULADO

PODER LEGISLATIVO

H. Congreso del
Estado 1 1 10% 10%

PODER EJECUTIVO
Administracion

P 18 5 10% 10% 13 19% 29%
(Dependencias)

Organismos

Descentralizados 72 3 25% 85% 69 35% 45%
Fideicomisos 29 3 5% 5% 26 23% 33%

PODER JUDICIAL
H.H. Tribunales

Superiores y . .
Consejo de la 1 1 17.5% 27.5%
Judicatura

Fondo Auxiliar para

la Administracion 1 1 17.5% 27.5%
de Justicia

ORGANISMOS AUTONOMOS

Organismos . ,
Auténomos 4 4 0% 10%
Universidad o o

Veracruzana 0% 10%

_-----

Asimismo, se elaboraron los Informes de las Auditorias Complementarias a los
recursos del FASSA, Seguro Popular y FASP, los cuales se remitieron a la
Secretaria Particular para su envio a la Auditoria Superior de la Federacion,
con la finalidad de cumplir con el numeral 19 de las Reglas de Operacion
del PROFIS.



DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA A MUNICIPIOS
FASE DE COMPROBACION

AUDITORIAS FINANCIERA-PRESUPUESTAL

ENTES No. DE ENTES % DE % DE % DE % DE
FISCALIZABLES FISCALIZABLES ';EET_SSSF’:;‘ AVANCE AVANCE DESPACHO | AVANCE AVANCE
DEL MES | ACUMULADO DEL MES | ACUMULADO

MUNICIPIOS
Municipios 212 38 21.11% 76% 134 74.44% 82.72%

ENTIDADES PARAMUNICIPALES

Comisiones
Municipales de Agua 13 2 1.11% 40% 6 3.33% 75%

. totaL | 25 | 40 | | | 10 | | |

DIRECCION DE AUDITORIA TECNICA A LA OBRA PUBLICA

FASE DE COMPROBACION

AUDITORIAS TECNICA A LA OBRA PUBLICA

No. DE ENTES 5 5
ENTES FISCALIZABLES | o1 17ABLES | PERSONAL A\f’A?“ECE % DE AVANCE | . A\f’A?\IECE % DE AVANCE
DELORFIS | " | ACUMULADO DEL Mes | ACUMULADO

PODER EJECUTIVO
Administracién

Publica Centralizada 5 0 0% 0% 5 50% 50%
(Dependencias)

Organismos

Descentralizados 5 0 0% 0% 5 0% 0%
Fideicomisos 1 0 0% 0% 1 50% 50%

PODER JUDICIAL

Consejo de la
Judicatura del Estado 1 0 0% 0% 1 50% 50%
de Veracruz

ORGANISMOS AUTONOMOS

Universidad

Vorsorsana 1 0 0% 0% 1 50% 50%
MUNICIPIOS

Municipios 212 54 90% 90% 158 65% 65%
ENTIDADES PARAMUNICIPALES

ez 100% 100% 2 50% 50%

Municipales de Agua

-z-m-—--—



2. SISTEMA ESTATAL DE FISCALIZACION

Se notfificd el Decreto mediante el cual el H. Congreso autoriza a los
212 Ayuntamientos la firma del convenio de coordinacion para
impulsar el Sistema Estatal de Fiscalizacién con el Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado.

Se incorpord a la pdgina del SEFISVER
http://www.sefisver.org.mx/codigosetica.php, un apartado para la
difusion de los Codigos de Etica Municipales.

“ORFIS

sciuz Mo . Esq veracrnzana
dor: 01 (226) 841 8600, Lada Sin costo: 01 (800} 215 2745
nican Técnica Respansable de 1a Pagina. Coordin

Se brind6 asesoria a los municipios sobre diversos cumplimientos del
Sistema Estatal asi como la importancia y recomendaciones sobre el
Control Intferno Municipal.



http://www.sefisver.org.mx/codigosetica.php

2.1 LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Durante el presente mes, se evaluaron 30 municipios con 142 cédulas de
cumplimiento Normativo, de las diferentes dreas como: Sindico, Tesorero,
Secretario del Ayuntamiento, Titular de la Unidad de Acceso a la
Informacioén, quedando de la siguiente manera:

No. Municipio No. de No. Municipio No. de
Progresivo Cédulas _ Progresivo Cédulas
1 NAUTLA 4 16 COYUTLA 3
2 TLALNEHUAYOCAN 8 17 EMILIANO ZAPATA 3
3 TAMIAHUA 6 18 ESPINAL 4
4 CERRO AZUL 8 19 FILOMENO MATA 5
5 SAN ANDRES TUXTLA 3 20 PASO DE OVEJAS 3
6 MECATLAN 8 21 TEPATLAXCO 8
7 TLAPACOYAN 8 22 Z0Z0COLCO DE 4
HIDALGO
8 HIDALGOTITLAN 6 23 COSAUTLAN DE 3
CARBAJAL
9 ORIZABA 3 24 ATZALAN 1
10 TANTIMA 8 25 CALCAHUALCO 3
11 EL HIGO 3 26 HUAYACOCOTLA 6
12 CAZONES DE 6 27 IXHUATLAN DE MADERO 2
HERRERA
13 MIAHUATLAN 3 28 TECOLUTLA 8
14 LANDERO Y COSS 8 29 ZONTECOMATLAN 1
15 MECAYAPAN 3 30 LA ANTIGUA 3
TOTAL DE CEDULAS 142

Asimismo, se atendieron y asesoraron en materia de legalidad, un total de
8 Ayuntamientos:

| AYUNTAMIENTOS TOTAL

Tantima, Tierra Blanca,
Astancinga, Atlahuilco, Ixhuatldn 6
del Café y Tepetzintla

OFICIO

ViA TELEFONICA

Citlaltépetl

TOTAL DE AYUNTAMIENTOS

Rodriguez Clara




En lo que respecta al tema de transparencia, se atendieron mediante
comparecencia, correo electronico y por teléfono a autoridades
municipales respecto al cumplimiento con las obligaciones de la Ley 848 de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica.

Cabe senalarse que se continda con la revision y andlisis de la informacion
proporcionada a fravés de la “Guia de Cumplimiento” en materia de
transparencia, por parte de la Secretaria Técnica del ORFIS, relativa a 93 de
los 212 municipios del Estado, los cuales se aplicaron a través del SEFISVER.

3. GESTION FINANCIERA DE ENTES FISCALIZABLES

La Direccién de Seguimiento a Planes y Programas de Gobierno mantiene
contacto permanente con autoridades y servidores publicos municipales,
realizando actividades de orientacion y asesoria para el ejercicio de los
recursos publicos que estos administran; en este sentido se presentaron los
siguientes resultados:

ATENCION
TELEFONICA

ENTES FISCALIZABLES 154

ATENDIDOS
575

VISITAS DIRECTAS
421

Durante el mes, diversas autoridades municipales acudieron a la Direccidn
en comento para ser atendidos por su titular y por el personal adscrito a la
misma, otorgdndoles asesoria y orientacion respecto de sus obligaciones en
materia de elaboracion y enfrega de informacion programatica, financiera
y técnica de obra publica.



Recepcidn, Revision, Registro y Procesamiento de Programas Municipales
con Recursos PUblicos

Se recibid, revisd y registrd la siguiente documentacion:

Ejercicio 2013

1 Propuesta de inversion
*2 Reportes Trimestrales
1 Cierre de Ejercicio

Ejercicio 2014

1 Programa General de Inversion (Se alcanzd el 99.5% de cumplimiento respecto de
los 212 Ayuntamientos)

*24 Reportes Trimestrales

Con la finalidad de fomentar el cumplimiento por parte de los servidores
publicos municipales respecto a la presentacion de estados de obra vy
estados financieros que fienen obligacidon de entregar los entes fiscalizables
de manera mensual, de conformidad con el Arficulo 25 de la Ley de
Fiscalizacion Superior, el 20 de Agosto se enviaron a 210 Ayuntamientos,
comunicados electronicos de manera preventiva a efecto de informarles el
plazo parala entrega, recibiéndose 213 Estados Financieros y 208 Estados de
Obra PuUblica.

Adicional a lo anterior, se elabord el informe para el H. Congreso del Estado
a través de la Comisibn Permanente de Vigilancia, relativo al grado de
cumplimiento de los Entes Fiscalizables Municipales, respecto de la
presentacion de Estados Financieros y Estados de Obra PUblica mensuales.
Lo anterior de conformidad con lo que disponen los Articulos 25 y 26 de la
Ley de Fiscalizacion para el Estado.

4. CAPACITACION A ENTES FISCALIZABLES

Seminario de Armonizacion Contable

Se supervisd el desarrollo de las tres Ultimas sesiones del Seminario de
Armonizacion Contable, las cuales estuvieron a cargo del L.C. Jorge
Herndndez Loeza, el C.P. Gilberto Castro Mdrquez, el L.C. David Arizmendi
Parray el L.A.E. Juan Carlos Patino Pérez.



En este contexto, se brindaron las

faciidades necesariaos a  la
Secretaria de Fiscalizacion del H.
Congreso del Estado y a la
Secretaria  Técnica de este
Organo, a efecto de que
difundieran informacién relevante
para los Ayuntamientos.

Capacitacion en Materia Laboral

En dichas sesiones, a efecto de
promover entre los Entes
Fiscalizables Municipales, el
cumplimiento de disposiciones en
materia de informacién que debe
remitirse a la federacién, se
proporciond orientacion respecto
al funcionamiento del Mdédulo de

Indicadores de Desempeno del
Sistema de Formato Unico de la
Secretaria de Hacienda y Crédito
PUblico.

Derivado del Convenio de Coordinacion celebrado con el Tribunal de
Conciliaciéon y Arbitraje del Poder Judicial del Estado, se organizd el Curso
de Capacitacion en Materia Laboral, mismo que se desarrolld del 25 al 29
de agosto, al cual fueron convocados los Presidentes Municipales, Sindicos,




Regidores de Hacienda y Patrimonio Municipal, Tesoreros, Titulares del Area
Juridica y de Recursos Humanos de los Ayuntamientos del Estado.

En las 5 sesiones, que tuvieron una duracion de 6 horas cada una, se contd
con la participacion de 677 asistentes de 200 Ayuntamientos.

En el marco de dicho curso se realizd un micrositio en la pagina web del
ORFIS, en el que los usuarios pueden obtener informacion completa vy
oportuna.

Informacién Programacion Programacion Alfabética Registro en Linea

(=) LE|

Material de Apoyo

http://www.orfis.gob.mx/MateriaLaboral.html

Por otra parte, con la finalidad de conocer el procedimiento que se lleva a
cabo para la imparticion de capacitaciéon a los Entes Fiscalizables, en el
marco del Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado (PROFIS),
se recibidé a la Lic. Raquel Arana Arana, Subdirectora de Capacitacion
Externa y Certificacion del Instituto de Capacitacion y Desarrollo en
Fiscalizacion Superior (ICADEFIS).

5. ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Derivado de las solicitudes de algunos Ayuntamientos, para que se brindara
capacitacién a Servidores PUblicos y Organos de Participacion Ciudadana,
se programaron nuevas fechas para llevar a cabo esta actividad,
obteniéndose los siguientes resultados:



COPLADEMUN | CONTRALORIA SOCIAL LAS JORNADAS
VISITADOS e psiaien) CAPACITADOS PERMANENTES

215 1,170

MUNICIPIOS CDM COMITES DE TOTAL ASISTENTES A |

TOTAL ACUMULADO DE MUNICIPIOS VISITADOS ACUMULADO TOTAL ASISTENTES

171 17,207

ALTO LUCERO, VER. 1/AGOSTO/2014 TATATILA, VER. 2/AGOSTO/2014

DIP. FRANCISCO GARRIDO SANCHEZ, AL TERMINO DE LA DESARROLLO DE LA CAPACITACION CON CONSEJEROS
CAPACITACION CON COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL Y COMUNITARIOS DEL CDM Y COMITES DE CONTRALORIA
CPM SOCIAL.

TONAYAN 12/AGOSTO/2014 LAS MINAS, VER. 15/AGOSTO/2014
DESARROLLO DE LA CAPACITACION CON CONSEJEROS DESARROLLO DE LA CAPACITACION CON COMITES DE
COMUNITARIOS Y COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL. CONTRALORIA SOCIAL.

Asimismo, durante las visitas a los Municipios con motivo de Jornadas
Permanentes de Capacitacion, se apoyd a la Auditoria Especial de
Legalidad y Transparencia en Municipios en la aplicacion de los instfrumentos
correspondientes a los siguientes diagndsticos:



De cumplimiento normativo  en

. 72 en 13 municipios
ayuntamientos.

Sobre el ejercicio del derecho de
acceso alainformacion y proteccion de 73 en 14 municipios
datos personales.

COACOATIINTLA, VER. 5/AGOSTO/2014 TLACOLULAN, VER. 8/AGOSTO/2014
DESARROLLO DE LA CAPACITACION CON COMITES DE DIP. FRANCISCO GARRIDO Y PERSONAL DEL ORFIS EN
CONTRAI ORIA SOCIAI EL DESARROLLO DE LA REUNION CON AUTORIDADES

MUNICIPALES.

Durante el mes, ciudadanos y servidores publicos municipales acudieron all
ORFIS a manifestar su queja o solicitud de orientacion, de acuerdo a lo
siguiente:

ESCRITAS TELEFONICAS PERSONALIZADAS TOTAL

9 16 3 28

SEGUIMIENTO A QUEJAS Y ASESORIAS TOTAL DE ATENCIONES (quejas y
escritas, telefonicas y personalizadas imi

Asimismo, tanto de manera presencial como via telefonica, se atendieron a
37 integrantes de Comités de Conftraloria Social y Autoridades Municipales.



ASESORIA A SINDICO Y REGIDOR PRIMERO DEL H. ORIENTACION CIUDADANA 27/AGOSTO/2014
AYUNTAMIENTO DE OZULUAMA, VER. 27/AGOSTO/2014

6. RELACIONES INSTITUCIONALES

6.1 CONVENIOS
CONVENIO DE COLABORACION ORFIS-SHCP
Se dio cumplimiento en tiempo y forma al Convenio de Colaboracién con
la SHCP y el Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz,
remitiendo el Informe final solicitado, la Guia de cumplimiento del Poder
ejecutivo, el Resumen Ejecutivo requerido, el reintegro de los saldos no
aplicado y los intereses generados.

CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION ORFIS-SEFIPLAN

Se remitieron para su cobro a la CUENTA

Secretaria de  Finanzas PUBLICA MUNICIPIO
Planeacion del Estado, los 2009 Minatitlan
expedientes de los  entfes Alamo Temapache
fiscalizables que a continuacion Totutla

se enlistan, los cuales importan por Saltabarranca
concepto de sancion econdémica 2010 R T

la cantidad de $26,163,573.30 vy Maltrata

por Indemnizacion la cantidad de T
$45,456,078.33, ascendiendo a un Jalacingo

total de $71,619,651.63: 2011 Altotonga



Igualmente se solicitdé a la SEFIPLAN, el informe del estado que guarda el
cobro correspondiente a ofros 60 expedientes remitidos en noviembre de
2013, y que importan por concepto de sancion econdmica, la cantidad de
$133,652,539.24 y por Indemnizacioén la cantidad de $215,978,974.06 y que
en su conjunto importan la cantidad de $349,631,513.30.

CONVENIO DE COORDINACION Y COLABORACION ORFIS-IVAI

En el marco del Convenio de Coordinaciéon y Colaboracién suscrito con el
IVAI y derivado de las reuniones de trabajo sostenidas entre ambas partes,
se acordd que durante las Jornadas Permanentes de Capacitacion a
Servidores Publicos y Consejos de Participacion Ciudadana, se aplicaria una
bateria de 5 preguntas para determinar el conocimiento que tiene la
poblacidon sobre temas de transparencia y tutela de datos personales.

El andlisis de dicha encuesta se remitid al Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacién con la finalidad de que se tome en cuenta para las acciones
que emprendan en pro de la difusion de la cultura de la transparencia en el
Estado.

6.2 PRESENCIA INSTITUCIONAL

Durante el mes, servidores puUblicos del Organo asistieron a diferentes
eventos y reuniones:

Primer Encuentro Nacional de Legisladoras de las Comisiones de
Género y Titulares de los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres;

Simposium "Aspectos Juridicos de la Fiscalizacion Superior y la
Rendicion de Cuentas en México™;

7° Informe de Labores y Jornadas de Capacitacion, Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion;

Sexta Reunidon del Subcomité Especial del Fondo de Infraestructura
Social Estatal (FISE); y



Cuarta Reunidn del Subcomité de Evaluacion de Proyectos Especiales
del FISMDF.

7. HERRAMIENTA DE LA INTEGRIDAD

Se difundié la herramienta IntoSAINT al interior del Organo con servidores
publicos de la Auditoria Especial de Fiscalizacion a las Cuentas PUblicas.

El T de agosto dio inicio la campana “Predicamos con el ejemplo”, la cual
tiene la finalidad de promover y reforzar los valores éticos entre el personal
de la Institucion. Durante este mes se trabajé con la difusion de los valores
como honradez, imparcialidad, secreto profesional, capacidad profesional
y objetividad.

Publicacion de las bases para el Segundo concurso de ensayos sobre los
valores éticos en la Fiscalizacidon Superior del Estado de Veracruz.

8. ACTIVIDADES DE APOYO A LOS PROCESOS SUSTANTIVOS
8.1 APOYO JURIDICO

Se realizé el registro de 3 obras literarias y 7 programas de coémputo ante el
Instituto Nacional del Derecho de Autor, habiéndose obtenido los
correspondientes certificados que se enlistan a continuacion:

*Manual del Auditor Legal
OBRAS LITERARIAS *Manual de Procesos Legales 2014
«Etica del Auditor Legal

«Sistema de Correspondencia

«Sistema de Salas

Sistemas de Cursos

PROGRAMAS DE COMPUTO «Sistemas de Solicitudes de Informacién
«Sistemas de Guardias de Impresiéon
«Sistema de Visitas

«Sistema de Registro de Obras Publicas




Asimismo, se dio la debida atencidn y trdmite a los requerimientos realizados
\ por autoridades municipales, civiles, penales, administrativas y de amparo,
con las especificaciones que a continuacion se enuncian:

Comparecencia ante Salas Regionales Unitarias del Tribunal de lo
Contencioso Administrativo en cardcter de Autoridad demandada; a
Reuniones de Conciliacion ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje.

Desahogo de vista en recurso de revision ante Salas Regionales
Unitarias del Tribunal de lo Contencioso Administrativo; como Tercero
Interesado ante Jueces de Distrito en el Estado de Veracruz.

Remisidn de informes solicitados por la Fiscalia Especializada en Delitos
cometidos por servidores publicos y por Juzgados de Distrito en el
Estado de Veracruz.

Comparecencia ante la Fiscalia Especializada en Delitos cometidos
por servidores publicos.

Remision de Informes Previos en materia de Amparo ante Juzgados
Federales y solicitado por Juzgados de Primera Instancia en el Estado
de Veracruz

8.2 INNOVACION Y OPTIMIZACION TECNOLOGICA

Con el propdsito de contar con mayor seguridad, se instald un rack para los
servidores que almacenan los sistemas, sitios web y las bases de datos de la
Institucion.

De igual forma, de acuerdo a las necesidades de los usuarios, se hicieron
modificaciones a los siguientes sistemas:

Sistema de Informacion Municipal de Veracruz.

(A la fecha, se han asignado 156 claves del SIMVER, y se continda
proporcionando asesoria a funcionarios municipales de manera
personal, telefénica y via correo electréonico).



Sistema de Auditoria.

Sistema de Capacitacion.
SISTEMA DE ARMONIZACION CONTABLE

Se continud con las reuniones de trabajo con funcionarios de la Secretaria
de Fiscalizacion del H. Congreso del Estado, con el objeto de dar
continuidad a los avances del proyecto del Sistemma de Armonizacion
Contable.

SISTEMA DE CONTROL DE BIENES INFORMATICOS

Se desarrolld un sistema web, en el cual se registfran todas las
especificaciones técnicas de los bienes informdticos del Organo, asi como
su ubicacion y resguardante.

No se omite senalar, que se continuaron con las reuniones de tfrabajo, con
el objeto de revisar, actualizar, analizar, validar y eliminar, en su caso, la
informacion que se encuentra publicada en el portal del ORFIS.

8.3 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS

En cumplimiento al numeral 28 y 30 de las Reglas de Operacion del
Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado 2014, se elaboraron y
remitieron el Tercer Reporte Trimestral relativo al avance en el gjercicio de
los recursos PROFIS, asi como el Informe sobre el cumplimiento del objeto del
PROFIS, ademds de su difusidon en el portal de nuestra institucion.



EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DEL ORGANO

| | | |
50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000
AUTORIZADO MODIFICADO COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
mSERVICIOS PERSONALES 107,900,000 112,671,084 112,671,084 75,656,155 75,656,155 74,783,662
®MATERIALES Y SUMINISTROS 4,500,000 6,335,439 4,365,974 3,694,479 3,575.829 3,419,414
SERVICIOS GENERALES 58,900,000 58,462,584 23,053,562 21,318,352 20,989,274 20,519,956
mACTIVO NO CIRCULANTE - 1,645,105 1,552,833 1,552,833 1,552,833 1,525,983

8.4 EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

Con la finalidad de economizar en la administracion de los recursos
destinados al Organo, se realizé el Proceso Licitatorio LS-OFS-15/14 relativo a
la " Adquisicion de Guias para el Servicio de Mensajeria”, lo que ayudard en
la distribucion de documentacion a los diferentes Entes del Estado.

8.5 PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES PUBLICOS

A efecto de mejorar cada vez mds la calidad de los cursos de capacitacion,
se promovid la preparacion, y se logré que la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), a ftravés del Consejo Nacional de Normalizacion vy
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), en coordinacion
con el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz
(CONALEP), otorgara a 12 servidores publicos del ORFIS, la Certificacion en
el Estdndar de Competencia EC0217 Imparticidon de Cursos de Formaciodn
de Capital Humano de Manera Presencial Grupal, por lo que el C.P.C.
Lorenzo Antonio Porfilla Vdasquez, hizo entrega de los certificados
correspondientes.



Asimismo, con el propdsito de que los servidores pUblicos del Organo tengan
un mejor desarrollo personal y profesional, asistieron a |os siguientes cursos y
seminarios:

Seminario de Armonizacion Contable;

Seminario de “Proteccion de Datos en la Procuracion y Administracion
de Justicia”;

Curso-taller de “Sensibilizacion e Identidad Institucional”; y

Curso “Campo virtual primeros pasos”.

Curso-Taller de "Sensibilizacion e Identidad Institucional”



8.6 SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Se realizaron dos auditorias internas a los Sistemas de Administracién de la
Calidad de las siguientes Unidades Administrativas:

Direccion General del Centro de Informacién para la Fiscalizacion
Superior, relativo al proceso certificado bajo la Norma ISO 9001:2008
correspondiente al Sistema Integral de Impresidon de Documentos del
ORFIS.

Direccion General de Administracion y Finanzas, relativo al
“Procedimiento de Ministracion y Comprobacion de Vidticos y Gastos
de Vigje" y “Procedimiento para la Emision de Pagos y Comprobacion
de Gastos”.

9. OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES
9.1 TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFOMACION Y DATOS PERSONALES

SOLICITUDES DE INFORMACION Y RECURSOS DE REVISION

Se recibieron 5 solicitudes de informacion: 4 a través del Sistema de
Solicitudes de Informacion y 1 mediante Sistema INFOMEX-Veracruz las
cuales ya fueron desahogadas.

Ademds, se recibieron las notificaciones por parte del Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién de 4 Recursos de Revisidon interpuestos por
diversos recurrentes en egjercicio del medio de defensa que senala el articulo
64 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Dichos procedimientos aun no concluyen, por lo que se estd a la espera de
las resoluciones que emita el Consejo General del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion.



