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1. FISCALIZACIÓN SUPERIOR    

 

1.1 CUENTA PÚBLICA 2014 

 

1.1.1 SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES 

 

El ORFIS ha realizado el seguimiento para conocer el estado que guarda 

cada Ente Público Fiscalizable en observaciones y recomendaciones de la 

Cuenta Pública 2014, determinándose a la fecha los siguientes resultados: 

 

ESTATUS OBSERVACIONES RECOMENDACIONES TOTALES 

3 MUNICIPIOS 

ATENDIDAS 16 37 53 

TOTALES 16 37 53 

1 PARAMUNICIPAL 

ATENDIDAS 3 6 9 

EN SEGUIMIENTO 5 0 5 

TOTALES 8 6 14 

1 ENTE ESTATAL 

ATENDIDAS 0 1 1 

TOTALES 0 1 1 

 

Asimismo, los procedimientos incoados y medidas aplicadas por los 

Órganos Internos de Control de los Entes Públicos Fiscalizables, a las 

observaciones y recomendaciones, que fueron notificados a este Ente 

Fiscalizador Superior, se resumen como se muestra a continuación: 

 

ENTE PÚBLICO  PROCEDIMIENTOS INCOADOS Y MEDIDAS APLICADAS 

3 MUNICIPIOS 
5 Inhabilitaciones temporales 

6 Apercibimientos privados 

 

1.2 CUENTA PÚBLICA 2015 

 

1.2.1 PLANEACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACIÓN 

 

En seguimiento a las actividades de la planeación del procedimiento de 

fiscalización, durante el periodo que se reporta, servidores públicos del 

ORFIS, participaron en las videoconferencias convocadas por la Auditoría 
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Superior de la Federación, respecto de los Fondos o Programas a fiscalizar 

en las auditorías coordinadas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.2 FASE DE COMPROBACIÓN 

 

AUDITORÍA FINANCIERA PRESUPUESTAL Y TÉCNICA 

 

En el periodo que se reporta se notificaron 5 órdenes de auditoría a Entes 

Estatales; teniendo a la fecha un total de 341 órdenes notificadas, 

correspondientes a 212 Ayuntamientos, 13 Entidades Paramunicipales y 116 

Entes Estatales. 

 

Por otra parte, en seguimiento a la revisión documental, se cuenta con el 

siguiente avance: 

 
DIRECCIÓN DE AUDITORÍA FINANCIERA A MUNICIPIOS 

FASE DE COMPROBACIÓN 

ENTES 

FISCALIZABLES 

No. DE ENTES 

FISCALIZABLES 

AUDITORÍAS FINANCIERA-PRESUPUESTAL 

PERSONAL 

DEL ORFIS 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE 

AVANCE 

ACUMULADO 

DESPACHO 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE AVANCE 

ACUMULADO 

MUNICIPIOS 

Municipios 212 57 50.9% 100% 150* 84.50% 96.8% 

ENTIDADES PARAMUNICIPALES 

Comisiones 

Municipales de 

Agua 

13 3 33.3% 100% 10 70.0% 100.0% 

TOTAL 225 60 
  

160 
  

Nota: El porcentaje de avance es conforme al avance de la revisión de las auditorias 

*La revisión total de Despachos fueron de 155 municipios, al mes de mayo se han recibido 150 

 

 

Videoconferencia sobre el Fondo de Aportaciones 

para la Nómina Educativa y el Gasto Operativo 

Videoconferencia sobre el Fondo de Aportaciones 

para la Infraestructura Social Municipal y de las 

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 
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DIRECCIÓN DE AUDITORÍA FINANCIERA A PODERES ESTATALES 

FASE DE COMPROBACIÓN 

ENTES FISCALIZABLES 
No. DE ENTES 

FISCALIZABLES 

AUDITORÍAS FINANCIERA-PRESUPUESTAL 

PERSONAL 

DEL ORFIS 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE 

AVANCE 

ACUMULADO 

DESPACHO 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE 

AVANCE 

ACUMULADO 

PODER LEGISLATIVO 

H. Congreso del 

Estado 
1 

   
1 20% 30% 

PODER EJECUTIVO  

Cuenta Pública 1 1 5% 5% 
   

Administración 

Pública Centralizada 

(Dependencias) 

16 2* 60% 70% 14* 40% 50% 

Organismos 

Descentralizados 
56 3* 55% 60% 53* 40% 50% 

Fideicomisos 38 14 67% 70% 24 40% 50% 

PODER JUDICIAL  

H.H. Tribunales 

Superiores y Consejo 

de la Judicatura 

3 1 5% 10% 2 40% 50% 

Fondo Auxiliar para la 

Administración de 

Justicia  

1 
   

1 40% 50% 

ÓRGANISMOS AUTÓNOMOS 

Organismos 

Autónomos 
5 

   
5 40% 50% 

Universidad 

Veracruzana 
1 

   
1 40% 50% 

TOTAL 122 21 38% 43% 101 38% 48% 

Nota: El porcentaje de avance es conforme al avance de la revisión de las auditorias 

*Fueron modificados debido a los acuerdos realizados en el Comité de Planeación para la Fiscalización Superior 

 
DIRECCIÓN DE AUDITORÍA TÉCNICA A LA OBRA PÚBLICA 

FASE DE COMPROBACIÓN 

ENTES FISCALIZABLES 
No. DE ENTES 

FISCALIZABLES 

AUDITORÍAS TÉCNICA A LA OBRA PÚBLICA 

PERSONAL 

DEL ORFIS 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE AVANCE 

ACUMULADO 
DESPACHO 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE AVANCE 

ACUMULADO 

PODER EJECUTIVO                

Administración 

Pública 

Centralizada 

(Dependencias) 

2 1 90% 90% 1 31% 36% 

Organismos 

Descentralizados 
5 1 50% 100% 4 35% 40% 

Fideicomisos 0 
      

PODER JUDICIAL  
       

Consejo de la 

Judicatura del 

Estado de Veracruz 

1 1 50% 100% 
   

ORGANISMOS 

AUTÓNOMOS        

Fiscalía General del 

Estado 
1 1 90% 90% 

   

Universidad 

Veracruzana 
1 

   
1 35% 40% 

MUNICIPIOS 
       

Municipios 212 68 1% 100% 144 5% 95% 



  
 

 

5 
 
 

DIRECCIÓN DE AUDITORÍA TÉCNICA A LA OBRA PÚBLICA 

FASE DE COMPROBACIÓN 

ENTES FISCALIZABLES 
No. DE ENTES 

FISCALIZABLES 

AUDITORÍAS TÉCNICA A LA OBRA PÚBLICA 

PERSONAL 

DEL ORFIS 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE AVANCE 

ACUMULADO 
DESPACHO 

% DE 

AVANCE 

DEL MES 

% DE AVANCE 

ACUMULADO 

ENTIDADES 

PARAMUNICIPALES        

Comisiones 

Municipales de 

Agua 

4 2 0% 100% 2 5% 100% 

TOTAL 226 74 
  

152 
  

Nota: El porcentaje de avance es conforme al avance de la revisión de las auditorias 

 

Por otro lado, en lo que respecta a las auditorías coordinadas con la 

Auditoría Superior de la Federación, se realizaron las actas de formalización 

e inicio de las siguientes auditorías: 

 

 Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos 

(FAETA); 

 Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto 

Operativo (FONE); 

 Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social Municipal y de las 

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal del Municipio de 

Tehuipango (FISM-DF); 

 Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social Municipal y de las 

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal del Municipio de 

Tempoal (FISM-DF); y 

 Otorgamiento de Subsidios para la Implementación de la Reforma al 

Sistema de Justicia Penal. 

 

Además, este Órgano fue sede de las aperturas de auditorías directas a 

efectuarse por la ASF; firmándose actas de inicio respecto a 12 auditorías a 

municipios del FISM-DF, 8 auditorías a municipios del FORTAMUN-DF y 1 

auditoría al Gobierno del Estado del FISE. 

 

Finalmente, como parte de la primera fase del procedimiento de 

fiscalización a la Cuenta Pública 2015, la Dirección General de Asuntos 

Jurídicos, dio continuidad a la Notificación de Pliegos de Observaciones a 

los Servidores Públicos o personas responsables de su solventación, como 

se muestra en la siguiente tabla: 
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NOTIFICACIÓN DE PLIEGOS DE OBSERVACIONES 

CUENTA PÚBLICA 2015 

ENTES FISCALIZABLES 
No. DE ENTES 

FISCALIZABLES 

PLIEGOS DE OBSERVACIONES 

RECIBIDOS NOTIFICADOS  % DE AVANCE 

MUNICIPIOS     

Municipios 212 192 157 81.77% 

ENTIDADES PARAMUNICIPALES     

Comisiones Municipales de Agua 13 12 11 91.66% 

TOTAL 225 204 168 82.35% 

 

2. SISTEMA ESTATAL DE FISCALIZACIÓN 

 

En el marco de las actividades del Sistema Estatal de Fiscalización, se 

realizó lo siguiente: 

 

 Recepción de códigos de ética de los contralores internos, sumando a 

la fecha 160 códigos municipales y 6 paramunicipales. 

 

 Recepción a la fecha de 145 Guías de Cumplimiento de la Ley General 

de Contabilidad Gubernamental (CONAC), a través de las cuales se 

evalúa el avance en materia de armonización contable. 

 

 Con el fin de fortalecer las acciones preventivas, se enviaron 

comunicados a los Titulares de las Unidades de Control Interno, relativos 

a: 

 

 Guía para la atención de las observaciones de carácter técnico 

a la obra pública. 

 Seguimiento a los trabajos del SIGMAVER. 

 Incorporación del apartado de Guías de Cumplimiento de la 

LGCG, en el módulo de comunicados. 

 Recomendación  de integración  de expediente de deuda 

pública y registro de bursatilización. 

 

 De conformidad con el Título Cuarto de la Ley Número 584 de 

Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas para el Estado de 

Veracruz, y los lineamientos del SEFISVER, servidores públicos de Aquila, 

Cerro Azul, José Azueta, Tecolutla, Tatahuicapan de Juárez, Tomatlán y 

de la CMAP Banderilla; acudieron al ORFIS para dar seguimiento a las 

actividades que se desprenden del sistema.  
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 Promoción a la integración de los Comités de Integridad sumando a la 

fecha 7 municipios que los han conformado. 

 

3. ANÁLISIS DE LA GESTIÓN PÚBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES 

 

3.1 RECEPCIÓN, REGISTRO, CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

FINANCIERA 

 

A través del Sistema de Información Municipal de Veracruz (SIMVER), se 

recibió la siguiente información: 

 

Con la finalidad de atender los requerimientos de algunos Ayuntamientos, 

para la correcta integración y presentación de los Programas de Inversión, 

se adicionó a la Apertura Programática 2016 el rubro Programa Seguridad 

Pública (SP), Sub Programa Equipos y Accesorios (02) y Tipo: Equipo de 

Seguridad Pública (e), lo cual se hizo del conocimiento de los Enlaces 

Municipales a través de correo electrónico y en el Portal Institucional del 

Órgano. 

 

Por otro lado, a efecto de comprobar la observancia de la Ley de 

Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas para el Estado de Veracruz, y 

las Reglas de Carácter General para la Presentación de la Información 

Municipal a través de Medios Electrónicos, en cuanto a la presentación de 

la información financiera y complementaria establecida, se verificó lo 

registrado por los Ayuntamientos y Entidades Paramunicipales en el SIMVER, 

derivándose los requerimientos pertinentes a aquellos Entes que faltaban 

de registrar información.  

 Recepción de Información Técnica, Financiera,  Programática  

y Presupuestal al mes de Mayo 2016 

Información Recibida Cantidad  Entes comprendidos 
% en la recepción de 

informes 

Estados Financieros 1,047 222/226 92.65 (1) 

Estados  de Obra  Pública 1,022 213/217 94.28  (2) 

Reportes Trimestrales (3) 398 202 93.87  (4)  

Programas Generales de 

Inversión (3) 
423 212 99.76 

(1) Se consideran los 212 Ayuntamientos y 14 Organismos Operadores de Agua.  

(2) Se consideran los 212 Ayuntamientos y 5 Organismos Operadores de Agua que ejecutan obra.  

(3) Se considera un documento por cada fuente de financiamiento (FISMDF Y FORTAMUNDF).  

(4) Se consideran los documentos correspondientes al primer trimestre. 
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Informes Trimestrales de Entes Públicos Estatales 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Artículo 38 de la Ley de 

Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas para el Estado de Veracruz 

de Ignacio de la Llave, se efectuó la revisión de los Informes Trimestrales 

sobre el Ejercicio del Gasto Público correspondiente al ejercicio 2015, de la 

Universidad Veracruzana y de la Comisión Estatal de Derechos Humanos 

de Veracruz, informando los hallazgos a la Auditoría Especial de 

Fiscalización a Cuentas Públicas. 

 

Seguimiento a la Obligación de Informar el Ejercicio, Destino y Resultado 

de los Recursos Federales a través del Sistema de Formato Único de la 

SHCP 

 

La Secretaría de Finanzas y Planeación convocó a la Primera Sesión 

Ordinaria del Subcomité Especial del Fondo de Infraestructura Social Estatal 

(FISE), en la que se dieron a conocer los resultados obtenidos del 

Seguimiento al Sistema de Formato Único, con relación al Primer Trimestre 

de 2016 de dicho Fondo, así como las acciones que lleva a cabo este 

Órgano de Fiscalización Superior. 

 

Se contó con la participación de servidores públicos de las Secretarías de 

Desarrollo Social, de Salud, de Infraestructura y Obras Públicas, de 

Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, de la Contraloría General, de la 

Comisión de Agua del Estado de Veracruz, del Instituto Veracruzano de la 

Vivienda y de la Delegación Federal de la SEDESOL. 

 

3.2 LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA  

 

Reporte Final de Seguimiento a las Recomendaciones 2014 

 

Se publicó en el Portal Institucional del Órgano el Reporte Final de 

Seguimiento a las Recomendaciones 2014, el cual presenta los resultados 

obtenidos en la Evaluación de Cumplimiento Normativo 2014, practicado a 

5 áreas de la administración pública municipal (Sindicatura, Contraloría 

Interna, Secretaría, Tesorería y la Unidad de Acceso a la Información 

Pública), de los 212 municipios de nuestro Estado, de los cuales fueron 
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evaluados 191 Ayuntamientos que participaron respecto de los siguientes 

temas: 

 

 Transparencia y Derecho de Acceso a la Información  

 Obligaciones de Transparencia 

 Tutela de Datos Personales 

 De las Obligaciones del Síndico 

 De las Obligaciones del Secretario 

 De las Facultades y Obligaciones del Contralor Interno 

 De la Información Financiera, la Evaluación y la Rendición de 

Cuentas 

 Obligaciones del Tesorero 

El objeto de este Reporte fue realizar el análisis y cotejo de la evidencia 

aportada, por los titulares de las áreas de la administración pública 

municipal que fueron evaluados, con base en las recomendaciones 

emitidas por la Auditoría Especial de Legalidad y de Desempeño del ORFIS, 

para determinar el grado de cumplimiento legal y avance que obtuvieron 

en el transcurso de un año. 

 

Para consultar este documento, es a través del siguiente enlace: 

http://www.orfis.gob.mx/SeguimientoObservaciones2014.html 

 

Por otro lado, se mantuvo contacto permanente con autoridades y 

servidores públicos, realizando actividades de orientación y asesoría, 

respecto a temas relacionados con el cumplimiento de diversas 

disposiciones, de acuerdo a la siguiente tabla: 

 

 

 

 

TIPO DE ENTE TEMA 

ASESORÍAS 
TOTAL DE 

ASESORÍAS TELEFÓNICA PRESENCIAL 
CORREO 

ELECTRÓNICO/CHAT 

ENTES 

MUNICIPALES 

RETENCIONES DEL 1 Y 

5 AL MILLAR 
75 36 77 188 

SISTEMA DE FORMATO 

ÚNICO 
8 2 1 11 

PROGRAMÁTICA 104 11 0 115 

FINANCIERA 0 0 1 1 

http://www.orfis.gob.mx/SeguimientoObservaciones2014.html
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4. CAPACITACIÓN A ENTES PÚBLICOS FISCALIZABLES 

 

Jornadas de Capacitación para la Aplicación de Fondos Federales  

 

En el marco del Convenio de Coordinación y Colaboración para la 

Fiscalización Superior de los Recursos Federales Transferidos, celebrado por 

este Órgano Fiscalizador con la Auditoría Superior de la Federación, del 2 

al 13 de mayo, se llevaron a cabo las Jornadas de Capacitación para la 

Aplicación de Fondos Federales, con el fin de disminuir la incidencia de 

observaciones derivadas de los procesos de revisión, así como promover la 

mejora en la gestión y los resultados de los recursos públicos aplicados por 

las Dependencias y Entidades de los Poderes Ejecutivo, Judicial y los 

Organismos Autónomos. 

Dichas jornadas consideraron la exposición de los siguientes temas: 

 

Asesoría a servidores públicos de Tantima Asesoría a servidores públicos de Landero y Coss 



  
 

 

11 
 
 

Documento sobre los avances en la implementación del 

SIGMAVER al Primer Trimestre 2016. Menciona cuáles han sido las 

principales quejas; las respuestas a esos cuestionamientos; los 

trabajos desarrollados; las acciones realizadas; así como el Plan de 

Trabajo. 

Avances en la 

Implementación del 

SIGMAVER 

Explica la importancia del SIMVER. Asimismo, se dan a conocer 

datos del Sistema de Consulta de Obras y Acciones Municipales 

de Veracruz (COMVER). 

Avances en el 
SIMVER 

TEMA INSTRUCTOR 
TOTAL DE 

CURSOS 
PARTICIPANTES 

Marco Jurídico y Operativo para la Aplicación 

de Fondos Federales (FISE, FONREGIÓN, FASP, 

SIRSJP, FONE, FAETA, FAFEF, PETC, FASSA, Seguro 

Popular y PROSPERA). 

Mtra. María del 

Rosario Ochoa 

Díaz 

3 243* 

Atención de Observaciones derivadas del 

Proceso de Fiscalización Superior. 

Ing. Armando 

Ávalos Pérez 
2 264 

*Los cursos concluyen en el mes de junio, con el tema “Marco Jurídico y Operativo para la Aplicación de Fondos 

Federales relativos al Sector Salud” por lo que será en el siguiente informe en el que se reportará el total de 

asistentes. 

 

5. INSTRUMENTOS DE APOYO PARA LA GESTIÓN DE LOS ENTES PÚBLICOS 

FISCALIZABLES 

 

Micrositio: Impulsando la rendición de cuentas 

 

Con el objeto de dar a conocer información relativa a la rendición de 

cuentas de actividades que lleva a cabo este Órgano Fiscalizador, se creó 

el micrositio: Impulsando la Rendición de Cuentas, el cual contempla 

algunos de los siguientes temas: 

 

  

 

 

El enlace para consultar esta información es el siguiente: 

http://www.orfis.gob.mx/ImpulsandoRC.html 

 

 

 

 

http://www.orfis.gob.mx/ImpulsandoRC.html
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5.1 SISTEMA DE GESTIÓN MUNICIPAL ARMONIZADO DE VERACRUZ 

 

Durante el periodo se continuó con la instalación de las actualizaciones al 

SIGMAVER y con las asesorías personalizadas en las instalaciones del ORFIS, 

vía telefónica y remota, como se muestra en la siguiente tabla: 

 
TIPO DE ENTES 

PÚBLICOS 

FISCALIZABLES 

TEMA 

ASESORÍAS 
TOTAL DE 

ASESORÍAS TELEFÓNICA PRESENCIAL VÍA REMOTA 

ENTES MUNICIPALES 
ARMONIZACIÓN 

CONTABLE 
423 349 190 962 

  

En este tenor, se iniciaron con los 

trabajos para que el SIGMAVER 

pueda ser utilizado por la Secretaria 

de Fiscalización del H. Congreso del 

Estado. Es importante mencionar que 

137 municipios y 13 entidades 

paramunicipales se encuentran 

realizando registros en este Sistema. 

 

 

6. ATENCIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 

Respecto a la constante atención que el Órgano brinda a la ciudadanía, 

se atendieron 15 quejas de acuerdo a lo siguiente: 

 

TIPO DE ENTE 

QUEJAS RECIBIDAS TOTAL DE 

QUEJAS 

ATENDIDAS 
TELEFÓNICAS PRESENCIALES 

CORREO 

ELECTRÓNICO 
ESCRITAS 

CIUDADANOS 3 3 2 7 15 

 

En este contexto, también se dio seguimiento a quejas en otros periodos, 

brindándose asesorías de manera presencial a 12 personas. 

 

Por otro lado, iniciaron las Jornadas Permanentes de Capacitación a 

Servidores Públicos y Órganos de Participación Ciudadana, llevándose a 

cabo reuniones en el periodo comprendido del 16 al 27 de mayo, de la 

siguiente forma: 

 

El Auditor General del ORFIS recibe a funcionarios 

públicos que son asesorados en el SIGMAVER 
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Capacitación al Municipio de Córdoba Capacitación al Municipio de Tlaltetela 

Denominación 
No. de 

Órganos 

Participantes 

Presidentes Síndicos Regidores 
Otras 

Autoridades 
Ciudadanos 

Consejos de 

Desarrollo Municipal 
9 6 5 16 94 68 

Comités de 

Contraloría Social 
151 - - - - 471 

Consejo de 

Planeación para el 

Desarrollo Municipal 

3 - - - - 6 

Total 163 6 5 16 94 545 



Se capacitaron a un total de 666 asistentes y se contó con la participación 

de 9 municipios. 

Por otra parte, dentro de las actividades del Programa de Orientación a 

Planteles Educativos se llevaron a cabo reuniones con alumnos y docentes, 

en las que se expusieron temas como participación ciudadana, función 

fiscalizadora del ORFIS, transparencia y rendición de cuentas. Los planteles 

educativos que participaron fueron: 

 

FECHA INSTITUCIÓN 
ASISTENCIA 

ALUMNOS DOCENTES 

25 de mayo 
Instituto Tecnológico Superior de Tlatlauquitepec, Puebla. 

Facultad de Contaría 
67 5 

26 de mayo 
Centro Educativo Jean Piaget de Córdoba 

Turno: matutino 
27 3 

26 de mayo 
Centro Educativo Jean Piaget de Córdoba 

Turno: vespertino 
59 3 

TOTAL 153 11 
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7. RELACIONES INSTITUCIONALES 

 

7.1 CONVENIOS SUSCRITOS 

 

Convenio de coordinación y colaboración celebrado con el H. Congreso 

del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a través de la Secretaría de 

Fiscalización y el ORFIS 

         

Se elaboró el informe correspondiente al grado de cumplimiento de los 

Entes Fiscalizables Municipales, respecto a la presentación de Estados 

Financieros y de Obra Pública mediante el Sistema de Información 

Municipal de Veracruz (SIMVER), de los meses de marzo y abril de 2016, 

mismo que se envió al H. Congreso del Estado, a través de la Secretaría de 

Fiscalización.  

 

7.2 PRESENCIA INSTITUCIONAL 

 

XIX Asamblea General Ordinaria de la ASOFIS 

 

Los días 12 y 13, el Auditor 

General, el C.P.C. Lorenzo 

Antonio Portilla Vásquez, 

asistió a la ciudad de 

Cancún, Quintana Roo a la 

XIX Asamblea General 

Ordinaria de la Asociación 

Nacional de Organismos de 

Fiscalización Superior y 

Control Gubernamental, 

A.C., con el objeto de dar 

seguimiento a los Acuerdos de la LXXXVIII Reunión y Lectura a los Informes 

de los Miembros del Consejo Directivo; asimismo al promover este tipo de 

actividades, la ASOFIS busca fortalecer la integración de las Entidades de 

Fiscalización Superior Locales (EFSL) para “hacer de la fiscalización pública 

una labor a la altura de los retos en materia de rendición de cuentas y 

transparencia”. 
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En esta reunión de trabajo presidida por el Auditor Superior de la 

Federación, Juan Manuel Portal Martínez, se trataron temas como: el 

Impacto del Sistema Penal Acusatorio en la Fiscalización, Notificación de 

Acciones con ayuda de las Entidades de Fiscalización Superior Locales y el 

Estatus de las Leyes Secundarias del Sistema Nacional Anticorrupción. 

 

Derivado de esta XIX Asamblea, se efectuó un comparativo entre las 

medidas de seguridad propuestas por la Asociación y las del ORFIS, a 

través del documento titulado Protocolo de Seguridad para personal del 

ORFIS, con la finalidad de proponer algunos puntos que contempla el 

documento del Órgano y no están en el de la Asociación.  

 

Curso de Auditoría Forense  

 

Los días 12 y 13 de mayo, la Lic. María Evelia López Maldonado, Auditora 

Especial de Legalidad y de Desempeño, en representación del Auditor 

General, y personal de esta área administrativa, asistieron al curso de 

Auditoría Forense; con el objeto de conocer las alternativas de una 

técnica que integra conocimientos criminalísticos, contables, jurídicos, 

procesales y financieros para la lucha contra el fraude.  

 

Este evento fue organizado por el Colegio de Contadores Públicos de 

Xalapa, A.C. e impartido por el C.P.C. Carlos Alejandro León González, 

Secretario Técnico de la Auditoria Superior del Estado de Yucatán. 

 

Foro: Seguridad Informática y sus alcances en materia de datos personales 

 

El 19 de mayo en el Auditorio Gonzalo Aguirre Beltrán, ubicado en el 

Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social 

(CIESAS-Golfo), el Instituto Veracruzano de Acceso a la Información 

organizó el Foro: Seguridad Informática y sus alcances en materia de datos 

personales, con el objeto de analizar la legislación en materia de 

seguridad informática y protección de datos personales, así como el tema 

de la libertad de expresión en las redes sociales. Se contó con la presencia 

de servidores públicos de la Unidad de Transparencia y de la Dirección 

General del Banco de Información y Desarrollo Tecnológico del ORFIS.  
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Informe de labores 2016 y Jornadas de capacitación del Instituto 

Veracruzano de Acceso a  la Información y Protección de Datos Personales 

 

En representación del Órgano, la Lic. Yadira del Carmen Rosales Ruiz, Titular 

de la Unidad de Transparencia, asistió el día 30 de mayo, al Informe de 

Labores del IVAI y a las Jornadas de Capacitación del Instituto 

Veracruzano de Acceso a  la Información y Protección de Datos 

Personales, en donde se brindó capacitación respecto a la recién 

aprobada Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el 

Estado de Veracruz. Dicho evento tuvo lugar en la ciudad de Córdoba, 

Ver. 

 

Primera Sesión Ordinaria 2016 del Consejo Veracruzano de Armonización 

Contable (COVAC) 

 

El pasado 30 de mayo, se celebró la “Primera Sesión Ordinaria 2016 del 

Consejo Veracruzano de Armonización Contable (COVAC)”, Órgano 

Colegiado que tiene por objeto coadyuvar en la implementación de la 

normativa y acuerdos que apruebe el CONAC, así como asesorar y 

capacitar a los entes públicos estatales y municipales en la 

instrumentación de las disposiciones en materia de contabilidad 

gubernamental.  

 

En esta sesión, presidida por el 

Secretario de Finanzas y 

Planeación, participaron en 

representación del Auditor 

General del ORFIS, la Contralora 

Interna, L.C. María Elena Sánchez, 

así como el Jefe del 

Departamento del Sistema de 

Información y Gestión Municipal 

Armonizado de Veracruz 

(SIGMAVER), L.C. David Arizmendi 

Parra, con la finalidad de poner a consideración de ese Órgano Colegiado 

una propuesta de mejora a las Guías de Cumplimiento emitidas por el 

CONAC; presentar el informe relativo a los avances en la implementación 
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del Sistema de Información y Gestión Municipal Armonizado de Veracruz 

(SIGMAVER); y participar en la toma de acuerdos de los diversos puntos del 

orden del día aprobada para tal efecto.  

 

8. GOBIERNO ABIERTO 

 

Reuniones de Trabajo ORFIS-COLVER 

 

En el marco de los trabajos coordinados entre el Órgano de Fiscalización 

Superior del Estado de Veracruz y El Colegio de Veracruz, se llevaron a 

cabo reuniones, mismas que tuvieron los siguientes objetivos: 

 

FECHA OBJETO DE LA REUNIÓN 

06 de 

mayo 

Se llevó acabo la tercera reunión de seguimiento a los avances de la 

aplicación de la cédula de evaluación de información financiera publicada 

por los Entes Fiscalizables Municipales, se contó con la participación del 

Investigador del CIESAS-Golfo y Facilitador en el Secretariado Técnico Local, 

Dr. Felipe Hevia de la Jara. 

11 de 

mayo 

Definir los criterios para procesar los resultados de la primera evaluación a los 

portales municipales, y determinar las fechas para la siguiente evaluación. 

18 de 

mayo 

Definir los criterios para la evaluación de información financiera publicada 

en los portales municipales, así como designar equipos de trabajo para la 

segunda aplicación de la cédula. 

24 de 

mayo 

Analizar la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 

las implicaciones para el ORFIS. 

31 de 

mayo 

Dar a conocer los lineamientos que deberán observar para publicar y 

mantener actualizada las obligaciones comunes que contempla la Ley 

General de Transparencia y Acceso a la Información. 

 

 

Reunión de trabajo del 06 de mayo Reunión de trabajo del 24 de mayo 
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0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000

ESTIMADO

MODIFICADO

DEVENGADO

RECAUDADO

ESTIMADO MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO

DERECHOS 0 22,540,112 22,540,112 22,540,112

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 0 0 0

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
175,000,000 175,000,000 72,916,670 72,916,670

AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS DEL ÓRGANO

MAYO 2016

0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000 250,000,000

APROBADO

MODIFICADO

DEVENGADO

PAGADO

APROBADO MODIFICADO DEVENGADO PAGADO

SERVICIOS PERSONALES 131,000,000 155,594,317 63,772,887 63,145,264

MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000,000 5,256,804 989,964 961,351

SERVICIOS GENERALES 38,000,000 39,688,918 14,401,915 13,964,413

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES
1,000,000 1,609,938 135,303 135,303

AVANCE PRESUPUESTARIO DE EGRESOS DEL ÓRGANO

MAYO 2016

9. GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA LA FISCALIZACIÓN SUPERIOR 

 

9.1 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS 
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9.2 EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA 

 

9.2.1 ADQUISICIONES DE BIENES Y/O PRESTACIONES DE SERVICIOS 

 

En seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones y con fundamento en 

el Artículo 26 fracción II de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, 

Administración y Enajenación de Bienes Muebles del Estado de Veracruz 

de Ignacio de la Llave, durante este mes se realizaron las siguientes 

licitaciones: 

 
NO. LICITACIONES SIMPLIFICADAS 

LS-ORFIS-13/16 
Adquisición de materiales y útiles consumibles para el procesamiento en 

equipos y bienes informáticos. 

LS-ORFIS-14/16 
Adquisición de bienes informáticos, consumibles, refacciones y equipos 

audiovisuales. 

 

De igual forma, y con base en los requerimientos y necesidades de las 

diferentes áreas administrativas del ORFIS, se dio atención en su totalidad a 

las 81 solicitudes recibidas a través del Sistema Integral de Información 

(Módulo: Solicitudes). 

 

9.2.2 MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 

 

Con la finalidad de mantener en óptimas condiciones las instalaciones del 

Órgano y contribuir al mejor desempeño del personal, se brindó atención a 

105 solicitudes de servicios, todos ellos solicitados mediante el “Sistema de 

Solicitudes de Servicios” cumpliendo al 100% con los requerimientos. 

 

Además, en cumplimiento al Programa Anual de Mantenimiento 

Preventivo a Equipos Prioritarios 2016, se dio mantenimiento al Sistema del 

Circuito Cerrado de T.V, a la Planta de Emergencia, y a la Subestación 

Eléctrica.  

 

Parque vehicular 

 

Se efectuó y dio seguimiento a los mantenimientos preventivos y 

correctivos a las unidades vehiculares propiedad de la Institución, 
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10

correctivos

13 
preventivos

23

solicitudes 
de 

servicios

conforme al Programa Anual de Mantenimiento Preventivo. Durante el 

mes, se atendieron:  

 

 

 

 

 

 

Además, se atendieron 74 solicitudes de vales de gasolina para los 

vehículos oficiales con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones de 

la Institución.  

 

Finalmente, se recibieron 102 solicitudes para atención de comisiones 

locales y foráneas, así como de servicios correctivos, mismas que fueron 

atendidas al 100 % con la debida oportunidad. 

 

9.3 PROFESIONALIZACIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS 

 

En cumplimiento al programa de profesionalización, personal de este 

Órgano recibió capacitación de los siguientes cursos: 

 

Impartición de Cursos de Formación del Capital Humano de Manera 

Presencial Grupal 

 

Del 24 al 26 de mayo, 7 servidores públicos adscritos a la Secretaría Técnica 

y a la Subdirección de Recursos Humanos, participaron en el curso 

“Impartición de cursos de formación del capital humano de manera 

presencial grupal”, con el objeto de conocer y diferenciar los elementos 

que deben considerar en el diseño e impartición de cursos, con lo que se 

unificarán los criterios en el proceso de capacitación. 

 

En este tenor, durante el periodo que se reporta 3 servidores públicos de la 

Auditoría Especial de Evaluación y Atención Ciudadana presentaron su 

evaluación en las instalaciones del CREEVER-DIF VERACRUZ.  
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Diplomado en Excelencia Secretarial para el Sector Público  

 

El pasado 27 de mayo, en 

el Auditorio Sebastián Lerdo 

de Tejada del H. Congreso 

del Estado, se llevó a cabo 

la Clausura del 1er 

Diplomado en Excelencia 

Secretarial para el Sector 

Público, en donde se 

graduaron 

satisfactoriamente 10 

colaboradoras del Órgano. 

  

En este evento, asistió la Mtra. Flor Alicia Zamora Pozos, Auditora Especial 

de Evaluación y Atención Ciudadana, en representación del Auditor 

General. 

 

Diplomado para integrantes de la Unidad Interna de Protección Civil  

 

En seguimiento al Diplomado para integrantes de la Unidad Interna de 

Protección Civil, el cual tiene el objeto: fomentar la aplicación de 

estrategias para la mejora de las funciones de los brigadistas de las 

unidades internas de protección civil de las diferentes dependencias, 

instituciones o entidades de la Administración Pública Estatal, de acuerdo 

con las fases de la Gestión Integral de Riesgos; y en el cual están 

participando 4 servidores públicos del ORFIS, se llevaron a cabo los 

siguientes cursos: 

 

FECHA  CURSO 

4 de mayo 
Foro de propuestas ante los principales problemas que enfrentan la 

conformación de Unidades Internas de Protección Civil 

11, 12 y 13 de mayo Prevención de Incendios y manejo del Extintor 

18, 19, 25 y 26 de mayo Primer respondiente en primeros auxilios 
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Diplomado en Administración Pública para el Sector Público 

 

17 servidores públicos del ORFIS, participan en el Diplomado en 

Administración Pública para el Sector Público, organizado por la Secretaría 

de Finanzas y Planeación. En este periodo se capacitó con los siguientes 

cursos: 

 

FECHA CURSO OBJETO 

13 de 

mayo 

Retos de la Administración 

Pública ante la Restricción 

Presupuestal Provocada por 

la Caída de los Precios 

Internacionales 

Desarrollar estrategias de gestión eficientes basados 

en una metodología de administración por resultados, 

medibles a través de la construcción de indicadores 

de desempeño con la finalidad de favorecer la 

actuación de mandos medios. 

20 de 

mayo 

Transparencia y Valores en la 

Función Pública 

Analizar la importancia de enaltecer la ética 

profesional, mediante ejercicios prácticos de reflexión 

sobre conductas, valores y principios éticos, para 

conducirse en estricto apego a la normatividad que 

le aplica como servidor público. 

25 y 26 de 

mayo 

Igualdad de Género en la 

Administración Pública 

Adquirir el desarrollo personal necesario para el 

fortalecimiento del desempeño de funciones en la 

Administración Pública con enfoque de perspectiva 

de género. 

 

Alfabetización Digital 

 

Del 09 al 20 de mayo, 19 personas adscritas a la Secretaría Técnica, 

Coordinación del Banco de Información para la Fiscalización Superior, 

Dirección General de 

Administración y Finanzas, y a la 

Dirección General de Asuntos 

Jurídicos; participaron en el curso 

“Alfabetización Digital”, con el 

propósito de desarrollar habilidades 

en computación básica que les 

permitirá incorporarse a las nuevas 

tecnologías y procedimientos de 

trabajo en el entorno de Microsoft 

Windows.  
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Cómo integrar equipos de trabajo 

 

Los días 11 y 12 de mayo, se capacitó a 17 servidores públicos del Órgano, 

en el tema “Cómo integrar equipos de trabajo”, con el objeto de 

identificar habilidades y actitudes a desarrollar, mediante ejercicios 

prácticos, lecturas y actividades, para integar un equipo de trabajo 

efectivo y comprometido con el logro de metas en su institución. Se contó 

con la presencia de personal adscrito a la Auditoría Especial de Evaluación 

y Atención Ciudadana, Dirección General del Banco de Información y 

Desarrollo Tecnológico, Dirección General de Administración y Finanzas, y 

a la Secretaría Técnica.  

 

Fundamentos de Administración Pública 

 

Los días 19 y 20 de mayo, 18 personas adscritas a la Dirección General de 

Asuntos Jurídicos, Dirección General del Banco de Información y Desarrollo 

Tecnológico, Dirección General de Administración y Finanzas, Contraloría 

Interna y Secretaría Técnica; 

participaron en el curso 

“Fundamentos de administración 

Pública” con el propósito de 

identificar los elementos básicos de 

la estructura, organización y 

funcionamiento de la 

Administración Pública, mediante 

el análisis de la normatividad 

aplicable, que serán de utilidad 

para el mejor desempeño de sus 

funciones.  

 

9.4 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

 

9.4.1 CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA 

 

En seguimiento al Programa de Trabajo Anual correspondiente al ejercicio 

2016 del Órgano, se llevaron a cabo las evaluaciones a los Avances 

Trimestrales de las áreas administrativas, relativas al Primer Trimestre. 
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9.4.2 RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN PATRIMONIAL 

 

En cumplimiento a los artículos 2, 46, fracción XVIII, 79 y 80 fracción III de la 

Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos; 132, fracción X de la 

Ley de Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas; y 12, fracción XIII, 21, 

fracciones XI y XIV del Reglamento Interior del Órgano de Fiscalización 

Superior, todos ellos del Estado de Veracruz; se efectúo la promoción y 

supervisión de la presentación de la Declaración de Situación Patrimonial 

Anual correspondiente al ejercicio 2015, ante el H. Congreso del Estado, 

obteniéndose el cumplimiento del 100% de los Servidores Públicos 

obligados. 

 

9.5 APOYO JURÍDICO 

 

A esta fecha, se ha dado la debida atención y trámite a los requerimientos 

realizados por autoridades municipales, civiles, penales, administrativas y 

de amparo, con las especificaciones que a continuación se enuncian: 

 

 

Asimismo, en apoyo a las actividades de carácter administrativo, se ha 

realizado lo siguiente: 

NO. CONCEPTO CANTIDAD 

1 
Resoluciones emitidas derivado del Procedimiento de Determinación de 

Responsabilidades y Fincamiento de Indemnizaciones y Sanciones. 
51 

2 

Contestación de demanda en juicios de nulidad con motivo de Juicios 

Contenciosos Administrativos en los que el Órgano de Fiscalización Superior del 

Estado resulta parte. 

23 

3 

Atención de asuntos contenciosos, en los que se hubiesen ejercido acciones 

civiles, administrativas y de diversa índole, en juicios o procedimientos en los que 

se deducen derechos para el Órgano de Fiscalización Superior del Estado. 

44 

4 

Desahogo de visitas y/o informes en Juicios de Amparo en los cuales se señale al 

Órgano de Fiscalización Superior del Estado como Autoridad Responsable o 

Tercero Interesado. 

71 

5 Intervención en Juicios Laborales en los que el ORFIS sea parte 29 

NO. CONCEPTO CANTIDAD 

1 

Elaboración y suscripción de contratos de prestación de servicios profesionales 

para la realización de las Auditorías para la Fiscalización de la Cuenta Pública, 

respecto de los entes fiscalizables del Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo, el 

Poder Judicial y Organismos Autónomos, señalando el ejercicio y las cantidades 

por personas morales y personas físicas 

107 
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9.6 UNIDADES COLEGIADAS 

 

Comité de Planeación para la Fiscalización Superior  

 

Se realizó la Segunda Sesión Ordinaria del Comité de Planeación para la 

Fiscalización Superior el 27 de mayo, entre otros puntos se presentaron las 

modificaciones y avances en el Programa Anual de Auditorías 2016, que 

incluye las revisiones en materia Financiera,  Técnica a la Obra Pública, de 

Desempeño, Legalidad y Participación Social. 

 

Comité de Integridad 

 

El Comité de Integridad del ORFIS inició la campaña de difusión y 

fortalecimiento de los Valores Éticos, con el objeto de garantizar la más 

alta probidad y confiabilidad en las funciones que se desarrollan dentro y 

fuera de la institución. Asimismo, se emitió la convocatoria dirigida a los 

servidores públicos del ORFIS, para participar en el concurso de fotografía 

titulado “Predicando con el Ejemplo”. 

 

10. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y DATOS PERSONALES 

 

Solicitudes de Información y Recursos de Revisión 

 

Durante el mes de mayo se recibieron 7 solicitudes de acceso a la 

información pública a través de los siguientes medios: 

 

 

2 

Adéndums elaborados respecto de los contratos solicitados por despachos y 

prestadores de servicios profesionales, relativos al manejo de las fianzas y 

cambios de domicilio u otros.                                                                         

5 

3 

Revisión y suscripción de contratos derivados de procesos de licitación y/o 

adquisición directa realizados por parte del Órgano de Fiscalización Superior del 

Estado 

32 

Sistema 
INFOMEX-
Veracruz

1
Sistema de 

Solicitudes de 
Información 

2

Escrito libre

1

Correo 
electrónico

3
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Marco legal

•Marco legal.

Organiza-
cional 

•Programas 
anuales.

•Servidores 
públicos 
comisiona-
dos

Directorio

•Actualiza-
ción del 
directorio de 
servidores 
públicos. 

Información 
financiera

•Resultados de 
auditorías.

Información 
de función 
específica

•Padrón de 
Despachos.

Unidad de 
transparen-

cia

•Solicitudes 
de 
información.

Otras

•Actualiza-
ción de 
fechas.

•Actualiza-
ción de 
estadísticas.

Las respuestas a las solicitudes pueden consultarse a través de la fracción 

XXIII del portal de transparencia, pudiendo acceder mediante el siguiente 

vínculo: http://sistemas.orfis.gob.mx/uaip/documentos.aspx                                    

 

Asimismo, en el periodo que se reporta se interpuso 1 recurso de revisión en 

contra de este Órgano, el cual se encuentra en proceso.  

 

Finalmente, respecto a los 2 recursos de revisión que el mes pasado se 

interpusieron ante el Instituto Veracruzano de Acceso a la Información, en 

contra de las respuestas emitidas; en uno de ellos se resolvió confirmando 

la resolución, quedando plenamente concluido el expediente, mientras 

que en el otro se modificó la respuesta y se encuentra en proceso de 

cumplimiento.  

 

Transparencia, Rendición de Cuentas y Datos Personales 

 

Con la finalidad de mantener actualizado el portal de transparencia del 

Órgano, con el apoyo de las Áreas Administrativas que generan la 

información y la Coordinación de Servicios Informáticos, se actualizó la 

siguiente información: 

 

 

11. FOMENTO DE ACTIVIDADES CÍVICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS  

 

Dentro del Programa “Actividades Culturales, Deportivas, Sociales, y de 

Promoción de la Salud”, se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

 

 Consulta Médico Asistencial, 91 pacientes. 

 Densitometría Ósea, 146 pacientes. 

 Antígeno Prostático específico, 66 pacientes. 

http://sistemas.orfis.gob.mx/uaip/documentos.aspx
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 Seguimiento al programa “Pausa para la salud”, 10 minutos de ejercicio 

en todas las Áreas Administrativas del ORFIS. 

 Asesoría psicológica, 8 sesiones a solicitud del personal. 

 Organización para la recolección y entrega de juguetes para los niños 

de la localidad de Acatipac. 

 Evento de “Día de las Madres”, para festejar a las madres trabajadoras 

del ORFIS. 

 

 


