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1. FISCALIZACION SUPERIOR
1.1 CUENTA PUBLICA 2014
1.1.1 SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

El ORFIS ha realizado el seguimiento para conocer el estado que guarda
cada Ente PUblico Fiscalizable en observaciones y recomendaciones de la
Cuenta PUblica 2014, determindndose a la fecha los siguientes resultados:

ESTATUS OBSERVACIONES RECOMENDACIONES TOTALES

3 MUNICIPIOS
ATENDIDAS

TOTALES -_—“

1 PARAMUNICIPAL
ATENDIDAS 3 6

EN SEGUIMIENTO

TOTALES _-n-_

1 ENTE ESTATAL
ATENDIDAS

TOTALES -—-—-—

Asimismo, los procedimientos incoados y medidas aplicadas por los
Organos Interos de Control de los Entes PUblicos Fiscalizables, a las
observaciones y recomendaciones, que fueron nofificados a este Ente
Fiscalizador Superior, se resumen como se muestra a continuacion:

ENTE PUBLICO PROCEDIMIENTOS INCOADOS Y MEDIDAS APLICADAS

5 Inhabilitaciones temporales
3 MUNICIPIOS
6 Apercibimientos privados

1.2 CUENTA PUBLICA 2015
1.2.1 PLANEACION DEL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION

En seguimiento a las actividades de la planeacion del procedimiento de
fiscalizacion, durante el periodo que se reporta, servidores publicos del
ORFIS, participaron en las videoconferencias convocadas por la Auditoria
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Superior de la Federacion, respecto de los Fondos o Programas a fiscalizar
en las auditorias coordinadas.

Videoconferencia sobre el Fondo de Aportaciones Videoconferencia sobre el Fondo de Aportaciones
para la Némina Educativa y el Gasto Operativo para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

1.2.2 FASE DE COMPROBACION
AUDITORIA FINANCIERA PRESUPUESTAL Y TECNICA

En el periodo que se reporta se notificaron 5 érdenes de auditoria a Entes
Estatales; teniendo a la fecha un total de 341 oérdenes notificadas,
correspondientes a 212 Ayuntamientos, 13 Entidades Paramunicipalesy 116
Entes Estatales.

Por ofra parte, en seguimiento a la revision documental, se cuenta con el
siguiente avance:

DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA A MUNICIPIOS
FASE DE COMPROBACION
AUDITORIAS FINANCIERA-PRESUPUESTAL

ENTES No. DE ENTES % DE % DE % DE
FISCALIZABLES | FISCALIZABLES f:fgg:; AVANCE | AVANCE | DESPACHO | AVANCE ﬁg&hﬁl‘j’&':g
DEL MES | ACUMULADO DEL MES
57

MUNICIPIOS

Municipios 212 50.9% 100% 150* 84.50% 96.8%
ENTIDADES PARAMUNICIPALES

Comisiones

Municipales de 13 3 33.3% 100% 10 70.0% 100.0%
Agua

.t 25 [ ¢ | [ | 10 J [ |

Nota: El porcentaje de avance es conforme al avance de la revision de las auditorias
*La revision total de Despachos fueron de 155 municipios, al mes de mayo se han recibido 150



DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA A PODERES ESTATALES
FASE DE COMPROBAC
AUDITORIAS FINANCIERA-PRESUPUESTAL

No. DE ENTES % DE % DE % DE % DE
ENTES FISCALIZABLES { /o a1 17ABLES PDEERLSg;‘F‘I‘SL AVANCE | AVANCE AVANCE
DEL MES | ACUMULADO DEL MES ACUMULADO

PODER LEGISLATIVO
H. Congreso del
Estado

PODER EJECUTIVO
Cuenta Publica 1 1 5% 5%

Administracion

PUblica Centralizada 16 2 60% 70% 14* 40% 50%
(Dependencias)
OlfgieTnisimes 56 3* 55% 60% 53+ 40% 50%
Descentralizados

Fideicomisos 38 14 67% 70% 24 40% 50%
PODER JUDICIAL

H.H. Tribunales

Superiores y Consejo 3 1 5% 10% 2 40% 50%
de la Judicatura

Fondo Auxiliar para la

Administracién de 1 1 40% 50%
Justicia

ORGANISMOS AUTONOMOS
Organismos

Autébnomos

1 1 20% 30%

5 5 40% 50%

Universidad
Veracruzana

1 40% 50%

1
122 | 21 | 38% [ 43% ] 101 | 38% | 48%

Nota: El porcentaje de avance es conforme al avance de la revision de las auditorias
*Fueron modificados debido a los acuerdos realizados en el Comité de Planeacion para la Fiscalizacién Superior

DIRECCION DE AUDITORIA TECNICA A LA OBRA PUBLICA
E DE COMPROBACION
AUDITORIAS TECNICA A LA OBRA PUBLICA

No. DE ENTES % DE % DE
ENTES FISCALIZABLES PERSONAL % DE AVANCE % DE AVANCE
FISCALIZABLES | ‘bt orris | AYANCE | ‘AcumuLapo | PESPACHO | AVANCE | %4 cymuLapo

PODER EJECUTIVO
Administracion
Publica
Cenfralizada
(Dependencias)
Organismos
Descentralizados
Fideicomisos 0

PODER JUDICIAL

Consejo de la

Judicatura del 1 1 50% 100%
Estado de Veracruz
ORGANISMOS
AUTONOMOS
Fiscalia General del
Estado

Universidad
Veracruzana
MUNICIPIOS
Municipios 212 68 1% 100% 144 5% 95%

2 1 90% 90% 1 31% 36%

S 1 50% 100% 4 35% 40%

1 1 920% 920%

1 1 35% 40%



DIRECCION DE AUDITORIA TECNICA A LA OBRA PUBLICA
FASE DE COMPROBACION
AUDITORIAS TECNICA A LA OBRA PUBLICA

No. DE ENTES % DE % DE
ENTES FISCALIZABLES PERSONAL % DE AVANCE % DE AVANCE
FISCALIZABLES | ‘bt orris | AYANCE | ‘acumutapo | PESPACHO | AVANCE | ‘s cumuLapo

ENTIDADES

PARAMUNICIPALES

Comisiones

Municipales de 4 2 0% 100% 2 5% 100%
Agua

.o 2 | 74 | | | 152 | [ |

Nota: El porcentaje de avance es conforme al avance de la revision de las auditorias

Por otro lado, en lo que respecta a las auditorias coordinadas con la
Auditoria Superior de la Federacion, se realizaron las actas de formalizacion
e inicio de las siguientes auditorias:

Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnoldgica y de Adultos
(FAETA);

Fondo de Aportaciones para la Noémina Educativa y Gasto
Operativo (FONE);

Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal del Municipio de
Tehuipango (FISM-DF);

Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal del Municipio de
Tempoal (FISM-DF); y

Otorgamiento de Subsidios para la Implementacion de la Reforma al
Sistema de Justicia Penal.

Ademds, este Organo fue sede de las aperturas de auditorias directas a
efectuarse por la ASF; frmdndose actas de inicio respecto a 12 auditorias a
municipios del FISM-DF, 8 auditorias a municipios del FORTAMUN-DF vy 1
auditoria al Gobierno del Estado del FISE.

Finalmente, como parte de la primera fase del procedimiento de
fiscalizacidon a la Cuenta Publica 2015, la Direccion General de Asuntos
Juridicos, dio continuidad a la Notificacion de Pliegos de Observaciones a
los Servidores PUblicos o personas responsables de su solventacion, como
se muestra en la siguiente tabla:



NOTIFICACION DE PLIEGOS DE OBSERVACIONES
CUENTA PUBLICA 2015

No. DE ENTES PLIEGOS DE OBSERVACIONES
=S AR L FISCALIZABLES | RECIBIDOS | NOTIFICADOS | % DE AVANCE
MUNICIPIOS
Municipios 212 192 157 81.77%

ENTIDADES PARAMUNICIPALES

Comisiones Municipales de Agua 91.66%
TOTAL -E--EZ--E_ 82.35%

2. SISTEMA ESTATAL DE FISCALIZACION

En el marco de las actividades del Sistema Estatal de Fiscalizacion, se
realizd lo siguiente:

Recepcion de codigos de ética de los contralores internos, sumando a
la fecha 160 coddigos municipales y 6 paramunicipales.

Recepcion a la fecha de 145 Guias de Cumplimiento de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental (CONAC), a través de las cuales se
evalUa el avance en materia de armonizacion contable.

Con el fin de fortalecer las acciones preventivas, se enviaron
comunicados a los Titulares de las Unidades de Control Interno, relativos
a:

v Guia para la atencion de las observaciones de cardcter técnico
a la obra publica.

v' Seguimiento a los trabajos del SIGMAVER.

v Incorporacion del apartado de Guias de Cumplimiento de la
LGCG, en el mdédulo de comunicados.

v' Recomendacion de integracion de expediente de deuda
publica y registro de bursatilizacion.

De conformidad con el Titulo Cuarto de la Ley Numero 584 de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de
Veracruz, y los lineamientos del SEFISVER, servidores publicos de Aquila,
Cerro Azul, José Azueta, Tecolutla, Tatahuicapan de Judrez, Tomatlan y
de la CMAP Banderilla; acudieron al ORFIS para dar seguimiento a las
actividades que se desprenden del sistema.



Promocién a la integracion de los Comités de Integridad sumando a la
fecha 7 municipios que los han conformado.

3. ANALISIS DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES

3.1 RECEPCION, REGISTRO, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION
FINANCIERA

A tfravés del Sistema de Informacién Municipal de Veracruz (SIMVER), se
recibid la siguiente informacion:

Recepcioén de Informacion Técnica, Financiera, Programdtica
y Presupuestal al mes de Mayo 2016

oz - . . % en la recepcion de
Informacion Recibida Cantidad Entes comprendidos inf orst

Estados Financieros 1,047 222/226 92.65 (1)
Estados de Obra Piblica 1,022 213/217 94.28 ()
Reportes Trimestrales ©) 398 202 93.87 4
Progrc?r,nas Generales de 423 212 99.76
Inversion ()

(1) Se consideran los 212 Ayuntamientos y 14 Organismos Operadores de Agua.

2) Se consideran los 212 Ayuntamientos y 5 Organismos Operadores de Agua que ejecutan obra.
3) Se considera un documento por cada fuente de financiamiento (FISMDF Y FORTAMUNDEF).

4) Se consideran los documentos correspondientes al primer frimestre.

Con la finalidad de atender los requerimientos de algunos Ayuntamientos,
para la correcta integraciéon y presentacion de los Programas de Inversion,
se adiciond a la Apertura Programdatica 2016 el rubro Programa Seguridad
Publica (SP), Sub Programa Equipos y Accesorios (02) y Tipo: Equipo de
Seguridad Publica (e), lo cual se hizo del conocimiento de los Enlaces
Municipales a través de correo electronico y en el Portal Institucional del
Organo.

Por ofro lado, a efecto de comprobar la observancia de la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de Veracruz, y
las Reglas de Cardcter General para la Presentacion de la Informacion
Municipal a través de Medios Electronicos, en cuanto a la presentacion de
la informaciéon financiera y complementaria establecida, se verificd lo
registrado por los Ayuntamientos y Entidades Paramunicipales en el SIMVER,
derivandose los requerimientos pertinentes a aquellos Entes que faltaban
de registrar informacion.



Informes Trimestrales de Entes PUblicos Estatales

En cumplimiento a lo establecido en el Arficulo 38 de la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, se efectud la revision de los Informes Trimestrales
sobre el Ejercicio del Gasto PUblico correspondiente al ejercicio 2015, de la
Universidad Veracruzana y de la Comision Estatal de Derechos Humanos
de Veracruz, informando los hallozgos a la Auditoria Especial de
Fiscalizacion a Cuentas PUblicas.

Seguimiento a la Obligacién de Informar el Ejercicio, Destino y Resultado
de los Recursos Federales a través del Sistema de Formato Unico de la
SHCP

La Secretaria de Finanzas y Planeacion convocd a la Primera Sesidn
Ordinaria del Subcomité Especial del Fondo de Infraestructura Social Estatal
(FISE), en la que se dieron a conocer los resultados obtenidos del
Seguimiento al Sistema de Formato Unico, con relaciéon al Primer Trimestre
de 2016 de dicho Fondo, asi como las acciones que lleva a cabo este
Organo de Fiscalizacion Superior.

Se contd con la participacion de servidores puUblicos de las Secretarias de
Desarrollo Social, de Salud, de Infraestructura y Obras PuUblicas, de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, de la Contraloria General, de la
Comision de Agua del Estado de Veracruz, del Instituto Veracruzano de la
Vivienda y de la Delegacion Federal de la SEDESOL.

3.2 LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA
Reporte Final de Seguimiento a las Recomendaciones 2014

Se publicé en el Portal Institucional del Organo el Reporte Final de
Seguimiento a las Recomendaciones 2014, el cual presenta los resultados
obtenidos en la Evaluacion de Cumplimiento Normativo 2014, practicado a
5 dreas de la administracion publica municipal (Sindicatura, Contraloria
Interna, Secretaria, Tesoreria y la Unidad de Acceso a la Informacion
PuUblica), de los 212 municipios de nuestro Estado, de los cuales fueron



evaluados 191 Ayuntamientos que participaron respecto de los siguientes
temas:

Transparencia y Derecho de Acceso a la Informaciéon

Obligaciones de Transparencia

Tutela de Datos Personales

De las Obligaciones del Sindico

De las Obligaciones del Secretario

De las Facultades y Obligaciones del Contralor Interno

De la Informacidén Financiera, la Evaluacion y la Rendicion de
Cuentas

v' Obligaciones del Tesorero

AN NN N Y RN

El objeto de este Reporte fue realizar el andlisis y cotejo de la evidencia
aportada, por los ftitulares de las dreas de la administracion publica
municipal que fueron evaluados, con base en las recomendaciones
emitidas por la Auditoria Especial de Legalidad y de Desempeno del ORFIS,
para determinar el grado de cumplimiento legal y avance que obtuvieron
en el franscurso de un ano.

Para consultar este documento, es a través del siguiente enlace:
http://www.orfis.gob.mx/SeguimientoObservaciones2014.html

Por ofro lado, se mantuvo contacto permanente con autoridades y
servidores publicos, realizando actividades de orientacion y asesoria,
respecto a temas relacionados con el cumplimiento de diversas
disposiciones, de acuerdo a la siguiente tabla:

TOTAL DE
TIPO DE ENTE - CORREO :
RETENCIONES DEL 1Y
5 AL MILLAR & 36 Z 188
ENTES  SISTEMA DE FORMATO 8 ) : "
MUNICIPALES UNICO
PROGRAMATICA 104 1 0 115
FINANCIERA 0 0 1 1


http://www.orfis.gob.mx/SeguimientoObservaciones2014.html

Asesoria a servidores pUblicos de Tantima Asesoria a servidores pUblicos de Landero y Coss

4. CAPACITACION A ENTES PUBLICOS FISCALIZABLES
Jornadas de Capacitaciéon para la Aplicacion de Fondos Federales

En el marco del Convenio de Coordinacidon y Colaboracion para la
Fiscalizacion Superior de los Recursos Federales Transferidos, celebrado por
este Organo Fiscalizador con la Auditoria Superior de la Federacion, del 2
al 13 de mayo, se llevaron a cabo las Jornadas de Capacitacion para la
Aplicacion de Fondos Federales, con el fin de disminuir la incidencia de
observaciones derivadas de los procesos de revisidn, asi como promover la
mejora en la gestidon vy los resultados de los recursos publicos aplicados por
las Dependencias y Entidades de los Poderes Ejecutivo, Judicial y los
Organismos Autbnomos.

Dichas jornadas consideraron la exposicion de los siguientes temas:
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TOTAL DE
\ TEMA INSTRUCTOR CURSOS PARTICIPANTES

Marco Juridico y Operativo para la Aplicacion
de Fondos Federales (FISE, FONREGION, FASP,
SIRSJP, FONE, FAETA, FAFEF, PETC, FASSA, Seguro
Popular y PROSPERA).

Mtra. Maria del
Rosario Ochoa 3 243*
Diaz

Atencion de Observaciones derivadas del  Ing. Armando

Proceso de Fiscalizacién Superior. Avalos Pérez 2 AL

*Los cursos concluyen en el mes de junio, con el tema “Marco Juridico y Operativo para la Aplicacién de Fondos
Federales relativos al Sector Salud” por lo que serd en el siguiente informe en el que se reportard el total de
asistentes.

5. INSTRUMENTOS DE APOYO PARA LA GESTION DE LOS ENTES PUBLICOS
FISCALIZABLES

Micrositio: Impulsando la rendicion de cuentas

Con el objeto de dar a conocer informacion relativa a la rendicion de
cuentas de actividades que lleva a cabo este Organo Fiscalizador, se cred
el micrositio: Impulsando la Rendicion de Cuentas, el cual contempla
algunos de los siguientes temas:

Documento sobre los avances en la implementacion del
Avances en la SIGMAVER al Primer Trimestre 2016. Menciona cudles han sido las
Implementacion del principales quejas; las respuestas a esos cuestionamientos; los
SIGMAVER trabajos desarrollados; las acciones realizadas; asi como el Plan de
Trabajo.

PerTEes ar Explica la importancia del SIMVER. Asimismo, se dan a conocer
SIMVER datos del Sistema de Consulta de Obras y Acciones Municipales
de Veracruz (COMVER).

El enlace para consultar esta informacion es el siguiente:
http://www.orfis.gob.mx/ImpulsandoRC.html
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5.1 SISTEMA DE GESTION MUNICIPAL ARMONIZADO DE VERACRUZ

Durante el periodo se contfinud con la instalacion de las actualizaciones al
SIGMAVER y con las asesorias personalizadas en las instalaciones del ORFIS,
via teleféonica y remota, como se muestra en la siguiente tabla:

TIPO DE ENTES ASESORIAS
PUBLICOS TEMA TOTAL DE
FISCALIZABLES TELEFONICA | PRESENCIAL | ViA REMOTA | ASESORIAS
349 190 962

ARMONIZACION
ENTES MUNICIPALES CONTABLE

En este tenor, se iniciaron con los
trabajos para que el SIGMAVER
pueda ser utilizado por la Secretaria
de Fiscalizacién del H. Congreso del
Estado. Es importante mencionar que
137 municipios y 13 enfidades
paramunicipales  se  encuentran
realizando registros en este Sistema.

El Auditor General del ORFIS recibe a funcionarios
publicos que son asesorados en el SIGMAVER

6. ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Respecto a la constante atencién que el Organo brinda a la ciudadania,
se atendieron 15 quejas de acuerdo a lo siguiente:

QUEJAS RECIBIDAS TOTAL DE
TIPO DE ENTE 5 CORREO QUEJAS
TELEFONICAS PRESENCIALES ELECTRONICO ESCRITAS ATENDIDAS

CIUDADANOS 3 3 2 7 15

En este contexto, también se dio seguimiento a quejas en ofros periodos,
brinddndose asesorias de manera presencial a 12 personas.

Por ofro lado, iniciaron las Jornadas Permanentes de Capacitacion a
Servidores Publicos y Organos de Participacién Ciudadana, llevédndose a
cabo reuniones en el periodo comprendido del 16 al 27 de mayo, de la
siguiente forma:
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Participantes

Denominacion ST Otras
ga o8 PreSIdentes Slndlcos Regldores - CIUdadanos
Avutoridades

Consejos

Desarrollo Mun|C|poI
Comités de
Contraloria Social
Consejo de
Planeacion para el 3 - - - - 3
Desarrollo Municipal

No. de

151 = = = = 471

Se capacitaron a un total de 666 asistentes y se contd con la participacion
de 9 municipios.

Capacitacion al Municipio de Tlaltetela

Capacitacion al Municipio de Cérdoba

Por otra parte, dentro de las actividades del Programa de Orientacién a
Planteles Educativos se llevaron a cabo reuniones con alumnos y docentes,
en las que se expusieron tfemas como participacion ciudadana, funcidon
fiscalizadora del ORFIS, transparencia y rendicion de cuentas. Los planteles
educativos que participaron fueron:

: ASISTENCIA
FECHA INSTITUCION ALUMNOS | DOCENTES

Instituto Tecnoldgico Superior de Tlatlauquitepec, Puebla.

25 demayo Facultad de Contaria 67 5
26 de mayo Cen’rr.o Educ.o’rlvo Jean Piaget de Cérdoba . 3
Turno: matutino
26 de mayo Cen’rr.o Educo.’rlvo Jean Piaget de Cordoba e 3
Turno: vespertino
isiiat 153 | 11 |
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7. RELACIONES INSTITUCIONALES
7.1 CONVENIOS SUSCRITOS

Convenio de coordinacion y colaboracion celebrado con el H. Congreso
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a través de la Secretaria de
Fiscalizacion y el ORFIS

Se elabord el informe correspondiente al grado de cumplimiento de los
Entes Fiscalizables Municipales, respecto a la presentacion de Estados
Financieros y de Obra Publica mediante el Sistema de Informacion
Municipal de Veracruz (SIMVER), de los meses de marzo y abril de 2016,
mismo que se envid al H. Congreso del Estado, a fravés de la Secretaria de
Fiscalizacion.

7.2 PRESENCIA INSTITUCIONAL
XIX Asamblea General Ordinaria de la ASOFIS

Los dias 12 y 13, el Auditor
General, el C.P.C. Lorenzo
Antonio Porfilla  Vdsquez,
asistio a la ciudad de
Cancun, Quintana Roo a la
XIX  Asamblea General
Ordinaria de la Asociacion
Nacional de Organismos de
Fiscalizacion  Superior vy
Confrol Gubernamental,
A.C., con el objeto de dar
seguimiento a los Acuerdos de la LXXXVIII Reunién y Lectura a los Informes
de los Miembros del Consejo Directivo; asimismo al promover este tipo de
actividades, la ASOFIS busca fortalecer la integracion de las Enfidades de
Fiscalizacion Superior Locales (EFSL) para “hacer de la fiscalizacion publica
una labor a la altura de los retos en materia de rendicion de cuentas y
transparencia”.
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En esta reunidon de frabagjo presidida por el Auditor Superior de la
Federacion, Juan Manuel Portal Martinez, se trataron temas como: el
Impacto del Sistema Penal Acusatorio en la Fiscalizacion, Notificacion de
Acciones con ayuda de las Entidades de Fiscalizacion Superior Locales y el
Estatus de las Leyes Secundarias del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Derivado de esta XIX Asamblea, se efectud un comparativo entre las
medidas de seguridad propuestas por la Asociacion y las del ORFIS, a
través del documento titulado Protocolo de Seguridad para personal del
ORFIS, con la finalidad de proponer algunos puntos que contempla el
documento del Organo y no estdn en el de la Asociacién.

Curso de Auditoria Forense

Los dias 12 y 13 de mayo, la Lic. Maria Evelia Lépez Maldonado, Auditora
Especial de Legalidad y de Desempeno, en representacion del Auditor
General, y personal de esta drea administrativa, asistieron al curso de
Auditoria Forense; con el objeto de conocer las alternativas de una
técnica que integra conocimientos criminalisticos, contables, juridicos,
procesales y financieros para la lucha contra el fraude.

Este evento fue organizado por el Colegio de Contadores PuUblicos de
Xalapa, A.C. e impartido por el C.P.C. Carlos Alejandro Leén Gonzdlez,
Secretario Técnico de la Auditoria Superior del Estado de Yucatdn.

Foro: Seguridad Informatica y sus alcances en materia de datos personales

El 19 de mayo en el Auditorio Gonzalo Aguirre Beltrdn, ubicado en el
Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Anfropologia Social
(CIESAS-Golfo), el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion
organizo el Foro: Seguridad Informatica y sus alcances en materia de datos
personales, con el objeto de analizar la legislacibn en materia de
seguridad informatica y proteccion de datos personales, asi como el tema
de la libertad de expresion en las redes sociales. Se contd con la presencia
de servidores publicos de la Unidad de Transparencia y de la Direccion
General del Banco de Informacién y Desarrollo Tecnolodgico del ORFIS.
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Informe de labores 2016 y Jornadas de capacitacion del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

En representacion del Organo, la Lic. Yadira del Carmen Rosales Ruiz, Titular
de la Unidad de Transparencia, asistié el dia 30 de mayo, al Informe de
Labores del IVAI y a las Jornadas de Capacitacion del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en donde se brindd capacitacion respecto a la recién
aprobada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica para el
Estado de Veracruz. Dicho evento tuvo lugar en la ciudad de Coérdoba,
Ver.

Primera Sesion Ordinaria 2016 del Consejo Veracruzano de Armonizacion
Contable (COVACQC)

El pasado 30 de mayo, se celebrd la “Primera Sesidon Ordinaria 2016 del
Consejo Veracruzano de Armonizacidén Contable (COVAC)”, Organo
Colegiado que tiene por objeto coadyuvar en la implementacion de la
normativa y acuerdos que apruebe el CONAC, asi como asesorar y
capacitar a los entes publicos estatales y municipales en la
instrumentacion de las disposiciones en materia de contabilidad
gubernamental.

En esta sesidn, presidida por el
Secretario de Finanzas y
Planeacion, participaron  en
representacion del Auditor
General del ORFIS, la Contralora
Interna, L.C. Maria Elena Sdnchez,
asi Ccomo el Jefe del
Departamento del Sistema de
Informacion y Gestiobn Municipal
Armonizado de Veracruz
(SIGMAVER), L.C. David Arizmendi
Parra, con la finalidad de poner a consideracién de ese Organo Colegiado
una propuesta de mejora a las Guias de Cumplimiento emitidas por el
CONAC; presentar el informe relativo a los avances en la implementacion
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del Sistema de Informacion y Gestion Municipal Armonizado de Veracruz
(SIGMAVER); y participar en la toma de acuerdos de |os diversos puntos del
orden del dia aprobada para tal efecto.

8. GOBIERNO ABIERTO
Reuniones de Trabajo ORFIS-COLVER

En el marco de los trabajos coordinados entre el Organo de Fiscalizacién
Superior del Estado de Veracruz y El Colegio de Veracruz, se llevaron a
cabo reuniones, mismas que tuvieron los siguientes objetivos:

FECHA OBJETO DE LA REUNION

Se llevdé acabo la tercera reunion de seguimiento a los avances de la
aplicacion de la cédula de evaluacion de informacion financiera publicada

2:’032 por Iqs Entes Fiscalizables Iv\unicipqles, se contd con Iq por’ri,cipgcién del
Investigador del CIESAS-Golfo y Facilitador en el Secretariado Técnico Local,
Dr. Felipe Hevia de la Jara.

11 de Definir los criterios para procesar los resultados de la primera evaluacion a los

mayo portales municipales, y determinar las fechas para la siguiente evaluacion.

18 de Definir los criterios para la evol,uocién de informaci(?n financiera publicodo

mayo en los por’ra[es mymapoles,, asi como designar equipos de frabajo para la
segunda aplicacion de la cédula.

24 de Andlizar la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y

mayo las implicaciones para el ORFIS.

31 de Dar a conocer [os Iineomien’(os que deberdn observar para publicar vy

mayo mantener actualizada las obligaciones comunes que contempla la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Reunion de trabajo del 24 de mayo

Reunion de trabajo del 06 de mayo
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9. GESTION ADMINISTRATIVA PARA LA FISCALIZACION SUPERIOR

9.1 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS

AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS DEL ORGANO

MAYO 2016
RECAUDADD il
DEVENGADO |
IVIODIFICADO |l s—
ESTIMADD [ ————
0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000
ESTIMADO MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO
M DERECHOS 0 22,540,112 22,540,112 22,540,112
M PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 0 0 0
M TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 475 390, 000 175,000,000 72.916,670 72.916,670

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

AVANCE PRESUPUESTARIO DE EGRESOS DEL ORGANO
MAYO 2016

PAGADD [l el
DEVENGADO [l
MODIFICADD M ol
APROBADD [l ]

0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000 250,000,000
APROBADO MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
M SERVICIOS PERSONALES 131,000,000 155,594,317 63,772,887 63,145,264
M MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000,000 5,256,804 989,964 961,351
M SERVICIOS GENERALES 38,000,000 39,688,918 14,401,915 13,964,413
M BIENES MUEBLES, INMUEBLESE 4 131 300 1,609,938 135,303 135,303

INTANGIBLES
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9.2 EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
9.2.1 ADQUISICIONES DE BIENES Y/O PRESTACIONES DE SERVICIOS

En seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones y con fundamento en
el Arficulo 26 fraccion Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos,
Administracién y Enajenacion de Bienes Muebles del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, durante este mes se realizaron las siguientes
licitaciones:

[ NO. | LICITACIONES SIMPLIFICADAS

LS-ORFIS-13/16 Adq.U|S|C|on_ de mofenqle; y Ufiles consumibles para el procesamiento en
equipos y bienes informaticos.

Adquisicién de bienes informdaticos, consumibles, refacciones y equipos

audiovisuales.

LS-ORFIS-14/16
De igual forma, y con base en los requerimientos y necesidades de las
diferentes dreas administrativas del ORFIS, se dio atencidn en su totalidad a
las 81 solicitudes recibidas a través del Sistema Integral de Informacion
(Modulo: Solicitudes).

9.2.2 MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Con la finalidad de mantener en 6ptimas condiciones las instalaciones del
Organo y contribuir al mejor desempefio del personal, se brindd atencién a
105 solicitudes de servicios, todos ellos solicitados mediante el “Sistema de
Solicitudes de Servicios” cumpliendo al 100% con los requerimientos.

Ademds, en cumplimiento al Programa Anual de Mantenimiento
Preventivo a Equipos Prioritarios 2016, se dio mantenimiento al Sistema del
Circuito Cerrado de T.V, a la Planta de Emergencia, y a la Subestacion
Eléctrica.

Parque vehicular

Se efectud y dio seguimiento a los mantenimientos preventivos vy
correctivos a las unidades vehiculares propiedad de la Institucion,
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conforme al Programa Anual de Mantenimiento Preventivo. Durante el
mes, se atendieron:

23

10 13 solicitudes

correctivos preventivos de
servicios

Ademds, se atendieron 74 solicitudes de vales de gasolina para los
vehiculos oficiales con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones de
la Institucion.

Finalmente, se recibieron 102 solicitudes para atencidn de comisiones
locales y fordneas, asi como de servicios correctivos, mismas que fueron
atendidas al 100 % con la debida oportunidad.

9.3 PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES PUBLICOS

En cumplimiento al programa de profesionalizacion, personal de este
Organo recibié capacitacién de los siguientes cursos:

Imparticion de Cursos de Formacion del Capital Humano de Manera
Presencial Grupal

Del 24 al 26 de mayo, 7 servidores publicos adscritos a la Secretaria Técnica
y a la Subdireccion de Recursos Humanos, participaron en el curso
“Imparticion de cursos de formacidon del capital humano de manera
presencial grupal”, con el objeto de conocer y diferenciar los elementos
qgue deben considerar en el diseno e imparticion de cursos, con lo que se
unificardn los criterios en el proceso de capacitacion.

En este tenor, durante el periodo que se reporta 3 servidores publicos de la

Auditoria Especial de Evaluacion y Atencion Ciudadana presentaron su
evaluacion en las instalaciones del CREEVER-DIF VERACRULZ.
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Diplomado en Excelencia Secretarial para el Sector PUblico

El pasado 27 de mayo, en

el Auditorio Sebastian Lerdo

de Tejada del H. Congreso I\ PR GENERAC 1
del Estado, se llevd a cabo
la Clausura del ler
Diplomado en Excelencia
Secretarial para el Sector
PUblico, en donde se
graduaron
satisfactoriomente 10
colaboradoras del Organo.

s

B EER 0B
= Eys .’J};' Sy 3

= 77_. — —= -—

En este evento, asistid la Mtra. Flor Alicia Zamora Pozos, Auditora Especial
de Evaluacion y Atencion Civudadana, en representacion del Auditor
General.

Diplomado para integrantes de la Unidad Interna de Proteccién Civil

En seguimiento al Diplomado para integrantes de la Unidad Interna de
Proteccion Civil, el cual tiene el objeto: fomentar la aplicacién de
estrategias para la mejora de las funciones de los brigadistas de las
unidades internas de proteccion civil de las diferentes dependencias,
instituciones o entidades de la Administracion Publica Estatal, de acuerdo
con las fases de la Gestion Integral de Riesgos; y en el cual estdan
participando 4 servidores publicos del ORFIS, se llevaron a cabo los
siguientes cursos:

FECHA CURSO

Foro de propuestas ante los principales problemas que enfrentan la
conformacién de Unidades Internas de Protecciéon Civil

11,12y 13 de mayo Prevencién de Incendios y manejo del Extintor
18, 19,25y 26 de mayo Primer respondiente en primeros auxilios

4 de mayo
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Diplomado en Administracion Piblica para el Sector PUblico

17 servidores publicos del ORFIS, participan en el Diplomado en
Administracion Publica para el Sector Publico, organizado por la Secretaria
de Finanzas y Planeacion. En este periodo se capacitd con los siguientes
CUrsos:

Retos de la Administracion Desarrollar estrategias de gestiéon eficientes basados
PUblica ante la Restriccion en una metodologia de administracién por resultados,

13 de . . g .
Presupuestal Provocada por  medibles a traves de la construccion de indicadores
mayo ; ) ~ o
la Caida de los Precios de desempeno con la finalidad de favorecer la
Internacionales actuacion de mandos medios.
Analizar la importancia de enaltecer la ética
. profesional, mediante ejercicios prdcticos de reflexion
20 de Transparencia y Valores en la A i
A sobre conductas, valores y principios éficos, para
mayo Funcioén PUblica . . .
conducirse en estricto apego a la normatividad que
le aplica como servidor publico.
Adquirir el desarrollo personal necesario para el
25y 26 de Igualdad de Género en la fortalecimiento del desempeno de funciones en la
mayo Administracion PUblica Administracion PuUblica con enfoque de perspectiva

de género.
Alfabetizacion Digital

Del 09 al 20 de mayo, 19 personas adscritas a la Secretaria Técnica,
Coordinacién del Banco de Informacidon para la Fiscalizacion Superior,
Direccion General de
Administracion y Finanzas, y a la
Direccion General de Asuntos
Juridicos; participaron en el curso
“Alfabetizacion  Digital”, con el
propossito de desarrollar habilidades
en computacion bdsica que les
permitird incorporarse a las nuevas
tecnologias y procedimientos de
trabajo en el entorno de Microsoft
Windows.
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Como integrar equipos de trabajo

Los dias 11 y 12 de mayo, se capacité a 17 servidores publicos del Organo,
en el tema “Cdémo integrar equipos de trabaqjo”, con el objeto de
identificar habilidades y actitudes a desarrollar, mediante ejercicios
prdcticos, lecturas y actividades, para integar un equipo de trabagjo
efectivo y comprometido con el logro de metas en su institucion. Se conté
con la presencia de personal adscrito a la Auditoria Especial de Evaluacion
y Atencién Ciudadana, Direccion General del Banco de Informacién vy
Desarrollo Tecnolégico, Direccidon General de Administracion y Finanzas, y
a la Secretaria Técnica.

Fundamentos de Administracion Piblica

Los dias 19 y 20 de mayo, 18 personas adscritas a la Direccion General de
Asuntos Juridicos, Direccidon General del Banco de Informacién y Desarrollo
Tecnoldgico, Direccidn General de Administracion y Finanzas, Confraloria
Intfernay  Secretaria  Técnica;
participaron en el Curso
“Fundamentos de administraciéon
PUblica” con el propdsito de
identificar los elementos bdsicos de
la estructura, organizaciéon vy
funcionamiento de la
Administracion Publica, mediante
el andlisis de la normatividad
aplicable, que serdn de utilidad
para el mejor desempeno de sus
funciones.

9.4 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
9.4.1 CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
En seguimiento al Programa de Trabajo Anual correspondiente al ejercicio

2016 del Organo, se llevaron a cabo las evaluaciones a los Avances
Trimestrales de las areas administrativas, relativas al Primer Trimestre.
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9.4.2 RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL

En cumplimiento a los articulos 2, 46, fraccion XVIII, 79 y 80 fraccion Il de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos; 132, fraccion X de la
Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas; y 12, fraccion XllI, 21,
fracciones Xl y XIV del Reglamento Interior del Organo de Fiscalizacion
Superior, todos ellos del Estado de Veracruz; se efectUo la promocion y
supervision de la presentacion de la Declaracién de Situacidon Patrimonial
Anual correspondiente al ejercicio 2015, ante el H. Congreso del Estado,
obteniéndose el cumplimiento del 100% de los Servidores PuUblicos
obligados.

9.5 APOYO JURIDICO
A esta fecha, se ha dado la debida atencion y trdmite a los requerimientos

realizados por autoridades municipales, civiles, penales, administrativas y
de amparo, con las especificaciones que a continuacion se enuncian:

NO. CONCEPTO CANTIDAD

Resoluciones emitidas derivado del Procedimiento de Determinacién de

1 o i . . . 51
Responsabilidades y Fincamiento de Indemnizaciones y Sanciones.
Contestacién de demanda en juicios de nulidad con motivo de Juicios

2 Contenciosos Administrativos en los que el Organo de Fiscalizaciéon Superior del 23
Estado resulta parte.
Atencidon de asuntos contenciosos, en los que se hubiesen ejercido acciones

3 civiles, administrativas y de diversa indole, en juicios o procedimientos en los que 44
se deducen derechos para el Organo de Fiscalizacién Superior del Estado.
Desahogo de visitas y/o informes en Juicios de Amparo en los cuales se senale al

4 Organo de Fiscalizacién Superior del Estado como Autoridad Responsable o 71
Tercero Interesado.

5 Intervencidén en Juicios Laborales en los que el ORFIS sea parte 29

Asimismo, en apoyo a las actividades de cardcter administrativo, se ha
realizado lo siguiente:

NO. CONCEPTO CANTIDAD

Elaboracién y suscripcion de contratos de prestacion de servicios profesionales
para la realizacion de las Auditorias para la Fiscalizacion de la Cuenta Publica,
1 respecto de los entes fiscalizables del Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo, el 107
Poder Judicial y Organismos Auténomos, sefalando el ejercicio y las cantidades
por personas morales y personas fisicas
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Adéndums elaborados respecto de los contfratos solicitados por despachos y
2 prestadores de servicios profesionales, relafivos al manejo de las fianzas vy 5
cambios de domicilio u otros.

Revisién y suscripcion de contfratos derivados de procesos de licitacién y/o
3 adquisicién directa realizados por parte del Organo de Fiscalizaciéon Superior del 32
Estado

9.6 UNIDADES COLEGIADAS
Comité de Planeacién para la Fiscalizacion Superior

Se realizd la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Planeacion para la
Fiscalizacion Superior el 27 de mayo, enfre otros puntos se presentaron las
modificaciones y avances en el Programa Anual de Auditorias 2016, que
incluye las revisiones en materia Financiera, Técnica a la Obra PUblica, de
Desempeno, Legalidad y Participacion Social.

Comité de Integridad

El Comité de Integridad del ORFIS inicié la campana de difusion vy
fortalecimiento de los Valores Eticos, con el objeto de garantizar la mdas
alta probidad y confiabilidad en las funciones que se desarrollan dentro y
fuera de la institucion. Asimismo, se emitid la convocatoria dirigida a los

servidores publicos del ORFIS, para participar en el concurso de fotografia
titulado “Predicando con el Eemplo™.

10. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES
Solicitudes de Informacion y Recursos de Revision

Durante el mes de mayo se recibieron 7 solicitudes de acceso a la
informacion publica a través de los siguientes medios:

‘ Sistema ‘ Sistema de ‘ ‘
INFOMEX- Solicitudes de Escrito libre

Veracruz Informacién

Correo
electrénico
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Las respuestas a las solicitudes pueden consultarse a través de la fraccion
XXIlI del portal de transparencia, pudiendo acceder mediante el siguiente
vinculo: http://sistemas.orfis.gob.mx/uaip/documentos.aspx

Asimismo, en el periodo que se reporta se interpuso 1 recurso de revisidon en
contra de este Organo, el cual se encuentra en proceso.

Finalmente, respecto a los 2 recursos de revision que el mes pasado se
interpusieron ante el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion, en
contra de las respuestas emitidas; en uno de ellos se resolvid confirmando
la resolucidn, quedando plenamente concluido el expediente, mientras
qgue en el otro se modificd la respuesta y se encuentra en proceso de
cumplimiento.

Transparencia, Rendicion de Cuentas y Datos Personales

Con la finalidad de mantener actualizado el portal de transparencia del
Organo, con el apoyo de las Areas Administrativas que generan la
informacion y la Coordinacién de Servicios Informdticos, se actualizd la
siguiente informacioén:

Inf oz Unidad de
Marco legal Directorio 'f'n?é',?.?ii'&" fransparen-

*Marco legal. ® Programas e Actualiza- eResultados de e Padron de e Solicitudes ¢ Actualiza-
anuales. cién del auditorias. Despachos. de cién de
e Servidores directorio de informacién. fechas.
publicos servidores * Actualiza-
comisiona- publicos. cién de
dos estadisticas.

11. FOMENTO DE ACTIVIDADES CiVICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS

Dentro del Programa “Actividades Culturales, Deportivas, Sociales, y de
Promocion de la Salud”, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Consulta Médico Asistencial, 91 pacientes.

Densitometria Osea, 146 pacientes.
Antigeno Prostdtico especifico, 66 pacientes.
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Seguimiento al programa “Pausa para la salud”, 10 minutos de ejercicio
en todas las Areas Administrativas del ORFIS.

Asesoria psicolégica, 8 sesiones a solicitud del personal.

Organizacion para la recoleccion y entrega de juguetes para los ninos
de la localidad de Acatipac.

Evento de “Dia de las Madres”, para festejar a las madres trabajadoras
del ORFIS.
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