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SECRETARÍA TÉCNICA



AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN

1. En cumplimiento a las reglas de operación del PROFIS se enviaron

las 35 cédulas de información básicas a la Auditoría  Superior de

la Federación.

2. Se remitió a la Auditoría Superior de la Federación, el nombre del servidor público a participar 

en el “Programa de Residentes para la Capacitación en Auditoría de Desempeño y Auditorías 

Especiales Desempeño” para los meses de febrero a diciembre de 2014

UNIDAD DE ENLACE

CON LA ASF Y ASOFIS

COMITÉ DE INTEGRIDAD

1. Difusión de la Política de Integridad del Órgano de Fiscalización Superior.

2. Encuesta sobre el primer diagnóstico sobre integridad al interior del ORFIS.



ASOFIS, A.C.

1. Aplicación de encuesta de Cambios Susceptibles al Marco legal y de auditorías

conjuntas/Coordinadas, del Grupo de Trabajo en Visión Estratégica (GTVE) del Sistema

Nacional de Fiscalización (SNF).

2. Participación en el Segundo Coloquio Nacional de Fiscalización Superior, celebrado el 20

de noviembre de 2013.

SISTEMA ESTATAL DE FISCALIZACIÓN

1. Participación en la 4° Reunión Plenaria del Sistema Nacional de Fiscalización .

2. Participación en las Jornadas de Capacitación a Autoridades Electas para la Recepción de

las Administración Pública Municipal, difundiendo las acciones preventivas derivadas del

SEFISVER.

3. Difusión de las Normas Profesionales del Sistema Nacional de Fiscalización.

UNIDAD DE ENLACE

CON LA ASF Y ASOFIS



UNIDAD DE OFICIALÍA DE PARTES

Recepción y control de documentación que ingresa al ORFIS.

Durante el 01 al 30 del mes de Noviembre se recibió documentación, por una cantidad de 1,275

folios numerados del 68231 al 69505.

Documentación recibida

Entre los documentos mas recibidos durante el mes fueron los siguientes:

 214 Oficios con documentación para la solventar el pliego de observaciones 2012.

 212 Oficios de conocimiento dirigidos a presidentes del DIF municipal, informándoles sobre el

pago que deben cubrir por concepto de apoyo a los Programas Alimenticios

 137 Oficios de conocimiento en los cuales la Secretaría de Seguridad Pública solicita

información a presidentes municipales, sobre los vehículos entregados en comodato.

 122 Oficios de comisión para entregar y recibir pliego de observaciones 2012.



Recepción y control de documentación que ingresa al ORFIS.

 76 Oficios de SEFIPLAN donde solicita a los municipios el informe final de cumplimiento de

cada una de las obras realizadas con recursos del Fondo de Pavimentación, Espacios

Deportivos, Alumbrado Público y Rehabilitación de Infraestructura Educativa para Municipios

2012 (FOPADE)

 65 Oficios de solicitud de autorización para la contratación de despacho externo para auditorías

correspondientes al 2013.

 63 Oficio de conocimiento en los cuales se solicita a presidentes municipales cumplir con las

obras autorizadas FOPADE 2013, deberá contar con Indicadores de Desempeño que permitan

medir el grado de cumplimiento de objetivos y metas de las obras, que en caso de que las obras

no puedan ser terminadas conforme a su calendario de ejecución por lo menos deben

contratarse en éste año.

 61 Actas de cabildo relativas a las reuniones de trabajo del comité de entrega-recepción.

UNIDAD DE OFICIALÍA DE PARTES



EN EL MES DE NOVIEMBRE EL 11.22% DE LOS

OFICIOS RECIBIDOS EN EL ORFIS, FUERON

TURNADOS PARA SU ATENCIÓN Y RESPUESTA

PROPIA Y COORDINADA.

MES
TOTAL DE FOLIOS 

TURNADOS

OFICIOS 
TURNADOS PARA 

RESPUESTA

NOVIEMBRE 1,275 143

PORCENTAJE DE OFICIOS TURNADOS PARA 
RESPUESTA EN EL MES DE NOVIEMBRE

11.22%

1132

143

TURNADOS PARA
CONOCIMIENTO

TURNADOS PARA DAR
RESPUESTA

ACCIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN RECIBIDA EN 
NOVIEMBRE 2013

EL 11.22%
FUERON
TURNADOS
PARA
RESPUESTA



DISTRIBUCIÓN POR UNIDAD 

ADMINISTRATIVA, DE LOS OFICIOS 

TURNADOS PARA RESPUESTA DURANTE 

EL MES DE NOVIEMBRE DE 2013.

DURANTE LOS MESES DE NOVIEMBRE Y

DICIEMBRE SE DA SEGUIMIENTO A ÉSTOS

OFICIOS SOLICITANDO A LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS LA RESPUESTA

CORRESPONDIENTE.

UNIDAD ADMINISTRATIVA
OFICIOS 

TURNADOS PARA 
RESPUESTA

AUDITORÍA ESPECIAL DE LEGALIDAD Y TRANS. EN MPIOS 7

CONTRALORÍA INTERNA 1

DIRECCIÓN DE AUDITORÍA FINANCIERA A MUNICIPIOS 3

DIRECCIÓN DE AUDITORÍA TÉCNICA A LA OBRA PÚBLICA 2

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN, DIFUSIÓN Y CONTRALORÍA SOCIAL 11

DIRECCIÓN DE DESARROLLO PARA LA GESTIÓN PÚBLICA 1

DIRECC. GRAL. ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 1

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS 1

SECRETARÍA TÉCNICA 116

TOTAL DE FOLIOS 143



ACUMULADO AL MES DE NOVIEMBRE EL

13.78% DE LOS OFICIOS RECIBIDOS EN EL

ORFIS, FUERON TURNADOS PARA SU

ATENCIÓN Y RESPUESTA PROPIA Y

RESPUESTA COORDINADA.

7,835 FOLIOS RECIBIDOS 

6755

1080

TURNADOS PARA
CONOCIMIENTO

TURNADOS PARA DAR
RESPUESTA

TOTAL DE FOLIOS ACUMULADOS AL MES 
DE NOVIEMBRE 2013

TURNADOS POR ACCIÓN EL 13.78%
FUERON
TURNADOS
PARA
RESPUESTA



DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN 

NORMATIVA Y DE LEGALIDAD EN 

MUNICIPIOS



DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN NORMATIVA Y

DE LEGALIDAD EN MUNICIPIOS

Asuntos que se atendieron:

 Se atendieron los planteamientos presentados por 20 ayuntamientos relacionados con

problemáticas diversas.

Reuniones Interinstitucionales:

 Reunión con el Auditor General, en el que se atendió el tema del Reglamento Interior en

su parte de estructura organizacional.

ASOFIS:

 Se asistió al “6º Seminario Nacional para la Prevención y Disuasión del Fraude”
celebrado por la Association of Certified Fraud Examiners, Capitulo México

Reglamento Interior:

 Se concluye el proceso de integración de las modificaciones propuestas por las Unidades

Administrativas del Órgano.



ASOFIS:

 Se asistió al “6º Seminario Nacional para la Prevención y Disuasión del Fraude” , Impartido

por la Association of Certified Fraud Examiners, Capitulo México.

SEFIPLAN

 Se asiste a curso “Microsoft Word 2010 fase II”, impartido por la Dirección General de

Administración del la SEFIPLAN.

Auditoría de Legalidad:

 Se continúa con la elaboración del Manual del Auditor Legal.

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN  DEL 

CUMPLIMIENTO NORMATIVO



DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN

DE LEGALIDAD EN MUNICIPIOS

Asuntos:

 Se elaboraron las respuestas a 20 solicitudes formuladas por los ayuntamientos siguientes:

Perote (2), Hueyapan de Ocampo (1), Santiago Tuxtla (1), Tepetlàn (1), Zongolica (6), Veracruz

(1), Tepetzintla (1)=, Filomeno Mata (1), Hidalgotitlán (1) y Calcahualco (2).

Reglamento Interno:

 Participó en el análisis y propuesta de elaboración del Reglamento Interior.

Procedimiento de Auditoría de Legalidad:

 Participa en la construcción de la propuesta del Procedimiento de Auditoría de Legalidad y

el Manual del Auditor Legal.

ASOFIS:

 Se asistió al “6º Seminario Nacional para la Prevención y Disuasión del Fraude” , Impartido

por la Association of Certified Fraud Examiners, Capitulo México.



DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN

DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ASOFIS:

 Se asistió al “6º Seminario Nacional para la Prevención y Disuasión del Fraude”
celebrado por la Association of Certified Fraud Examiners, Capitulo México

 Se llevó a cabo la integración y entrega a la Auditora Especial de Legalidad y Transparencia

en Municipios, del proyecto denominado “MUESTRA Y CRITERIOS PARA EVALUAR LA

CALIDAD DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA MUNICIPAL EN MATERIA DE

TRANSPARENCIA”, para su revisión final, aprobación y remisión al Auditor General.

 Se iniciaron los trabajos de revisión, investigación, redacción, modificación y diseño de las

“Reglas Técnicas para la Contratación y Habilitación de Despachos Externos y

Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoría del ORFIS”, para el ejercicio anual

siguiente (2014).

 Se inició el programa de “Difusión y Socialización del Plan Estratégico 2012-2019”,

celebrándose reuniones los días 28 y 29 de noviembre de 2013, de acuerdo al calendario

programado.



DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN 

DEL ACCESO A LA INFORMACIÓN MUNICIPAL

 Se realizaron las adecuaciones finales al proyecto denominado “MUESTRA Y CRITERIOS PARA

EVALUAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA MUNICIPAL EN MATERIA DE

TRANSPARENCIA”, para su revisión y aprobación .

 Se crea la calendarización del programa: “Difusión y Socialización del Plan Estratégico ORFIS

2012-2019”.

 Se inició el programa de “Difusión y Socialización del Plan Estratégico 2012-2019”,

celebrándose reuniones los días 28 y 29 de noviembre de 2013, de acuerdo al calendario

programado.

 Se comienza la investigación para el análisis del informe sobre los “Índices de Transparencia de

los EMF”, con base a la información que emitan instituciones especiales en la materia.

 Se elaboraron los reportes de actividades del área.



DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS

DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL

 Se realizaron las correcciones y adecuaciones finales al proyecto denominado “MUESTRA

Y CRITERIOS PARA EVALUAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA

MUNICIPAL EN MATERIA DE TRANSPARENCIA”, para su revisión final y aprobación.

 Se crea la calendarización del programa: “Difusión y Socialización del Plan Estratégico

ORFIS 2012-2019”.

 Se inició el programa de “Difusión y Socialización del Plan Estratégico 2012-2019”,

celebrándose reuniones los días 28 y 29 de noviembre de 2013, de acuerdo al calendario

programado.

 Se comienza la investigación para el análisis del informe sobre los “ Índices de

Transparencia de los EMF”, con base a la información que emitan instituciones especiales

en la materia.

 Actualización de la Normatividad, a través de las gacetas oficiales Estatales y Federales.



CONTRALORÍA INTERNA



AUDITORÍA, CONTROL 

Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN

Normativa Interna

Se dio inicio a la actualización de las Reglas Técnicas para la realización de Auditorías

Internas. Asimismo, en apoyo a la Dirección General de Administración y Finanzas se

encuentra en proceso la actualización de los Lineamientos para la Administración de los

Recursos Financieros, Materiales y Humanos del Órgano para el ejercicio 2014.

Situación Patrimonial

Derivado de los movimientos de personal del Órgano, se envió un oficio de requerimiento de

la Declaración de Situación Patrimonial.

Entrega-Recepción de Servidores Públicos

Por los movimientos de personal del Órgano, la Contraloría Interna participó en un acta de

entrega-recepción de Servidores Públicos, por conclusión de encargo.

Derivado de lo anterior y en seguimiento a las Actas de Entrega-Recepción, han sido

enviados cuatro oficios de seguimiento.



AUDITORÍA, CONTROL

Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN

Auditoría Interna

Se concluyó la Revisión Número AE/DGAyF_01/2013 denominada "Auditoría Específica a la

Subdirección de Recursos Materiales de la Dirección General de Administración y Finanzas“,

efectuándose lo siguiente:

 Elaboración y entrega del Informe de Auditoría;

 Firma del Acta de Cierre de Auditoría; e

 Integración del Expediente de Auditoría.

Por otra parte, se inició la planeación de las siguientes revisiones:

 Auditoría de Seguimiento a la revisión AE/DGAyF_01/2013 “Auditoría Específica a la

Subdirección de Recursos Materiales”;

 Auditoría Específica a la Subdirección de Recursos Humanos y Finanzas; y

 Auditoría de Legalidad de las Unidades Administrativas del Órgano.



AUDITORÍA, CONTROL

Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN

Comité de Adquisiciones

En cumplimiento a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administración y Enajenación de

Bienes Muebles del Estado de Veracruz; la Contraloría Interna participó en el Acto de Apertura de

Propuestas Técnicas y Económicas de la Licitación LS-OFS-15/13, e intervino en seis procesos de

entrega-recepción de bienes y servicios adquiridos en el Órgano, efectuándose para constancia de

ello las correspondientes Actas de Entrega-Recepción de Bienes y Servicios.

Armonización Contable

 Actualización de Guía de Fiscalización Municipal correspondiente al rubro de Contabilidad

Gubernamental.

 Actualización del Micrositio de Información Financiera.

 Elaboración de presentación relativa a la “Difusión a la ciudadanía de la Ley de Ingresos y del

Presupuesto de Egresos”.



Armonización Contable

 Asesoría permanente a la Dirección General de Administración y Finanzas en materia de

Armonización Contable.

 Se ha participado en reuniones de trabajo con el equipo integrado para el Desarrollo del Sistema

de Contabilidad Gubernamental para municipios.

 Participación en el Simposio Estatal “Armonización Contable y su implementación en los

Gobiernos Municipales” organizado por la Auditoría Superior del Estado de Oaxaca.

AUDITORÍA, CONTROL

Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN



Otras

Adicional a lo anterior, la Contraloría Interna como órgano de control y vigilancia, ha realizado las

siguientes actividades:

 Diseño y elaboración de la Guía Ciudadana, misma que se encuentra en su última etapa.

 Supervisión y atención del buzón de quejas y sugerencias.

 Seguimiento y control del uso del papel seguridad.

 Elaboración y actualización de la base de datos de licitaciones.

 Elaboración de presentaciones relativas a las actividades realizadas en el Órgano.

 Participación en las "Jornadas de Capacitación para la Entrega y Recepción de la Administración

Pública Municipal 2011-2013”, con el tema de Contabilidad Gubernamental.



TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

Con el fin de dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información del Estado de

Veracruz y demás normativa aplicable, se han realizado las siguientes acciones:

 A través del Sistema INFOMEX-VERACRUZ, se recibieron siete solicitudes de información,

respondiéndose el total de ellas. Asimismo, se encuentra en proceso un recurso de revisión.

 Actualización permanente del Portal de Transparencia del Órgano.

 Asesoría en temas relacionados con Transparencia, Acceso a la Información, así como de Tutela

y Protección de Datos Personales a las distintas Unidades Administrativas que integran este

Organismo.

 Asistencia a reuniones de trabajo, convocadas por el Instituto Veracruzano de Acceso a la

Información, en el marco de la Métrica de Transparencia 2014, en la que el Órgano es parte.

 Colaboración con el IVAI para el diseño de un nuevo portal de transparencia.



DIRECCIÓN GENERAL DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS



SUBDIRECCIÓN DE FINANZAS

1.- Se realizó la Administración de los Recursos Financieros correspondientes a las diferentes

fuentes de financiamiento (Gasto Corriente, Ingresos Propios, PROFIS), con base en la

Normatividad aplicable, generando reporte de movimientos de bancos, transferencias bancarias,

estados de cuenta bancarios, solicitudes de Ministraciones de recursos, emisión de pagos y

registros de ingresos.

2.- Se llevó a cabo la supervisión, análisis, registro y control del ejercicio del presupuesto

autorizado con base en la normatividad aplicable, emitiendo informe sobre el Avance

Presupuestal, transferencias presupuestales, ampliaciones al presupuesto, reporte de folios

generados y reporte de gastos a comprobar por concepto de viáticos y otros.

3.- Se realizó el análisis de la disponibilidad de los recursos financieros relativos a las diferentes

fuentes de financiamientos, con la finalidad de elaborar estructuras de inversión, emitiendo

reporte de montos a invertir, reporte de retenciones del 5 al millar, estados de cuenta bancarios,

transferencias bancarias, movimientos de bancos, y reporte de intereses generados.

4.- Se ejecutó el registro de transacciones presupuestales y contables derivadas de la operación

del Organismo, para la generación de Estados Financieros y Estados Analíticos de Ingresos y del

Ejercicio del Presupuesto de Egresos Armonizados, así como el análisis de la información emitida

para la toma de decisiones.

5.- Se llevó a cabo el análisis, validación y actualización de información aplicable al artículo 8 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública.



SUBDIRECCIÓN DE FINANZAS

6.- Se ejecutaron procesos para la optimización de la recaudación de la retenciones por concepto

de 5 al millar, generando recibos de Ingresos, Estados de cuenta de bancos de recaudación,

transferencias bancarias, reporte de retenciones, reporte de intereses generados y análisis de

cédulas y fichas de depósito, así mismo se llevaron a cabo trabajos de coordinación y conciliación

con las instancias correspondientes sobre la información y documentación remitida por los

Ayuntamientos.

7.- Se realizaron reuniones de trabajo semanales para revisar, analizar y atender disposiciones

emitidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC).

8.- Se atendió la Auditoría AE/DGAyF_01/2013, realizada por el Órgano Interno de Control.

9.-Se recibió el resultado de la Auditoría AE/DGAyF_01/2013, con las observaciones que se

encuentran en proceso de solventación.

10.- Se realizaron los trabajos para la emisión de resguardos actualizados.

11.- Se asistieron a los siguientes Talleres de Capacitación y Cursos:

“Taller para la Entrega – Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013”.

“Taller para la difusión y socialización del Plan Estratégico 2012-2019”.

“Taller de valuación de Riesgos de Integridad de Servidores Públicos”.

“Curso de Computación Básica (fase II)”.



SUBDIRECCIÓN

DE RECURSOS HUMANOS

 Se impartieron: un curso de “Inducción” y otro de “Introducción a los Sistemas de Administración 

de Calidad y a la Norma ISO 9001:2008”,al personal de nuevo ingreso.

 Se brindó asesoría psicológica a 9 personas que laboran en la Institución y que por 

iniciativa propia se han acercado a ésta área.

 Seguimiento a Evaluaciones Psicométricas de Competencias Laborales.

 Conforme al programa de “Medicina Preventiva” implantado en este Órgano, se realizó lo 

siguiente:

 Se llevó a cabo la 2ª aplicación de la vacuna contra la influenza al personal del ORFIS.

 Prueba de várices a 60 personas mayores de 35 años y/u obesos.

 Como parte de los servicios médicos que brinda esta Institución, se atendieron 140 

pacientes, entre personal adscrito, y personal de los Ayuntamientos que visitan el Órgano.

 Se realizó una Auditoría Interna al Sistema de Administración de Calidad de la Auditoría 

Especial de Evaluación y Atención Ciudadana.



 Campaña de aplicación de vacuna contra la influenza.

SUBDIRECCIÓN

DE RECURSOS HUMANOS



 Personal de esta Institución participó en el  curso:

 Word Base fase 2

 También el personal participo en los talleres de:

 Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011 – 2013

 Taller de Difusión y Socialización del Plan Estratégico 2012 - 2019

SUBDIRECCIÓN

DE RECURSOS HUMANOS



SUBDIRECCIÓN 

DE RECURSOS MATERIALES

Servicios otorgados:

 De conformidad con el Artículo 26 fracción II de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, 

Administración y Enajenación de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave 

y con la finalidad de que las áreas cuenten con las herramientas necesarias para su operación, 

se llevó a cabo la Licitación No. LS-OFS-15/13 relativa a la adquisición de equipos de cómputo 

y, materiales, útiles para el procesamiento en equipos y bienes informáticos.

 Se atendieron 79 solicitudes de materiales, mismas que han sido surtidos tanto con productos 

existentes en almacén y productos adquiridos de manera directa; cabe hacer mención que estas 

adjudicaciones son realizadas con proveedores autorizados en el Padrón del Órgano. 

 Dentro de los servicios que se prestan a las diversas áreas administrativas, se otorgaron 80 

servicios con vehículos propiedad  del Órgano para comisiones locales y foráneas, con la 

finalidad de atender diligencias dentro y fuera de la ciudad.



SUBDIRECCIÓN 

DE RECURSOS MATERIALES

 Se proporcionaron 3 mantenimientos preventivos a la plantilla vehicular del Órgano de 

Fiscalización, los cuales son programados de acuerdo a la toma de kilometraje semanal de cada 

unidad; y 9 mantenimientos correctivos, detectados por la Oficina de Parque Vehicular y de los 

usuarios internos.

 Se  dio atención a 153 servicios de mantenimiento y servicios generales para conservar en 

operación la totalidad de los equipos e instalaciones con las que cuenta este Organismo.

 De igual forma, se otorgaron 173 préstamos y refrendos de documentación; 54 cajas fueron 

dadas de alta en el Sistema Integral de Archivo (SIA).



SUBDIRECCIÓN

DE RECURSOS MATERIALES

 Se realizó el escaneo de 30 cajas, con la finalidad de contar con el respaldo electrónico de la 

información.

 Se dio atención a  4,441  visitantes, los cuales realizaron diferentes trámites en las Unidades 

Administrativas de este Órgano.  



AUDITORÍA ESPECIAL DE

EVALUACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA



AUDITORÍA ESPECIAL 

DE EVALUACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA

Reuniones

 Coordinación de actividades de las Direcciones de Seguimiento a Planes y Programas de

Gobierno; de Promoción, Difusión y Contraloría Social y de Desarrollo para la Gestión Pública.

 Organización y supervisión de las actividades de seguimiento al Proceso de Entrega y

Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013.

 Reuniones y exposiciones por parte de las Auditoras Especiales y Directivos de los temas a

abordar en las Jornadas de Capacitación a Autoridades Electas para la Recepción de la

Administración Pública Municipal 2011-2013, la presencia del C.P.C. Lorenzo Antonio Portilla

Vásquez, con la finalidad de retroalimentar su desempeño.

 Reunión con el Auditor General y el Subsecretario de Planeación de la Secretaría de Finanzas y

Planeación para definir participación con un tema en la capacitación para la Entrega y

Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013.

 Colaboración en los trabajos relativos a la participación del Auditor General, C.P.C. Lorenzo

Antonio Portilla Vásquez, en el Segundo Coloquio Nacional sobre Fiscalización Superior y

en la Cuarta Reunión del Sistema Nacional de Fiscalización.



AUDITORÍA  ESPECIAL

DE EVALUACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA

Capacitación para la Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-

2013.

 Coordinación de los trabajos de planeación, organización y ejecución del evento inaugural de las

Jornadas de Capacitación a Autoridades Electas para la Recepción de la Administración

Pública Municipal 2011-2013, contando con aproximadamente de 400 asistentes, entre los que

destaca la presencia de 27 Diputados y 134 Presidentes Municipales Electos.

En el Presidium inaugural el Dr. Javier Duarte de Ochoa, Gobernador Constitucional del Estado como testigo de honor; el anfitrión del

evento C.P.C. Lorenzo Antonio Portilla Vásquez, Auditor General; Dip. Ana Guadalupe Ingram Vallines, Presidenta de la Mesa Directiva del

H. Congreso; Dip. Juan Nicolás Arroyo Calleja, Presidente de la Junta de Coordinación Política; Dip. Ricardo Ahued Bardahuil; Dip. Fed.

José Alejandro Montano Guzmán; Dip. David Velasco Chedraui; Lic. Erick Lagos Hernández, Secretario de Gobierno; Lic. Elizabeth Morales

García, Presidenta Municipal de Xalapa y Lic. Tomás A. Bustos Mendoza, Secretario de Fiscalización.



AUDITORÍA ESPECIAL

DE EVALUACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA

Capacitación para la Entrega y Recepción de la Administración

Pública Municipal 2011-2013.

 Organización y supervisión de las Jornadas de Capacitación a Autoridades Electas para la

Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013, en las que se registraron

1,600 asistentes de 208 Ayuntamientos, entre ellos 176 Presidentes Municipales Electos.

 Participación en las 13 sesiones de Capacitación para la Entrega y Recepción, con los temas

“Recepción de la Administración Pública Municipal: Esquema General y Documentos en

Materia de Planeación, Organización, Control y Fiscalización y Compromisos

Institucionales”.

La M.A.P. Flor Alicia Zamora Pozos Auditora Especial de Evaluación y Atención ciudadana, durante las reuniones de Capacitación.



DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN, 

DIFUSIÓN Y CONTRALORÍA SOCIAL

Reuniones de Orientación a Planteles Educativos

 Durante el mes de Noviembre se llevaron a cabo 4 Reuniones de Orientación en las cuales se

trataron temas relacionados con la misión y visión del ORFIS, participación ciudadana y

contraloría social con las siguientes instituciones:



Testimonio Fotográfico de Reuniones de Orientación a Planteles Educativos

Alumnos de la Escuela Secundaria “ Sor

Juana Inés de la Cruz” de la Loc. Mamey la

Mar, Municipio de Tamalín, Ver.

Alumnos del Doctorado en Gestión, Gobierno

y Políticas Públicas Sustentables de la

UPAV, Xalapa, Ver.

Alumnos de la Licenciatura en Contaduría Pública del Instituto Tecnológico Superior de Tantoyuca, Ver.

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN, 

DIFUSIÓN Y CONTRALORÍA SOCIAL



 Durante el mes de noviembre ciudadanos y servidores públicos municipales de manera telefónica,

escrita o personalmente, recurrieron al ORFIS a manifestar su queja o solicitud de orientación, con

los siguientes resultados:

ESCRITAS TELEFÓNICAS PERSONALIZADAS TOTAL

14 13 4 31

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN,

DIFUSIÓN Y CONTRALORÍA SOCIAL

Orientación Ciudadana

SEGUIMIENTO A QUEJAS

(escritas, telefónicas y personalizadas)
9

ORIENTACIONES 6

TOTAL  ATENCIONES 

(Quejas y orientaciones)
46

TOTAL  PERSONAS ATENDIDAS

(Ciudadanos, integrantes de CCS   y Servidores Públicos)
18

 Se atendió la Auditoría Interna al Sistema de Administración de la Calidad de la Auditoría Especial de

Evaluación y Atención Ciudadana.

 Documentación de acciones de mejora del Procedimiento de Capacitación al Consejo de Desarrollo

Municipal y Comités de Contraloría Social.

 Asistencia a la Conferencia "Comunicación Política y Construcción de la Cultura Democrática",

impartida por el Mtro. Efrén Arellano Trejo, catedrático de la UNAM y Subdirector del Centro de Estudios

Sociales y Opinión Pública, de la Cámara de Diputados del Congreso de la Unión, organizada por la

Secretaría de Gobierno del Estado.

 Actualización del sistema para generar datos estadísticos de las actividades de contraloría social de los

Órganos de Participación Social 2013.

Otras Actividades



Asesoría a  Servidores Públicos Municipales

La Dirección de Seguimiento a Planes y Programas de Gobierno mantiene contacto permanente

con autoridades y servidores públicos municipales, realizando actividades de orientación y asesoría

para el ejercicio de los recursos públicos que estos administran. En este sentido durante el mes de

Noviembre se presentaron los siguientes resultados:

ASESORÍAS PROPORCIONADAS 486

ATENCIÓN TELEFÓNICA 90

ATENCIÓN VISITAS DIRECTAS  396

TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS  EN LAS  486 ASESORÍAS 487

DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO

A PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

Durante este mes diversas autoridades municipales, entre los que destacan los C.C. Presidentes

Municipales de Magdalena y Puente Nacional en compañía del Tesorero, así como los Directores

de Obras Públicas de los Municipios de Acajete y Jesús Carranza, acudieron a la Dirección para

ser atendidos por su titular y personal adscrito a ésta, otorgándoles asesoría y orientación respecto

de sus obligaciones en materia de elaboración y entrega de información Programática, Financiera

y Técnica de Obra Pública.



Revisión, Recepción, Registro y Procesamiento de Programas de Inversión Municipal con
Recursos Públicos. Información Programática ejercicio 2013

Durante este mes se recibieron y revisaron:

20 Propuestas de Inversión:

2 de Remanentes FISM.
1 de Remanentes (FORTAMUN-DF).
4 de Ingresos Ordinarios Municipales.
13 de Ingresos Extraordinarios .

153 Reportes Trimestrales:

47 del Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM)
21 de Remanente FISM
44 del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF)
17 de Remanentes FORTAMUN-DF
11 de Ingresos Ordinarios Municipales
13 de Ingresos Extraordinarios

3 Cierres de Ejercicio:

2 de Remanentes FISM.
11 de Ingresos Ordinarios Municipales

30 Reportes de Evaluación del Control Interno Municipal

200 Estados Financieros

206 Estados de Obra Pública

DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO

A PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO



Revisión, Recepción, Registro y Procesamiento de Programas de Inversión Municipal con

Recursos Públicos. Información Programática ejercicio 2013

Se recibieron y revisaron:

EJERCICIO 2012

1 Propuesta de Inversión de Ingresos Extraordinarios

1 Reporte Trimestral de Ingresos Extraordinarios

2 Cierres de ejercicio de Ingresos Extraordinarios

DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO

A PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

Otras Actividades

 El 20 de Noviembre se envió Comunicado, a través de correo electrónico a los Servidores

Públicos de 208 Municipios responsables de presentar los Estados de Obra y Estados

Financieros, ya que 4 de ellos ya habían entregado la información, para de manera

preventiva, recordarles que el plazo para su entrega vencía el día 25 del mes en curso.

 Se dio seguimiento al Sistema de Registro de Cumplimiento para Entes Municipales

(SIRCEM).

 Se elaboró el informe para el H. Congreso del Estado relativo al grado de cumplimiento de

los Entes Fiscalizables Municipales, respecto de la presentación de Estados Financieros y

Estados de Obra Pública mensuales correspondientes al mes de Noviembre, así como la

correspondiente información programática relativa a propuestas de inversión y reportes

trimestrales.



Jornadas de Capacitación a Autoridades Electas para la

Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013

DIRECCIÓN DE DESARROLLO

PARA LA GESTIÓN PÚBLICA

A las 13 sesiones realizadas fueron convocadas las Autoridades electas
(Presidentes Municipales, Síndicos y Regidores) y aquellas personas que
posiblemente ocupen los cargos de Tesorero, Contralor y Director de Obras
Públicas. Se registró la participación de 1600 asistentes de 208
Ayuntamientos, entre ellos 176 Presidentes Municipales Electos.

DEL 11 al 29 

DE 
NOVIEMBRE

13 
SESIONES

1,600 
ASISTENTES

208 
MUNICIPIOS



Jornadas de Capacitación a Autoridades Electas para la

Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013

DIRECCIÓN DE DESARROLLO

PARA LA GESTIÓN PÚBLICA

Concentrado de Asistentes

No. FECHA MUNICIPIOS ASISTENTES

PRESIDENTES 

MUNICIPALES

ELECTOS

1 11 DE NOVIEMBRE 23 131 18

2 12 DE NOVIEMBRE 15 101 15

3 13 DE NOVIEMBRE 17 124 16

4 14 DE NOVIEMBRE 13 94 12

5 19 DE NOVIEMBRE 15 84 8

6 20 DE NOVIEMBRE 17 110 13

7 21 DE NOVIEMBRE 16 125 14

8 22 DE NOVIEMBRE 17 137 15

9 25 DE NOVIEMBRE 16 140 15

10 26 DE NOVIEMBRE 15 150 14

11 27 DE NOVIEMBRE 14 117 12

12 28 DE NOVIEMBRE 15 125 10

13 29 DE NOVIEMBRE 15 162 14

TOTALES 208 * 1,600 176

*Fueron Anuladas las Elecciones de los municipios de Chumatlán y Las Choapas.  
No acudieron a la capacitación los municipios de Orizaba y Cosoleacaque.



DIRECCIÓN DE DESARROLLO

PARA LA GESTIÓN PÚBLICA

 De los asistentes a las Jornadas de Capacitación, 1,133 respondieron la Evaluación de

Reacción. Con la información obtenida se tomarán las medidas preventivas y correctivas

pertinentes, a fin de mejorar las acciones que en materia de capacitación lleva a cabo el

Órgano de Fiscalización Superior.

 Asimismo, se inició el análisis de 950 Cuestionarios de Detección de Necesidades de

Capacitación, datos que serán utilizados en la determinación del Programa de Capacitación

del ejercicio 2014.



Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013

DIRECCIÓN DE DESARROLLO

PARA LA GESTIÓN PÚBLICA

 Se publicó en la página web del Órgano un micrositio destinado a la Recepción de la

Administración Pública Municipal 2011-2013, en el cual se proporcionan instrumentos que

serán de utilidad para el inicio de la gestión de las nuevas autoridades, tales como formatos

modelo del Dictamen de la Comisión Especial y el Acuerdo de Cabildo correspondiente, así como

un apartado de preguntas frecuentes en materia del Proceso de Entrega y Recepción, Perfiles de

Puestos y de Selección y Contratación de Personal.

 Se diseñó un Modelo de Acta de Reunión de los Comités de Entrega y de Recepción y se

publicó en los micrositios de la página web del Órgano, denominados Proceso de Entrega y

Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013 y Recepción de la Administración

Pública Municipal, con la finalidad de apoyar a los involucrados en la documentación del

cumplimiento de esta disposición.



 Se continúa dando seguimiento al funcionamiento de los Comités de Entrega de los H.

Ayuntamientos y asesorando a los Contralores Municipales en esta materia, asimismo, dado el

momento en el que se encuentra el proceso de entrega y recepción, se ha brindado orientación a

las Autoridades Electas y sus equipos de trabajo.

 Las asesorías brindadas se clasifican de la siguiente forma:

Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013

DIRECCIÓN DE DESARROLLO

PARA LA GESTIÓN PÚBLICA



DIRECCIÓN DE DESARROLLO

PARA LA GESTIÓN PÚBLICA

Otras Actividades

Entrega y Recepción de la Administración Pública Municipal 2011-2013

Asesorías brindadas a los Ayuntamientos, respecto a la integración de expedientes de entrega.

 Con la finalidad de promover entre las autoridades municipales actuales la disposición establecida

en la Ley Orgánica del Municipio Libre, respecto a la realización de reuniones entre los Comités de

Entrega y de Recepción, previo a la instalación del nuevo Ayuntamiento, se enviaron 210 oficios

dirigidos a los Presidentes Municipales en funciones.

 Los días 19, 20 y 21 se atendió la Auditoría Interna al Sistema de Administración de la Calidad de la

Auditoría Especial de Evaluación y Atención Ciudadana, como parte de la preparación de la próxima

Auditoría Externa de Recertificación.

 Se actualizaron los Directorios de Presidentes Municipales, Servidores Públicos Municipales y de

Organismos Paramunicipales, los cuales fueron remitidos a la Dirección General del Centro de Información

para la Fiscalización Superior.



DIRECCIÓN GENERAL DEL CENTRO

DE INFORMACIÓN PARA

LA FISCALIZACIÓN SUPERIOR



DIRECCIÓN GENERAL DEL CENTRO

DE INFORMACIÓN PARA LA FISCALIZACIÓN SUPERIOR.

Se participó como expositor en la Capacitación para la Entrega y Recepción de la

Administración Pública Municipal 2011-2013.

Se elaboró tríptico y 212 discos compactos, con la información de los temas que se abordaron

en la Capacitación.

Cabe señalar que en los puntos anteriores, se contó con el apoyo de la Coordinación del Banco

de Información Social, Económica y Financiera.

De igual manera, se continuó participando en las diversas reuniones convocadas por nuestro

Auditor General.

Llevamos a cabo reuniones de trabajo, con el objeto de definir criterios para el desarrollo del

Sistema de Registro Contable para los Municipios Veracruzanos, contando con la presencia

del L.A.E. Juan Carlos Patiño Pérez, representante de la Secretaría de Fiscalización del H.

Congreso del Estado, y quien participará en el proceso del mismo.

Continuamos participando en las reuniones con servidores públicos de la Secretaría de

Finanzas y Planeación, con el objeto de establecer mecanismos de coordinación para el cobro

de créditos fiscales provenientes de multas e indemnizaciones determinadas por el Orfis.



COORDINACIÓN 

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS

PUBLICACIÓN EN EL PORTAL DEL ÓRGANO.

• Se publicó un módulo con la información derivada de la Capacitación para la Entrega y Recepción

de la Administración Pública Municipal, que contiene estadísticas, material de consulta, preguntas

frecuentes y formatos sugeridos.



COORDINACIÓN

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS

PUBLICACIONES EN EL PORTAL DEL ÓRGANO:

Estadísticas
Preguntas frecuentes

Formatos sugeridos
Material de consulta



COORDINACIÓN

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS

PUBLICACIONES EN EL PORTAL DEL ÓRGANO.

• Se  diseñó una  página  web  con los  documentos del 

ORFIS, que  se han Certificado ante el Registro Público

de Derechos de Autor.



COORDINACIÓN

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS

MEDIDAS DE AHORRRO.

• Con la finalidad de contribuir al ahorro del consumo de energía eléctrica en el ORFIS, se

implementó, el que todas las impresoras que se encuentran conectadas en red, sino se

usan en el lapso de un minuto, pasen a un estado de reposo, disminuyendo de esta manera,

el consumo de corriente eléctrica que la impresora generaba al estar todo el tiempo en

estado preparado.

SECTEC
UDI

DGAJ

DGAyF

SECTEC

DGCIFS



SISTEMA DE CORRESPONDENCIA.

Se modificó el sistema para implementar un reporte del lado del seguimiento, y una opción de copia

de conocimiento. Se tuvieron reuniones con los usuarios para capacitarlos en las nuevas opciones

habilitadas.

COORDINACIÓN DEL SISTEMA

INTEGRAL DE INFORMACIÓN



SISTEMA DE CORRESPONDENCIA.

Se documentó la estructura de la base de datos del sistema, así como la descripción detallada de

cada una de las tablas que la integran. Esta es la base para entender la estructura del sistema en

código.

COORDINACIÓN DEL SISTEMA

INTEGRAL DE INFORMACIÓN



SISTEMA DE GUARDIAS DE IMPRESIÓN.

En apoyo a nuestro Sistema de Calidad y de contribuir al ahorro de papel, ha quedado implementada

la automatización de los formatos FCSI-10 y Bitácora de Folios, para que estos formatos ya no sean

impresos, sino documentos electrónicos.

COORDINACIÓN DEL

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN



SISTEMA DE INFORMACIÓN MUNICIPAL (SIM).

Se modificó el sistema, en cuanto a las interfaces para estilizarlas y prepararlas, para que se puedan

mostrar sin ningún problema en cualquier resolución de monitor o dispositivo móvil.

COORDINACIÓN DEL

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN



SISTEMA DE CURSOS.

Se modificó el sistema, agregando opciones para validar las claves, número de asistentes, envío de 

gafetes por correo electrónico, monitoreo de la actividad de los usuarios, opción de cerrar los cursos 

cuando se desee, y reprogramación de claves de un curso a otro.

COORDINACIÓN DEL

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN



CAPACITACIÓN.

Actualmente se está impartiendo el curso de Microsoft SQL Server básico para el personal de la

Dirección, siendo el capacitador el Lic. Jimmy Javier Martínez González, integrante de esta

Coordinación.

COORDINACIÓN DEL

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN



DIRECCIÓN GENERAL

DE ASUNTOS JURÍDICOS



En el mes de Noviembre del año 2013, se tramitó y obtuvo del Instituto Nacional de los

Derechos de Autor (INDAUTOR) el registro de la obra “Glosario de Términos para la

Fiscalización Superior” con número de registro 03-2013-112511294100-01

SUBDIRECCIÓN DE

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS



En el mes de Noviembre del año 2013, se realizó la suscripción de 15 adendum a igual

número de contratos, a efecto de modificar en algunos casos las condiciones respecto de

la entrega de fianzas, y en otros ajustes al monto pactado, siendo los siguientes:

SUBDIRECCIÓN DE

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

1. Contrato número ORFIS/009/06/2013  Oficina Operadora de Acayucan.

2. Contrato número ORFIS/015/06/2013  Colegio de Educación Profesional.

3. Contrato número ORFIS/032/06/2013  Instituto Veracruzano de las Mujeres.

4. Contrato número ORFIS/038/06/2013  Oficina Operadora de Perote.

5. Contrato número ORFIS/063/06/2013  Fideicomiso “Fondo Futuro”.

6. Contrato número ORFIS/084/06/2013  Instituto Electoral Veracruzano 

7. Contrato número ORFIS/088/06/2013  Instituto de la Policía Auxiliar y Protección Patrimonial.

8. Contrato número ORFIS/089/06/2013  Universidad Popular Autónoma Veracruzana.

9. Contrato número ORFIS/090/06/2013  Instituto de Espacios Educativos.

10. Contrato número ORFIS/092/06/2013 Instituto Tecnológico Superior de Coatzacoalcos

11. Contrato número ORFIS/093/06/2013 Instituto Tecnológico Superior de Las Choapas.

12. Contrato número ORFIS/094/06/2013  Oficina Operadora de Minatitlán.

13. Contrato número ORFIS/111/06/2013  Cuenta Consolidada del Gobierno del Estado de Veracruz

14. Contrato número ORFIS/118/06/2013  Oficina Operadora de Cosoleacaque.

15. Contrato número ORFIS/130/06/2013  Secretaría de Desarrollo Social.



1. Secretaría de Gobierno

2. Instituto Tecnológico Superior de Pánuco

3. Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Rural 

y Pesca

4. Contraloría General del Estado

5. Instituto de Capacitación para el Trabajo

6. Comité Organizador de los Juegos 

Deportivos Centroamericanos, 

Paracentroamericanos y del Caribe

7. Secretaría del Medio Ambiente

8. Fidecomiso Veracruzano de Fomento 

Agropecuario

9. Régimen Estatal de Protección Social en 

Salud.

10. Instituto de Pensiones del Estado

11. Instituto Tecnológico Superior de Las 

Choapas

12. Oficina del Programa de Gobierno

13. Instituto Tecnológico Superior de Alvarado

14. H.H. Tribunales Superiores de Justicia de lo 

Contencioso Administrativo, de Conciliación 

y Arbitraje, Electoral Y Consejo de la 

Judicatura

15. Centro Estatal de Evaluación y Control de 

Confianza

16. Procuraduría Estatal de Protección al Medio 

Ambiente

17. Instituto Veracruzano del Deporte

18. Secretaría de Salud

19. Secretaria de Protección Civil

20. Secretaría de Turismo, Cultura y 

Cinematografía

21. Secretaría del Trabajo, Previsión Social y 

Productividad

22. Secretaría de Finanzas y Planeación

23. Instituto Tecnológico Superior de 

Cosamaloapan

24. Consejo de Desarrollo del Papaloapan

25. Instituto de la Policía Auxiliar y Protección 

Patrimonial

26. Fideicomiso Público Irrevocable de 

INVERSIÓN, administración y fuente de pago 

para la operación, explotación, conservación y 

mantenimiento del puente sobre el rio 

Coatzacoalcos (Puente Coatzacoalcos I) y 

construcción, supervisión operación, 

explotación, conservación y mantenimiento 

del Túnel Sumergido de Coatzacoalcos

27. Universidad Veracruzana

28. Fideicomiso irrevocable de inversión, 

administración y fuente de pago número 

F/00095

29. Instituto Tecnológico Superior de Zongolica

30. Oficina Operadora de Las Choapas

31. Oficina Operadora de Coatzintla

32. Oficina Operadora de Catemaco

33. Oficina Operadora de Poza Rica

34. Instituto de Espacios Educativos

35. Comisión de Agua del Estado deVeracruz

36. Consejo Veracruzano de Investigación 

Científica y Desarrollo Tecnológico

37. Comisión de Espacios de Salud

38. Comisión Municipal de Agua Potable y 

Saneamiento de Coatzacoalcos

39. Procuraduría General de Justicia

40. Servicios de Salud de Veracruz

41. Secretaría de Desarrollo Social

42. Secretaría de Comunicaciones (hoy 

Secretaría de Infraestructura y Obras 

Públicas)

En el mes de Noviembre del año 2013, continuó el período de notificación del Pliego de

Observaciones relativo al procedimiento de fiscalización de la Cuenta Pública del ejercicio fiscal 2012,

por lo que en ese mes se notificó a los servidores y ex servidores públicos de 42 Entes estatales,

siendo los siguientes:

SUBDIRECCIÓN DE

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS



De manera coordinada con la Subdirección de Asuntos Administrativos, se dio la

debida atención y trámite a los requerimientos realizados por autoridades municipales,

civiles, penales, administrativas y de amparo, con las especificaciones que a continuación

se enuncian:

SUBDIRECCIÓN DE

ASUNTOS PENALES

Presentación de Alegatos de las Salas Regionales Unitarias del Tribunal de 

lo Contencioso Administrativo

1

Contestación de demandas ante Salas Regionales Unitarias del Tribunal 

de lo Contencioso Administrativo

1

Cumplimiento de Requerimientos de las Salas Regionales Unitarias del 

Tribunal de lo Contencioso Administrativo

2

Comparecencia al Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Poder Judicial 

del Estado a revisión de acuerdos y cumplimentación de requerimiento

1

Desahogo de vista como tercero interesado en Juicio de Amparo Indirecto 1

Cumplimentación de requerimientos en Juicio de Amparo Indirecto 2

Requerimiento a autoridades municipales para cumplimentación de 

sentencia de Juicio de Amparo Directo

8

Contestación de solicitudes de información en Juicio de Amparo Indirecto 1



SUBDIRECCIÓN DE

ASUNTOS PENALES

Desahogo de pruebas e informes ante Tribunales Estatales 3

Trámite para la emisión de copias certificadas solicitadas al ORFIS 1

Admisión a trámite de recurso de reconsideración en cumplimentación de 

sentencia del Tribunal de lo Contencioso Administrativo

1

Presentación de Alegatos ante Salas Regionales Unitarias del Tribunal de 

lo Contencioso Administrativo

1

Contestación de oficios de Fiscalías Especializadas en Delitos cometidos 

por Servidores Públicos:

1

TOTAL: 24



En el mes de Noviembre del 2013, La Dirección General de Asuntos Jurídicos llevó a cabo

la actualización del marco legal de la página electrónica del ORFIS, por lo que ya están

disponibles, debidamente actualizados en dicho portal, los siguientes documentos:

1. Ley de Ingresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2014

2. Ley Orgánica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos

Adicionalmente se llevó a cabo la revisión mensual del Diario Oficial de la Federación y de

la Gaceta Oficial del Estado, actualizando el programa de seguimiento de publicaciones

oficiales.

SUBDIRECCIÓN DE

ASUNTOS PENALES



No.
CONTRATO O 

CONVENIO

NÚMERO 

LICITACIÓN O 

ADQUISICIÓN

OBJETO DE LA REVISIÓN COMENTARIOS

1 Licitación Simplificada

LS-OFS-15/13

Apertura de Propuesta Técnica

Económica relativa a la

adquisición de materiales de

cómputo
Se asistió al acto de apertura, y se

revisó el contrato con uno de los

licitantes, aclarando que la

adjudicación final se hizo por partidas

a diversos proveedores.2

Contrato a celebrarse 

con Treviño 

Computación

Adquisición de materiales de

cómputo respecto de las

partidas adjudicadas

3

Revisión de Proyecto 

de Contrato a 

celebrarse con “ABS 

Group Services de 

México S.A. de C.V."

CONTRATO

DRM/PS/009/13

Revisión de proyecto de

contrato para los servicios de

auditoría externa al sistema de

administración de la calidad de

la Auditoría Especial de

Atención Ciudadana

Se emitieron observaciones y

comentarios mediante oficio

DGAJ/656/11/2013 teniendo a la vista

el dictamen de justificación del área

usuaria

En el mes de noviembre del 2013, se llevó a cabo la revisión de contratos y

Dictámenes de Justificación; y las intervenciones en un procesos de licitación, los

cuales se describen a continuación:



AUDITORÍA ESPECIAL DE 

FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS



 Se dio orientación y asesoría a personal de los despachos externos y autoridades municipales 

para la realización de las auditorías a la Cuenta Públicas correspondiente al ejercicio 2012.

ATENCIÓN Y ASESORÍAS

Despachos 2

Municipios 16

Entes 2

Total de personas atendidas 34

AUDITORÍA ESPECIAL 

DE FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012



AUDITORÍA ESPECIAL

DE FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS

Se participó en la impartición de las jornadas de Capacitación para la Entrega y Recepción de la

Administración Pública Municipal 2011-2013, con el siguiente tema:

 Procedimiento de Fiscalización Superior

C.P.C Cecilia L. Coronel Brizio

La capacitación se llevó a cabo del 11 al 29 de Noviembre en las instalaciones del Órgano, dirigidas

a las Autoridades entrantes.

OTRAS ACTIVIDADES



AUDITORÍA ESPECIAL

DE FISCALIZACIÓN A CUENTAS PÚBLICAS

OTRAS ACTIVIDADES

 A la fecha se han firmado 222 Convenios de Colaboración sobre el Sistema Estatal de

Fiscalización, con Municipios, Paramunicipales, Poderes Estatales y Órganos Autónomos.

Convenios de Colaboración

Municipios 94%

Paramunicipales 4%

Poderes Estatales 1%

Órganos Autónomos 1%



ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012

 Se recibieron y revisaron 263 Proyectos de Informes de Resultados Financieros y Técnicos

de los Ayuntamientos integrados de la siguiente manera:

 Se enviaron al Auditor General a través de Secretaría Técnica 192 Proyectos de Informes de

Resultados Financieros y Técnicos de 96 Municipios.

Proyectos de Pliegos de 

Observaciones y Recomendaciones 

Financieros Técnicos

161 102

AUDITORÍA ESPECIAL DE FISCALIZACIÓN 

A CUENTAS PÚBLICAS UNIDAD DE REGISTRO

Y SEGUIMIENTO DE LA DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL



ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012

 Se recibieron, revisaron y se enviaron al Auditor General a través de Secretaría Técnica 36

Proyectos de Informes de Resultados Financieros de los Entes Estatales.

 Se recibieron, revisaron y enviaron al Auditor General a través de Secretaría Técnica 119 de

Informes de Datos Económicos de los Ayuntamientos.

 Se elaboraron 132 reportes de los municipios que tienen contratada Deuda Pública al 31 de

diciembre de 2012.

 Se elaboraron comparativos con los montos de las compulsas realizadas al H. Congreso del

Estado y la Secretaría de Finanzas y Planeación con los saldos al 31 de diciembre de 2012 de los

reportes de Deuda que se reportan en el Informe de Auditoría con datos económicos.

AUDITORÍA ESPECIAL DE FISCALIZACIÓN 

A CUENTAS PÚBLICAS UNIDAD DE REGISTRO

Y SEGUIMIENTO DE LA DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL



 Se realizaron compulsas a través de la página electrónica del Sistema de Administración

Tributaria, para verificar la autenticidad de los comprobantes fiscales presentados por los Entes

Fiscalizables a la Dirección de Auditoría Financiera a Municipios, como documentación

comprobatoria por la Solventación al Pliego de Observaciones 2012.

 Se realizaron compulsas a través de las páginas electrónicas de las afianzadoras, para verificar la

autenticidad sobre las fianzas presentadas por los Entes Fiscalizables a la Dirección de Auditoría

Financiera a Municipios, como documentación comprobatoria como documentación comprobatoria

por la Solventación al Pliego de Observaciones 2012.

 Se actualizó el concentrado de leyes, códigos, reglamentos y lineamientos publicados en el Diario 

Oficial de la Federación y la Gaceta Oficial del Estado, que servirán de base para la planeación y 

ejecución de las auditorías de la Dirección de Auditoría Financiera a Municipios y Dirección de 

Auditoría Financiera a Poderes Estatales.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012

AUDITORÍA ESPECIAL DE FISCALIZACIÓN 

A CUENTAS PÚBLICAS UNIDAD DE REGISTRO

Y SEGUIMIENTO DE LA DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL



Se participó en la impartición de las jornadas de Capacitación para la Entrega y Recepción de la

Administración Pública Municipal 2011-2013, con el siguiente tema:

 Deuda Pública

L.C. María Julia Benítez Elox

La capacitación se llevó a cabo del 11 al 29 de Noviembre en las instalaciones del Órgano, dirigidas a las

Autoridades entrantes.

OTRAS ACTIVIDADES

AUDITORÍA ESPECIAL DE FISCALIZACIÓN 

A CUENTAS PÚBLICAS UNIDAD DE REGISTRO

Y SEGUIMIENTO DE LA DEUDA PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

TÉCNICA  A LA OBRA PÚBLICA



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

TÉCNICA  A LA OBRA PÚBLICA

 Se remitieron a la Auditoria Especial de Fiscalización a Cuentas Publicas 6 Proyectos de Pliego de

Observaciones y Recomendaciones Técnicas de Entes del Poder Estatal, para ser enviados a la

Unidad para la Integración de Informes del Resultado y Seguimiento, concluyendo así la totalidad de

Entes Fiscalizables en la etapa de Pliego de Observaciones; generando un total de 226 proyectos de

pliegos entregados.

 De la fase de Informe del Resultado, se dio continuidad a la recepción y análisis de los documentos

presentados por los entes fiscalizables con la finalidad de solventar el Pliego de Observaciones; así

mismo se entregaron a la Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas 214 proyectos de

informe del resultado técnico para ser enviados a la Unidad para la Integración de Informes del

Resultado y Seguimiento, los cuales se encuentran constituidos de la siguiente manera:

 211 Municipios.

 3 Paramunicipales

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

TÉCNICA  A LA OBRA PÚBLICA

Se participó en la impartición de las jornadas de Capacitación para la Entrega y Recepción de la

Administración Pública Municipal 2011-2013, con los siguientes temas:

 Información en materia de obra Pública

Arq. Víctor José Ladrón de Guevara Tejada

 Observaciones Recurrentes en Obra Pública

Arq. Felipe Rafael Rendón Rodríguez

Dichas jornadas se llevaron a cabo del 11 al 29 de Noviembre en las instalaciones del Órgano, dirigidas a

las Autoridades entrantes, contando con 1,600 asistentes de 208 Ayuntamientos.



ACTIVIDADES ADICIONALES DE LA DATOP

DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

TÉCNICA  A LA OBRA PÚBLICA

 Se continuó atendiendo personalmente y vía telefónica a Municipios y Entes Estatales, con el

afán de agilizar la entrega y la calidad de la información para la etapa de solventación.



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A PODERES ESTATALES



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A PODERES ESTATALES

 Celebramos reuniones de revisión de papeles de trabajo con Despachos de Auditores Externos.

 Se recibieron Actas de Cierre de Auditoría Integral de Gestión Financiera de los Entes Fiscalizables.

 Se firmaron Actas Circunstanciadas de la Cuarta Reunión de Trabajo con los Despachos de Auditores

Externos.

 Se revisaron Informes de Auditoría de los Despachos Externos.

 Se recibió documentación que presentan al ORFIS diversos entes con la que pretenden solventar los

pliegos de observaciones del ejercicio 2012.

 Se analizó y elaboró la opinión técnica sobre la documentación con la que pretenden solventar las

observaciones notificadas los entes fiscalizables.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A PODERES ESTATALES

 Se elaboraron los reportes de laudos y juicios pendientes de resolución judicial de los entes

fiscalizables correspondientes al ejercicio 2012.

 Se elaboró el reporte de las observaciones relativas a cuentas por cobrar de los entes fiscalizables

correspondientes al ejercicio 2012.

 Se realizó el reporte de las observaciones relativas a las cuentas por pagar de los entes fiscalizables

al 31 de diciembre de 2012.

 Se elaboró el reporte de contribuciones, cuotas y/o aportaciones de seguridad social pendientes de

pago al 31 de diciembre de 2012 de los entes fiscalizables.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A PODERES ESTATALES

 Se elaboró el control del estatus de revisión de los Informes de Auditoría de los Despachos

Externos correspondientes al ejercicio 2012.

 Se elaboró un comparativo de las inconsistencias realizadas en los Pliegos de Observaciones de

los entes fiscalizables, correspondientes a los ejercicios fiscales 2011 y 2012.

 Se enviaron a Secretaría Técnica las modificaciones a los Informes de las Auditorías realizadas al

SUBSEMUN, FAFEF (Directas), FASSA, Seguro Popular, y FAEB (Complementaria), solicitadas

por la Auditoría Superior de la Federación.

 Se realizó el Diagnóstico sobre las Guías de Revisión para el cumplimiento de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental y los documentos emitidos por el CONAC aplicables a los entes

fiscalizables del Gobierno del Estado.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A MUNICIPIOS



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A MUNICIPIOS

 Se analizó la documentación de solventación de las observaciones del Pliego de Observaciones.

 Se elaboró el avance de solventación del ejercicio 2012 que se entregará a Auditoría Especial de

Fiscalización a Cuentas Públicas.

 Se elaboró la Cédula de información Básica por Auditoría de los Recursos Federales

Transferidos.

 Se elaboró un concentrado de observaciones de los 212 municipios con respecto del ISR,

erogaciones sin comprobantes y recargos y actualizaciones de impuestos por el ejercicio 2012.

 Se dieron asesorías a Autoridades Municipales.

 Se elaboraron Informes Financieros.

 Se participó en las reuniones de ensayo del curso Entrega-Recepción de la Administración

Municipal.

 Se participó en el curso Entrega-Recepción de la Administración Municipal.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 2012



DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA A MUNICIPIOS

 Se recepcionó la documentación de solventación de las Observaciones del Pliego de

Observaciones.

 Se elaboraron reportes con trabajo de solventación y depurados.

 Se elaboraron tarjetas informativas.

 Se concentró el 5 al millar pendiente de depositar del ejercicio 2012 y de ejercicios anteriores.

 Se concentraron los reintegros realizados por los Entes Fiscalizables de la solventación al

ejercicio 2012.

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE FISCALIZACIÓN AL EJERICICIO 2012



OTRAS ACTIVIDADES

DIRECCIÓN DE AUDITORÍA

FINANCIERA  A MUNICIPIOS

ATENCIÓN Y ASESORÍAS A PERSONAL DE

DESPACHOS Y MUNICIPIOS

Personal 361

Vía Telefónica 41

Atención personal

Despachos 43%

Municipios 57%

Atención telefónica

Despachos 40%

Municipios 60%



GRACIAS


