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REFORMAS ANTICORRUPCION

4 N

ENFOQUE INTEGRAL  PARA
HACER FRENTE AL FENOMENO
DE LA CORRUPCION

- j




1. SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION

Auditoria Superior de la Federacion



COORDINAR A LAS
AUTORIDADES DE
LOS 3 ORDENES DE
GOBIERNO

OBJETIVO




COMITE COORDINADOR

COMITE DE PARTICIPACION
CIUDADANA

INTEGRACION —

COMITE RECTOR DEL SISTEMA
NACIONAL DE FISCALIZACION

| SISTEMAS LOCALES
ANTICORRUPCION

A TRAVES DE SUS
REPRESENTANTES




COMITE COMITE DE COMITE
COORDINADORE PARTICIPACION RECTOR DEL
CIUDADANA SNF

REPRESENTANTES

SLA

SECRETARIA B
EJECUTIVA PRESIDE EL CC

SECRETARIO
TECNICO PROPONE LA TERN

DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA

COMISION

EJECUTIVA T PARTICIPAENLA
COMISION
EJECUTIVA

ORGANO DE

GOBIERNO




OBJETIVO | INSTANCIA DE COORDINACION

PRESIDENTE DEL CPC

TITULAR DE LA ASF

TITULAR DE LA FISCALIA
ESPECIALIZADA EN COMBATE

A LA CORRUPCION

TITULAR DE LA SFP

PRESIDENTE DEL TFJA

INTEGRACION ‘ PRESIDENTA DEL INAI

INTEGRANTE DEL CJF
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COMITE COORDINADOR FUNCIONES

APRUEBA:

METODOLOGIA
DE LOS
MECANISMOS DE INDICADORES

, COORDINACION PARA
POLITICA =
NACIONAL EVALUAR EL

INTERCAMBIO DE [ CUMPLIMIENTO
INFORMACION DE LAS
POLITICAS
PUBLICAS.
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PLATAFORMA
DIGITAL
NACIONAL

EVOLUCION PATRIMONIAL, DE
DECLARACION DE INTERESES Y
CONSTANCIA DE PRESENTACION

DE DECLARACION FISCAL

SERVIDORES PUBLICOS QUE
INTERVENGAN EN
CONTRATACIONES PUBLICAS

SERVIDORES PUBLICOS Y
PARTICULARES SANCIONADOS

INFORMACION Y COMUNICACION
DEL SNA'Y DEL SNF

DENUNCIAS PUBLICAS DE
FALTAS ADMINISTRATIVAS Y
HECHOS DE CORRUPCION

INFORMACION PUBLICA DE
CONTRATACIONES
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A PROPUESTA
DEL CPC:

EMITE EXHORTOS
PUBLICOS

A LAS AUTORIDADES
COMPETENTES CUANDO
ALGUN HECHO DE
CORRUPCION REQUIERA
ACLARACION PUBLICA

ESTABLECE LOS
FORMATOS PUBLICOS DE
LAS DECLARACIONES
PATRIMONIAL,

DE INTERESES Y FISCAL

DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS




1
O
a
<
=
a
o
O
O
O
L]
=
=
O
O

OTRAS
FUNCIONES:

EMITE
RECOMENDACIONES

CELEBRA CONVENIOS

SUSCRIBE CONVENIOS
CON AUTORIDADES
FINANCIERAS Y
FISCALES




COMITE
COORDINADOR

SESIONES:

| |
ORDINARIAS: EXTRAORDINARIAS:

| CONVOCADAS POR EL
CADA 3 MESES PRESIDENTE
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| OBJETIVO: ‘

COADYUVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL CC Y VINCULA A LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES Y
ACADEMICAS CON EL SNA.

| INTEGRADO POR
5 CIUDADANOS

DESTACADOS POR SU
CONTRIBUCION A LA
TRANSPARENCIA

SIN VINCULACION PARTIDARIA LOS
ULTIMOS 4 ANOS

EXPERIENCIA EN MATERIAS

| CON CONOCIMIENTOS Y
‘ DIRECTAMENTE RELACIONADAS

CON EL SNA

QUE PRESENTEN SUS
DECLARACIONES DE INTERESES,
PATRIMONIAL Y FISCAL,
PREVIAMENTE A SU
NOMBRAMIENTO
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NO SON SERVIDORES
PUBLICOS

NO PUEDEN OCUPAR NINGUN
CARGO PUBLICO

DESEMPENARSE EN PUESTOS
PRIVADOS QUE NO IMPLIQUEN
UN CONFLICTO DE INTERESES

ARACTERISTICA
DEL CARGO

CIUDADANA

‘ SUJETOS A LA LGRA

REMOVIDOS POR ACTOS
PARTICULARES VINCULADOS
ON FALTAS ADMINISTRATIVA

GRAVES

COMITE DE PARTICIPACION

POR PERIODOS
ESCALONADOS DE 5 ANOS
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PROPONER AL CC LOS
FORMATOS DE LAS
DECLARACIONES

SOLICITAR AL CC QUE EMITA
EXHORTOS

FUNCIONES

PROPONER REGLAS 'Y
PROCEDIMIENTOS PARA
RECIBIR PETICIONES,
SOLICITUDES Y DENUNCIAS |

FUNDADAS DE LA SOCIEDAD
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ACCEDER SIN RESTRICCIQN
ALGUNA A LA INFORMACION
DEL SNA




LLEVAR UN REGISTRO DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL QUE DESEAN COLABORAR CON
EL CPC

|FUNCIONES‘ OPINAR SOBRE EL PROGRAMA
ANUAL DE TRABAJO DEL CC

CIUDADANA

PROPONER AL CC MECANISMOS PARA
MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS INSTANCIAS DE CONTRALORIA

EXISTENTES

COMITE DE PARTICIPACION
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COMITE DE
PARTICIPACION

CIUDADANA

SE REUNIRA
PREVIA
CONVOCATORIA
DE SU
PRESIDENTE

TOMARA SUS
DECISIONES
POR MAYORIA
DE VOTOS
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CIUDADANA ‘

COMITE DE PARTICIPACION

COMISION
DE SELECCION

DETERMINO LA METODOLOGIA,
PLAZOS Y CRITERIOS DE
SELECCION

SE CONFORMA POR
9 CIUDADANOS
DESIGNADOS POR EL SENADO

DURAN EN SU EN CARGO POR
3 ANOS

LA CONVOCATORIA SE DIRIGE A
INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR E INVESTIGACION, ASI
COMO A ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL ESPECIALIZADA
EN LA MATERIA.
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COMITE
COORDINADOR

PRESIDE EL CC

COMITE DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

SECRETARIA -
EJECUTIVA | ORGANO DE

ORGANO DE GOBIERNO
APOYO TECNICO

SECRETARIO
TECNICO
(PARTICIPA EN LA
COMISION
EJECUTIVA)

COMISION
EJECUTIVA

PARTICIPA EN LA
COMISION EJECUTIYA
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UNICO ENTE DEL SNA
CON ESTRUCTURA
ORGANICA

ORGANISMO
DESCENTRALIZADO

| NO SECTORIZADO

URIDICA Y PATRIMONI

}J PERSONALIDAD O‘
PROPIO

S EL ORGANO TECNIC
DEL SNA

INSUMOS NECESARIOS
L CC DEL SNA PARA L

MISION: PROVEER LOS
TOMA DE DECISIONES.
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ORGANO DE
GOBIERNO

SECRETARIA
EJECUTIVA

COMISION
EJECUTIVA




/
).

DESIGNA AL
SECRETARIO
TECNICO

INTEGRADO
POR

7 MIEMBROS /

DEL CC

ORGANO DE
GOBIERNO DE
LA SECRETARIA
EJECUTIVA

REALIZA LAS
MISMAS
FUNCIONES DE
LOS ORGANOS
DE GOBIERNO
DE LAS

PARAESTATALES




SECRETARIO TECNICO

REMOCION
LIMITADA PARA

GARANTIZAR LA
AUTONOMIA Y
ESTABILIDAD

DESIGNACION

POR VOTO MISMOS
FAVORABLE DE 5 SE ESCOGE DE LA
REQUISITOS QUE
DE LOS TERNA AR SR
MIEMBROS DEL APROBADA POR R S
ORGANO DE EL CPC CPC
GOBIERNO y y

)
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ELABORAR Y
PRESENTAR ANTE L

OMISION EJECUTIV.

ADMINISTRAR LA
PLATAFORMA
DIGITAL NACIONAL

INTEGRAR SISTEMA
DE INFORMACION

ﬂ

REALIZAR ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN LA
MATERIA

METODOLOGIAS DE LOS
INDICADORES Y POLITICAS
INTEGRALES

EVALUACIONES SOBRE EL AVANCE
Y CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS
INTEGRALES

INFORMES DEL SNA CON BASE EN
EL RESULTADO DE LAS
EVALUACIONES

INSUMOS NECESARIOS PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES

DEL COMITE COORDINADOR

ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA

ACTUAR COMO SECRETARIO DEL CC Y DEL l
EJECUTIVA
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COMISION EJECUTIVA

INTEGRACION

4 INTEGRANTES DEL
COMITE DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

SECRETARIO TECNICO




COMISION EJECUTIVA

FUNCIONES

A TRAVES DEL SECRETARIO TECNICO REALIZA

PROPUESTAS AL CC SOBRE:

POLITICAS PUBLICAS

METODOLOGIAS DE LOS INDICADORES
PARA LA EVALUACION

INFORMES DE LAS EVALUACIONES |

MECANISMOS DE INTERCAMBIO DE
INFORMACION ENTRE LAS AUTORIDADES
DEL SNA

BASES Y PRINCIPIOS DE EFECTIVA
COORDINACION DE LAS AUTORIDADES

INFORME ANUAL QUE CONTENGA EL
AVANCE DE LAS POLITICAS Y PROGRAMAS

LAS RECOMENDACIONES NO
VINCULANTES DIRIGIDAS A LOS ENTES
PUBLICOS
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DE FISCALIZACION
FUNCIONES

1

-\I

SISTEMA NACIONAL|

DISENO, APROBACION Y
PROMOCION DE LAS POLITICAS
GENERALES EN LA MATERIA

INSTRUMENTACION DE )
MECANISMO DE COORDINACION Y
DE INTERCAMBIO DE
INFORMACION

P _ E— N

EMISION DE LINEAMIENTOS PARA
LA MEJORA INSTITUCIONAL

APROBACION DE NORMAS
PROFESIONALES HOMOLOGADAS
PARA LA FISCALIZACION
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4
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OBLIGACIONES
DE LOS
MIEMBROS

DEL SNF

.
b\

INFORMAR AL SNA DE LOS AVANCES EN MATERIA

|HOMOLOGAR PROCESOS, TECNICAS, CRITERIOS,

DE FISCALIZACION

ESTRATEGIAS Y NORMAS EN MATERIA DE
AUDITORIA'Y FISCALIZACION

/ IDENTIFICAR AREAS COMUNES DE AUDITORIA Y

T REALIZAR PROPUESTAS DE MEJORA A SUS

FISCALIZACION

ORDENAMIENTOS LEGALES

’/'

| PROPICIAR EL INTERCAMBIO DE INFORMACION

CREAR UN SISTEMA ELECTRONICO QUE PERMITA
AMPLIAR LA COBERTURA DE FISCALIZACION Y

—ee =/

B

I OBSERVAR LAS DIRECTRICES DEL SISTEMA: )
COORDINACION DE TRABAJO EFECTIVA, II)
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL,; IlIl) EVITAR
DUPLICIDADES; IV) MAYOR COBERTURA DE
FISCALIZACION Y V) EMITIR INFORMACION
RELEVANTE
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| INSTANCIAS LOCALES DE COORDINACION |

{INTEGRANTES Y ATRIBUCIONES EQUIVALENTES AL SNA‘

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NECESARIA PARA
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES

ATRIBUCIONES Y PROCEDIMIENTOS PARA DAR
SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES, INFORMES Y
POLITICAS

INFORME PUBLICO SOBRE LAS ACCIONES
ANTICORRUPCION

CON BASE EN LOS REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS
APLICABLES AL CPC

lDESIGNACION DE INTEGRANTES DE LOS CPC LOCALES'
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I1l. FALTAS
ADMINISTRATIVAS Y
HECHOS DE CORRUPCION

Auditoria Superior de la Federacion



HECHOS DE
CORRUPCION
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PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS ) CATALOGO
UNICO NACIONAL

Y PENALES DE FALTAS
SEGUIRAN SIENDO ADMINISTRATIVAS

AUTONOMOS ‘

PROCEDIMIENTO &
onico NACIONAL ‘NI

PARA LA CATALOGO

INVESTIGACION '
s UNICO NACIONAL
SUBSTANCIACION Y DE SANCIONES

SANCION DE LAS
FALTAS
ADMINISTRATIVAS
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FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES
(10 CONDUCTAS):

R R R R A R
SUPUESTOS QUE IMPLIQUEN UNA SANCION
DISCIPLINARIA, NO VINCULADA CON
CORRUPCION.

A A - / i <

SE MATERIALIZAN CUANDO UN SERVIDOR
PUBLICO INCUMPLE O TRANSGREDE SUS
OBLIGACIONES (ACTOS QUE DEBE HACER).

L LT S S e A A




FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES
(12 CONDUCTAS):

A LA L LB LB LD L
COHECHO

A LS LB L LB L s
PECULADO

DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS
A S S S L S A

UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION
A L LB L L LD Ly



FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES (12
CONDUCTAS):

ABUSO DE FUNCIONES
Ay LB LB LB LB LB L

ACTUACION BAJO CONFLICTO DE INTERES
A A A

CONTRATACION INDEBIDA
AN L LB LB LD LD L

ENRIQUECIMIENTO OCULTO U OCULTAMIENTO DE
CONFLICTO DE INTERES




FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES
(12 CONDUCTAS):
- ¥ & & & & 4

TRAFICO DE INFLUENCIAS

ENCUBRIMIENTO

DESACATO
AN LB L LB L L Ly




FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES (12 CONDUCTAS):
Ay LB LB LB L &

SERVIDORES PUBLICOS DE AUTORIDADES
INVESTIGADORES, SUBSTANCIADORAS Y
RESOLUTORAS:

1) SIMULAR CONDUCTAS NO GRAVES DURANTE LA
INVESTIGACION DE ACTOS QUE SON GRAVES.

1) NO INICIAR EL PROCEDIMIENTO DE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DENTRO DEL
PLAZO DE TREINTA DIAS NATURALES, A PARTIR DE
QUE TENGAN CONOCIMIENTO DE LA COMISION DE LA
FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE O DE PARTICULARES.

Il) REVELAR LA IDENTIDAD DE UN DENUNCIANTE
ANONIMO.




ACTOS DE PARTICULARES VINCULADOS CON
FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES (9 CONDUCTAS)

SOBORNO

L L LA L LB L LB
PARTICIPACION ILICITA EN PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

TRAFICO DE INFLUENCIAS
AR L L L L L L

UTILIZACION DE INFORMACION FALSA
AW LW LW LW L L Lwvwv7




ACTOS DE PARTICULARES VINCULADOS CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES

(9 CONDUCTAS):
A LW AW AW LYW LAY L

OBSTRUCCION DE FACULTADES

DE INVESTIGACION
A LAY LAY L Lol < . <

COLUSION

AW LB L L LA B L

USO INDEBIDO DE RECURSOS PUBLICOS
L L dam GEm O T
CONTRATACION INDEBIDA DE EX SERVIDORES
PUBLICOS
L RS O O O o A
FALTAS DE PARTICULARES EN SITUACION
ESPECIAL
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SANCIONES

AMONESTACION
PUBLICA O
PRIVADA.

FALTAS ,
ADMINISTRATIVAS SUSPENSION DE 1 A

NO GRAVES: 30 DIAS NATURALES
EN EL DESEMPENO
DEL CARGO.

DESTITUCION.

INHABILITACION
TEMPORAL

(3 MESES A 1 ANO).




SANCIONES

SUSPENSION DE 30 A 90 DIAS
NATURALES EN EL DESEMPENO DEL
CARGO.

FALTAS DESTITUCION.
ADMINISTRATIVAS |

GRAVES: SANCION ECONOMICA, HASTA POR DOS
TANTOS DE LOS BENEFICIOS
OBTENIDOS, O INDEMNIZACION EN
CASO DE CAUSAR UN DANO O
PERJUICIO A LA HACIENDA PUBLICA O
AL PATRIMONIO DE LOS ENTES
PUBLICOS.

INHABILITACION TEMPORAL

(1 A 10 ANOS SI EL DANO ES MENOR A
200 VECES EL VALOR DE LA UNIDAD DE
MEDIDA Y ACTUALIZACION, Y DE 10 A 20
ANOS S| ES MAYOR A DICHO VALOR).



ACTOS DE

PARTICULARES

VINCULADOS CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS
GRAVES:

‘PERSONAS E[SICAS:

A SANCION ECONOMICA

AINHABILITACION
TEMPORAL

Q&INDEMNIZACION




SANCIONES

ACTOS DE PARTICULARES VINCULADOS CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES:

PERSONAS SANCION ECONOMICA POR DOS TANTOS DE LOS

MORALES: BENEFICIOS OBTENIDOS, Y EN CASO DE NO HABERLOS,
POR EL EQUIVALENTE A MIL HASTA UN MILLON
QUINIENTAS MIL VECES EL VALOR DIARIO DE LA
UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION.

INHABILITACION TEMPORAL PARA PARTICIPAR EN
CONTRATACIONES PUBLICAS, POR UN PERIODO DE 3
MESES HASTA 10 ANOS.

INDEMNIZACIQN POR LOS DANOS CAUSADOS A LA
HACIENDA PUBLICA O AL PATRIMONIO DE LOS ENTES
PUBLICOS.

SLNJSPENSION DE ACTIVIDADES DE 3 MESES HASTA 3
ANOS.

DISOLUCION DE LA SOCIEDAD.



} PROCEDIMIENTO UNICO DE RESP(‘)NSABILIDADES ADMINISTRATIVAS (
I AUTORIDADES FOMPETENTES: l

AUTORIDADES DE INVESTIGACION: LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LAS SECRETARIAS ENCARGADAS DEL CONTROL INTERNO, DE LOS OIC’S
Y DE LAS ENTIDADES DE FISCALIZACION SUPERIOR, DESIGNADAS
ORGANICAMENTE PARA ELLO. I

AUTORIDADES DE SUBSTANCIACION: LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS |
DE LAS SECRETARIAS ENCARGADAS DEL CONTROL INTERNO, DE LOS
OIC’S Y DE LAS ENTIDADES DE FISCALIZACION SUPERIOR, DESIGNADAS
ORGANICAMENTE PARA TAL EFECT?.

AUTORIDADES RESOLUTORAS:

ADMINISTRATIVAS NO GRAVES, LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LAS
SECRETARIAS ENCARGADAS DEL

CONTROL INTERNO O DE LOS OIC’S
QUE ORGANICAMENTE SEAN |




ETAPAS PRE-PROCEDIMENTALES:

CALIFICAR EL HECHO
INICIO DE LA COMO UNA FALTA
INVESTIGACION: ADMINISTRATIVAS
GRAVE O NO GRAVE.

INFORME DE
PRESUNTA
RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA

EN SU CASO,
IMPUGNACION SOBRE
LA CLASIFICACION

INICIO AL
PROCEDIMIENTO DE
RESPONSABILIDAD

ADMINISTRATIVA.

SE PRESENTA ANTE LA
AUTORIDAD :
SUBSTANCIADORA




V. NUEVAS
ATRIBUCIONES
DE LA ASF

Auditoria Superior de la Federacion
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1.- SE ELIMINAN PRINCIPIOS DE

ANUALIDAD Y POSTERIORIDAD

AAUDITORIAS DURANTE EL
EJERCICIO EN CURSO

AAUDITORIAS SOBRE ACTOS
IRREGULARES COMETIDOS EN
EJERCICIOS ANTERIORES




DENUNCIAS

\ PRESUMA EL MANEJO, APLICACION O
CUSTODIA IRREGULAR DE RECURSOS
PUBLICOS FEDERALES O DESVIO

SUPUESTOS DE LA LFRCF

ASF PODRAN REVISAR LA GESTION FINANCIERA
DE LAS ENTIDADES FISCALIZADAS

N\ DURANTE EL EJERCICIO EN CURSO Y
RESPECTO DE EJERCICIOS FISCALES
DISTINTOS AL DE LA CP EN REVISION

A\ SE PRESENTARAN A LA CAMARA, LA COMISION
O LA ASF
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DICTAMEN
TECNICO

PROMOVERA | ASF

LAS ACCIONES
QUE
| CORRESPONDAN ),

AUTORIZA
| LAREVISION |

ENTIDADES |
PROPORCIONAN LA
- INFORMACION QUE
' SE LES SOLICITE

N

ASF RENDIRA UN
INFORME A LA
CAMARA




2.- MAYOR PLAZO PARA LA

FISCALIZACION DE LA CP

AII\[ICIA, FISCALIZACION DE LA CP EL PRIMER
DIA HABIL DE ENERO

ALA ASF PODRA SOLICITAR LA INFORMACION

QUE REQUIERA DURANTE EL EJERCICIO
FISCAL PARA PODER PLANEAR SUS
AUDITORIAS

AENTREGA DEL INFORME GENERAL EJECUTIVO
DEL RESULTADO DE LA FISCALIZACION
SUPERIOR DE LA CUENTA PUBLICA EL 20 DE
FEBRERO DEL ANO SIGUIENTE AL DE LA
PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA.




3. MAYOR OPORTUNIDAD EN LA

PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

AENTREGA DE INFORMES
INDIVIDUALES
AULTIMO DIA HABIL DE JUNIO Y
OCTUBRE

A 20 DE FEBRERO DEL ANO SIGUIENTE
AL DE PRESENTACION DE LA CP




NUEVO MECANISMO

DE
EMISION DE ACCIONES
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4.- AMPLIACION DE LAS
MATERIAS  OBJETO DE
FISCALIZACION

DEUDA PUBLICA

LA ASF PUEDE FISCALIZAR EL
DESTINO Y EJECUCION DE LOS
RECURSOS PROVENIENTES DE
DEUDA  PUBLICA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS QUE ESTE
GARANTIZADA POR LA
FEDERACION.




LA ASF DEBERA FISCALIZAR

LA OBSERVANCIA DE LAS || LA CONTRATACION DE
REGLAS DE DISCIPLINA | LOS FINANCIAMIENTOS

Y OTRAS
FINANCIERA OBLIGACIONES

EL CUMPLIMIENTO DE
INSCRIBIR Y PUBLICAR LA
TOTALIDAD DE SUS
FINANCIAMIENTOS




GASTO FEDERALIZADO

ASF FISCALIZARA DIRECTAMENTE

RECURSOS FEDERALES QUE ADMINISTRAN O
EJERZAN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
MUNICIPIOS Y ALCALDIA DE LA CDMX




PARTICIPACIONES

ASE FACULTA A LA ASF PARA QUE
FISCALICE LAS PARTICIPACIONES
DE MANERA DIRECTA O
COORDINADA.




APLICACION DE FORMULAS DE DISTRIBUCION

OPORTUNIDAD EN LA MINISTRACION DE LOS
RECURSOS

EJERCICIO CONFORME A LAS DISPOSICIONES
LOCALES APLICABLES

FINANCIAMIENTOS Y OTRAS OBLIGACIONES E
INSTRUMENTOS FINANCIEROS GARANTIZADOS CON
PARTICIPACIONES FEDERALES

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LOS
PROGRAMAS FINANCIADOS CON ESTOS RECURSOS |
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DEUDA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
GARANTIZADA CON PARTICIPACIONES FEDERALES

\J
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PARTICIPACIONES

ASF PODRA LLEVAR
A CABO LAS
AUDITORIAS SOBRE
PARTICIPACIONES
FEDERALES A
TRAVES DE
MECANISMOS DE
COORDINACION

PARA ELLO
EMITIRA LOS

LINEAMIENTOS
TECNICOS QUE
TENDRAN POR
OBJETO
HOMOLOGAR Y
HACER EFICIENTE
Y EFICAZ LA
FISCALIZACION

DEBERAN VELAR
POR UNA
RENDICION DE
CUENTAS
OPORTUNA,
CLARA,
IMPARCIAL Y
TRANSPARENTE,
Y CON
PERSPECTIVA



LA ASF LLEVARA A
CABO DE MANERA
DIRECTA LAS
AUDITORIAS
CUANDO LAS EFSL
HAYAN SOLVENTADO
SIN SUSTENTO
OBSERVACIONES
DURANTE DOS ANOS
CONSECUTIVOS.

LA ASF INFORMARA
DE LOS
RESULTADOS DEL
DESEMPENO DE LAS
AUTORIDADES
FISCALIZADORAS
LOCALES.



