\ ORFIS COMITE DE TRANSPARENCIA

CT-EXT-14-2024

ACTA DE LA DECIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL
ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

En las instalaciones del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz
(ORFIS), sita en carretera Xalapa-Veracruz No.1102, esquina Boulevard Culturas
Veracruzanas, Colonia Reserva Territorial, C.P. 91060, siendo las dieciséis horas v
del dia seis de septiembre del afo dos mil veinticuatro y previa convocatoria, se
encuentran reunidos las ciudadanas y los ciudadanos: Dr. Tomas Antonio Bustos
Mendoza, A‘Uditor Especial de Fiscalizacién a Cuentas Publicas (Presidente);
Mtra. Maria de Lourdes De la Loza Gonzélez, Titular de la Unidad de / '
Investigacion (Vocal); Lic. José David Hernandez Ortiz, Director General de / |
Asuntos /Juridicos (Vocal); Mtro. Arturo Juarez ‘Montiel, Director General de / [
Adminisfracién y Finanzas (Vocal); y la Mtra. Violeta Cardenas Vazquez, Titular L,’ '
de la Unidad de Transparencia (Secretaria Ejecutiva); con la finalidad de llevar a ¥
cabo la DECIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE [\ -
TRANSPARENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DOS MIL Uﬂ
VEINTICUATRO, bajo el siguiente: -

ORDEN DEL DiA i
I.  Pase de lista y verificacion del quorum.
Il.  Revisién y en su caso, aprobacién del orden del dia.
ll.  Analisis y en su caso, aprobacién de la modificacion del Sistema de Datos
Personales de la Cédula de Atencién de Primer Contacto sobre Acoso y

Hostigamiento Sexual o Laboral y Discriminacion, asi como de sus \
correspondientes Avisos de Privacidad Integral y Simplificado. Lo anterior, a
solicitud de la Unidad de Género.
IV. Cierre de la sesién.

l. PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM. En este punto, la Secretaria

Ejecutiva del Comité informa a los integrantes del mismo, que una vez emitida la
convocatoria para la celebracion de la presente sesion, se verifica la asistencia de 2
todos los integrantes de este Organo Colegiado, por lo que se declara la existencia /’

del quérum legal para sesionar.

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA. Se somete a Ia consideracién de |

asistentes el orden del dia que tienen a la vista y acuerdan por unanimidad su
aprobacioén.
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. ANALISIS Y EN SU CASO, APROBACION DE LA MODIFICACION DEL
SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE LA CEDULA DE ATENCION DE
PRIMER CONTACTO SOBRE ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL O
LABORAL Y DISCRIMINACION, ASi COMO DE SUS CORRESPONDIENTES
AVISOS DE PRIVACIDAD INTEGRAL Y SIMPLIFICADO. LO ANTERIOR, A
SOLICITUD DE LA UNIDAD DE GENERO. Con anuencia del Presidente, la
Secretaria Ejecutiva da lectura a los siguientes: ---

ANTECEDENTES

1.- El Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz es un organismo / /
auténomo del Estado que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propios, P |
ademas de autonomia técnica, presupuestal y de gestion, cuyas atribuciones se // f
encuentran establecidas en el articulo 67 fraccién il de la Constitucién Politica del \ _;
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. L Al

2.- En la Tercera Sesién Extraordinaria de este Organo Colegiado, celebrada el |
treinta y uno de enero del afio 2022, se emiti6 el Acuerdo CT-31-01-2022/01, por el | J
que se aprobd la Creacion, Modificacion y Supresion de diversos Avisos de
Privacidad del ORFIS., dentro de los cuales se considerd la creacion del Aviso para
la Cédula de Atencién de Primer Contacto sobre Acoso y Hostigamiento Sexual o
Laboral y Discriminacién, de la Unidad de Género.

3.- En la Segunda Sesién Ordinaria de este Organo Colegiado, celebrada el treinta
y uno de marzo del afio 2022, se emiti6 el Acuerdo CT-31-03-2022/03. por el que
se aprobo la Creacion, Modificacién y Supresiéon de diversos Sistemas de Datos
Personales de este Sujeto Obligado, dentro de los que se encuentra la creacién del
Sistema de Datos Personales para la Cédula de Atencién de Primer Contacto sobre
Acoso y Hostigamiento Sexual o Laboral y Discriminacién. /

4.- En fecha cinco de septiembre del afio en curso, mediante oficio nimero
UDG/117/09/2024, la Titular de la Unidad de Género, solicitd lo que a la letra se
reproduce a continuacion:

i

me permito enviar las siguientes modificaciones al Aviso de .
Privacidad UG-02, relativo a la Cédula de Atencién de Primer Contacto: -
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Categoria Tipos de datos Categoria Tlpos de datos personales
personales Nombre de la persona en calidad
Nombre de la persona en de afectada
calidad de afectada Area de adscripcién
Area de adscripcién | Puesto
Puesto Edad
Edad Sexo
Sexo . TAas: ‘Género
. Dal.tos_ Género Identificativos Escolaridad
Identificativos Escolaridad Teléfono
Teléfono Correo electrénico
Correo electrénico | Estado civil
Estado civil Nombre de persona presunta

Nombre de pérsdr{a V
presunta senalada

sefialada

Datos sensibles

Tipo de denuncia o queja
(acoso u hostigamiento
sexual, violencia laboral o
Wdlscrlmmacmn)

Informacion relativa a la
salud

Se encuentra embarazada
Discapacidad

Pertenencia a grupo de
personas en situacion de
vulnerabilidad: afro-
descendencia, pueblos
originarios, LGTTTBIQ+ u
otro

Datos laborales

Numero de empleado

Experiencias emoqonales A

Datos sensibles

Informacn:m relatlva a la salud

Estado gestacional (en su
caso)

Discapacidad

Pertenencia a grupo de personas
en situacion de vulnerabilidad:
afro-descendencia, pueblos
originarios, LGTTTBIQ+ u otro

/(

Por lo anterior, solicito que sea sometido a aprobacion del Comité de
Transparencia, las modificaciones al Sistema de Datos Personales, asi
como a los Avisos de Privacidad Integral y Simplificado “PARA LA
CEDULA DE ATENCION DE PRIMER CONTACTO SOBRE ACOSO Y
HOSTIGAMIENTO SEXUAL O LABORAL Y DISCRIMINACION”.

En atencion a los antecedentes sefialados, se somete para aprobacion de e/ste
Organo Colegiado, la modificacion del Sistema de Datos Personales para la Cedula
de Atencién de Primer Contacto sobre Acoso y Hostigamiento Sexual o Laboral y
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Discriminacién, asi como de sus correspondientes Avisos de Privacidad Integral y
Simplificado, en atencién a los siguientes:

CONSIDERANDOS

a) Que uno de los objetivos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz!, es proteger los datos
personales en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Organos Auténomos, Ayuntamientos,
Partidos Politicos, Fideicomisos y Fondos Publicos del Estado, con la finalidad de
regular su debido tratamiento, asi como garantizar la observancia de los principios
de proteccion de datos personales. --

b) Que la LPDPV define a los Datos Personales como cualquier informacién
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en forma
numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, actstica o en cualquier otro
formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad puede
determinarse directamente a través de cualquier informacion, siempre y cuando esto
no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas.
c¢) Que la LPDPV establece a los Sistemas de Datos Personales como el medio por
el cual se justifica la obtencion de datos personales contenidos en los archivos de
un sujeto obligado, que puede comprender el tratamiento de una o diversas bases
de datos para el cumplimiento de una o diversas finalidades.

d) Que para la LPDPV, el término “responsable” comprende a los organismos
constitucionales auténomos, toda vez que deciden y determinan los fines, medios y
demas cuestiones relacionadas con determinado tratamiento de datos personales.

e) Que de conformidad con el articulo 4 de la LPDPV, los organismos auténomos
son sujetos obligados a cumplir con sus disposiciones.

f) Que el articulo 12 de la LPDPV sefiala que en todo tratamiento de datos
personales que efectue el responsable, debera observar los principios de finalidad?,

" En lo subsecuente, LPDPV.
2 Se refiere a que los datos personales sélo se utilizaran para las finalidades informadas en el aviso de privacidad.
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proporcionalidad? e informacioént, entre otros.

g) Que el articulo 14 del ordenamiento legal en cita sefiala que todo tratamiento de
datos personales que efectue este Organo Fiscalizador, en calidad de responsable,
debera estar justificado por finalidades concretas, licitas, explicitas y legitimas,
relacionadas con las atribuciones que la normatividad aplicable les confiera. --------

h) Que el articulo 27 de la LPDPV sefiala que el responsable soélo debera tratar los
datos personales que resulten adecuados, relevantes y estrictamente necesarios )
para la finalidad que justifica su tratamiento.

Y
i) Que el articulo 39 de la LPDPV dicta que corresponde a cada responsable D

determinar, a través de su titular o del 6érgano competente, la creacion, ‘\
modificacién o supresién de Sistemas de Datos Personales, conforme a su R
respectivo ambito de competencia. - = IV

Lk

J) Que el articulo 116 de la LPDPV establece las atribuciones del Comité de |
Transparencia, dentro de las cuales se encuentran la de aprobar, supervisar y ° l
evaluar las politicas, programas, acciones y demas actividades gque correspondan \
para el cumplimiento de la Ley en cita y demas disposiciones que resulten aplicables

en la materia; asi como la de coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias

para garantizar el derecho a la proteccién de los datos personales en la organizacion

del responsable. ----

k) Que con base en lo anterior, se somete a consideracién de este Organo
Colegiado, la modificacion del Sistema de Datos Personales para la Cédula de
Atencién de Primer Contacto sobre Acoso y Hostigamiento Sexual o Laboral y
Discriminacion del ORFIS, asi como de sus correspondientes Avisos de Privacidad
Integral y Simplificado, de conformidad con lo sefialado en el antecedente 4 de Ia
presente acta.

RESULTANDO

Los integrantes del Comité de Transparencia del Organo de Fiscalizacién Superior
del Estado de Veracruz, por unanimidad, manifiestan su aprobacion respecto de la
modificacion de los tipos de datos recabados del Sistema de Datos Personale

® Establece que los responsables sélo deberan solicitar aquellos datos que resulten necesarios, adecuados y relevantes para
cumplir con las finalidades para las cuales se obtuvieron.

* Concerniente a que el titular de los datos conozca quién utilizara su informacion, para qué fines, con quién se compartird y
como ejercer sus derechos ARCOP.
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sefialado en el considerando k) de la presente acta, por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO CT-06-09-2024/04

PRIMERO. - Se aprueba la Modificacién del Sistema de Datos Personales para la
Cedula de Atencion de Primer Contacto sobre Acoso y Hostigamiento Sexual o
Laboral y Discriminacién, asi como de sus correspondientes Avisos de Privacidad
Integral y Simplificado, a solicitud de la Unidad de Género de este Organo
Fiscalizador.

SEGUNDO. - Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia informe al
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
respecio de la modificacién al Sistema de Datos Personales para la Cédula de
Atencion de Primer Contacto sobre Acoso y Hostigamiento Sexual o Laboral y
Discriminacion. \

s ~n/) |

Y |
TERCERO. - Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia realice la ;// [
actualizacion correspondiente en el Registro Electronico de Sistemas de Datos
Personales del Instituto VVeracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de /
Datos Personales. “

CUARTO. - Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia actualice, |
conforme al presente Acuerdo, el Sistema de Datos Personales publicado en el ! r
Portal de Transparencia de la pagina institucional del Organo de Fiscalizacion

Superior del Estado de Veracruz.

QUINTO. - Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia actualice, /
conforme al presente Acuerdo, el correspondiente Aviso de Privacidad Integral {
publicado en el Portal de Transparencia de la pagina institucional del Organo de |
Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz.

SEXTO. - Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia que notifique del

presente Acuerdo a la Titular de la Unidad de Género, para los efectos a que hay
lugar.
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SEPTIMO. - Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia publique el
presente Acuerdo en el Portal de Transparencia del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz.

IV. CIERRE DE LA SESION. No habiendo mas asuntos que tratar se da por
concluida la presente sesion a las diecisiete horas con cincuenta minutos del dia de
su inicio, firmando al calce y al margen, los que en ella intervinieron.

PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA

=

LIC. JOSE DAVID HERNANDEZ
ORTIZ
Director General de Asuntos Juridicos

RA. MARIA DE LOURDES
DE LA LOZA GONZALEZ

MTRO. ARTURO

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA DECIMA CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL ORGANO DE FISCALIZACION

SUPERIOR DEL ESTADO DE VERACRUZ, CELEBRADA EN FECHA 06 DE SEPTIEMBRE DEL
2024.
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