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Derivado de lo establecido en el articulo 49, fraccién XVII del Reglamento Interior del Organo,
en el presente documento se integra el Tercer Avance Trimestral del Programa de Trabajo
Anual 2024, en el cual se incluyen de manera precisa, las metas alcanzadas por las unidades

administrativas del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz (ORFIS).

Dicho documento, se encuentra estructurado de manera alineada con los tres ejes estratégicos

del Plan Estratégico 2019-2026 que guian nuestra labor:

1. Fiscalizacion Superior como instrumento para mejorar la rendicién de cuentas.
2. Combate a la corrupcion y vinculacion efectiva.

3. Gestién publica de calidad.



VI. Programa de Trabajo Anual 2024

TERCER AVANCE TRIMESTRAL 2024

1.1 PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2022.
1.1.1. DESARROLLO Y EJECUCION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2022
1.1.1.1. AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS
Integrar los expedientes de
1. Audiorias lecticas) i la Q08 0 b dianite 5 ENE-ENE 0 0 5 100% 0% AEFCP

Publica realizadas a los Entes
Fiscalizables Estatales.
Integrar los expedientes de
Auditorias Técnicas a la Obra ; -
2 Blblca realvadas ‘a 166 Entes Expediente 101 ENE-FEB 0 0 101 100% 0% AEFCP
Fiscalizables Municipales.

Remitir a la Unidad de Investigacion
los archivos digitales que incluyan el
soporte de las observaciones
3 financieras de presunto dafio Oficio 28 ENE-ENE 0 0 28 100% 0% AEFCP
patrimonial y la solventacién a las
mismas, de los Entes Fiscalizables
Estatales.

Remitir a la Unidad de Investigacion
los archivos digitales que incluyan el
soporte de las observaciones
4 técnicas a la obra publica de Oficio 5 ENE-FEB 0 0 5 100% 0% AEFCP
presunto dafio patrimonial y la
solventacion a las mismas, de los
Entes Fiscalizables Estatales.

Remitir a la Unidad de Investigacion

5 eemichives digitalos gueincluyan el Oficio 176 ENE-FEB 0 0 176 100% 0% AEFCP
soporte de las observaciones

financieras de presunto dafio
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patrimonial y la solventacién a las
mismas, de los Entes Fiscalizables
Municipales.

Remitir a la Unidad de Investigacién
los archivos digitales que incluyan el
soporte de las observaciones
6 técnicas a la obra publica de Oficio 154 ENE-FEB 0 0 154 100% 0% AEFCP
presunto daflo patrimonial y Ia
solventacion a las mismas, de los
Entes Fiscalizables Municipales.

1.2 PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR DE LA CUENTA PUBLICA 2023
1.2.1 PADRON DE DESPACHOS Y PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES DE AUDITORIA 2023

Emitir los oficios sobre la notificacién
de la no Inscripcién en el Padron
1 2023 de Despachos y Prestadores Oficio 53 ENE-ENE 0 0 53 100% 0% SECTEC
de Servicios Profesionales de
Auditoria, Cuenta Publica 2023.

Emitir las Constancias de Registro
del padrén 2023 de Despachos y

2  Prestadores de Servicios Documento 169 ENE-JUN 0 0 169 100% 0% SECTEC
Profesionales de Auditoria, Cuenta
Publica 2023,

Elaborar y remitir a la Direccién
General de Asuntos Juridicos, para
su notificacion, los oficios
correspondientes a la habilitacion de
Despachos y Prestadores de
3 Servicios Profesionales de Auditoria Oficio 199 ENE-JUN 0 0 199 100% 0% SECTEC
a los Entes Fiscalizables que lo
hayan solicitado o bien, en su caso,
para informarles si el procedimiento
de fiscalizacion superior se realizara
por personal del ORFIS, para la
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Fiscalizacion de la Cuenta Publica
2023.
i ~ 1.2.2 PLANEACION DE AUDITORIAS DE LA CUENTA PUBLICA 2023

Coadyuvar con la Auditorfa Especial
de Planeacion, Evaluacién vy
1  Fortalecimiento Institucional en la Muestra 1 ENE-MZO 0
determinacion de la muestra
preliminar de auditoria.

Recibir del H. Congreso del Estado,
por conducto de la Comision
2 Permanente de Vigilancia, Ilas Oficio 100% FEB-MAY 0%
Cuentas Pulblicas de Entes
Fiscalizables Municipales.

Recibir del H. Congreso del Estado,
por conducto de la Comision
3 Permanente de Vigilancia, Ilas Oficio 100% ENE-MAY 0%
Cuentas Publicas de Entes
Fiscalizables Estatales.

Actualizar el Banco de Datos en
apoyo a las tareas de planeacion y

4 programacion de la fiscalizacion RO ! Reblc g
superior.
Integrar el Programa Anual de

5 Auditorias 2024. Programa 1 ENE-FEB 0
Definir los criterios para la

6 determinacion preliminar de la Metodologia 1 ENE-MZO 0

muestra de auditoria.
1.2.2.1 AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS

Participar en las revisiones a los
1 Entes Fiscalizables en materia de Informe 1 ENE-DIC 0
tecnologias de la informacion y

0%

0%

100%

100%

100%

100%

100%

0%

100%

100%

0%

0%

0%

0%

100%

0%

0%

100%

DGTI

SECTEC

SECTEC

AEPEFI

AEPEFI

AEPEFI

DGTI
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comunicacién, requeridos por las
areas correspondientes del ORFIS.

Solicitar  informacién  para . la
S ALiRee L 0 S A Oficio 81  ENE-ABR 0 0 81 100% 0% AEFCP
Financieras  Presupuestales vy :

Técnicas a los Entes Estatales.

Elaborar Oficios de solicitud de
compulsa ante las Dependencias
Federales y Estatales referente a
donaciones y/o apoyos en especie 0
en efectivo otorgados a los Entes
Fiscalizables Municipales.

Oficio 14 ENE-ENE 0 0 14 100% 0% AEFCP

Analizar la informacién obtenida

mediante compulsas, oficios de

solicitud de informacion para la Tarjeta
planeacion, determinar los alcances Informativa
a revisar de los Entes Fiscalizables

Estatales.

81 FEB-MAY 0 0 81 100% 0% AEFCP

Analizar la informacion obtenida

mediante compulsas, oficios de

solicitud de informacion para la Tarjeta
planeacién, determinar los alcances Informativa
a revisar de los Entes Fiscalizables

Municipales.

228 FEB-MAY 0 0 228 100% 0% AEFCP

Elaborar el Programa General de
Auditoria en  sus diversas
6 modalidades para la ejecucion de
las auditorias a los Entes
Fiscalizables Estatales.

Programa

1 ABR-ABR 0 0 1 100% 0% AEFCP
General
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Elaborar los programas especificos
de auditoria en sus diversas
modalidades (incluye
procedimientos, formatos, cedulas,
etc.) para la ejecucion de las
auditorias.

Elaborar Proyecto del Programa
Anual de Auditorias Financieras y
Técnicas a la Obra Publica a Entes
Fiscalizables.

Elaborar las Ordenes de Auditoria
Financiera-Presupuestal y Técnica a
la Obra Publica.

Frograns 7 FEB-MAY 0 0 7
Especifico
Programa Anual
de Auditorias ! EHE il 0 0 !
Orden de 309  MZO-JUL 1 1 309
Auditoria

1.2.2.2 AUDITORIAS DE DEUDA PUBLICA, OBLIGACIONES Y DISCIPLINA FINANCIERA

Elaborar el Proyecto del Programa
Anual de Auditorias en Materia de
Deuda Publica, Obligaciones vy
Disciplina Financiera.

Elaborar las Ordenes de Auditoria
en materia de Deuda Publica,
Obligaciones y Disciplina
Financiera.

Proyecto del

Programa Anual 100% ENE-MZO 0% 0% 100%
de Auditorias
Ordenes de 100%  FEB-MAY 0% 0% 100%
Auditoria

1.2.2.3 AUDITORIAS INTEGRALES DE LEGALIDAD Y DE DESEMPENO

Elaborar el Proyecto del Programa
Anual de Auditorias Integrales de la
Direccién de Auditoria de Legalidad
y de Desempefio.

Solicitar  informacién para la
planeacion de Auditorias Integrales
de Legalidad y de Desempefio.

Oficio 1 ENE-ENE 0 0 1

Oficio 6 ENE-ENE 0 0 6

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
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AEFCP
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AELDDPyDF

AELDDPyDF
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Elaborar y notificar las Ordenes de

3 Auditoria Integrales de Legalidad y Ogc"’ ghden 6 FEB-MZO 0 0 6 100% 0%  AELDDPyDF
e Auditoria
de Desempefio.
4  Ejecutar Auditorias Integrales. Cedula 6 MZO-JUL 6 6 6 100% 0% AELDDPyDF
Procesar la informacion de las Pliego de
auditorias realizadas para integrar  observaciones x 8
5 e AN y ylo 6 JUL-SEP 6 6 6 100% 0% AELDDPyDF
recomendaciones. recomendaciones
Analizar la informacion presentada
por los Entes Fiscalizables para
precisar las mejoras efectuadas, las ¥ = o
5 abclares o roRIBIN S  an sl pass. Cédula 6 JUL-SEP 6 6 6 100% 0% AELDDPyDF
justificar la improcedencia de las
observaciones y recomendaciones.
Cargar en el sistema
correspondiente los resultados de la Documento A 5
7 fiscalizacion, para su inclusion en electronico 6 AGO-SER 6 6 6 100% 0% AELDDPyDF
los informes individuales.
Elaborar expedientes de Auditorias
8 Integrales realizada a los Entes Expediente 6 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AELDDPyDF
Fiscalizables.
1.2.2.3.1 AUDITORIAS DE LEGALIDAD A ENTES MUNICIPALES
Elaborar el Proyecto del Programa
Anual de Auditorias de la Direccion : 2 4 5
1 de Auditoria de Legalidad y de Oficio 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% AELDDPyDF
Desempefio.
Elaborar y notificar las Ordenes de Orden de i 2 5
£ Auditoria de Legalidad. Auditoria b FEoNED 0 0 a0 100% e AELDDEYRE
3 Ejecutar Auditorias de legalidad. Expediente 20 MZO-JUL 20 20 20 100% 0% AELDDPyDF
4 Procesar la informacion de las Pliego de 20 ABR-SEP 20 20 20 100% 0% AELDDPyDF

auditorias realizadas para integrar  observaciones
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las observaciones ylo ylo
recomendaciones. recomendaciones

Analizar la informacion presentada
por los Entes Fiscalizables para

5 justificar la improcedencia de las Cédula 20 ABR-SEP 20 20 20 100% 0% AELDDPyDF
observaciones y/o
recomendaciones notificadas.
Cargar en el sistema
correspondiente los resultados de la Documento ; ¥
6 fiscalizacion, para su inclusion en Electronico 20 Wlkeomt eH 20 2l 1908 Ui LR S
los informes individuales.
Elaborar expedientes de Auditorias
7 Integrales realizada a los Entes Expediente 20 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AELDDPyDF
Fiscalizables.
Elaborar oficio de solicitud de :
B e s Oficio 212 ENE-MZO 0 0 212 100% 0% AELDDPyDF
Analizar la informacion presentada : . 5
9 oor los Entes Fiscalizables. Expediente 1 FEB-AGO 1 1 1 100% 0% AELDDPyDF
0,1 eboms ) PIYoRto T O WIRNRD. . Silfoiine 1 AGO-SEP 1 1 1 100% 0%  AELDDPyDF

especial.
1.2.3 DESARROLLO Y EJECUCION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2023
1.2.3.1 AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS

Notificacion de las Ordenes de

Auditoria Financiera-Presupuestal y Acta de o -
Técnica a la Obra Publica de los Notificacion 81 MZ0-JuL 1 1 81 100% 0% AEFCP
Entes Estatales.

Aperturar Actas de Inicio de
Auditoria Financiera en la modalidad
2  de visita domiciliaria o de campo a  Acta de inicio 30 MZO-JUL 1 1 30 100% 0% AEFCP
los Entes Fiscalizables Estatales
sujetos a revision.
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Aperturar Actas de Inicio de
Auditoria Técnica a la Obra Publica
en la modalidad de visita domiciliaria

3 o de campo a los Entes Acta de Inicio 67 ABR-MAY 0 0 67 100% 0% AEFCP
Fiscalizables Municipales sujetos a
revision.
Ejecutar Auditorias Financieras - Programas

4 Presupuestales a los Entes Especificos de 228 ABR-JUL 127 127 228 100% 0% AEFCP
Fiscalizables Municipales. Auditoria

Efectuar reuniones con los
despachos o prestadores de
servicios profesionales habilitados,
5 para supervisar los Procedimientos Acta 63 ABR-SEP 35 35 63 100% 0% AEFCP
de las Auditorias Financieras
realizadas a los Entes Fiscalizables
Estatales.

Efectuar reuniones con los
despachos o prestadores de
servicios profesionales habilitados,
6  para supervisar los Procedimientos Acta 16 MAY-SEP 9 9 16 100% 0% AEFCP
de las Auditorias Técnicas a la Obra
Publica realizadas a los Entes
Fiscalizables Estatales.

Efectuar reuniones con los
despachos o prestadores de
servicios profesionales habilitados,
7  para supervisar los Procedimientos Acta 489(A) MZO-OCT 0 0 162 33% 67% AEFCP
de las Auditorias Financieras
realizadas a los Entes Fiscalizables
Municipales.

Efectuar reuniones con los

g despachos. o0 prestadores (- He Acta 302(B) MZO-OCT 0 0 151 50% 50% AEFCP
servicios profesionales habilitados,

para supervisar los Procedimientos

10
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10

11

12

13

14

de las Auditorias Técnicas a la Obra
realizadas a los Entes Fiscalizables
Municipales.

Levantar Actas de Cierre de
Auditoria Financiera en la modalidad
de visita domiciliaria o de campo a
los Entes Fiscalizables Estatales
sujetos a revision.

Levantar Actas de Cierre de
Auditoria Técnica a la Obra Publica
en la modalidad de visita domiciliaria
0 de campo a los Entes
Fiscalizables Municipales sujetos a
revision.

Elaborar Proyectos de Pliegos de
Observaciones Financieras,
derivado de la ejecucién de las
Auditorias a Entes Fiscalizables
Estatales.

Elaborar Proyectos de Pliegos de
Observaciones Técnicas a la Obra
Publica, derivado de la ejecucion de
las Auditorias a Entes Fiscalizables
Estatales.

Elaborar Proyectos de Pliego de
Observaciones Financieras,
derivado de la ejecucion de las
Auditorias a Entes Fiscalizables
Municipales.

Elaborar Proyectos de Pliego de
Observaciones Técnicas a la Obra
Publica, derivado de la ejecucion de

Acta de Cierre

Acta de Cierre

Proyecto de
Pliego de
Observaciones
Financieras

Proyecto de
Pliego de
Observaciones
Técnicas

Proyecto de
Pliego de
Observaciones
Financieras

Proyecto de
Pliego de
Observaciones
Técnicas

30

67

81

12

228

218

MAY-SEP

ABR-MAY

MAY-AGO

JUL-AGO

MAY-JUL

MAY-JUL

24

47

12

127

117

24

47

12

127

117

30

67

81

12

228

218

100%

100%

100%

100%

100%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

AEFCP

AEFCP

AEFCP

AEFCP

AEFCP

AEFCP

1"
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las Auditorias a Entes Fiscalizables
Municipales.

Analizar la informacion financiera
presentada por los Entes

15 Fiscalizables  Estatales  para . 2leiade 81 JUL-SEP 81 81 81 100% 0% AEFCP
: Solventacion
solventar el Pliego de
Observaciones.
Analizar la informacién técnica
presentada por los Entes Tariota de
16 Fiscalizables Estatales para J A 12 JUL-SEP 12 12 12 100% 0% AEFCP
: Solventacion
solventar el Pliego de
Observaciones.
Analizar la informacién financiera
presentada por los Entes TaraiEds
17 Fiscalizables  Municipales para ] o 228 JUL-SEP 228 228 228 100% 0% AEFCP
; Solventacion
solventar el Pliego de
Observaciones.
Analizar la informacién técnica
presentada por los Entes Tarieta de
18 Fiscalizables Municipales para ] ; 218 AGO-SEP 218 218 218 100% 0% AEFCP
: Solventacion
solventar el Pliego de
Observaciones.
Elaborar Proyectos de Informe
Individual Financiero, derivado de la Proyecto de
19 Solventacion al Pliego  de Informe Individual 81 AGO-SEP 81 81 81 100% 0% AEFCP
Observaciones de los Entes Financiero
Fiscalizables Estatales.
Elaborar Proyectos de Informe
Individual Técnico, derivado de la Proyecto de
20 Solventacion al Pliego  de Informe Individual 12 AGO-SEP 12 12 12 100% 0% AEFCP

Observaciones de los Entes Técnico
Fiscalizables Estatales.
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Elaborar Proyectos de Informe

Individual Financiero, derivado de la | royecto de

21 Solentacion al Pliego de ' legode 228 AGO-SEP 228 228 228 100% 0% AEFCP
; observaciones
Observaciones de los Entes g :
S B Financieras
Fiscalizables Municipales.
Elaborar Proyectos de Informe
Individual Técnico, derivado de la Proyecto de
22 Solventacion  al Pliego de Informe Individual 218 AGO-SEP 218 218 218 100% 0% AEFCP
Observaciones de los Entes Técnico
Fiscalizables Municipales.
Elaborar cédulas en relacién a las
solicitudes de compulsa ante las
Dependencias Normativas
23 (CONAGUA, CAEV, SIOP, CFE y Cédulas 2 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP

S8S) de los documentos presentados
en el periodo de solventacion por los
Entes Fiscalizables.

Integrar los  expedientes de
24 Auditorias Financieras realizadas a Expediente 81 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
los Entes Fiscalizables Estatales.

Integrar los expedientes de
Auditorias Técnicas a la Obra : . !
25 Biblics. ediGadas & las Emes Expediente 12 NOV-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP

Fiscalizables Estatales.

Integrar los  expedientes de
26  Auditorias Financieras realizadas a Expediente 228 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
los Entes Fiscalizables Municipales.

Integrar los expedientes de

Auditorias Técnicas a la Obra :
27 Biblica - realizadas. & los. Enies Expediente 218 NOV-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP

Fiscalizables Municipales.

Notificacibon de Ordenes de o 0 o 0 o
28 Auditorias a los Entes Fiscalizables. Reporte 100%  MZO-MAY 0% 0% 100% 100% 0% DGAJ
13
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Notificacion de  Pliegos de
Observaciones.

Notificacion de multas,
requerimientos y demas

documentacién que deba ser
legalmente notificada.

Actualizar las Reglas Técnicas de
Auditoria.

Llevar el Comité de Planeacién y
Seguimiento de la Fiscalizacién a la
Cuenta Publica.

Validar el desarrollo de Ila
sistematizacién del proceso de
fiscalizacion.

Procesar la informacion de las
auditorias realizadas, para integrar
los Pliegos de Observaciones.

Revisar y validar los Pliegos de
Observaciones de los Entes
Fiscalizables auditados conforme a
la muestra determinada.

Revisar y validar el proceso de
solventacion de los Entes
Fiscalizables auditados conforme a
la muestra determinada.

Andlisis de los procesos del
funcionamiento de la Unidad de
Investigacion para realizar
propuestas de mejora

Elaboracién de la Evaluaciéon de los
Procedimientos de la Unidad de
Investigacion

Reporte

Reporte

Documento
Actualizado

Actas

Informes

Pliego de
Observaciones

Cédulas de
Resultados/
Informes

Cédulas de
Resultados/
Informes

Informe

Informe

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

JUN-SEP

ENE-DIC

ENE-MZO

ENE-DIC

ENE-DIC

MAY-AGO
(©)

ABR-SEP

JUL-DIC

ABR-JUN

ABR-JUN

25%

25%

25%

62%

80%

60%

0%

0%

75%

25%

25%

62%

80%

60%

0%

0%

75%

75%

756%

100%

100%

60%

100%

100%

100%

75%

100%

75%

75%

100%

100%

60%

100%

100%

0%

26%

0%

25%

25%

0%

0%

40%

0%

0%

DGAJ

DGAJ

SECTEC

SECTEC

SECTEC

SECTEC

SECTEC

SECTEC

SECTEC

SECTEC

14
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Sistematizacion de los
39 Procedimientos de la Unidad de Metodologia 100% JUN-DIC 43% (D) 43% 43% 43% 57% SECTEC
Investigacion

1.2.3.2 AUDITORIAS DE DEUDA PUBLICA, OBLIGACIONES Y DISCIPLINA FINANCIERA

Realizar Auditorias y revisiones en Proyecto de
1 materia de deuda publica, Pliego de 100% ABR-JUL 4% 4% 100% 100% 0% AELDDPyDF
obligaciones y disciplina financiera. Observaciones

Analizar la informacién presentada Cédula de
por los Entes Fiscalizables para Solventacion al 5 g 5 X ! i 3
2 e 4 Pliego e Pliego de 100% JUL-SEP 100% 100% 100% 100% 0% AELDDPyDF
Observaciones. Observaciones
Proyectos de
g/ EDOIEN Jos royecion de dnfonmes 2 iftemmes 100%  JUL-SEP  100% 100%  100% 100% 0%  AELDDPyDF

Individuales. Individuales

Elaborar el Informe General en
4  materia de deuda publica, Informe 100% SEP-SEP 100% 100% 100% 100% 0% AELDDPyDF
obligaciones y disciplina financiera.

1.2.4 INTEGRACION Y ENTREGA AL H. CONGRESO DE LOS INFORMES INDIVIDUALES E INFORME GENERAL EJECUTIVO DE LA CUENTA
PUBLICA 2023

Publicar el Informe General

Ejecutivo de la Fiscalizacion de las PREE SEP-OCT % A

1 Cientas  Piblias. &h- o -Poral Publicacion 1 E) 1 1 1 100% 0% DGTI
Institucional.
Elaboracién del disefio editorial de la

2  Version Ciudadana del Informe del Documento 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
Resultado.
Actualizar el modelo del Informe Modelo de

3 Individual de la Fiscalizacion a la Informe 1 JUL-JUL 1 1 1 100% 0% SECTEC
Cuenta Publica. Actualizado
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Integrar la informacién financiera,

técnica, de deuda publica vy | nld';\fr?c:T;Z -
disciplina financiera, sobre el T |
4 desempefio y de legalidad, para ; 100% AGO-SEP 100% 100% 100% 100% 0% SECTEC
g3 Especificos e
elaborar los Informes Individuales,
| ; Informe General
nformes especificos e Informe Eiecutivo
General Ejecutivo. )
Revisar y validar los Informes
Individuales de los Entes
5 Ple enibabiae alifitaios: confoms 5 Reportes 100% OCT-DIC 0% 0% 0% 0% 100% SECTEC
la muestra determinada.
Presentar, ante el H. Congreso del
Estado, los Informes Individuales, Acuse de SEP-SEP .
6 Informes Especificos e Informe Recibo 1 (F) 1% (G) 1% 1% 100% 0% SECTEC
General Ejecutivo.
1.3 PLANEACION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2024
1.3.1 PADRON DE DESPACHOS Y PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES DE AUDITORIA 2024
Actualizar la Convocatoria Publica
para el registro en el Padron 2024 de e s
Despachos y Personas e
1 Proctadoras b Sarileios acl;’:ljablglzc:da 1 JUL-SEP 1 1 1 100% 0% SECTEC
Profesionales de Auditoria. Cuenta
Plblica 2024. (H)
Actualizar los formatos para el
registro en el Padrén 2024 de
Despachos y Personas Formato 3 i 5
2 Prestadoras de Servicios actualizado ST 4} IHISSEE: 57 or Bf 100% g% SEGTES
Profesionales de Auditoria, Cuenta
Publica 2024. (1)
Recibir la documentacion en el
3 Sistemade Registro de Prestadores  poyigirog 190  OCT-DIC (L) 0 0 0 0% 100% SECTEC
de Servicios de Auditoria de los
Despachos y Personas

16



\.ORFIS 2

Prestadoras de Servicios
Profesionales de Auditoria, para el
registro en el Padrén 2024, durante
el periodo que establezca Ia
Convocatoria Publica para Ila
Fiscalizacion de la Cuenta Publica
2024. (K)

Revisar y valorar la documentacién
cargada en el Sistema de Registro

de Prestadores de Servicios de Cédula de

4  Auditoria por los Despachos vy \Valoracisn 190 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% SECTEC
Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria
(SIREPSA).

Integrar y solicitar la publicacion del

Padrén 2024 de Despachos vy

Prestadores de Servicios

Profesionales de Auditoria, en sus Padron 1 OcT-DIC 0 0 0 0% 100% SECTEC
distintas modalidades, Cuenta

Publica 2024.

Evaluacién al Padron de Despachos
y Prestadores de  Servicios
Profesionales de Auditoria de la

6 Cuenta Publica 2022, para validar
los procedimientos de su integracién
con el fin de detectar areas de
mejora y oportunidad.

1.3.2 AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS

Reporte/

1 ABR-JUN 0 0 1 100% 0% SECTEC
Informe

Emitir propuestas de modificacion a

las Reglas Técnicas de Auditoria. Oficio 1 NOV-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP



\\ORFIS ®

Elaborar Oficios de solicitud de
compulsa para las Dependencias
Federales y Estatales referente a
2 convenios, programas, proyectos, Oficio 38 DIC-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
obras, acciones, adquisiciones,
entre otros; realizado por los Entes
Fiscalizables Estatales.

Elaborar Oficios de solicitud de
compulsa ante las Dependencias
Federales y Estatales referente a

3 : : Oficio 15 DIC-DIC 0 0 0 0% 100% AEFCP
donaciones y/o apoyos en especie 0
en efectivo otorgados a los Entes
Fiscalizables Municipales.
1.4 PROCEDIMIENTO LEGALES QUE PERMITAN LA CORRECTA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES DERIVADO DE LA FISCALIZACION
SUPERIOR A LAS CUENTAS PUBLICAS DE LOS ENTES FISCALIZABLES
1.4.1. PROMOCION PARA LA DETERMINACION DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
1.4.1.1 CUENTA PUBLICA 2018
Requerimientos de informacién y/o
documentacion a diversas personas
fisicas y morales, tanto publicas
como privadas de las
1 investigaciones; diligencias de Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% -25% Ul

inspecciones fisicas de la cuenta
publica 2018; Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa y/o
Acuerdos de Conclusién y Archivo.
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1.4.1.2 CUENTA PUBLICA 2019

Requerimientos de informacion y/o
documentacion a diversas personas
fisicas y morales, tanto publicas
como privadas de las
1 investigaciones; diligencias de Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% Ul
inspecciones fisicas de la cuenta
publica 2019; Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa y/o
Acuerdos de Conclusion y Archivo.

1.4.1.3 CUENTA PUBLICA 2020

Requerimientos de informacion y/o
documentacién a diversas personas
fisicas y morales, tanto publicas
como privadas de las
1 investigaciones; diligencias de Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% Ul
inspecciones fisicas de la cuenta
publica 2020; Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa y/o
Acuerdos de Conclusion y Archivo.

1.4.1.4 CUENTA PUBLICA 2021

Requerimientos de informacién y/o
documentacion a diversas personas
fisicas y morales, tanto publicas

como privadas de las
investigaciones; diligencias de
1 inspecciones fisicas de la cuenta Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% ul

publica 2021; Acuerdos de
Calificacion de Faltas, Informes de
Presunta Responsabilidad
Administrativa yfo Acuerdos de
Conclusion y Archivo.
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1.4.1.5 CUENTA PUBLICA 2022

Requerimientos de informacién y/o
documentacioén a diversas personas
fisicas y morales, tanto publicas

como privadas de las
investigaciones; diligencias de
1 inspecciones fisicas de la cuenta Reporte 4 ENE-DIC : [Tl 1 % 75% 25% ul

publica 2022; Acuerdos de
Calificacion de Faltas, Informes de
Presunta Responsabilidad
Administrativa y/o Acuerdos de
Conclusion y Archivo.

1.4.1.6 CUENTA PUBLICA 2023

Inicio de las investigaciones
derivadas de los informes
individuales de la Cuenta Publica
. iadkg i eieen. de taavall. a. ACUSIIBRR oo S OCTNOY - % 0% 0% 0% 100% ul
presunta comision de faltas inicio
administrativas graves, de acuerdo
al articulo 91 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Admision de los Informes de
Presunta Responsabilidad
Administrativa que son remitidos por

2 la Autoridad Investigadora de
acuerdo al articulo 112° de la Ley
General de Responsabilidades
Administrativas.

Acuerdo de

i 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGAJ
Admision

20
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Citacion a la audiencia inicial de los
presuntos responsables, terceros y
Autoridad Investigadora, conforme a Oficio de 4 i o 2 5
3 lo dispuesto en el segundo parrafo Citacién B9 = bl 200 254 5% 5k 25% DGAJ
del articulo 209 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Desahogo de la audiencia inicial

conforme a lo dispuesto en el Acta de

4  segundo parrafo del articulo 209 de P 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGAJ
; Audiencia
la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
Remision al Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Oficio de
5 Veracruz de los expedientes de Remisién 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGAJ

presunta responsabilidad
administrativa.

Presentacién de denuncias penales
ante la Autoridad Ministerial, por la
probable comisién de hechos
constitutivos de delito cometidos por
6  servidores publicos que se detecten
derivado del Procedimiento de
Fiscalizacién Superior, asi como la
atencion de los requerimientos de
informacién realizados por la misma.

1.4.1.7 INTEGRACION Y ELABORACION DEL INFORME DEL SEGUIMIENTO PARA REMITIRLO AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE LAS
ACTIVIDADES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS INSTRUIDOS POR EL H. CONGRESO DEL ESTADO MEDIANTE DECRETOS NUM. 784,
552, 862, 865, 467 y 496 POR LOS QUE SE APRUEBAN LOS INFORMES INDIVIDUALES Y EL INFORME GENERAL EJECUTIVO DE LAS
CUENTAS PUBLICAS DE LOS ENTES FISCALIZABLES DEL ESTADO DE VERACRUZ, CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS 2017,
2018, 2019, 2020, 2021 y 2022.

Integracion y elaboracién del
1 Informe de Seguimiento para Informe 2 MZO-SEP 1 1 2 100% 0% SECTEC
remitirlo al H. Congreso del Estado.

Qy 21

Denuncia y/o

Oficio 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGAJ
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RIFL S g - e il e

CUENTAS Y LA VINCULACION lNTER NIS:I'ITIUCIONAL EN EL COMBATE A LA”

" 21 FOMENTAR LA TRANSPARENCIA. LA RENDICION
CORRUPCION

2.1.1. ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LA 'ASOCIACION NACIONAL DE ORGANISMOS DE FISCAL]ZACI(')N SUPERIOR Y CONTROL
GUBERNAMENTAL (ASOFIS)

Coordinar y fungir como enlace, por
acuerdo de la Auditora General, en
las relaciones interinstitucionales del
Organo con las Entidades de
Fiscalizacion  Superior  Locales
1 integrantes de la ASOFIS y con Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% SECTEC
entidades y dependencias de los
sectores publico y privado y demas
instancias relacionadas con Ia
fiscalizacién superior y rendicion de
cuentas.

2.1.2. ACTIVIDADES CON LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

Coordinar y fungir como enlace, por
acuerdo de la Auditora General, en
1 las relaciones interinstitucionales del Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% SECTEC
Organo con la Auditoria Superior de
la Federacion.

2.1.3. SISTEMAS ANTICORRUPCION Y FISCALIZACION
2.1.3.1 ACTIVIDADES EN MATERIA ANTICORRUPCION
Coordinar la participacion del ORFIS

1 en los Sistemas Anticorrupcion y Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% SECTEC
Fiscalizacion.
2.2 IMPULSAR EL CONTROL INTERNO COMO PRINCIPAL MECANISMO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LOS ENTES
FISCALIZABLES

2.2.1 SISTEMA DE EVALUACION Y FISCALIZACION DE VERACRUZ (SEFISVER)

Evaluar el Sistema de Control 4 -
1 Interno de los Entes Fiscalizables. Reporte 8 ABR-OCT 1 1 2 67% 33% AEPEFI
22
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Auditorias Internas Coordinadas
2 entre los OIC's de los Entes Informe 6 ENE-DIC 1 1 5 83% 17% AEPEFI
Municipales y el ORFIS.

Seguimiento al Fortalecimiento del
3 Ambiente de Control en los Entes Reporte 6 FEB-DIC 1 1 4 67% 33% AEPEFI
Municipales.

Informar a los Entes en los cuales se
identifiquen hallazgos derivados del
analisis en el cumplimiento
normativo de transparencia.

Reporte 3 JUL-OCT 2 2 2 67% 33% AEPEFI

Elaborar el informe especial del
resultado de las actividades
estratégicas de coordinacion vy
e il ol gf;;%gislntgfgos'gz Informe 1 JUL-SEP 1 1 1 100% 0% AEPEFI
Control para fortalecer su gestién
administrativa en el quehacer
institucional.

2.3 ANALISIS DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES 2024

2.3.1 RECEPCION CONTROL Y EVALUACION DE INFORMACION TECNICA, FINANCIERA, PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL DE LOS
ENTES FISCALIZABLES

Elaborar y entregar al H. Congreso

por conducto de la Secretaria de

Fiscalizacion el reporte de

cumplimiento en la presentacion de

gﬁgandc?zrog?je T;);Tant};s g?caizfgjlgz Bepain L NGl Si(M} 2 : i e AEPEF
municipales y las paramunicipales

que presentan informacién en el

Sistema de Informacién Municipal

de Veracruz (SIMVER).
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Integrar y remitir el informe ejecutivo
derivado del analisis al programa
general de inversion como apoyo a
los Entes Fiscalizables.

Informe 216 ABR-JUN 0 0 216 100% 0% AEPEFI

Integrar y remitir el informe ejecutivo
derivado del analisis al tercer
3 reporte trimestral de avances fisico- Informe 214 NOV-DIC 0 0 0 0% 100% AEPEFI
financieros como apoyo a los Entes
Fiscalizables.

Elaborar los oficios que contengan
los resultados del analisis a los
reportes trimestrales del gasto
publico que envie el H. Congreso del
Estado, de los Entes Fiscalizables
Estatales y del Poder Ejecutivo

Oficio 43 FEB-DIC 11 11 32 74% 26% AEPEFI

Desarrollar las evaluaciones

financieras, programaticas y

técnicas a la obra publica a los entes

Mmunicipales’y paamuniciggies, pars Reporte 4 FEB-DIC 1 1 3 75% 25% AEPEFI
la alimentacién de los indicadores

del mapa de riesgo, mediante el uso

de las plataformas SIGMAVER-

SIMVER-SIPM

2.4 EVALUACION DE TRANSPARENCIA Y ARMONIZACION CONTABLE

Emitir, en su caso, las opiniones de

cumplimiento de difusion de la

informacién financiera, a aquellos

Entes que lo soliciten y se verifique, Opinién de
por medio de la supervision, que  Cumplimiento
cumplen con la normatividad de la

LGCG y las Normas expedidas por

el CONAC

100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% AELDDPyDF
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2.4.1 SISTEMA DE RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS (SRFT)

Elaborar informes a la ASF y a la
SEFIPLAN del seguimiento a la
presentacion de informacién por
1  parte de los Entes Fiscalizables, con Informe 8 FEB-DIC 2 2 6 75% 25% AEPEFI
relacion al ejercicio, destino y
resultados de los recursos federales
. transferidos.

Comunicar el resultado del nivel de
cumplimiento relacién al ejercicio,
destino y resultados de los recursos
federales transferidos, a los Entes
Fiscalizables, por medio del
SEFISVER.

2.5 INCLUSION DE LA SOCIEDAD EN LAS ACCIONES DE VIGILANCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES A TRAVES DE
OBSERVATORIOS COMITES Y CONTRALORIA SOCIAL

2.5.1 JORNADAS PERMANENTES DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Elaborar los Programas de
Capacitacion a Servidores Publicos

S Organos de Participacion
Ciudadana; asi como el de Jornadas
de Orientacibn a Planteles
educativos.

Oficios 848 FEB-DIC 212 212 636 75% 25% AEPEFI

Programa 2 ENE-MZO 0 0 2 100% 0% AEPEFI

Ejecutar el Programa de

Capacitaciéon a Servidores Publicos

y Organos de Participacion Informe 1 MZO-NOV 0 0 0 0% 100% AEPEFI
Ciudadana.

Evaluar el impacto de Ia

capacitacion impartida a Servidores _ 5

Pablicos y Organos de Participacion Informe ! e 2 0 e o 100% AEPEF]
Ciudadana.
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Ejecutar el Programa de Jornadas
de Orientacion a Planteles Informe 1 FEB-NOV 0 0 0 0% 100% AEPEFI
Educativos.

2.5.2 EVALUACION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Realizar la Evaluacion a Ila
Integracion y Funcionamiento de los
Organos de Participacion
Cludadana

Informe 1 FEB-AGO 1 1 1 100% 0% AEPEFI

3 1 APOYAR A LOS ENTES FISCALIZABLES A MEJORAR LOS RESULTADOS DE SU GESTIGN Y PROFESIONALIZAC]ﬁN DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

3.1.1 EMISION DE MANUALES, LINEAMIENTOS, POLITICAS Y DOCUMENTOS BASICOS EN APOYO DE LOS ENTES FISCALIZABLES PARA
LA MEJORA DE SU GESTION PUBLICA

Integrar el  calendario de o0t 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
obligaciones municipales.

Elaborar el Manual de Fiscalizacion

Superior para los Entes Municipales Documento 1 ENE-MZO 0 0 1 100% 0% AEPEFI
2024,

Acluslienr v Eubliear da peitim . pantiira 1 ENE-MZO 0 0 1 100% 0% AEPEFI
Programatica 2024.

Mantener actualizada la Biblioteca
Virtual del ORFIS.

3.1.2 PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES PUBLICOS DE ENTES FISCALIZABLES
3.1.2.1 CAPACITACION INTEGRAL A SERVIDORES PUBLICOS DE LOS ENTES FISCALIZABLES

Elaborar el Programa Anual de
Capacitacion a servidores publicos Programa 1 ENE-MZO 0 0 1 100% 0% AEPEFI
de los Entes Fiscalizables.

Reporte 2 ENE-DIC 0 0 1 50% 50% AEPEFI

Ejecutar el Programa Anual de
Capacitacion a servidores publicos Informe 2 ENE-DIC 0 0 1 50% 50% AEPEFI
de los Entes Fiscalizables.
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Profesionalizacion de servidores

3  publicos en materia de armonizacion Informe 1 FEB-OCT 0 0 0 0% 100% AEPEFI
contable.
Participar en las Jornadas de Videoconferencia
4 Armonizacién Contable. / Capacitacion ! LU 1 ! ! 100 0% AEREL]
3.1.3 DESARROLLO, ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE PARA MEJORAR LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES
FISCALIZABLES
3.1.3.1 SISTEMA INTEGRAL GUBERNAMENTAL MODALIDAD ARMONIZADO DE VERACRUZ (SIGMAVER)
Dar seguimiento en la
implementaciéon del SIGMAVER en ¥ &
1 los Entes Fiscalizables que utilizan Repopte 4 Eheo ! ! ? ta% 25% DEREE
el Sistema.
° Asesorar a los Entes Fiscalizables Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% AEPEFI

respecto del SIGMAVER.

Solicitar a la DGTI actualizaciones al
3 SIGMAVER que permitan su Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% AEPEFI
correcto funcionamiento.

Evaluar los avances en |la
4  armonizacion de la contabilidad de Informe 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% AEPEFI
los Entes Fiscalizables

Elaborar el Informe Especial de Infome
5 Avances de Ila Armonizacion : 1 JUL-JUL 1 1 1 100% 0% AEPEFI
Especial
Contable.

3.1.3.2 SISTEMA DE INFORMACION MUNICIPAL DE VERACRUZ (SIMVER

4 Aender las solicitudes SIMVER de Informe 2 ENE-DIC 0 0 1 50% 50% DGTI
los Entes Fiscalizables.

3.2 GESTION PUBLICA DE CALIDAD INSTITUCIONAL
3.2.1 RECURSOS HUMANOS
3.2.1.1 EVALUACION DEL DESEMPENO

Concentrar las evaluaciones de
1 desempefic del personal para Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyF
obtener su calificacion.
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Aplicar evaluaciones psicomeétricas
2 para el seguimiento del desarrollo Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyF
de habilidades y actitudes. :

Dar curso de induccion a los nuevos
servidores publicos del ORFIS, asi
como aplicar su diagnostico y
evaluacion final.

Informe 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% DGAYF

3.2.1.2 SERVICIO PUBLICO DE CARRERA

Controlar y dar seguimiento a la
1 asignaciéon de las Plazas del Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyF
Servicio Publico de Carrera.

Controlar y dar seguimiento a las
2  prestaciones otorgadas al personal Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% DGAyF
del ORFIS.

3.2.1.3 PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ORFIS
Elaborar el Programa Anual de

1  Capacitacion a servidores publicos Programa 1 ENE-MZO 0 0 1 100% 0% AEPEFI
del ORFIS.
Ejecutar el Programa Anual de

2  Capacitaciéon a servidores publicos Informe 2 ENE-DIC 0 0 1 50% 50% AEPEFI
del ORFIS.

3.2.2 RECURSOS FINANCIEROS
3.2.2.1 INFORMACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA
Integrar y presentar ante la Presupuestode

Secretaria de  Finanzas vy Egresos
1  Planeacién del Estado, el Autorizado y 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAYF
Presupuesto de Egresos Autorizado Acuse de
2024. Recibo
Integrar y presentar ante |la Proyecio de
2 Presupuesto de 1 SEP-OCT 0 0 0 0% 100% DGAyYF

Secretaria de  Finanzas vy Egresos y
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Planeacion del Estado, el Proyecto
de Presupuesto de Egresos 2025.

Emitir y publicar la informacion
contable, presupuestal y
programatica del ORFIS, asi como
la informacién relacionada con el
Titulo V de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Emitir y publicar la informacion
financiera del ORFIS a la que hace
referencia la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades
Federativas y Municipios.

Emitir reporte correspondiente a la
recaudacion del 5 al millar remitidos
al ORFIS.

Emitir y remitir al H. Congreso del
Estado informe trimestral sobre el
ejercicio del Gasto Publico.

Elaborar y presentar ante la
Secretaria  de Finanzas y
Planeacion del Estado, la Cuenta
Publica correspondiente al ejercicio
2023 para su integracion.

Elaborar y presentar ante el H.
Congreso del Estado, la Cuenta
Publica correspondiente al ejercicio
2023 para su integracion.

Acuse de
Recibo

Estados
Financieros

Estados
Presupuestales

Informe
Programatico

Titulo V
Trimestral

Formato

Reporte

Informe y acuse
de recibido

Cuenta Publica
y Acuse de
Recibo

Cuenta Puablica
y Acuse de
Recibo

133

84

12

12

36

12

ENE-DIC

ENE-DIC

ENE-DIC

ENE-DIC

ENE-DIC

ENE-DIC

ENE-DIC

ENE-ENE

ENE-ABR

34

21

34

21

102

63

27

77%

75%

75%

75%

75%

756%

75%

100%

100%

23%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

0%

0%
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DGAyF
DGAyF
DGAyF

DGAYF

DGAyF

DGAyF

DGAyF

DGAyF

DGAYF
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3.2.3 RECURSOS MATERIALES
3.2.3.1 ADQUISICIONES DE BIENES Y/O PRESTACIONES DE SERVICIOS

Elaborar y publicar el Programa
Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del
ORFIS.

Dar seguimiento al Programa Anual
2  de Adquisiciones, Arrendamientos y Informe 3 ENE-DIC 1 1 2 67% 33% DGAyF
Servicios del ORFIS.

Celebrar las sesiones ordinarias del

Comité de Adquisiciones,

Arrendamientos, Servicios y Acta 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyYF
Enajenaciones de Bienes Muebles

del ORFIS.

Evaluar, actualizar y publicar el
4  Padrén de Proveedores autorizados Padrén 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyF
de Bienes y/o Servicios del ORFIS.

Programa 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAyYF

5 Realizar el inventario fisico de x e 5 MAY-DIC 0 0 1 50% 50% DGAYF
articulos existentes en el almacén.

Realizar la Cédula de depreciacion
acumulada de Bienes Muebles e
Inmuebles que conforman el
Patrimonio del ORFIS para su
remision a la Subdireccién de
Finanzas.

Cédula 2 JUL-DIC 1 1 1 50% 50% DGAyF

Emitir y publicar la relacion de
Bienes Muebles e Inmuebles que
componen el Patrimonio del ORFIS,
en el apartado de Transparencia.

Relacion 2 JUL-DIC 1 1 1 50% 50% DGAyF

Realizar el inventario fisico de

L 0, 0,
Bienes Muebles del ORFIS. e 2 MAY-DIC 0 0 1 50% 50% DGAYF
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3.2.3.2 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES

Elaborar el Programa Anual de
1 Mantenimiento y Servicios Programa 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAYF
Generales del ORFIS.

Dar seguimiento al Programa Anual
2 de Mantenimiento y Servicios
Generales del ORFIS.

Elaborar el Programa Anual de
3  Mantenimiento a Unidades Programa 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAyF
Vehiculares del ORFIS.

| Dar seguimiento al Programa Anual
4 de Mantenimiento a Unidades Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% DGAYF
Vehiculares del ORFIS.

Atender las solicitudes de
5 mantenimientos correctivos a las Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% DGAyYF
Unidades Vehiculares del ORFIS.

Atender el suministro de
6 combustible a las Unidades Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% DGAyF
Vehiculares del ORFIS.

Atender las solicitudes de unidades

Reporte de

- 0, q,
Avance 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyF

{ para comisiones locales y foraneas. Rsnaite 12 BHE DIE 4 9 9 he 25 DSAyE
3.2.4 SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Elaborar el Programa Anual de

1 Dasaraillc Archvietco. Programa 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAyF
Emitir la Circular que contemple
medidas para ingresar

2 S e R Documento 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAyF
archivo (SIA).

A seeinliear FI0s DStiment He. ks padiente 1 ENE-MZO 0 0 1 100% 0% DGAYF

Control y Consulta Archivistica.
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Elaborar el Programa de .

4 Deshimdifcasion. Programa 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAyYF
Integrar los oficios de designacion

5 de Responsables de Archivo de Documento 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAyF
Tramite.

g I L IVEReTe S RO T Documenta 1 Dic-DIC 0 0 0 0% 100% DGAYF

Dar seguimiento al registro, control y
custodia de la documentacion de las

= [v)
/ transferencias primarias al Archivo Injorme e ENE DIC 3 : 9 o 2948 DRyE
de Concentracion del ORFIS.
gl BaEeduiniBN, s RROTAInaL de . e e 12 ENEDIC 3 3 9 75% 25% DGAYF

Deshumidificacion.

Dar seguimiento y atencion a las
9  Solicitudes de Préstamo y Consulta Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% DGAyF
de Expedientes.

Depurar el Archivo General del

o 0, 0,

10 ORFIS. Reporte 2 JUL-DIC 1 1 1 50% 50% DGAyF
Realizar sesiones ordinarias del

11 Grupo Interdisciplinario en Materia Acta 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyF
de Archivo.

g Eitbomar lveitario del AIehivou08 (1 iy it 3 MZO-DIC 1 1 1 33% 67% DGAYF
Concentracion.
Registrar de manera electrénica la

13 documentacion que ingresa a la Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% SECTEC

institucién.

Coordinar el registro electronico y

efectuar el envio externo de i 0 0
14 correspondencia turnada por las Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% SECTEC

areas del ORFIS.
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3.2.5 MEJORA DEL AMBIENTE LABORAL
3.2.5.1 RINDE CUENTAS A TU SALUD

Promover actividades  civicas,
culturales, deportivas y sociales que
contribuyan a la mejora del
ambiente laboral en la institucion.

3.2.6 MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION E INNOVACION DE SISTEMAS DE INFORMACION TECNOLOGICA

Elaborar informes relativos al
ejercicio de los recursos publicos
1  por parte de los entes municipales Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0 100% DGTI
para su integracion al informe
general de la cuenta publica 2023.

Reporte 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% DGAyF

Integrar en base de datos de
informaciéon publicada en medios
2  periodisticos relacionada con la Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
planeacion de la Fiscalizacion
Superior.

Otorgar el mantenimiento preventivo
3 a la infraestructura tecnolégica del Reporte 1 NOV-NOV 0 0 0 0% 100% DGTI
ORFIS.

Actualizar y optimizar los portales i K, 2

4 institucionales del ORFIS. Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGTI
Atender las solicitudes de soporte

5 técnico y de servicios de las Areas Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGTI
Administrativas del ORFIS.

Desarrollo e implementacién de
6 normas, lineamientos y politicas en Documento 1 DIC-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
materia de servicios informaticos.

Desarrollar y dar mantenimiento a

= 0, 0,
sistemas y aplicaciones. Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGTI
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Supervisar el uso de los sistemas
8 informaticos implementados en las Reporte 2 ENE-DIC 0 0 1 50% 50% DGTI
diferentes areas del ORFIS.

Realizar respaldos de las bases de

9 datos de los sistemas informaticos Reporte 2 ENE-DIC 0 0 1 50% 50% DGTI
del ORFIS.
Atender la creacion y actualizacion

10 de las claves de acceso a los Reporte 2 ENE-DIC 0 0 1 50% 50% DGTI

diferentes sistemas del ORFIS.

Revisar los bienes informaticos del
11 ORFIS dados de baja para Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
identificar partes reusables.

Realizar la identificacion de

necesidades en materia de O 3
12 e égica que apoyen Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI

las actividades del ORFIS.

Participar en la determinacién de la
viabilidad técnica y operativa de los

13 requerimientos del ORFIS en Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
materia de TIC's.
Monitorear los medios de
comunicacién a nivel estatal vy
nacional (televisivos, radiofénicos e Sintesis 3 5

14 impresos) bara identificar Iifotmativa 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGTI
situaciones de riesgo, y elaborar
sintesis informativa.
Dar cobertura a la agenda de Evidencia 5 o 5

15 eventos internos e institucionales. Fotografica 10 ENEBIC 25% 25% 75% 5% 25% DGTI
Disefiar, elaborar y distribuir
material informativo, grafico y Documento

16 audiovisual de los diversos eventos Editado i0g% ENERIC 25% 25% 7o% 5% 25% DG

a cargo del ORFIS.
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Apoyar a las Areas Administrativas

en actividades de disefio grafico, Documento
revision de  textos, soporte Editado
fotografico, presentaciones, etc.

100% ENE-DIC 26% 25% 75% 75% 26% DGTI

Disefiar material visual y editorial
institucional (carteles, banners,

18 ftripticos, folletos, inserciones de
prensa, cobertura videografica y
fotografica).

Documento

Editado 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGTI

Atender con las areas
correspondientes los asuntos
5P et e Informe 1
relativos a los ejercicios locales de
Gobierno Abierto.

ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI

3.2.6.1 ESTUDIOS SOCIALES, ECONOMICOS Y FINANCIEROS
Mantener actualizado el Portal de

o S Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% DGTI
1 Informacién Municipal.
Actualizar periodicamente el Mapa 5 o
2 de Cumplimiento Municipal. Mapa 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% AEPEFI
3.2.7 SISTEMA DE GESTION INTEGRAL
3.2.7.1 SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001:2015 y SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO ISO 37001:2016
Elaborar Programa Anual de
Auditorias Internas al Sistema de i = 5
1 Gestién Integral 1SO 9001:2015 y Programa 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% DGAyF
37001:2016.
Realizar Auditorias Internas al
2 Sistema de Gestion Integral 1SO Reporte 2 JUL-OCT 1 1 1 50% 50% DGAyF
9001:2015 y 37001:2016.
Emitr un reporte sobre Ia
3 elaboracion y/o actualizacion de Reporte 2 JUN-DIC 0 0 1 50% 50% DGAYF

Manuales de Organizacion y de
Procedimientos.
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Emitir reporte del Diagnoéstico del

\.ORFIS R4
i

A 0, 0,
4 Clima Organizacional 2024, Reporte 1 ABR-MAY 0 0 1 100% 0% DGAyF
Realizar sesiones ordinarias del
5 Comité del Sistema de Gestion Acta 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% DGAyF
| Integral.
| 3.2.8 PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL
3.2.8.1 INTEGRACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
g inegrar eliBroggme de - Trdbelo Programa 1 ENE-MZO 0 0 1 100% 0% AEPEFI
Anual 2024.
Integrar el Reporte de Avance
2  Trimestral del Programa de Trabajo Reporte 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% AEPEFI
Anual del ORFIS.
Recibir e Integrar los informes
mensuales de actividades del Informe 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% AEPEFI
3  ORFIS.
Integrar el Informe . Anual  de Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0% 100% AEPEFI

Actividades del ORFIS.

Coordinar e integrar los trabajos
4 para la Comparecencia de la Comparecencia 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% AEPEFI
Auditora General.

3.2.9 COMITE DE ETICA DEL ORFIS
Celebrar sesiones ordinarias vy

1 extraordinarias del Comité de Etica Actas 4 ENE-DIC 1 1 3 75% 25% olC
del ORFIS.
3.2.10 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Mantener actualizado el portal de Portal
1 transparencia. Aetlialbatt 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% ut
> Coordinar la actualizacién  del Oficios a las 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% uT
SIPOT. areas
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Atender las solicitudes de acceso a

3 la informacién publica y solicitudes Respuesta 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% ut
ARCOP.
Remitir al IVAlI los informes

4 conforme a la normativa en la Informe 100% ENE-JUN 50% 50% 100% 100% 0% uTt
materia.

Coordinar el funcionamiento del
5 Comité de Transparencia, Acta 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% uTt

Planeacion del Sistema de Gestion
6 de Seguridad de los Datos Expediente 100% ABR-DIC 35% 35% 60% 60% 40% uTt
Personales.

3.2.11 EVALUACIONES INTERNAS REALIZADAS POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL
3.2.11.1 EVALUACION DE AVANCES TRIMESTRALES AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
Evaluar los Avances Trimestrales

1  del Programa de Trabajo Anual del Informe 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% olC
Organo.
3.2.11.2 AUDITORIAS INTERNAS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORFIS
Realizar auditorias internas,
4 conforme al programa aprobado, as! Informe 2 ENE-AGO 1 1 2 100% 0% oIC
como el seguimiento
correspondiente.
Dar seguimiento a las
7. IecOieNnaciones I ovseigciange Cédula 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% oIC

determinadas, en las auditorias y
evaluaciones internas y externas.

3.2.11.3 MECANISMOS DE PREVENCION Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Investigar, substanciar y resolver los
procedimientos de
1 responsabilidades administrativas Resolucion 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% oIC
por la comision de faltas
administrativas no graves.
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Investigar, substanciar y enviar los
autos originales de los expedientes
al Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa, para su resolucion,
por la comision de faltas
administrativas graves.

Expediente 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% 0oIC

Realizar verificaciones aleatorias a
las declaraciones patrimoniales que
se encuentren inscritas en el
Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y
Constancia de Presentacion de
Declaracién Fiscal, asi como de la
evolucion del patrimonio.

Informe 1 OCT-DIC 0 0 0 0% 100% 0oIC

Participar en los actos de Entrega-
4 Recepcion de los servidores Actas 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% . olC
publicos del Organo.

Carga de informacibn en |la
plataforma del Sistema Estatal
Anticorrupcion (sistema 2) "Sistema
de los Servidores Publicos que
Intervengan en Procedimientos de
Contrataciones Publicas)

Oficio 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% oIC

Carga de informacion en la
plataforma del Sistema Estatal
6  Anticorrupcion (sistema 3) "Sistema Oficio 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% oIC
nacional de Servidores Publicos y
Particulares Sancionados"

Creacion, Actualizacion y
7  Publicacién de la Normativa Interna Oficio 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% oIC
del Organo Interno de Control

g Supervisar y  verificar el Oficio 100%  ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% oic
cumplimiento de las obligaciones de
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las y los servidores y ex servidores
plblicos del Organo en materia de
situacion patrimonial

3.2.12 PROGRAMA INSTITUCIONAL CON PERSPECTIVA DE GENERO

Propuesta de actualizacion al
1  Manual de Fiscalizacion, apartado Documento 1 ENE-ENE 0 0 1 100% 0% uG
Igualdad.
Acciones para transversalizar la Moshe da
2 perspectiva de género en areas ; 2 ENE-JUN 0 0 2 100% 0% UG
i i : Trabajo
administrativas estratégicas.

Acciones de seguimiento al

3 diagnéstico de "lgualdad y No ’”?resas.de 9 ENE-JUN 0 0 9 100% 0% UG
R S rabajo
discriminacion".

4  Eventos institucionales. Evento 3 ENE-DIC 0 0 1 33% 67% UG

Socializacién del Protocolo para
prevenir, atender, sancionar Yy
5 erradicar el acoso y hostigamiento Accion 3 ENE-JUN 0 0 3 100% 0% uG
sexual, violencia laboral y
discriminacion

Analisis estadistico de la paridad e

6 inclusion en la plantilla del personal Documento 1 JUL-SEP 1 1 1 100% 0% UG
del ORFIS.

v CoatylvER BN o 8 IOOISCA s rerenciat 12 ENE-BIG 3 3 9 75% 25% UG
Videoconferencias "Dia Naranja

8 Acciones "Dia Naranja". Accidn 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% uG
Difusiébn de fechas importantes

9 referentes a la Igualdad y Derechos Accidn 12 ENE-DIC 3 3 9 75% 25% uG
Humanos.

Coadyuvar en la capacitacion en
10 Igualdad y Derechos Humanos Cursos 10 FEB-DIC 0 0 7 70% 30% UG
(interna y externa).
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Campaiias preventivas en materia
de Igualdad y Derechos Humanos.

Revisién y atencién de buzén de
quejas.

Actividad 5 ENE-SEP 1

Actividad 12 ENE-DIC 3

3

9

3.2.13 ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS EN LOS QUE EL ORFIS FORMA PARTE
3.2.13.1 ATENCION A QUEJAS, DENUNCIAS Y PROMOCIONES CIUDADANAS

Atender las quejas, denuncias y
promociones ciudadanas.

Elaboracién de los requerimientos
de informacién a los Entes
Fiscalizables, derivado del
incumplimiento a las Reglas de
Caracter General para la
Presentacion de la Informacién
Municipal, a través de Medios
Electronicos al Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado de
Veracruz, asi como la emision de las
medidas de apremio, cuando se
actualice  cualquiera de los
supuestos previstos en la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion
de Cuentas del Estado.

Radicar, integrar y proyectar las
resoluciones de los recursos de
revocacion presentados por los
Despachos y Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria
derivado del no registro en el Padrén
correspondiente.

Reporte 100%  ENE-DIC 25%
Oficio y/o 100% ENE-DIC 25%
Acuerdo

Acuerdo y/o 100%  ENE-MZO 0%

Resolucién

25%

25%

0%

75%

75%

100%

80% 20% uG
75% 25% UG
75% 25% DGAJ
75% 25% DGAJ
100% 0% DGAJ
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Revisar y emitir opinién juridica de

los documentos derivados de los

procedimientos de licitacion y

adquisiciones desarrollados por la

Direccion General de Administracion

y Finanzas, y formular sugerencias y

observaciones respecto de los

contratos administrativos en materia

Je -slduisiviones yopielleion e . Dilcio yio 100%  ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGAJ
servicios profesionales que se  Memorandum
deriven de los procedimientos de

referencia, asi como de |Ia

fundamentacioén y motivacion de las

ordenes de auditoria, pliegos de

observaciones e informes del

resultado derivados de las

auditorfas  practicadas por el

Organo.

Contestacion de demandas vy
recursos derivados de juicios
contenciosos administrativos y
laborales, desahogo de vista de

5 amparos y asistencia a audiencias
de juicios contenciosos y laborales,
asi como la atencidon de todos
aquellos requerimientos formulados
por otras autoridades.

Oficio y/o

A 100% ENE-DIC 25% 25% 75% 75% 25% DGAJ
cuerdo
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El presente Programa de Trabajo Anual se encuentra sujeto a cambios que pudieran resultar durante el ejercicio, derivado de instrucciones
del H. Congreso, cambios en la normatividad, coordinacion con otras instituciones o aspectos extraordinarios derivados de contingencias;
las modificaciones deberan estar debidamente justificadas, de acuerdo con la fraccion IX, del articulo 12, del Reglamento Interior del ﬁrgano

de Fiscalizacion Superiortdel Estado de Veracruz.
b

>
MTRO. DAVID ARIZMENDI PARRA MTRA. MARIA FELD Ov/o}b LL
Director de Planeacion DOMINGUEZ o7 Auditora General Titujar del Organo de
Auditora Especial de Planeacion, Fiscalizacion Superior
‘Evaluacion y Fortalecimiento
Institucional
Elaboré : Reviso Autorizoé
VII. Siglas
Siglas Area Administrativa
- AG Auditoria General
SECTEC Secretaria Técnica
AEFCP Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas Publicas
AELDDPyDF Auditoria Especial de Legalidad, Desempefio, Deuda Publica y Disciplina Financiera
AEPEFI Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional
ul Unidad de Investigacion
DGAJ Direccion General de Asuntos Juridicos
DGAyF Direccién General de Administracion y Finanzas
DGTI Direccion General de Tecnologias de la Informacion
oIC Organo Interno de Control
- UT Unidad de Transparencia

uG Unidad de Género



