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Jornadas Permanentes de

Auditoria Es pe cial de Capacitacion a Servidores Publicos y
. s ., Organos de Participacion Ciudadana
Planeacion, Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional

Jornadas Permanentes de Capacitacion a
Servidores Publicos y Organos de
Participacion Ciudadana
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Direccion de Participacion Ciudadana y Fortalecimiento de
la Gestidon Publica
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Jornadas Permanentes de
1 - Capacitacion a Servidores Publicos y
O bJ etIVO G e n e ra l Organos de Participacién Ciudadana
del Programa

Dar a conocer a servidores publicos municipales y ciudadanos
integrantes de los Organos de Participacién Ciudadana; las
funciones, responsabilidades e instrumentos para desarrollar tareas
relacionadas con la planeacién, aplicacion y vigilancia de recursos
publicos, con base en las disposiciones juridicas aplicables,
alcances, procesos sustantivos y resultados del Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz.
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Jornadas Permanentes de
Capacitacion a Servidores Publicos y
Organos de Participacién Ciudadana
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Jornadas Permanentes de

In’teg rantes ca pacitados d@  cepacitacion a Senvidores Pablicos y
» . ., Organos de Participacion Ciudadana
los Organos de Participacion
Ciudadana
Como parte del contenido tematico de las reuniones de capacitacion, se proporciono
informacion a 153 ciudadanos integrantes del COPLADEMUN; 1,668 servidores
publicos y ciudadanos que forman parte del CDM y 1,502 integrantes de los CCS y

148 ciudadanos; haciendo un total de 3,471 personas participantes en 206 Municipios

capacitados en este ejercicio.

Personas capacitadas por Organo de Participacion Ciudadana
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Fuente: Direccion de Parlicipacion Ciudadana y
Fortalecimienlo de la Gestion Publica del ORFIS
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integrantes del CDM

Respecto de los 332 ciudadanos integrantes del Consejo de Desarrollo Municipal
que asistieron a los eventos de capacitacion, el 90% (299 personas) corresponde
a Consejeros Comunitarios y el 10% (33 personasj a Vocales de Control y

Vigilancia.

Ciudadanos integrantes del CDM capacitados en 2021
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Fuente: Direccién de Pariicipacion Ciudadana y
Fortalecimiento de la Gestion Publica del ORFIS
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Numero de Municipios it b e ot
capacitados

En este afio se realizaron 18 sesiones de capacitacion, iniciando el dia 4 de mayo y
finalizando el dia 17 de noviembre, en las cuales la participacion de los diferentes
municipios a lo largo de las jornadas de capacitacion, fue de forma variada, dependiendo
de las propias circunstancias presentadas en los mismos, como se puede apreciar en la
presente tabla:

8 AGOSTO 15

24 AGOSTO 11 La suma total de los municipios que
27 AGOSTO 18 participaron durante las 18 sesiones de

3 SEPTIEMBRE 13 capacitacion fue de 329, haciendo la

/ SEPTIEMBRE 4 aclaracion que 82  ayuntamientos
= SEPTIEMBRE 4 participaron en mas de una ocasion, por lo

18 OCTUBRE 17 que el resultado fue de 206 municipios
20 OCTUBRE 24 capacitados.

27 OCTUBRE 15

¥ NOVIENERE 7 Fuente: Direccion de Participacion Ciudadana y

stion Publica del ORFIS

TOTAL 329 Fortalecimiento de la Ge
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Jornadas Permanentes de

Capacitacion a Servidores Publicos y
Organos de Participacién Ciudadana

1 |JACAJETE

2 |ACATLAN 24 [BENITO JUAREZ 46 |COATEPEC

3 |ACAYUCAN 25 [BOCA DEL RiO 47 |COATZACOALCOS
4 |ACTOPAN 26 [CALCAHUALCO 48 COATZINTLA

5 |ACULTZINGO 27 |CAMARON DE TEJEDA 49 |COETZALA

6 |AGUA DULCE 28 [CAMERINO Z. MENDOZA 50 |COLIPA

7 |ALAMO TEMAPACHE 29 |[CARRILLO PUERTO 51 |COMAPA

8 |ALPATLAHUAC 30 |CASTILLO DE TEAYO 52 |CORDOBA

9 |ALTO LUCERO 31 |CATEMACO 53 |COSAMALOAPAN
10 ALTOTONGA 32 |CAZONES DE HERRERA 54 |COSAUTLAN DE CARVAJAL
11 |ALVARADO 33 |CERRO AZUL 55 (COSCOMATEPEC
12 |AMATITLAN 34 |CHACALTIANGUIS 56 {COSOLEACAQUE
13 |AMATLAN DE LOS REYES 35 [CHALMA 57 |COTAXTLA

14 |ANGEL R. CABADA 36 |CHICONAMEL 58 - |[COXQUIHUI

15 |JAPAZAPAN 37 |CHICONQUIACO 59 [COYUTLA

16 |AQUILA 38 |CHICONTEPREC 60 |CUICHAPA

17 |ASTACINGA 39 [CHINAMECA 61 |[CUITLAHUAC

18 |ATLAHUILCO 40 [CHINAMPA DE GOROSTIZA 62 |[EL HIGO

19 |ATOYAC 41 |CHOCAMAN 63 [EMILIANO ZAPATA
20 [ATZACAN 42 [CHONTLA 64 [ESPINAL

21 |ATZALAN 43 [CITLALTEPETL 65 [FILOMENO MATA
22 |AYAHUALULCO 44 |COACOATZINTLA 66 [FORTIN
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136 |RIO BLANCO 160 TEMPOAL | | 184 [TLILAPAN
137 [SALTABARRANCA 161 [TENAMPA 185 [TOMATLAN
138 |SAN ANDRES TENEJAPAN 162 [TENOCHTITLAN 186 [TONAYAN
139 [SAN ANDRES TUXTLA 163 [TEOCELO 187 [TOTUTLA
‘D 140 [SAN JUAN EVANGELISTA 164 TEPATL/}XCO 188 [TRES VALLES
| 141 |SAN RAFAEL 165 [TEPETLAN 189 [TUXPAN
‘D 142 |SANTIAGO SOCHIAPAN 166 [TEPETZINTLA 190 |TUXTILLA
143 |SANTIAGO TUXTLA 167 [TEQUILA 191 [URSULO GALVAN
1 144 |SAYULA DE ALEMAN 168 [TEXCATEPEC 192 [UXPANAPA
145 |SOCHIAPA 169 [TEXHUACAN 193 |VEGA DE ALATORRE
1 146 [SOCONUSCO 170 [TEXISTEPEC 194 |VERACRUZ
1 147 [SOLEDAD ATZOMPA 171 [TEZONAPA : 195 |VILLA ALDAMA
‘ 148 |[SOLEDAD DE DOBLADO 172 [TIERRA BLANCA 196 [XALAPA
| 149 |SOTEAPAN 173 [TIHUATLAN 197 XICO
150 [TAMALIN 174 [TLACHICHILCO 198 [XOXOCOTLA
Q 151 [TAMIAHUA 175 [TLACOJALPAN 199 |[YANGA
0 152 [TAMPICO ALTO 176 [TLACOLULAN 200 [YECUATLA
153 [TANCOCO 177 |[TLACOTALPAN 201 [ZACUALPAN
O 154 [TANTIMA 178 [TLACOTEPEC DE MEJIA 202 [ZARAGOZA
1 155 [TANTOYUCA 179 [TLALIXCOYAN 203 [ZENTLA
156 [TATAHUICAPAN DE JUAREZ 180 [TLALNELHUAYOCAN 204 [ZONGOLICA
| 157 [TATATILA 181 [TLALTETELA 205 [ZONTECOMATLAN
] 158 [TECOLUTLA 182 [TLAPACOYAN 206 |ZOZOCOLCO DE HIDALGO
O
a
1
1
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Jornadas Permanentes de

Resultados Evaluaciones SR EeRaeE A
de Aprendizaje (FCS-12).

En la siguiente tabla, se desglosa las calificaciones obtenidas por los Servidores

Publicos Municipales y Ciudadanos evaluados en el gjercicio 2021:

Porcentaje de calificacion de Servidores
Publicos

3.75-1.25

icacion

Calif

Fuente: Direccion de Participacion Ciudadana y
Fortalecimiento de la Gestion Publica del QRFIS
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Reaccion (FCS-12).

En la siguiente grafica y tabla, se desglosan los porcentajes de satisfaccion
otorgadas por Servidores Publicos y Ciudadanos para evaluar el servicio de

capacitacion brindado por los instructores del ORFIS.

Pregunta 10: ;Como se siente con el servicio de
capacitacion que le brinda el ORFIS...?

Insatisfecho 20
Totalmente 0
Insatisfecho
Total _de 1,245
Evaluaciones

Fuente: Direccion de Participacion Ciudadana y
Fortalecimiento de la Gestion Piblica del ORFIS

Indicadores de medicion.- Esténdares de desempeiio AEFIPC-01 Procedimiento para la Capacitacién a Servidores Piblicos y Organos de Participacion Ciudadana.
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Jornadas Permanentes de
Capacitacion a Servidores Publicos y
Organos de Participacién Ciudadana
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Memoria Fotografica

Ixmatlahuacan

Jornadas Permanentes de
Capacitacion a Servidores Ptblicos y
Organos de Participacion Ciudadana

La Perla |
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Jornadas Permanentes de
Capacitacion a Servidores Publicos y

M e m O n a F OtOg I’éfl Ca Organos de Participacién Ciudadana

Zontecomatlan de
Lopez y Fuentes
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Jornadas Permanentes de
R ETO S Capacitacion a Servidores Publicos y
Organos de Participacion Ciudadana

A partir del mes de mayo de 2021 se iniciaron las Jornadas Permanentes
de Capacitacién a Servidores Publicos y Organos de Participacion
Ciudadana en su modalidad “Capacitate en Casa”, esta actividad
nuevamente significod retos para los instructores, ya que la experiencia
obtenida en el afio 2020 nos obligé a mejorar e incrementar los resultados
de nuestra actividad; lo que nos llevd a implementar acciones y esquemas
de trabajo, recalcandole a las Autoridades y Servidores Publicos de los
Ayuntamientos del Estado de Veracruz la importancia de esta actividad en
beneficio de la Administracion Municipal; aunado a que éste es el ultimo
afio de responsabilidad al frente de su mandato constitucional,
reiterandoles el apoyo que el ORFIS les brinda para mejorar su gestion
municipal.

Por otra parte, a la ciudadania se les da a conocer las herramientas
tecnolégicas que le sirven de apoyo para realizar sus actividades, como
son: Diselo a la Auditora, COMVER, ORFIS Movil.




Jornadas Permanentes de
Capacitacion a Servidores PUblicos y
Organos de Participacion Ciudadana

Aun cuando se implementaron estrategias para capacitar a todos los Organos de
Participacion Ciudadana, nos .enfrentamos a una serie de dificultades, que
disminuyeron la posibilidad de conectarse, entre las cuales encontramos las
siguientes:

a) Elacceso a Internet limitado por parte de la ciudadania;

b) La falta de acceso a equipos inteligentes o de computo para recibir
capacitaciones virtuales;

c) Falta de conocimiento en el uso de herramientas tecnologicas;

d) La afectacién causada por el huracan Grace en el mes de agosto que devasto
a gran parte de municipios en el Estado, lo que dificulté la comunicacion y
acceso a esta actividad.
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A Jomadas Permanentas de
A.0ORFIS Capacitacion s Servidores Piblicos y
el Organos de Participacion Ciudadana

El presente INFORME DE RESULTADOS del ejercicio 2021, correspondiente a las
actividades desarrolladas en el marco del programa denominado: Jornadas
Permanentes de Capacitacién a Servidores Publicos y Organos de Participacion
Ciudadana denominada “Capacitate en Casa”, consta de treinta y cuatro (34) fojas
utiles, incluyendo su portada.

Xalapa-Enriquez, Ver. A 13 de diciembre de 2021

Elaboro Reviso Autorizo

Lic. José Luis Chavez Mtro. César René de la Lic. Maria Felix Osorio

Mufoz Cruz Sénchez Dominguez
Analista Director de Participacion Auditora Especial de
Ciudadana y Planeacion, Evaluacion y

Fortalecimiento de la Fortalecimiento Institucional
Gestion Publica
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