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Derivado de lo establecido en el articulo 49, fraccion XVII del Reglamento Interior del
Organo, en el presente documento se integra el Primer Avance Trimestral del Programa
de Trabajo Anual 2025, en el cual se incluyen de manera precisa, las metas alcanzadas
por las unidades administrativas del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de
Veracruz (ORFIS).

Dicho documento, se encuentra estructurado de manera alineada con los tres ejes

estratégicos del Plan Estratégico 2019-2026 que guian nuestra labor:

1. Fiscalizaciéon Superior como instrumento para mejorar la rendicion de cuentas.
2. Combate a la corrupcion y vinculacion efectiva.

3. Gestion publica de calidad.
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VI. PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2025

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

1.1.1.1 PADRON DE DESPACHOS Y PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES DE AUDITORIA 2025

PRIMER AVANCE
PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Actualizar la Convocatoria Publica para el registro en
1 el Padron 2025 de Despachos y Personas Prestadoras Convocatoria

= 0,
de Servicios Profesionales de Auditoria, Cuenta Publica actualizada 1 JUL-SEP 0 0 B 0% SECHIEG
Publica 2025
Actualizar los formatos para el registro en el Padrén
2025 de Despachos y Personas Prestadoras de Formato ) 0
2 Servicios Profesionales de Auditoria, Cuenta Publica actualizado G JUll<SER 0 0 0 0% SECTEC
2025

Recibir la documentacion en el Sistema de Registro de
Prestadores de Servicios de Auditoria de los
Despachos y Personas Prestadoras de Servicios

3 |Profesionales de Auditoria, para el registro en el Registros 190 JUL-SEP 0 0 0 0% SECTEC
Padrén 2025, durante el periodo que establezca la
Convocatoria Publica para la Fiscalizacién de la
Cuenta Publica 2025

Revisar y valorar la documentacién cargada en el

Sistema de Registro de Prestadores de Servicios de Cédula de 5

& Auditoria (SIREPSA) por los Despachos y Personas Valoracion =0 LET-RIG g B 0 ek BEGTRE
Prestadoras de Servicios Profesionales de Auditoria
Integrar y solicitar la publicacion del Padron 2025 de

5 Despachos y Personas Prestadoras de Servicios Padrbn 1 OCT-DIC 0 0 0 0% SECTEC

Profesionales de Auditoria, en sus distintas
modalidades, Cuenta Publica 2025

S & :
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PRODUCTO

CANTIDAD

FECHA ESTIMADA
DE REALIZACION

PRIMER AVANCE
TRIMESTRAL

1.1.1.2 PLANEACION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2025

AVANCE ACUMULADO

PROGRAMADO 'REALIZADO REALIZADO

AREA
ADMINISTRATIVA

CUMPLIMIENTO = RESPONSABLE

ANUAL

adquisiciones, entre otros; realizado por los Entes

Fiscalizables Estatales

1.21 ACTIVIDADES PREVIAS A LA FISCALIZACION SUPERlOR 2024

1 Momtore@r la lnforn)acmn enel Banqg de Datos para la Reporte 1 OCT-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
generacion de la Cédula de Planeacion
2 Qgt;zlg:r los Lineamientos para la operacion del Banco Beumatis 1 ABR-JUN 0 0 0 0% AEPEFI
1.1.1.2.1 AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS
2 St AEFCP-
1 Er'nltu'r propuestgs 'de modificacion a las Reglas Oficio 1 NOV-DIC 0 0 0 0% DAPE-DAM-
Técnicas de Auditoria
DATOP
Elaborar Oficios de solicitud de compulsa para las
Dependencias Federales y Estatales referente a AEFCP-
2 |convenios, programas, proyectos, obras, acciones, Oficio 17 DIC-DIC 0 0 0 0% DAPE

1.2.1.1. PADRON DE DESPACHOS Y PERSONAS PRESTADORAS DE SERVIClOS PROFESIONALES DE AUDITOR[A 2024

Emitir los oficios sobre la notificacion de la no
Inscripcion en el Padron 2024 de Despachos y
Personas Prestadoras de Servicios Profesionales de
Auditoria, Cuenta Publica 2024

Oficio

39 (A)

ENE-ENE

39(B)

39

39

100%

SECTEC

Emitir las Constancias de Registro del Padrén 2024 de
2 |Despachos y Personas Prestadoras de Servicios
Profesionales de Auditoria, Cuenta Publica 2024

Documento

147

ENE-MZO

147

147

147

100%

SECTEC

Elaborar y remitir a la Direccion General de Asuntos
Juridicos, para su notificacion, los oficios
correspondientes a la habilitacion de Despachos y
3 |Personas Prestadoras de Servicios Profesionales de
Auditoria, a los Entes Fiscalizables que lo hayan
solicitado, para la Fiscalizaciéon de la Cuenta Publica
2024

Oficio

215 (C)

ENE-JUN

159 (D)

159

159

74%

SECTEC
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PRIMER AVANCE
PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO = RESPONSABLE
CANTIDAD || he"pe Al ZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Radicar, integrar y proyectar las resoluciones de los

7y recursos de revocacién' gresentado_s por los Despa.chc?s Acuerdo.)'l/o 100% ENE-MZO 100% 100% 100% 100% DGAJ
y Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria Resolucion
derivado del no registro en el Padrén correspondiente

1.2.1.2. PLANEACION DE AUDITORIAS DE LA CUENTA PUBLICA 2024

1 Definir los criteriog para la determinacién preliminar de Biciente 1 ENE-MZO 1 1 1 100% AEPEFI
la muestra de auditoria

Coadyuvar con la Auditoria Especial de Planeacion,

2 |Evaluacién y Fortalecimiento Institucional en la Informe 1 ABR-JUN 0 0 0 0% DGTI
determinacion de la muestra preliminar de auditoria

3 |Integrar el Programa Anual de Auditorias 2025 Programa 1 ENE-FEB 1 1 1 100% AEPEFI
Recibir del H. Congreso del Estado, por conducto de la

4 [Comisién Permanente de Vigilancia, las Cuentas Oficio 100% |MZO-MAY (E)| 6% (F) 6% 6% 6% SECTEC

Publicas 2024 de Entes Fiscalizables Municipales

Recibir del H. Congreso del Estado, por conducto de la
5 |Comision Permanente de Vigilancia, las Cuentas Oficio 100% ENE-MAY 5% (G) 5% 5% 5% SECTEC
Publicas 2024 de Entes Fiscalizables Estatales

1.2.1.2.1 AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS
Participar en las revisiones a los Entes Fiscalizables en

4 |materia de tecnologias de la informacion y Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0% DGTI
comunicacion, requeridos por las areas
correspondientes del ORFIS
Solicitar informacion para la Planeacion de Auditorias AEFCP-
2 |Financieras Presupuestales y Técnicas a los Entes Oficio 83 (H) ENE-MAY 82 (I) 82 82 99% DAPE
Estatales

Elaborar Oficios de solicitud de compulsa ante las
Dependencias Federales y Estatales referente a
donaciones y/o apoyos en especie o en efectivo
otorgados a los Entes Fiscalizables Municipales

4 |Elaborar (Oficios de solidllud de thieinacion pata fa Oficio 213 | ENE-ENE 213 213 | 213 | 100% |AEFCP-DAM
planeacion a los Entes Fiscalizables Municipales

Oficio 14 ENE-ENE 14 14 14 100% |AEFCP-DAM
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PRODUCTO

CANTIDAD

FECHA ESTIMADA
DE REALIZACION

PRIMER AVANCE
TRIMESTRAL

PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO

AVANCE ACUMULADO

CUMPLIMIENTO
ANUAL

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

Y%;}@

Analizar la informacion obtenida mediante compulsas,
oficios de solicitud de informacion para la planeacion, A : o AEFCP-

- determinar los alcances a revisar de los Entes Tansta Inomativa i 83 () By ] Al 40 don DAPE
Fiscalizables Estatales
Analizar la informacion obtenida mediante compulsas,
oficios de solicitud de informacién para la planeacion, ; : . s i

6 TR L o s B O e Tarjeta Informativa | 229 | FEB-MZO (L) | 229 (M) 229 229 100% |AEFCP-DAM
Fiscalizables Municipales
Elaborar el Programa General de Auditoria en sus AEFCP-

7 |diversas modalidades para la ejecucion de las| Programa General 1 ABR-ABR (N) 0 0 0 0% DAPE
auditorias a los Entes Fiscalizables Estatales
Elaborar los Programas Especificos de Auditoria en sus
diversas modalidades (incluye procedimientos, Programa i A AEFCP-

g formatos, cédulas, etc.) para la ejecuciéon de las Especifico 0 EEUEI 2 2 ? S DAM-DATOP
auditorias
Elaborar Proyecto del Programa Anual de Auditorias AEFCP-

9 [Financieras y Tecnicas a la Obra Publica a Entes|"°9amaAnualde) ENE-MZO 1 1 1 100% | DAPE-DAM-
Fiscalizables DATOP
Elaborar las Ordenes de Auditoria Financiera- Sl = g i AEFCP-

10 Presupuestal y Técnica a la Obra Publica Orden de Auditoria | 312 (N) | MZO-MAY 198 (O) 198 198 63% DAPE-DAM

1.2.1.2.2 AUDITORIAS DE DEUDA PUBLICA, OBLIGACIONES Y DISCIPLINA FINANCIERA
Elaborar el Proyecto del Programa Anual de Auditorias Proyecto del

1 |en Materia de Deuda Publica, Obligaciones y Disciplina| Programa Anual de| 100% ENE-MZO 100% 100% | 100% 100% |AELDDPyDF
Financiera Auditorias
Elaborar las Ordenes de Auditoria en materia de Deuda Ordenes de 5 5 5 o o

: Publica, Obligaciones y Disciplina Financiera Auditoria 1007 el Lo e e i AELDRRY

1.2.1.2.3 AUDITORIAS DE LEGALIDAD Y DE DESEMPENO
1.2.1.2.3.1 AUDITORIAS INTEGRALES DE LEGALIDAD Y DE DESEMPENO
o Proyecto del
Elaborar el Proyecto del Programa Anual de Auditorias ; 0

1 Integrales de Legalidad y de Desempefio Progfurgiatxoﬁ\ir;ial de 1 ENE-ENE 1 1 1 100% |AELDDPyDF
Solicitar informacién para la planeacion de Auditorias| Oficio de solicitud 5 s

: Integrales de Legalidad y de Desempefio de informacion : ENEENE : : ¢ 100% . |AELDURYDE

6
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
cantipap  FECHAESTIMACS  PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO GUEROATN T RESRONSARLE
Elaborar las Ordenes de Auditoria Integrales de 2 %
3 Legalidad y de Desempefio Orden de Auditoria 2 FEB-MZO 2 2 2 100% |AELDDPyDF
4 |Ejecutar Auditorias Integrales Cédula de trabajo 2 MZO-JUL 0 0 0 0% AELDDPYDF
Proyecto de Pliego
5 [Procesar la informacién de las auditorias realizadas| de observaciones 5 JUL-SEP 0 0 0 0% AELDDPyDF
para integrar las observaciones y recomendaciones ylo
recomendaciones
Analizar la informacion presentada por los Entes
6 |Fiscalizables con la que pretenden solventar y atender| Cédula de trabajo 2 JUL-SEP 0 0 0 0% AELDDPyYDF
las observaciones y/o recomendaciones notificadas
Elaborar el Proyecto de Informe y cargar en el sistema Provaciodo
7 |correspondiente los resultados de la Fiscalizacion, para i nyfor B 2 AGO-SEP 0 0 0 0% AELDDPyDF
su inclusion en los Informes Individuales
Elaborar expedientes de Auditorias Integrales : 5
: realizadas a los Entes Fiscalizables Pxpedients : ornRl ; 2 g b cEDDE
1.2.1.2.3.2 AUDITORIAS DE LEGALIDAD
; Proyecto del
1 EIaborar'el Proyecto del Programa Anual de Auditorias Programa Anual de 1 ENE-ENE 1 1 1 100% AELDDPyDF
de Legalidad N
Auditorias
Solicitar informaciéon para la planeacion de Auditorias| Oficio de solicitud i 0
2 de Legalidad S 4 ENE-ENE 4 4 4 100% |AELDDPyDF
3 |Elaborar las Ordenes de Auditoria de Legalidad Orden de Auditoria 4 FEB-MZO 4 4 4 100% |AELDDPyDF
4 |Ejecutar Auditorias de legalidad Cédula de trabajo 4 MZO-JUL 0 0 0 0% AELDDPyDF
Proyecto de Pliego
5 Procgsar la informacion Qe las auditorias rea]lzadas de Observaciones 4 JUL-SEP 0 0 0 0% AELDDPyDF
para integrar las observaciones y/o recomendaciones ylo
recomendaciones
Analizar la informacion presentada por los Entes
6 |Fiscalizables con la que pretenden atender las| Cédula de trabajo 4 JUL-SEP 0 0 0 0% AELDDPyDF
observaciones y/o recomendaciones notificadas
7

A %
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL PRIMER AVANGE

TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
CUMPLIMIENTO

ANUAL

FECHA ESTIMADA

DE REALIZACION PROGRAMADO 'REALIZADO REALIZADO

CANTIDAD

Elaborar el Proyecto de Informe y cargar en el sistema Brovacto ds
7 |correspondiente los resultados de la Fiscalizacion, para i n):‘o i 4 AGO-SEP 0 0 0 0% AELDDPyDF
su inclusién en los Informes Individuales
Elaborar expedientes de Auditorias realizadas a los 5 o
8 Entes Fiscalizables Expediente 4 OCT-DIC 0 0 0 0% AELDDPyDF
1.2.1.2.4 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO
: e Documento 0
1 |Integrar la Base de Datos de Servidores a Notificar ! 1 ENE-ENE 1 1 1 100% |AELDDPyDF
electrénico
Proyecto de Orden
5 Elaborar gl If’royecto de Qrden de Auditoria en Materia| de Aud[tO(la de 1 ENE-ENE 1 1 1 100% |AELDDPyDF
de Cumplimiento Normativo Cumplimiento
Normativo
Solicitar la validacion de la Orden de Auditoria y anexos : i &
s por parte de la Direccion General de Asuntos Juridicos Oficioideisalicitud : ENERER ! ! ! 100%. |ARLPDRYEE
4 |Firmar las Ordenes de Cumplimiento Normativo Orden de auditoria | 212 FEB-MZO 212 212 212 100% |AELDDPyDF
5 |Solicitar la notificacion de las Ordenes de Auditoria Oficio de solicitud 1 FEB-MZO 1 1 1 100% |AELDDPyDF
6 |Recepcionar, procesar y analizar la informacion Cédula de trabajo 212 ABR-JUL 0 0 0 0% AELDDPyDF
Elaborar el Proyecto de Informe y cargar al sistema Proyecto de 5
! respectivo, los resultados de la revision informe ! ASOSEL ! g 0 Qe AELDDRYER
Elaborar los expedientes correspondientes a la
8 |Evaluacion de Cumplimiento Normativo Laboral, Expediente 212 OCT-DIC 0 0 0 0% AELDDPyDF
realizada a los Entes Fiscalizables i : i
1.2.2 DESARROLLO Y EJECUCION DE AUDITORIAS DE LAS CUENTAS PUBLICAS 2024
1.2.2.1 AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS
Aperturar Actas de Inicio de Auditoria Financiera en la AEFCP-
modalidad de visita domiciliaria o de campo a los Entes|  Acta de inicio 28 ABR-MAY (P) 0 0 0 0% DAPE
Fiscalizables Estatales sujetos a revision
P
8
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PRIMER AVANCE
PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Aperturar Actas de Inicio de Auditoria Técnica a la Obra

Publica en la modalidad de visita domiciliaria o de G 5 AEFCP-
‘ campo a los Entes Fiscalizables Municipales sujetos a Aeiide ol ) MZO-MAY (R) ¢ / 3 e DATOP
revision
: o ! : Programas
3 Ejecutaf Au<_1|tor|as Flna_npleras -Presupuestales a los Especificos de 299 ABR-JUL 0 0 0 0% AEFCP-DAM
Entes Fiscalizables Municipales Ao
Efectuar reuniones con los despachos o prestadores de
servicios profesionales habilitados, para supervisar los _ o AEFCP-
- Procedimientos de las Auditorias Financieras e o ABRIAGS 0 4 0 b DAPE
realizadas a los Entes Fiscalizables Estatales
Efectuar reuniones con los despachos o prestadores de
servicios profesionales habilitados, para supervisar los i A AEFCP-
3 Procedimientos de las Auditorias Técnicas a la Obra fcl 19 Ny S 2 0 0 B DATOP
Publica realizadas a los Entes Fiscalizables Estatales
Efectuar reuniones con los despachos o prestadores de
g |Servicios profesionales habilitados, para supervisar los Nets 324(S)| Mzo-OoCT 122 (T) 122 122 38% AEFCP-DAM

Procedimientos de las Auditorias Financieras
realizadas a los Entes Fiscalizables Municipales
Efectuar reuniones con los despachos o prestadores de

7 [servicios profesionales habilitados, para supervisar los Rt 304 (U)| MZzO-OCT 61 (V) 61 61 20% AEFCP -

Procedimientos de las Auditorias Técnicas a la Obra DATOP

realizadas a los Entes Fiscalizables Municipales

Levantar Actas de Cierre de Auditoria Financiera en la AEFCP-
8 |modalidad de visita domiciliaria o de campo a los Entes| Acta de Cierre 28 MAY-SEP 0 0 0 0% DAPE

Fiscalizables Estatales sujetos a revision

Levantar Actas de Cierre de Auditoria Técnica a la Obra

Publica en la modalidad de visita domiciliaria o de ! - AEFCP-
? campo a los Entes Fiscalizables Municipales sujetos a Actaide Slerre ar AR 0 0 0 0% DATOP

revision

Elaborar Proyectos de Pliegos de Observaciones| Proyecto de Pliego AEFCP-
10 |Financieras, derivado de la ejecucién de las Auditorias| de Observaciones | 83 (X) JUN-AGO 0 0 0 0% DAPE

a Entes Fiscalizables Estatales Financieras

Elaborar Proyectos de Pliegos de Observaciones| Proyecto de Pliego AEFCP-
11 |Técnicas a la Obra Publica, derivado de la ejecucion de| de Observaciones 12 JUL-AGO 0 0 0 0% DATOP

las Auditorias a Entes Fiscalizables Estatales Técnicas
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PRODUCTO

CANTIDAD

FECHA ESTIMADA
DE REALIZACION

PRIMER AVANCE
TRIMESTRAL

PROGRAMADO |REALIZADO REALIZADO

AVANCE ACUMULADO

AREA
ADMINISTRATIVA

CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
ANUAL

Elaborar Proyectos de Pliego de Observaciones| Proyecto de Pliego
12 |Financieras, derivado de la ejecucion de las Auditorias| de Observaciones | 229 MAY-JUL 0 0 0 0% AEFCP-DAM
a Entes Fiscalizables Municipales Financieras
Elaborar Proyectos de Pliego de Observaciones| Proyecto de Pliego AEFCP-
13 |Técnicas a la Obra Publica, derivado de la ejecucién de| de Observaciones | 203 (Y) MAY-JUL 0 0 0 0% DATOP
las Auditorias a Entes Fiscalizables Municipales Técnicas
Analizar la informacion financiera presentada por los ; i
14 |Entes Fiscalizables Estatales para solventar el Pliego SI:/ré?lttaaggn 83 (2) JUL-SEP 0 0 0 0% Ag;gg
de Observaciones
Analizar la informacién técnica presentada por los Entes A 4
15 |Fiscalizables Estatales para solventar el Pliego de Szngitt:\;gn 12 JUL-SEP 0 0 0 0% gil':r%?:
Observaciones
Analizar la informacion financiera presentada por los Tarata de
16 |Entes Fiscalizables Municipales para solventar el Pliego Solvcjenta G 229 JUL-SEP 0 0 0 0% AEFCP-DAM
de Observaciones
Analizar la informacion técnica presentada por los Entes s g
17 |Fiscalizables Municipales para solventar el Pliego de Sl-ﬁlgit;gg o (3\0:) AGO-SEP 0 0 0 0% gi';%PP
Observaciones
Elaborar Proyectos de Informe Individual Financiero, Proyecto de AEFCP-
18 |derivado de la Solventacion al Pliego de Observaciones| Informe Individual |83 (AB) JUL-SEP 0 0 0 0% DAPE
de los Entes Fiscalizables Estatales Financiero
Elaborar Proyectos de Informe Individual Técnico, Proyecto de
19 |derivado de la Solventacion al Pliego de Observaciones| Informe Individual 12 AGO-SEP 0 0 0 0% AEFCP-
de los Entes Fiscalizables Estatales Técnico DATOP
Elaborar Proyectos de Informe Individual Financiero, Proyecto de
20 |derivado de la Solventacion al Pliego de Observaciones| Informe Individual 229 AGO-SEP 0 0 0 0% AEFCP-DAM
de los Entes Fiscalizables Municipales Financiero
Elaborar Proyectos de Informe Individual Técnico, Proyecto de 203 AEFCP-
21 |derivado de la Solventacion al Pliego de Observaciones| Informe Individual AGO-SEP 0 0 0 0%
s e T (AC) DATOP
de los Entes Fiscalizables Municipales Técnico
Elaborar cédulas en relacién a las solicitudes de
compulsa ante las Dependencias Normativas AEFCP-
22 |(CONAGUA, CAEV, SIOP, CFE y SS) de los Cédulas 2 OCT-DIC 0 0 0 0% DATOP
documentos presentados en el periodo de solventacion
por los Entes Fiscalizables
}/ 10

%
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL PRINER QualeE

TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

PRODUCTO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO
ANUAL

FECHA ESTIMADA

DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO

CANTIDAD

A &

Integrar los expedientes de Auditorias Financieras : 3 i AEFCP-
- realizadas a los Entes Fiscalizables Estatales Expedl e B SehRe 0 0 , 0 DAPE
Integrar los expedientes de Auditorias Técnicas a la AEFCP-
24 |Obra Publica realizadas a los Entes Fiscalizables Expediente 12 NOV-DIC 0 0 0 0%
DATOP
Estatales
Integrar los expedientes de Auditorias Financieras / " & AEFCP-
- realizadas a los Entes Fiscalizables Municipales Expediente e gerne 9 0 0 0% DAPE
Realizar la notificacién de Ordenes de Auditorias a los i 5 5 . 5
26 Entes Fiscalizables Reporte 100% MZO-MAY 10% 10% 10% 10% DGAJ
27 |Realizar la notificacion de Pliegos de Observaciones Reporte 100% JUN-SEP 0% 0% 0% 0% DGAJ
Realizar la notificacion de multas, requerimientos y
28 [demas documentacion que deba ser legalmente Reporte 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGAJ
notificada
Validar las Reglas Técnicas de Auditoria Publica para el
Procedimiento de Fiscalizacion Superior en el Estado : b i o 5 & )
29 de Veracruz de Ignacio de la Llave, aplicables a la Documento Final | 100% ENE-MZO 100% 100% | 100% 100% SECTEC
Cuenta Publica 2024
Llevar el Comité de Planeaciéon y Seguimiento de la : 0
i Fiscalizacion a la Cuenta Publica e i ENERC ] ; ! o SECIES
31 lsn'jtees’:,‘;:gg; el Procedimiento de la. Unidad del. watodologia ‘| 100% | ENE:DIC | 25%: | 28% | 28% | 25% | SEGTEC
Sistematizar el Procedimiento del Seguimiento de las
32 |Observaciones Administrativas realizadas por los Metodologia 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% SECTEC
Organos Internos de Control
sqlFet R e Procedimientos de Mejora| b\ o jimientos | 100% | ENE-JUN 50% | 50% | 50% | 50% | SECTEC
Sistematizar los Procedimientos de la Auditoria
34 |Especial de Legalidad, Desempefio, Deuda Publica y Metodologia 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% SECTEC
Disciplina Financiera
Sistematizar los Procedimientos de la Auditoria ) 5 ; 5 4 5 s
35 Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas Metodologia 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% SECTEC
Sistematizar los Procedimientos de la Auditoria
36 |Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento Metodologia 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% SECTEC
Institucional
11
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COGAND DF FSCALLZALICN SUPERIOR DFL. ESTADO DF VERACALZ

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE
PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ‘ ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO = RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Desarrollar la metodologia para el seguimiento de
37 |quejas de obra publica, mediante la APP de Metodologia 100% ENE-MZO 100% 100% | 100% 100% SECTEC
Georreferenciacion
38 |Realizar mejoras al Sistema SIREFOP Metodologia 100% ENE-JUN 50% 50% 50% 50% SECTEC
Procesar la informaciéon de las auditorias realizadas, Pliego de s i 5 o 5 %
=9 para integrar los Pliegos de Observaciones Observaciones 1900 M a0 o o e 0 il
Revisar y validar los Pliegos de Observaciones de los Cédulas de
40 |Entes Fiscalizables auditados conforme a la muestra Resultados/ 100% ABR-SEP 0% 0% 0% 0% SECTEC
determinada Informes
Revisar y validar el proceso de solventacion de los Cédulas de
41 |Entes Fiscalizables auditados conforme a la muestra Resultados/ 100% JUL-DIC 0% 0% 0% 0% SECTEC
determinada Informes
1.2.2.2 AUDITORIAS DE DEUDA PUBLICA, OBLIGACIONES Y DISCIPLINA FINANCIERA
Realizar Auditorias y revisiones en materia de deuda| Proyecto de Pliego 5 i o
1 publica, obligaciones y disciplina financiera de Observaciones e sl : ) Y o cELDROE
Cédula de
Analizar la informacion presentada por los Entes| Solventacion al S £ .
& Fiscalizables para solventar el Pliego de Observaciones Pliego de 10 dHLeoED 0 9 g o ABLDDEYDE
Observaciones
Proyectos de
3 |Elaborar los Proyectos de Informes Individuales Informes 100% JUL-SEP 0 0 0 0% AELDDPyDF
Individuales
Elaborar el Informe General en Materia de Deuda B o
¢ Publica, Obllgacmnes y Disciplina Financiera Infone 100% e 0 ! g 0/‘" AELDDPYDF‘”
1.2.3 INTEGRACION Y ENTREGA AL H. CONGRESO DE LOS INFORMES INDIVIDUALES E INFORME GENERAL
EJECUTIVO DE LA CUENTA PUBLICA 2024 o
Publicar el Informe General Ejecutivo de la Fiscalizacion iR
] de las Cuentas Publicas en el Portal Institucional Flblicacion ! = 0 0 0 e Bel
Elaborar el disefio editorial de la Version Ciudadana del 5
2 e adidel Reauitade Documento 1 OCT-DIC 0 0 0 0% DGTI
Actualizar el modelo del Informe Individual de la| Modelo de Informe 53
2 Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2024 Actualizado ! L 9 0 0 Ve PECIED

y% 5 ’
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025
PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO & ik RS ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMAI RESPONSABLE
CANTIDAD | hE"REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Informes
Integrar la informacién financiera, técnica, de deuda Individuales,
publica y disciplina financiera, sobre el desempefio y de Informes o : A o o o
- legalidad, para elaborar los Informes Individuales, Especificos e 100% AGOoEE D 0% 0% 0% SELE
Informes especificos e Informe General Ejecutivo Informe General
Ejecutivo

Revisar y validar los Informes Individuales de los Entes
5 |Fiscalizables auditados conforme a la muestra Reportes 100% OCT-DIC 0% 0% 0% 0% SECTEC
determinada

Presentar ante el H. Congreso del Estado los Informes
6 |Individuales, Informes Especificos e Informe General

Acuse de Recibo 1 SEP-SEP 0 0 0% SECTEC

DESARF  EJ) ION DE / | , EN
1.3.1.1. AUDITORIAS FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y TECNICAS
Integrar los expedientes de Auditorias Técnicas a la AEFCP-
1 |Obra Publica realizadas a los Entes Fiscalizables Expediente 12 ENE-FEB 12 12 12 100% DATOP
Estatales
Integrar los expedientes de Auditorias Técnicas a la AEFCP-
2 |Obra Publica realizadas a los Entes Fiscalizables Expediente 185 ENE-FEB 185 185 185 100% DATOP
Municipales
Remitir a la Unidad de Investigacion los archivos
digitales que incluyan el soporte de las observaciones AEFCP-
3 [financieras y técnicas a la obra publica de presunto Oficio 36 ENE-ENE 36 36 36 100% DAPE-
dafio patrimonial y la solventacién a las mismas, de los DATOP
Entes Fiscalizables Estatales
Remitir a la Unidad de Investigacion los archivos
digitales que incluyan el soporte de las observaciones AEFCP-
4 [financieras y técnicas a la obra publica de presunto Oficio 179 ENE-ENE 179 179 179 100% DAM-DATOP
dafio patrimonial y la solventacién a las mismas, de los
Entes Fiscalizables Municipales
13
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CRBANG DE RECALIZACY SUPERIOR DEL ESTADO DE VERACRLZ

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL FRIMER AVANGE

TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA
DE REALIZACION

CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

CANTIDAD ANUAL

PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO

~ 1.4.1. PROMOCION PARA L/

1.4.1.1 CUENTA PUBLICA 2019

Realizar los requerimientos de informacién y/o
documentacion a diversas personas fisicas y morales,
tanto publicas como privadas de las investigaciones; i 5

diligencias de inspecciones fisicas de la cuenta publica Repoe * ENE-DIC ! ! ! 2o o
2019; Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa y/o Acuerdos de Conclusién y Archivo

1.4.1.2 CUENTA PUBLICA 2020

Realizar los requerimientos de informacion y/o
documentacién a diversas personas fisicas y morales,
tanto publicas como privadas de las investigaciones;
diligencias de inspecciones fisicas de la cuenta publica
2020; |Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa y/o Acuerdos de Conclusion y Archivo

1.4.1.3 CUENTA PUBLICA 2021

Realizar los requerimientos de informacion y/o
documentacién a diversas personas fisicas y morales,
tanto publicas como privadas de las investigaciones;
diligencias de inspecciones fisicas de la cuenta publica
2021; Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa y/o Acuerdos de Conclusion y Archivo

1.4.1.4 CUENTA PUBLICA 2022

Realizar los requerimientos de informacion y/o
documentacion a diversas personas fisicas y morales,
tanto publicas como privadas de las investigaciones;
1 |diligencias de inspecciones fisicas de la cuenta publica Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% ul
2022; Acuerdos de Calificacion de Faltas, Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa y/o Acuerdos
de Conclusién y Archivo

5/%@(

Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% ul

Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% ul

14
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025
PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

CANTIDAD = FECHAESTIMADA | ophapaMADO |REALIZADO REALIZADO CUMKhMENTO RESPONSABLE

DE REALIZACION

1.4.1.5 CUENTA PUBLICA 2023

Realizar los requerimientos de informaciéon y/o
documentacion a diversas personas fisicas y morales,
tanto publicas como privadas de las investigaciones;
1 |diligencias de inspecciones fisicas de la cuenta publica Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% ul
2023; Acuerdos de Calificacion de Faltas, Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa y/o Acuerdos
de Conclusién y Archivo

1.4.1.6 CUENTA PUBLICA 2024

Realizar los requerimientos de informaciéon y/o
documentacioén a diversas personas fisicas y morales,
tanto publicas como privadas de las investigaciones;
diligencias de inspecciones fisicas de la cuenta publica
2024 Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa y/o Acuerdos de Conclusién y Archivo

1.4.1.7 CUENTA PUBLICA ANOS ANTERIORES

Realizar la admision de los Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa que son remitidos por la
1 |Autoridad Investigadora de acuerdo al articulo 112 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas
(AE)

Realizar la Citacion a la Audiencia Inicial de los
presuntos responsables, terceros y autoridad
2 linvestigadora, conforme a lo dispuesto en el segundo| Oficio de Citacion | 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGAJ
parrafo del articulo 209 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas (AF)

Realizar el desahogo de la Audiencia Inicial, conforme
a lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 209 de

Acuerdos de inicio | 100% OCT-NOV 0 0 0 0% Ul

Acuerdo de

T 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGAJ

H H 0, 3 0, 0, 0, 0

8 la Ley General de Responsabilidades Administrativas Acta de Audiencia | 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DEAJ
(AG)
Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado

4 |de Veracruz, los expedientes de Presunta| Oficio de Remision | 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGAJ

Responsabilidad Administrativa (AH)

4 ¢ .
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE
PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

AREA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

CANTIDAD ‘e 'pE Al 1ZACION ANUAL

1.4.1.8 INTEGRACION Y ELABORACION DEL INFORME DEL SEGUIMIENTO PARA REMITIRLO AL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS INSTRUIDOS POR EL H. CONGRESO DEL ESTADO
MEDIANTE DECRETOS NUM. 784, 552, 862, 865, 467, 496 y 748 POR LOS QUE SE APRUEBAN LOS INFORMES
INDIVIDUALES Y EL INFORME GENERAL EJECUTIVO DE LAS CUENTAS PUBLICAS DE LOS ENTES FISCALIZABLES
DEL ESTADO DE VERACRUZ, CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Integrar y elaborar el Informe de Seguimiento para
remitirlo al H. Congreso del Estado

SECTEC

Informe MZO-SEP

contenciosos administrativos y laborales, desahogar
1 vista de amparos y asistir a audiencias de juicios
contenciosos y laborales, asi como atender todos
aquellos requerimientos formulados por otras
autoridades

Realizar la presentacién de Denuncias Penales ante la
Autoridad Ministerial, por la probable comision de
hechos constitutivos de delito, cometidos por servidores
2 |publicos que se detecten derivado del Procedimiento de| Denuncia y/o Oficio| 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGAJ
Fiscalizacion Superior, asi como la atencién de los
requerimientos de informacion realizados por la misma
(Al)

Oficio y/o Acuerdo | 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGAJ

A m
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CRGAND DF ASGALIZOCKN SUPEHOR 061 ESTADO DE VERACHZ

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025
PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Revisar y emitir opinién juridica de los documentos
derivados de los procedimientos de licitacion vy
adquisiciones desarrollados por la Direccién General de
Administracion y Finanzas, y formular sugerencias y
observaciones respecto de los contratos administrativos
1 |en materia de adquisiciones y prestacion de servicios
profesionales que se deriven de los procedimientos de
referencia, asi como de la fundamentacion y motivacion
de las 6rdenes de auditoria, pliegos de observaciones e
informes del resultado derivados de las auditorias
practicadas por el Organo

Monao¥lo | 100% | ENE-DIC 25% | 25% | 25% | 25% DGAJ

zE “
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE
PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZAGION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Coordinar y fungir como enlace, por acuerdo de la
Auditora General, en las relaciones interinstitucionales
del Organo con las Entidades de Fiscalizacién Superior
1 |Locales integrantes de la ASOFIS y con entidades y Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% SECTEC
dependencias de los sectores publico y privado y demas
instancias relacionadas con la fiscalizacion superior y

rendicién de cuentas

1 |Auditora General, en las relaciones interinstitucionales Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% SECTEC
del Organo con la Auditoria Superior de la Federacion
Remitir a la Auditoria Superior de la Federacion la
informacion de las irregularidades detectadas en la
2 |aplicacién de los fondos previstos por la Ley de Oficio 1 DIC-DIC 0 0 0 0% SECTEC
Coordinacion Fiscal, en cumplimiento del penultimo
parrafo del articulo 49 de dicha Ley

_ 21.3.SISTEMA NACIONAL Y ESTATAL ANTICORRUPCION
2.1.3.1 ACTIVIDADES EN MATERIA ANTICORRUPCION

Coordinar la participacion del ORFIS en los Sistemas
Anticorrupcion y Fiscalizacion

Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% SECTEC

é/- % 18
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CRGANG DF RSCALIZACKN SUPERIOR DEL ESTADO DE VERACRLY

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025
PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

2 21 SISTEMA DE EVALUACION Y FISCALIZACION DE VERACRUZ (SEFISVER)
Evaluar el Sistema de Control Interno de los Entes
1 Elacaisablos Reporte 3 MZO-SEP 1 1 1 33% AEPEFI
2 Zeg:;zlgrSAudltorlasInternas Coordinadas entre el OIC y {REarie 6 ENE-DIC 2 5 2 33% AEPEF]
Dar seguimiento al Fortalecimiento del Ambiente de
3 Control en los Entes Municipales Repons 4 paE e d 1 ! 29% AGREFI
Informar a los Entes en los cuales se identifiquen
4 hallazgos derivados del anéllsns en el cumplimiento Reporte 2 FEB-JUL 1 1 1 50% AEPEFI

CIUDADANA Y ORIENTACION A PLANTELES EDUCATlVOS

Elaborar IosOProgramas de Capacitacion a Servidores
Publicos y Organos de Participacion Ciudadana; asi ¢ o

: como el de Jornadas de Orientacion a Planteles el : FyEHEY ; - g 100% e R
educativos
Ejecutar el Programa de Capacitacion a Servidores X =

E Publicos y Organos de Participacion Ciudadana Informe ! MZONDY 0 ! ! e e
Evaluar el impacto de la capacitacion impartida a

3 |Servidores Publicos y Organos de Participacion Informe 1 NOV-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
Ciudadana
Ejecutar el Programa de Jornadas de Orientacion a

4 Blanteles Ediicatiios | Informe 1 fEB—NOV 0 0 0 0% AEPEFI

2.3.2 EVALUACION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Realizar la Evaluacibn a Ila Integracion vy

1 |Funcionamiento de los Organos de Participacion Informe 1 MZO-AGO 0 0 0 0% AEPEFI
Ciudadana

v % & 19
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE
PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
CANTIDA DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Ater’\derw asw ué‘ésl denuhcnas ‘ romociones
Tl qusl Yo b Reporte 100% | ENE-DIC 25% 25% | 25% 25% DGAJ
2 |Elaborar los Dictamenes de Opinion de Quejas Informe 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% SECTEC
20
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CRGAND DE FSCALZACKN SUPERIOR DEL ESTADO OE VERACSZ

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
caNTiDAD  FECHA ES T ox  PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO CUNELIMIENID. | RESRONBARLE
1 |Integrar el calendario de obligaciones municipales Documento 1 OCT-DIC 0 0 0 0% DGTI
Elaborar el Manual de Fiscalizacién Superior para los o 5
2 Entes Municipales 2025 Documento 100% |ENE-ABR (AJ) 0 0 0 0% AEPEFI
Elaborar la Guia para el Proceso de Entrega y
3 |Recepcion de la Administracion Publica Municipal 2022 Documento 1 ENE-MAY 0 0 0 0% AEPEFI
- 2025

Elaborar propuestas para la actualizacion de las Reglas
de Caracter General para la Presentacion de la
4 |Informacién Municipal al Organo de Fiscalizacion Documento 1 ENE-FEB 1 1 1 100% AEPEFI
Superior del Estado de Veracruz, a través de Medios
Electronicos para el ejercicio 2025

Validar las Reglas de Caracter General para la
5 |Presentacién de Informaciéon Municipal, a través de| Documento Final | 100% ENE-MZO 100% 100% | 100% 100% SECTEC
Medios Electrénicos

6 |Actualizar y publicar la Apertura Programatica 2025 Apertura 1 FEB-MZO 1 1 1 100% AEPEFI

7 |Mantener actualizada la Biblioteca Virtual del ORFIS Reporte 2 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI

3. 1.2 PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES PUBLlCOS DE ENTES FISCALIZABLES

3.1.2.1 CAPACITACION INTEGRAL A SERVIDORES PUBLICOS DE LOS ENTES FISCALIZABLES

Elaborar el Programa Anual de Capacitacion a o
servidores publicos de los Entes Fiscalizables Fiodlama d ENESE : ! ! 1905 CEPER

Ejecutar el Programa Anual de Capacitacion a
servidores publicos de los Entes Fiscalizables

HE

Informe 2 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI

21
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CRBANG D€ RECALACIN SUPERIOR DEL ESTADO OF VERALSLY

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL ik AVANCE ACUMULADO A
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
canTipap FECHAESTIMADR  PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO Gl lan s
Llevar a cabo la profesionalizacion de servidores 3 0
s publicos de entes fiscalizables nfeome ! e 9 g 0 o fAERER!
i L Videoconferencia/ o
4 | Participar en las Jornadas de Armonizacion Contable Capacitacion 1 JUL-AGO 0 0 0 0% AEPEFI
3.1 3 DESARROLLO, ACTUALIZACION E IMPLEMENTACIéN DEL SOFTWARE PARA MEJORAR LA GESTION PUBLICA
: - DE LOS ENTES FISCALIZABLES iy
3.1.3.1 SISTEMA INTEGRAL GUBERNAMENTAL MODALIDAD ARMONIZADO DE VERACRUZ (SIGMAVER)
Dar seguimiento en la implementacion del SIGMAVER o
; en los Entes Fiscalizables que utilizan el Sistema Repoie i ENE . ! 1 A ARTER
Asesorar a los Entes Fiscalizables respecto del
2 SIGMAVER Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% AEPEFI
3 Solicitar a la DGTI actualizaciones al SIGMAVER que Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI

permitan su correcto funcionamiento

Evaluar los avances en la armonizaciéon de la 0
4 |contabilidad de los Entes Fiscalizables i ¢ el ! ! ; =20 AEFEN
Elaborar el Informe Especial de Avances de la : 0
5 PREmE A Informe Especial 1 JUL-JUL 0 0 0 0% AEPEFI
3.1.3.2 SISTEMA DE INFORMACION MUNICIPAL DE VERACRUZ (SIMVER)
Atender las solicitudes SIMVER de los Entes o
1 Fidealipablos Informe 2 ENE-DIC 0 0 0 0% DGTI

3.1.4 ANALISIS DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES 2025

3.1.41 RECEPCION CONTROL Y EVALUACION DE INFORMACION TECNICA, FINANCIERA, PROGRAMATICA Y
PRESUPUESTAL DE LOS ENTES FISCALIZABLES

Elaborar y entregar al H. Congreso por conducto de la
Secretaria de Fiscalizacion, el Reporte de
Cumplimiento en la Presentacion de Estados de Obra y
1 |de Estados Financieros de los Entes Fiscalizables Reporte 11 ENE-DIC 3 (AK) 3 3 27% AEPEFI
Municipales y las Paramunicipales, que presentan
informacion en el Sistema de Informaciéon Municipal de
Veracruz (SIMVER)

v
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025
PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

canTipap  FECHAESTIMADY  PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO oo lle s ah e
Integrar y remitir el Informe Ejecutivo, derivado del
2 |analisis al Programa General de Inversion, como apoyo Informe 216 ABR-JUN 0 0 0 0% AEPEFI
a los Entes Fiscalizables
Integrar y remitir el Informe Ejecutivo, derivado del
3 |analisis al Tercer Reporte Trimestral de Avances Fisico- Informe 216 OCT-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
Financieros, como apoyo a los Entes Fiscalizables
Elaborar los oficios que contengan los resultados del
analisis a los Reportes Trimestrales del Gasto Publico,
4 [que remita el H. Congreso del Estado, de los Oficio 40 FEB-DIC 10 10 10 25% AEPEFI
Organismos Auténomos, del Poder Judicial y de la
Cuenta Consolidada del Poder Ejecutivo
Realizar evaluaciones a los Estados de Obra Publica
5 |mensuales, presentados en el SIMVER, de los fondos Reporte 4 FEB-DIC 1 1 1 25% AEPEFI
FAISMUN y FORTAMUN
Elaborar los requerimientos de informacion a los Entes
Fiscalizables, derivado del incumplimiento a las Reglas
de Caracter General para la Presentacion de la
Informacion Municipal, a través de Medios Electronicos
6 |al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de| Oficio y/o Acuerdo | 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGAJ
Veracruz, asi como la emision de las medidas de
apremio, cuando se actualice cualquiera de los
supuestos previstos en la Ley de Fiscalizacién Superior
y Rendiciéon de Cuentas del Estado
7 ch:jt::?clilszlr periédicamente el Mapa de Cumplimiento Mapa 4 ENE-DIC 1 1 1 25% AEPEFI

3.1.5. EVALUACION DE TRANSPARENCIA Y ARMONIZACION CONTABLE

Emitir, en su caso, las opiniones de cumplimiento de
difusion de la informacion financiera, a aquellos Entes
1 |que lo soliciten y se verifique, por medio de la
supervision, que cumplen con la normatividad de la
LGCG y las Normas expedidas por el CONAC

Opinion de ~ g 5 o 5 o
Cumplimiento 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% AELDDPyDF

N # )
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Primer Avance Trimestral del
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE

2025

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
CANTIDAD ‘fg:éfj;%‘,‘gﬁ PROGRAMADO REALIZADO REALiZADO CUMPLUAENTO  RESPONSABLE
Eiaborar lnformeé é Iaw ASF y aSEFIPLAN del
seguimiento a la presentacion de informacién, por parte
1 |de los Entes Fiscalizables, con relaciéon al ejercicio, Informe 8 FEB-DIC 2 2 2 25% AEPEFI
destino y resultados de los recursos federales
transferidos
Elaborar el oficio del resultado del nivel de
cumplimiento, en relacién al ejercicio, destino vy S : o
2 resultados de los recursos federales transferidos, a los Oficlos 845 B 21 o 2 s AonED!
Entes Fiscalizables
Enviar por medio del SEFISVER a los Entes
Municipales el resultado del nivel de cumplimiento en £ 0 AEPEFI
. relacion al ejercicio, destino y resultados de los recursos Repone 4 e D OUAL) Y 0 oy
federales transfendos ; Gl | SRR Dot et o s s
3.7 PROGRAMA DE SEGUIMIENTO AL PROCESO DE ENTREGA Y RECEPCION MUNICIPAL
Proporcnonar acompafiamiento y asesoria en la
1 |implementacion del Proceso de EntregayRecepcuén de Reporte 2 JUL-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
la Ad Publica M I

3 2.1 RECURSOS HUMANOS 3

3.2.1.1 EVALUACION DEL DESEMPENO

1 e

1 Concentrar las evaluaciones de desempeiio del Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% DGAYF
personal para obtener su calificacion
Aplicar evaluaciones psicométricas para el seguimiento i o DGAVF
; del desarrollo de habilidades y actitudes Reeale s BNETC ! ! . o i
Dar curso de induccion a los nuevos servidores publicos
3 |del ORFIS, asi como aplicar su diagnéstico y evaluacion Informe 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAyYF
final
3.2.1.2 SERVICIO PUBLICO DE CARRERA
Atender y dar seguimiento a la asignacion de las Plazas 9 ) E
! del Servicio Publico de Carrera Repore ¢ ENEDID 1 ! ! i e
24
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PRIMER AVANCE

TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROGRAMA ANUAL AREA

ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

PRODUCTO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO
ANUAL

FECHA ESTIMADA

DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO

CANTIDAD

v

Atender y dar seguimiento a las prestaciones otorgadas o
2 al personal del ORFIS Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAyYF
3.2.1.3 PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ORFIS
Elaborar el Programa Anual de Capacitacion a 0
L e plblicos del ORFIS Programa 1 ENE-MZO 1 1 1 100% AEPEFI
Ejecutar el Programa Anual de Capacitacion a y 0
2 servidores pblicos del ORFIS Informe 2 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
3.2.1.4 PROMOCION DEL CUIDADO DE LA SALUD EN EL ORFIS
Promover actividades civicas, culturales, deportivas y
1 |sociales que contribuyan a la mejora del ambiente Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAYF
laboral en la institucion
3 2.2 RECURSOS FINANCIEROS N e L
3.2.2.1 INFORMACION PRESUPUESTAL Y FINANClERA
Integrar y presentar ante la Secretaria de Finanzas y| Presupuesto de
1 |Planeacién del Estado, el Presupuesto de Egresos|Egresos Autorizado 1 ENE-ENE 1 1 1 100% DGAyYF
Autorizado 2025 y Acuse de Recibo
Apoyar a la Direccién General de Administracion y
Finanzas en la elaboracion de la propuesta de 41 5
" Exposicién de Motivos del proyecto de presupuesto gncl ! SERGEE 0 g 0 0% SRCIRG
anual del ORFIS
Integrar y presentar ante la Secretaria de Finanzas y Przrs%yelfetgtg%e
3 |Planeacion del Estado, el Proyecto de Presupuesto de P 1 SEP-OCT 0 0 0 0% DGAyF
E Egresos y Acuse de
gresos 2026 Reci
ecibo
Eslados 133 | ENE-DIC 34 34 | 26% DGAYF
L : 4 ; Financieros
Emitir y publicar la informacién contable, presupuestal y Esfados
4 programatica del ORFIS, asi como la informacion Prostiptaataies 84 ENE-DIC 21 21 21 25% DGAyYF
relacionada con el Titulo V de la Ley General de Im?orme
e 0,
Contabilidad Gubernamental Programatico 12 ENE-DIC 25% DGAyF
Titulo V Trimestral 12 ENE-DIC 3 25% DGAYF
5 | Badidiicnia Migracen o coitliidad de DR inlnes 100% | ENE-DIC 25 25 | 25 25% | SECTEC
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Primer Avance Trimestral del
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PRODUCTO

CANTIDAD

FECHA ESTIMADA
DE REALIZACION

PRIMER AVANCE
TRIMESTRAL

PROGRAMADO REALIZADO |REALIZADO

AVANCE ACUMULADO

CUMPLIMIENTO
ANUAL

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

Emitir y publicar la informacion financiera del ORFIS a

6 |la que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera Formato 36 ENE-DIC 9 9 9 25% DGAyF
de las Entidades Federativas y Municipios
Emitir reporte correspondiente a la recaudacion del 5 al : .

7 millar remifidos al ORFIS Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAyYF
Emitir y remitir al H. Congreso del Estado informe|Informe y acuse de - 0

g trimestral sobre el ejercicio del Gasto Publico recibido . Hils olo : ! ! 20 DSsE
Apoyar a la Direccion General de Administracion y
Finanzas en la elaboracion de la propuesta de i - 6

2 Introduccion para la presentacion de la Cuenta Publica cmnclo ! BN ! ! ! 100 SEOIES
del ORFIS
Elaborar y presentar ante la Secretaria de Finanzas y el

10 [Planeacion  del Estado, la Cuenta Publical Focria PCONEY | 4 ENE-ENE 1 1 1 100% DGAYF
correspondiente al ejercicio 2024 para su integracion
Elaborar y presentar ante el H. Congreso del Estado, la Ciienta Publica

11 |Cuenta Publica correspondiente al ejercicio 2024 para R ncidony cibg 1 ENE-ABR 1 1 1 100% DGAyYF
su |ntegra0|én

3.2, 3 RECURSOS MATERIALES
3.2.3.1 ADQUISICIONES DE BIENES Y/O PRESTACIONES DE SERVICIOS

Elaborar y publicar el Programa Anual de 5 0

! Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ORFIS Frogiama ! EEe ! 1 ! 100% Do
Dar seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones, A 0

. Arrendamientos y Servicios del ORFIS iniore ¢ ENED 2 0 . Ol Doy
Celebrar las sesiones ordinarias del Comité de

3 |Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Acta 4 ENE-DIC 1 1 1 25% DGAyF
Enajenaciones de Bienes Muebles del ORFIS

4 Evaluar, actualizar y publicar el Padron de Proveedores Padron 4 ENE-DIC 1 1 1 25% DGAYF
autorizados de Bienes y/o Servicios del ORFIS

5 Zre;l:(z:; el inventario fisico de articulos existentes en el Acty 5 MAY-DIC 0 0 0 0% DGAYF
Realizar la Cédula de Depreciacion Acumulada de
Bienes Muebles e Inmuebles que conforman el 0

6 Patrimonio del ORFIS, para su remision a la femduld 2 JeLDG 0 J 0 D DAk
Subdireccién de Finanzas
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Primer Avance Trimestral del
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL

PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL

PRODUCTO
FECHA ESTIMADA

CANTIDAD | nE REALIZACION

PRIMER AVANCE
TRIMESTRAL

PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO

AVANCE ACUMULADO

ANUAL

AREA
ADMINISTRATIVA

CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

Emitir y publicar la relacion de Bienes Muebles e

7 |Inmuebles que componen el Patrimonio del ORFIS, en Relacion 2 JUL-DIC 0 0 0 0% DGAyF
el apartado de Transparencia

8 g;al_lllzsar el Inventario Fisico de Bienes Muebles del Nete 5 MAY-DIC 0 0 0 0% DGAyF

3.2.3.2 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES

Elaborar el Programa Anual de Mantenimiento y o

1 B e C i OREE Programa 1 ENE-ENE 1 1 1 100% DGAyYF
Dar seguimiento al Programa Anual de Mantenimiento i =

2 y Servicios Generales del ORFIS Reporte De Avance 4 ENE-DIC 1 1 1 25% DGAyF
Elaborar el Programa Anual de Mantenimiento a 0

3 |Unidades Vehiculares del ORFIS Flegiamd ! ENEEL ! ! ! [ b
Dar seguimiento al Programa Anual de Mantenimiento o

4 |2 Unidades Vehiculares del ORFIS Renoe 2 il Bl p < . i Do
Atender las solicitudes de mantenimientos correctivos a o

5 |ias Unidades Vehiculares del ORFIS Repane i chEbiE o 8 2 & DAY
Atender el suministro de combustible a las Unidades S

6 Vehiculares del ORFIS Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAyYF
Atender las solicitudes de unidades para comisiones o

7 locales y foraneas Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAYF

3.2.4 SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS =

1 |Elaborar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico Programa 1 ENE-ENE 1 1 1 100% DGAyYF
Emitir la Circular que contemple medidas para ingresar 4 0

: documentacion al Sistema Institucional de Archivo (SIA) B umante | Al ; ! ! 100 Doy
Actualizar los Instrumentos de Control y Consulta A

Sl Programa 1 ENE-MZO 1 1 1 100% DGAyF

4 |(Elaborar el Programa de Deshumidificacion Informe 1 ENE-ENE 1 1 1 100% DGAyF
Integrar los oficios de designacion de Responsables de o

5 Nichive de Tramite Documento 1 ENE-ENE 1 1 1 100% DGAyF

6 |Integrar el Inventario del Archivo de Tramite Documento 1 DIC-DIC 0 0 0 0% DGAyF
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL FRIMER AYANROE

TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

AREA
ADMINISTRATIVA
CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

ANUAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO

FECHA ESTIMADA

DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO

CANTIDAD

Dar seguimiento al registro, control y custodia de la

7 |documentacién de las transferencias primarias al Informe 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAyYF
Archivo de Concentracién del ORFIS

8 |Dar seguimiento al Programa de Deshumidificacion Reporte 12 ENE-DIC 3 3 3 25% DGAyF
Dar seguimiento y atencion a las Solicitudes de 5

2 Préstamo y Consulta de Expedientes Raparle 12 ENEDIC . g S S Do

10 |Depurar el Archivo General del ORFIS Reporte 2 JUL-DIC 0 0 0 0% DGAyYF
Realizar Sesiones Ordinarias del Grupo i o

1 Interdisciplinario en Materia de Archivo fcid . ENEDIC 2 2 2 0% DOAVE

12 |Elaborar Inventario del Archivo de Concentracion Documento 3 MZO-DIC 1 1 1 33% DGAyYF
Coordinar y verificar la recepcion, orgagizacién y
distribucién de la documentacion dirigida al Organo y a o

13 la o el Auditor General, asi como su registro en el Bepoiic 1 EhED 2 3 ! =0 SEF
Sistema de Correspondencia
Coordinar y vigilar el despacho y entrega de la 5

L documentacion oficial emitida por el Organo Renae 12 ENE-DIC ; 3 ¢ o2 e

-3.2.5 MANTENIMIENTO, ACTUALIZAClON E INNOVACléN DE SISTEMAS DE INFORMACION TECNOLOGICA

Elaborar informes relativos al ejercicio de los recursos
publicos por parte de los Entes Municipales para su . a

1 integracién al Informe General de la Cuenta Publica Iitforma 1 ENE-AGO . d g Ok pel
2024
Integrar la base de datos de informacién publicada en

2 |medios periodisticos, relacionada con la planeacion de Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0% DGTI
la Fiscalizaciéon Superior
Otorgar el mantenimiento preventivo a la infraestructura o

3 tecnolégica del ORFIS Reporte 1 OCT-OCT 0 0 0 0% DGTI

4 gg:alzgzar y optimizar los portales institucionales del Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% DGTI
Atender las solicitudes de soporte técnico y de servicios

5 lde las Areas Administrativas del ORFIS e * el . ! ; i) el
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PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

CANTIDAD = FECHAESTIMADA | ooncpaMADO | REALIZADO REALIZADO CUM:,‘;MENTO RESPONSABLE

DE REALIZACION

Elaborar manuales y/o lineamientos de operacioén en i o

o materia de infraestructura y servicios informaticos facno 1 ENEDIC 0 : 0 0 Bor
Desarrollar y dar mantenimiento a sistemas y 5 0

7 aplicaciones Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% DGTI
Supervisar el uso de los sistemas informaticos 5

g implementados en las diferentes areas del ORFIS Repalls 4 =il ale g 0 : 0% Del
Realizar respaldos de las bases de datos de los o

9 |sistemas informaticos del ORFIS Refas ; ENE-DIO 0 0 0 g el
Atender la creacion y actualizacion de las claves de 5

a acceso a los diferentes sistemas del ORFIS Repoite 2 ENEC 0 0 9 Y by
Revisar los bienes informaticos del ORFIS dados de o

o baja para identificar partes reusables Repoite ! Sl . 2 g 06 DEH!
Participar en la determinacién de la viabilidad técnica y

12 |operativa de los requerimientos del ORFIS en materia Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% DGTI
de TIC's
Monitorear los medios de comunicacion a nivel estatal y
nacional (televisivos, radiofénicos e impresos) para ‘ : i 5 % . o 2

13 identificar situaciones de riesgo y elaborar la sintesis Sintesis Informativa| 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGTI
informativa
Dar cobertura a la agenda de eventos internos e Evidencia 5 i 5 5 5 o

14 e Fotografica 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGTI
Diseriar, elaborar y distribuir material informativo,

15 |gréfico y audiovisual de los diversos eventos a cargo del|Documento Editado| 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGTI
ORFIS
Apoyar a las Areas Administrativas en actividades de

16 |disefio grafico, revision de textos, soporte fotografico,| Documento Editado| 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGTI
presentaciones, etc.
Disefiar material visual y editorial institucional (carteles,

17 |banners, tripticos, folletos, inserciones de prensa,|Documento Editado| 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% DGTI
cobertura videografica y fotografica)

3.2.5.1 ESTUDIOS SOCIALES, ECONOMICOS Y FINANCIEROS
1 |Mantener actualizado el Portal de Informacién Municipal Reporte 1 ENE-DIC 0 0 0 0% DGTI

A% ”
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PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

CANTIDAD ~ FECHAESTIMADA  poopapano REALIZADO REALiZADO CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

DE REALIZACION

3 2. 6 SISTEMA DE GESTIéN INTEGRAL

3.2.6.1 SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 2015 y SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO ISO 37001 2016
Elaborar Programa Anual de Auditorias Internas al

1 [Sistema de Gestion Integral ISO 9001:2015 vy Programa 1 ENE-ENE 1 1 1 100% DGAYF
37001:2016
Realizar Auditorias Internas al Sistema de Gestion 5

2 lintegral ISO 9001:2015 y 37001:2016 e ‘ el ! 0 0 o Deaye
Emitir un reporte sobre la elaboracién y/o actualizacion 4

S de Manuales de Organizaciéon y de Procedimientos Rels : SR ’ ¢ ¢ ] e
Emitir reporte de seguimiento a las acciones derivadas o

i del Diagnéstico del Clima Organizacional 2024 hshore 7 R 0 0 2 L DEAE

5 Ecr)r;lgr reporte del Diagnéstico del Clima Organizacional Reporte 1 OCT-DIC 0 0 0 0% DGAyF

6 Realizar Sesiones Ordinarias del Comité del Sistema de Aeta 4 ENE-DIC 1 1 1 25% DGAYF

Gestlén Integral
1397 PLANEACIéN Y EVALUACIéN INSTITUCIONAL

3.2.7.1 INTEGRACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
1 |Actualizar el Plan Estratégico Institucional Documento 1 JUL-SEP 0 0 0 0% AEPEFI
3.2.7.2 INTEGRACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL

1 |Integrar el Programa de Trabajo Anual 2025 Programa 1 ENE-MZO 1 1 1 100% AEPEFI

Proponer y enviar el paquete de Indicadores de Gestion £ 4
a las 4reas para su validacion Documento/ Oficio 1 JUN-JUN 0 0 0 0% AEPEFI

Enviar el paquete de Indicadores de Gestion a las areas
para su llenado, de acuerdo a lo realizado

Documento/Oficio 1 DIC-DIC 0 0 0 0% AEPEFI

Integrar el Reporte de Avance Trimestral del Programa
de Trabajo Anual del ORFIS

A )

Reporte 4 ENE-DIC 1 1 1 25% AEPEFI
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PRIMER AVANCE TRIMESTRAL 2025

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
FECHA ESTIMADA

CANTIDAD | e REALIZACION

PRIMER AVANCE

AVANCE ACUMULADO

PROGRAMADO |REALIZADO REALIZADO

AREA
ADMINISTRATIVA

CUMPLIMIENTO = RESPONSABLE

ANUAL

Recibir e Integrar los informes mensuales de o
5 actividades del ORFIS Informe 12 ENE-DIC 3 3 3 25% AEPEFI
6 |Integrar el Informe Anual de Actividades del ORFIS Informe 1 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
Coordinar e integrar los trabajos para la Comparecencia ;
7 do laAtiditora Genaral Comparecencia 1 ENE-ENE 1 1 1 100% AEPEFI
8 |[Sistematizar el Informe de Actividades Mensual y Anual Programa 1 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
Sistematizar el Programa de Trabajo Anual y los
9 R ahcts Trikioatraios Programa 1 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
10 |Sistematizar de Indicadores de Gestion Programa 1 ENE-DIC 0 0 0 0% AEPEFI
Sistematizar la Integracion de las Tarjetas de i =
11 Comparecenma ‘ Programa 1 ENE-DIC 0 0 , 0 0% AEPEFI
L S2BCOMTEDEENCADELOREIS . 0
Celebrar Sesnones Ordinarias y Extraordlnarlas del A
1 |Comité de Etica del ORFIS 7 ACt?S . ; el 1 ! : 20% oIC
3.2.9 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA L
1 |Mantener actualizado el portal de transparencia Portal Actualizado | 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% uTt
2 |Coordinar la actualizacion del SIPOT Oficios a las areas | 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% uTt
Atender las solicitudes de acceso a la informacién 5 4 7 5 S
3 |oublica y solicitudes ARCOP Rexpliesta 100% | enE-DIC 25% 25% | 25% 25% uT
4 :zer:\n:;ttlg :;1; IVAI los informes conforme a la normativa en iftorme 100% ENE-JUN 50% 50% 50% 50% uT
5 ?oordmar _el funcionamiento del Comité de Nota 100% ENE-DIC 25% 259 25% 259% uT
ransparencia
Llevar a cabo la planeacion del Sistema de Gestion de ; a 5 ' X
6 Seguridad de los Datos Personales Expediente 100% ABR-DIC 0% 0% 0% 0% uTt

4
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PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL AVANCE ACUMULADO

TRIMESTRAL AREA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA
CANTIDAD  FECHA ESTIMADY  PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO GoNHRIE. . ROl
.10 EVALUACIONES INTERNAS REALIZADAS POR EL ORGANO INTERNO |
3.2.10.1 EVALUACION DE AVANCES TRIMESTRALES AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
1 Evaluar los Avances Trimestrales del Programa de iR formne 1 OCT-DIC 0 0 0 0% oIC

Trabajo Anual del Organo

3.2.10.2 AUDITORIAS INTERNAS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORFIS

Realizar auditorias internas, conforme al programa S
aprobado, asi como el seguimiento correspondiente e . SlEed 0 0 ! D Qe

Dar seguimiento a las recomendaciones u
2 |observaciones determinadas, en las auditorias vy Cédula 1 OCT-DIC 0 0 0 0% olIC
evaluaciones internas y externas

3.2.7.1 INTEGRACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

1 |Actualizar el Plan Estratégico Institucional Documento 1 JUL-SEP 0 0 0 0% AEPEFI

3.2.10.3 MECANISMOS DE PREVENCION Y RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Investigar, substanciar y resolver los procedimientos de
1 |responsabilidades administrativas por la comision de Resolucion 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% oIC
faltas administrativas no graves

Investigar, substanciar y enviar los autos originales de

los expedientes al Tribunal Estatal de Justicia § o : 5 . o .
Administrativa, para su resolucién, por la comisién de Eapeaiel o BNEmIC oy e @0 294 oG

faltas administrativas graves

Realizar verificaciones aleatorias a las declaraciones
patrimoniales que se encuentren inscritas en el Sistema
3 |de Evolucién Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Informe 1 OCT-DIC 0 0 0 0% oIC
Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal, asi
como de la evolucién del patrimonio

Participar en los actos de Entrega-Recepcion de los & % % o 0
servidores publicos del Organo Actas 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% oIC

oK '
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PRIMER AVANCE

PROGRAMA ANUAL TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO AREA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO ADMINISTRATIVA

FECHA ESTIMADA CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
CANTIDAD DE REALIZACION PROGRAMADO REALIZADO REALIZADO ANUAL

Cargar la informacién en la plataforma del Sistema

Estatal Anticorrupcion (Sistema 2) "Sistema de los i 5 & o 0 0 o
5 Sanidaras Publicos que Intervengan X Oficio 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% oiC
Procedimientos de Contrataciones Publicas)

Cargar la informacion en la plataforma del Sistema

6 |Estatal Anticorrupcion (Sistema 3) "Sistema nacional de Oficio 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% olC
Servidores Publicos y Particulares Sancionados"
7 Crear, actualizar y publicar la Normativa Interna del Ofcio 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% olIC

Organo Interno de Control

Supervisar y verificar el cumplimiento de las
8 |obligaciones de las y los servidores y ex servidores Oficio 100% ENE-DIC 25% 25% 25% 25% oIC
pubhcos del (')rgano en materia de situacion patnmonlal

3.2.11 PROGRAMA INSTITUCIONAL CON PERSPECTIVADE GENERO

Elaborar los documentos para transversallzar la

Documento 6 ENE-DIC 3 3 3 50% UG

{ perspectiva de género en la Fiscalizacion Superior
Realizar acciones para transversalizar la perspectiva de ; i %

: género en dreas administrativas estratégicas Mcsacde Tiabaio o BRI ) N 2 0 e

3 |Realizar eventos Institucionales Evento 4 ENE-DIC (AN) 1 1 1 25% UG
Realizar acciones para prevenir, atender, sancionar y

4 |erradicar el acoso y hostigamiento sexual, violencia Accion 4 ABR-DIC (AO)| 0 (AP) 0 0 0% UG
laboral en razén de género o discriminacion

5 |Realizar actividades “Dia Naranja” Accion 12 |ENE-DIC (AQ) 3 3 3 25% UG
Realizar capacitacion en materia de Igualdad vy

6 [Derechos Humanos (interna y externa), en coordinacion Cursos 5 (AR) |ABR-DIC (AS)| 0 (AT) 0 0 0% UG
con el area correspondiente
Realizar campaiias preventivas en materia de Igualdad i 0

7 y Derechos Humanos Actividad 4 ENE-DIC 1 1 1 25% UG
Difundir fechas importantes referentes a la Igualdad y 3 0

8 Db s bumance Accion 12 ENE-DIC 3 3 3 25% UG

9 |Revisar y atender el buzén de quejas Actividad 12 ENE-DIC 3 3 3 25% UG

9]
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El presente Programa de Trabajo Anual se encuentra sujeto a cambios que pudieran resultar durante el ejercicio, derivado de
instrucciones del H. Congreso, cambios en la normatividad, coordinacién con otras instituciones o aspectos extraordinarios derivados
de contingencias; las modificaciones deberan estar debidamente justificadas, de acuerdo con la fraccion IX, del articulo 12, del

Reglamento Interior del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz. a
- = % }
MTRO. P GABRIEL VAZQUEZ DR. RODOLFO TORRES VELAZQUEZ MTRA. DELIA EALEZ
ESPINOSA Auditor Especial de Planeacion, Auditora Gener CFita ar del'0 rgano de
Director de Planeacion Evaluacion y Fortalecimiento Fiscalizacion Buperior
Institucional
Elaboro Reviso Autorizé

VII. Siglas

Siglas Area Administrativa

AG Auditoria General
SECTEC Secretaria Técnica
AEFCP Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas
AELDDPyDF Auditoria Especial de Legalidad, Desempefio, Deuda Publica y Disciplina Financiera
AEPEFI Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional
Ul Unidad de Investigacion
DGAJ Direccion General de Asuntos Juridicos
DGAyF Direcciéon General de Administracion y Finanzas
DGTI Direccion General de Tecnologias de la Informacion
oIC Organo Interno de Control
uT Unidad de Transparencia
uG Unidad de Género




