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1. FISCALIZACION SUPERIOR COMO INSTRUMENTO PARA
MEJORAR LA RENDICION DE CUENTAS

1.1. PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR CUENTA PUBLICA 2025

1.1.1. Actividades Previas a la Fiscalizacion Superior 2025

1.1.1.1. Planeacion de Auditorias de la Cuentas Publicas 2025

A efectos de contar con informacion para la Planeacion de la Fiscalizacion Superior
a la Cuenta Publica Consolidada del Ejercicio 2024 se realizaron las siguientes
actividades:

Por la Direccion de Auditoria a Municipios

Presentacion del proyecto de la “Sistematizaciéon de la Cuenta PUblica a Municipios
y Entidades Paramunicipales”, el dia 14 de abril de 2025 al Auditor Especial de
Fiscalizacion a Cuentas Publicas, realizado por la Direccidon de Auditoria a
Municipios, el cual fue mostrado posteriormente a personal de la Secretaria Técnica
y de la Direccion General de Tecnologias de la Informacion.

Por la Secretaria Técnica:

En relaciéon con la Validacion del Desarrollo de la Sistematizacion del Proceso de
Fiscalizacion, se realizaron 7 reuniones de trabajo en el mes que se informa, con el
proposito de revisar la planeacion de la siguiente fiscalizacion, las cuales fueron
coordinadas por la Secretaria Técnica con las siguientes dreas:

Direccion . " Direccion . " . ” " "
Direccion Direccion de . " Direccion de Direccion de
General de General de . A o o Direccién de o o
. General de . 4 Direccion de Evaluacion Auditoria a Auditoria
Tecnologias Administraci

: o . . Auditoria a P
Asuntos . Planeacion Financieray Poderes Técnicaala
dela - ony
‘o Juridicos .
Informacién Finanzas

Secretaria

Técnica

Programatica PIEEES Estatales Obra Publica

De igual forma, como parte relevante de dicha sistematizacion, se encuentra el
desarrollo del sistema SIGMAVER-ORFIS, el cual se ha ido implementado a fin de
aprovechar las tecnologias de la informacion y de dar cumplimiento a lo
establecido de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Al respecto la Secretaria Técnica, frabaja con las Direcciones Generales de
Tecnologias de la Informacion y de Administracion y Finanzas, en la migracion de
la contabilidad del ORFIS a dicho sistema, desarrollando en el periodo que se



informa el proceso de integracion de los mddulos siguientes, con motivo de la
implementacion de SIGMAVER Financiero en ORFIS:

e Recursos Humanos, mediante el proceso de automatizacion del sistema de
informacion de recursos humanos, con el procedimiento de la metodologia
desarrollada para la determinacion de conceptos indemnizatorios y de
finiquitos; asi como la validacion de los apartados y procesos, que se estdn
desarrollando en los sistemas de informaciéon de ndminag,

o Facturacion

e Recursos Materiales

1.2. PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR CUENTA PUBLICA 2024

1.2.1. Actividades Previas a la Fiscalizacién Superior 2024

Respecto a la planeacién para la Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica del
Ejercicio 2024, se realizaron las siguientes actividades:

1.2.1.1. Determinacién de la Muestra de Auditoria Ejercicio 2024

Durante el mes de abril, se continud trabajando en la generacion de las muestras
de auditoria de Entes Estatales, de acuerdo a lo siguiente:

En lo que respecta a la Muestra de Auditoria Técnica, derivado de la solicitud de
informacion de obra publica realizada a algunos Entes Estatales, con la informacion
recabada, se culmind la recepcién de dicha informacién y se procedidé a realizar
la depuracién, andlisis, e integracion de la informacién recibida, para la
determinacién de las muestras de auditoria correspondientes, realizando algunos
ajustes a los criterios establecidos, derivado del Programa de Auditorias que
realizara la ASF de la Cuenta Publica 2024.

Respecto a las muestras generadas, éstas fueron analizadas y posteriormente,
puestas a disposicion de las dreas de auditoria, para realizar la correspondiente
auditoria.

En relacién con la Muestra de Auditoria Financiera, se continud con la generacion
de la misma, conforme al porcentaje establecido para cada uno de ellos y al mes
que se reporta, se registra un avance del 90%.



1.2.1.2. Actuaciones del Comité de Planeacion y Seguimiento de la
Fiscalizacién Superior

Durante el periodo, el Comité de Planeaciéon y Seguimiento de la Fiscalizacion
Superior, llevd a cabo la siguiente Sesion:

Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Planeacién y Seguimiento de la
Fiscalizacion Superior

El dia 28 de abril del ano en curso, la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos participd en su
calidad de Presidenta, en la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de
Planeacion y Seguimiento de la Fiscalizacion Superior, la cual se llevé a cabo enlas
oficinas de este Organo Fiscalizador y en la que se presentaron y aprobaron los
siguientes puntos:

e Modificaciones al Programa Anual de Auditorias con los respectivos casos
especiales, documento que fue integrado por la Auditoria Especial de
Planeacion, Evaluaciéon y Fortalecimiento Institucional con el apoyo de las
dreas de auditoria

e Temas pendientes de la Primera Sesion Ordinaria.

1.2.1.3. Padrdon de Prestadores de Servicios Profesionales Externos

Como parte de las actividades relacionadas con el Padron de Despachos y
Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria (DyPSPA) para la Fiscalizacion
de la Cuenta Publica 2024, durante el mes de abiril, se realizaron las siguientes
actividades:

e Elaboracion de oficios para los Entes Fiscalizables Municipales,
Paramunicipales y Entes Estatales, relativos a la habilitacion de los Despachos



y Personas Prestadoras de Servicios Profesionales de Auditoria para la
Fiscalizacion de la Cuenta PUblica 2024

e Atencion via teleféonica a los:

v" Municipios, respecto de las solicitudes de habilitacion para la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2024

v" DyPSPA, respecto a la entrega de las Constancias de Registro para la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2024

e Revision de documentos y actualizacidon de informacion de Municipios,
Paramunicipales y Entes Estatales, que contrataron DyPSPA para la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2024

1.2.1.4. Validacion del Desarrollo de la Sistematizacion del Proceso de
Fiscalizacion

En relacion con la Fiscalizacion 2024, se realizaron reuniones de trabajo entre la
Secretaria Técnica y las dreas administrativas senaladas con anterioridad, a fin de
generar las muestras de auditoria de los siguientes Entes Fiscalizables:

Mvuestras de Auditoria Generadas

Tipo de Entes Fiscalizables : : —
Financieras Tecnicas

Poderes Estatales 6 10
Paramunicipales 1 1

1.2.1.5. Planeacion de Auditorias de la Cuentas Publicas 2024

Respecto a la planeacion de la Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica del
Ejercicio 2024, se realizaron las siguientes actividades:

Recepcion de Cuentas publicas del ejercicio 2024

La Secretaria Técnica llevd a cabo la recepcion por parte del H. Congreso del
Estado, a través de la Comision Permanente de Vigilancia, de las Cuentas PUblicas
correspondientes al ejercicio 2024 de los Entes Fiscalizables siguientes:

e Poder Legislativo del Estado de Veracruz

e Fiscalia General del Estado de Veracruz

e Organismo PUblico Local Electoral del Estado de Veracruz
e 18 Municipios y 1 Entidad Paramunicipal

Las mismas, fueron enfregadas a la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas
PUblicas para su revision, con copia de conocimiento a la Auditoria Especial de
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Legalidad, Desempeno, Deuda PuUblica y Disciplina Financiera, teniendo el
siguiente avance al cierre del periodo:

Entes Fiscalizables Enero! Marzo? Abril3 Total
Municipios | - 13 18 31
Paramunicipales - - - -
Poder Legislativo - - 1 1

Poder Judicial
(incluye el CEJAV y Fondo Auxiliar)

Poder Ejecutivo ‘ - - - -
|
|

Organismos Auténomos

Universidad Veracruzana

Total 2 15 21 38

Nota: Se recibid la Cuenta Publica del Instituto Municipal de la Mujer de Jalacingo, Entidad Paramunicipal que no estd
incluida en el Programa Anual de Auditorias.

De igual forma, para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2024, personal
de la Secretaria Técnica elabord los modelos del Pliego de Observaciones por
alcance de auditoria, los cuales fueron remitidos a la Direccidén General de Asuntos
Juridicos, para su opinidn sobre la fundamentacion y motivacion de los mismos,
ademds de realizar la revision de los catdlogos de observaciones.

1.2.1.5.1.  Auditorias Financieras Presupuestales y Técnicas
En esta materiq, se realizo lo siguiente:
Por la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas PiUblicas:

e Envio a la Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento
Institucional, de las modificaciones al “Programa Anual de Auditorias 2025,
correspondiente a la Cuenta Publica 2024”; el cual incluye informaciéon de
auditorias financieras y técnicas a la obra publica a Entes Estatales que
realizardn la Direccidon de Auditoria a Municipios y la Direccidn de Auditoria
Técnica a la Obra PUblica

e Remisidn a la Direccidon General de Administracion y Finanzas, de la
distribucion actualizada de la “Plantilla de Personal” de la Auditoria Especial
de Fiscalizacion a Cuentas Publicas y de las 3 Direcciones que la infegran,
con fecha de corte al 31 de marzo de 2025

L CEV/CPV/ENE/022/2025
2 CEV/CPV/FEB/038/2025 y CEV/CPV/MAR/041/2025
3 CEV/CPV/ABRIL/048/2025CEV/CPV/ABRIL/051/2025CEV/CPV/ABRIL/055/2025 y CEV/CPV/ABRIL/059/2025



1.2.1.5.2. Auditorias Legalidad, Desempeno, Deuda Publica y
Disciplina financiera

A efecto de contar con informaciéon para la Planeacién de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica Consolidada del Ejercicio 2024, se recibio y reviso lo siguiente:

e Documentacion de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Veracruz (SEFIPLAN), en materia de Deuda Publica, Obligaciones y Disciplina
Financiera

e Informacion correspondiente a los contratos individuales de los proyectos
APP (Ciudades Judiciales), derivado de las compulsas con terceros
relacionados para la Planeacion de la Fiscalizacion Superior en Materia de
Deuda Publica, Obligaciones y Disciplina Financiera a la Cuenta Publica
Consolidada del Ejercicio 2024 del Poder Judicial del Estado de Veracruz

e Informacion de los municipios apercibidos y notificados por la Direccion
General de Asuntos Juridicos, que no presentaron la documentacion
correspondiente, dentro del plazo que les fue otorgado en la orden de
auditoria

1.2.2.Desarrollo y Ejecucion de las Auditorias de las Cuentas Publicas
2024

1.2.2.1. Avuditorias Financieras Presupuestales y Técnicas

En el mes que se informa, con referencia a los trabajos para la Fiscalizacion de la
Cuenta PUblica 2024, se realizaron las siguientes actividades:

Auditoria Especial de Fiscalizaciéon a Cuentas PUblicas

e Revision de 90 Ordenes de Auditoria (20 a Entes Estatales y 70 a Entes
Municipales) en sus diversas modalidades, correspondientes a la Cuenta
Publica 2024

e Revision al Catdlogo de Observaciones Financieras correspondiente a la
Cuenta PUblica 2024, enviado por la Direccidon de Auditoria a Municipios

e Atfencidon a la solicitud de la Secretaria Técnica, relativa a la siguiente
documentacion, con el apoyo de las 3 Direcciones que integran la AEFCP:

v' Guia de Observaciones aplicable a la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta PUblica 2024

v' Catdlogos de Observaciones aplicables a la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta PUblica 2024

v' Papeles de Trabajo a utilizar durante el Procedimiento de Fiscalizacion



v" Programa General y Especificos de Auditoria

v Formatos de Actas de Recepcidén de documentacion, de inicio de
Auditoria, de Cierre de Auditoria y demds relacionadas

e Afencion a las solicitudes de la Unidad de Transparencia, relativas a
informacion sobre:

v' La ejecucion del “Programa Complementario Capacitacion para la
Empleabilidad”

v El fundamento legal sobre el otorgamiento de apoyo por parte de
algun Ayuntamiento

Por la Direccion de Auditoria a Poderes Estatales

e Integracion del cronograma para la entrega de Pliegos de Observaciones a
la AEFCP para su revision y validacion, previo a su entrega a SETEC

e Elaboracion de 20 Ordenes de Auditoria (10 en la modalidad de gabinete y
10 en la modalidad de visita domiciliaria o de campo), mediante las cuales
se les hizo del conocimiento a los Entes Estatales, sobre el inicio del
“Procedimiento de Fiscalizacion Superior a la Cuenta PUblica 2024”

o Envio ala Direccién General de Asuntos Juridicos, de 16 Ordenes de Auditoria
y anexos, con la finalidad de notificar a los Entes Fiscalizables Estatales el
inicio del Procedimiento de Fiscalizacion Superior de la Cuenta PUblica 2024

¢ Solicitud a la Direccién General de Asuntos Juridicos, de apoyo para:

v' La revision de la fundamentacidon de la “Guia de Observaciones”,
correspondiente a la Cuenta Publica 2024

v Que se implementen las medidas de apremio establecidas en el
arficulo 16 de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en caso de ser
procedente, para efectos de la imposicion de la sancion referida en la
fraccion | del articulo 15 del mismo ordenamiento legal

Lo anterior, debido a que al dia 11 de abril de 2025, un Ente Fiscalizable, no
habia dado respuesta al requerimiento de informacion solicitada en el anexo
de la Orden de Auditoria Financiera Presupuestal en modalidad de gabinete,
de fecha 27 de marzo del ano en curso, notificada mediante oficio nimero
OFS/AG_DAPE/3131/03/2025 de fecha 25 de marzo del presente



Por la Direccion de Auditoria a Municipios

e Integracion del cronograma para la entrega de Pliegos de Observaciones a
la AEFCP para su revision y validacion, en coordinacion con la Direccion de
Auditoria Técnica a la Obra Publica, previo a su entrega a SETEC

e Redlizaciéon de 70 Ordenes de Auditoria a Entes Municipales (61 Municipios y
9 a Entidades Paramunicipales), mediante las cuales se les hizo del
conocimiento el inicio del “Procedimiento de Fiscalizacidon Superior a la
Cuenta PUblica 2024”

e Recepcion de Despachos y Personas Prestadoras de Servicios Profesionales
para revisibn de sus avances y papeles de trabajo de auditoria
correspondientes a 21 Entes Fiscalizables

e Solicitud de informacidén a la Direccidon de Evaluacion Financiera vy
Programdtica, respecto de los resultados de la evaluacion del Sistema de
Control Interno a los Entes Municipales; asi como, informacién relativa al
cumplimiento de los Entes Municipales sobre la constitucion de los Institutos
Municipales de la Mujer como OPD

e Elaboraciéon de la “Guia para la revision a Despachos y Personas Prestadoras
de Servicios Profesionales de Auditoria”

e Reunién de trabajo con los auditores comisionados a 9 municipios que tienen
revision de campo, para dar indicaciones generales

Por la Direccion Auditoria Técnica a la Obra Publica

e Confinuacioéon con la recepcion de 84 Despachos y Personas Prestadoras de
Servicios Profesionales de Auditoria, para la firma de actas circunstanciadas
de la Primera Reunidén de Trabagjo y enfrega de la muestra de Auditoria
Técnica del Ejercicio Fiscal 2024

e Continuacion de la recepcion de documentacion comprobatoria relativa a
las auditorias técnicas por parte de 72 Entes Fiscalizables Municipales,
correspondiente a la Cuenta Publica 2024

o Confinuacion de las visitas domiciliarias de las Auditorias Técnicas con
personal ORFIS, correspondientes a la Cuenta PUblica 2024, realizando 36
Actas de inicio de auditoria técnica en distintos Entes Fiscalizables y 34 Actas
de cierre de auditoria técnica a estos mismos



1.2.2.2. Avuditorias Legalidad, Desempeio, Deuda Piblica y Disciplina
financiera

En el mes que se informa, con referencia a los trabajos para la Fiscalizacion de la
Cuenta PUblica 2024, se realizaron las siguientes actividades:

e Recepcion, procesamiento y andlisis de la informacidn, correspondiente ala
Evaluacion de Cumplimiento Normativo en materia laboral de los
Ayuntamientos

e Continuacion de las Auditorias Integrales de Legalidad y de Desempeno a
los Entes Estatales CAEV y SEDEMA

e Continuacion de las Auditorias de Legalidad de la Secretaria de Seguridad
PuUblica y de Servicios de Salud de Veracruz

e Contfinuaciéon con la practica de auditorias y revisiones en materia de Deuda
PUblica, Obligaciones y Disciplina Financiera a la Cuenta PUblica del Ejercicio
2024 de los Entes Municipales, teniendo a la fecha un avance del 7%,
correspondiente a 13 proyectos de Pliegos de Observaciones




1.3. SEGUIMIENTO AL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR
CUENTA PUBLICA 2023 y ANOS ANTERIORES

1.3.1. Desarrollo y Ejecucion de las Auditorias de las Cuentas Publicas
2023 y Anos Anteriores

1.3.1.1. Auditorias Financieras Presupuestales y Técnicas 2023 y Aihos
Anteriores

Con relacion al desarrollo y ejecucion de las auditorias financieras presupuestales
y técnicas para la fiscalizacion de la Cuenta Publica del ejercicio 2023 y anos
anteriores, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Por la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas PUblicas
e Atfencion alas solicitudes de informacion de las siguientes dreas:

v" De la Direccion General de Asuntos Juridicos, relativa a la informacion
financiera y técnica a la obra publica, correspondiente a las Cuentas
Publicas 2016, 2017, 2018 y 2021, de los siguientes Entes Fiscalizables
Municipales: Chinameca, Comapa, Cosautlan de Carvajal,
Texhuacan, Tlalinelhuayocan, CMAPS de Lerdo de Tejada y la SSP, con
el apoyo de la Direccidn de Auditoria a Municipios

e Se hizo del conocimiento de la Direccidon General de Tecnologias de la
Informacién, que se realizd en el Sistema Gestor de Observaciones la
asignacion de las y los servidores publicos o personas responsables que no
dieron atencién al Pliego de Observaciones de Entes Estatales, Municipales y
Enfidades Paramunicipales correspondientes a la Cuenta PUblica 2023, con
el apoyo de las 3 direcciones que integran la AEFCP

e Elaboracion de alcance de respuesta a los recursos de revision derivados de
la solicitud de la Unidad de Transparencia, relativas a informacién sobre las
obras publicas:

= 2023301940017 “Rehabilitacion de Drenaje Sanitario y Red de
Agua Entubada en calle Xalapa Poniente entre calle 5 de mayo
y calle Benito Judrez, en la localidad de Colonia Libertad,
municipio de Villa Aldama, Veracruz”

= 2023301940008 “Construccidon de pavimentacion con concreto
hidraulico en la calle Miguel Hidalgo entre carretera camino
hacia colonia Libertad y calle Ignacio Allende, en la localidad
de Villa Aldama, municipio de Villa Aldama, Veracruz”
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e Remision de informacion certificada digital relacionada con las
observaciones financieras y técnicas a la obra publica, derivadas del
Procedimiento de Fiscalizacion Superior del municipio de Juan Rodriguez
Clara, correspondiente a las Cuentas Publicas 2022 y 2023, con el apoyo de
las Direcciones de Auditoria a Municipios y Técnica a la Obra Publica

e Recepcion de informacion relativa al “Detalle del cumplimento de las
observaciones administrativas realizadas por el Organo de Fiscalizacion
Superior en los informes de fiscalizacion de las Cuentas Publicas desde el
ejercicio 2018 y hasta el mds reciente disponible”, emitida por las Direcciones
de Auditoria a Poderes Estatales y Técnica a la Obra Publica

Por la Direccion de Auditoria a Poderes Estatales

e Remision a la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas,
informacidén relativa al “Detalle del cumplimento de las observaciones
administrativas realizadas por el Organo de Fiscalizacién Superior en los
informes de fiscalizacion de las Cuentas PUblicas desde el ejercicio 2018 y
hasta el mds reciente disponible”

Por la Secretaria Técnica

e Confinuacion con el escaneado, a tfravés del Deparfamento de Integracion
de Informes de Resultados, de la documentacion presentada en el gjercicio
2024 por parte de los Titulares de los Organos Internos de Control, respecto
del Seguimiento de las Cuentas PUblicas 2017-2022, lo que derivd en el envio
de 4 cajas con la informacion de referencia, al archivo general del ORFIS
para su resguardo
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1.4. AVANCES EN LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE PERMITAN LA
CORRECTA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES, DERIVADO DE LA
FISCALIZACION SUPERIOR A LAS CUENTAS PUBLICAS 2017 A 2023 DE LOS
ENTES FISCALIZABLES

1.4.1. Avances del Proceso de Investigacion y Sustanciacion por parte
de los Titulares de los (')rgcmos Internos de Control

Durante el mes de abril, se continud con la recepcion y el andlisis de la informacion
del seguimiento de las Cuentas PUblicas 2017 a 2023 por parte de los Titulares de los
Organos Internos de Control de los Entes Fiscalizables, quedando los mismos datos
que se incluyeron en el “Informe del Seguimiento correspondiente a la situacion
que guardan las observaciones, recomendaciones y acciones promovidas de la
Fiscalizacion Superior Cuentas Publicas 2017 a 2023, tal como se muestra a
continuacion:

Cuenta Publica 2017

Cumplimiento del Decreto NUmero 784 que aprueba el Informe Individual de las
Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 322
correspondientes al ejercicio 2017.
Presentaron denuncias ante otras instancias. 6
Incumplieron con la presentacién de la informaciéon del expediente del inicio del 4
proceso de investigacion.
Determinaron no emitir inicio de investigacién aun cuando tuvo observaciones. 1
Determinaron no dar inicio al proceso de investigacién derivado de que sdélo 7
fuvieron recomendaciones.

Totales 340

Cuenta Publica 2018

Concepto Entes Fiscalizables

Cumplimiento del Decreto NUmero 552 que aprueba el Informe Individual de las

Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 311
correspondientes al ejercicio 2018.
Presentaron denuncias ante otras instancias 3
Incumplieron con la presentacion de la informaciéon del expediente del inicio del 10
proceso de investigacion.
Determinaron no dar inicio al proceso de investigacion derivado de que sdlo 3
fuvieron recomendaciones.

Totales 327
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Cuenta Publica 2019

Concepto Entes Fiscalizables
Cumplimiento del Decreto NUmero 862 que aprueba el Informe Individual de las
Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 282

correspondientes al ejercicio 2019.

Incumplieron con la presentacion de la informacién del expediente del inicio
del proceso de investigacion.

Determinaron no dar inicio al proceso de investigacién derivado de que sélo
fuvieron recomendaciones.

20

4

Cuenta Publica 2020

Concepto Entes Fiscalizables
Cumplimiento del Decreto NUmero 865 que aprueba el Informe Individual de
las Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 288

correspondientes al ejercicio 2020.
Incumplieron con la presentacion de la informaciéon del expediente del inicio

del proceso de investigacion. 21
Determind no dar inicio al proceso de investigacion argumentando que no hay !
contravencién a norma alguna por sélo tratarse de trdmites en proceso.

Determinaron no dar inicio al proceso de investigacién derivado que sélo 4

tuvieron recomendaciones.

Cuenta Publica 2021

Concepto Entes Fiscalizables
Cumplimiento del Decreto NUmero 467 que aprueba el Informe Individual de las
Cuentas PuUblicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 277

correspondientes al ejercicio 2021.

Incumplieron con la presentacién de la informacién del expediente del inicio del

proceso de investigacion.

Determinaron no dar inicio al proceso de investigacion derivado que sdélo

tuvieron recomendaciones.

Presenté denuncia ante otras instancias sin que tenga relacion con el
rocedimiento de investigacion.

30

5

Cuenta PUblica 2022

Cumplimiento del Decreto NUmero 496 que aprueba el Informe Individual de las

Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 283
correspondientes al ejercicio 2022.

Incumplieron con la presentaciéon de la informacién del expediente del inicio 2%
del proceso de investigacion.

No iniciaron procedimiento debido a que tuvieron Unicamente 3

recomendaciones.
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Cuenta Publica 2023

Concepto Entes Fiscalizables

correspondientes al ejercicio 2023.

Cumplimiento del Decreto NUmero 748 que aprueba el Informe Individual de
las Cuentas Publicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 255

del proceso de investigacion.

Incumplieron con la presentacion de la informacién del expediente del inicio

44

No iniciaron procedimiento
recomendaciones.

debido a

que tuvieron

Unicamente 9

1.4.2. Avances del Proceso de Investigacion por parte del ORFIS

Derivado de la Fiscalizacion Superior a las Cuentas PUblicas de los ejercicios 2017,
2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, en el periodo que se reporta y dentro de los
Procedimientos de Investigacion correspondientes, se realizaron las acciones

siguientes:

Cuenta Piblica ‘
CP 2019 (Dec. 865)

CP 2020 (Dec. 865)
CP 2022 (Dec. 496) |

Acciones Realizadas

Elaboracion del
requerimiento de
informacion y
documentacion para el
desarrollo de la
investigacién a los
servidores y ex servidores
publicos de:

CP 2023 (Dec. 748)

Tipo de Ente Entes
Municipios » Tampico Alto
L * Espinal * Tres Valles
Municipios
* Los Reyes
Municipios » Castillo de Teayo | » Texcatepec
* Agua Dulce * Ixhuatldn de Madero
« Alamo « Ixtaczoquitldn
Temapache « JesUs Carranza
« Amatitldn » José Azueta
* Aquila * Mecayapan
» Afzalan * Medellin de Bravo
* Chiconguiaco + Omealca
« Chontla * P&nuco
e Chumatldn * San Rafael
» Coacoatzintla  « Santiago Sochiapan
+ Coatzintla » Santiago Tuxtla
Municipios » Cosoleacaque + Soconusco
» Cotaxtla » Soteapan
» Coxquihui » Tampico Alto
* Emiliano » Tantoyuca
Lapata » Tecolutla
* Flomeno Mata « Tequila
« Hidalgotitldn * Tlacojalpan
e llamatldn * Tlalixcoyan
* Isla * Uxpanapa
e Ixhuacdn de -« Villa Aldama
los Reyes » Zongolica
* Ixhuatldn  del + Zozocolco de
Sureste Hidalgo
* Procuraduria Estatal de Proteccion al
Estatales Media Ambiente
» SESVER
OPD’s * IVEA - VD
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Acciones Realizadas Cuenta Piblica ‘ Tipo de Ente Entes
» Afzacan * Mecayapan
« Chiconquiaco * Medellin de Bravo
* Chinameca * Papantla
« Chumatldan » Pueblo Viejo
» Coeftzala » Soledad Atzompa
Municipios « Ixhuatldn de . Toncoc;o
Madero » Tatahuicapan de
* Ixtaczoquitldn Judrez
I [EEs 2] « Jaltipan  Tehuipango
* Las Choapas * Tlachichilco
» Manlio Fabio * Tlaltetela
Altamirano » Xalapa
» SESVER
Estatales « COLVER * FIVERFAP
« Universidad Tecnoldégica de Gutiérrez
OPD
Zamora
. * Medellin de Bravo
» Alamo Moloacdn
Temgpoche * Platén Sénchez
* Castillo de ., Santfiago Sochiapa
Teoyo. » Soledad Atzompa
o *lghacio de la | Texcatepec
Municipios Llave

Elaboracién de Proyectos
de Acuerdo de Conclusion
y Archivo de:

CP 2020 (Dec. 865)

¢ llamatlan

« Juchique de
Ferrer

* Landero y Coss

* Mecatldn

« Tierra Blanca
* Tlacolulan

* Tlagquilpa

* Xalapa

* Xoxocotla

» Zacualpan

Paramunicipal

« CMAS Naolinco

« CMAS San Andrés Tuxtla
« Hidrosistema de Cdérdoba

* IMA

* ITS Acayucan

« ITS Zongolica

" 1T Jesus | | Universidad
OPD Carranza T L
. ecnoldgica del
* ITS Poza Rica Sureste
« ITS Xalapa
Estatales « [EEV » FIVERFAP
* Atlahuilco * Magdalena
* Benito Judrez * Malfrata
« Calcahualco  Otatitldn
» Chiconquiaco +« Ozuluama
« Cérdoba * Perote
Municipios » Coxquihui » Rafael Delgado '
CP 2021 (Dec. 467) * Huatusco » San Juan Evangelista
. * Hueyapan de < Sayula de Alemdn
Ocampo » Sochiapa

» Jalcomulco
« Jesus Carranza

» Texhuacdan

* Tlacotepec de Mejia

* Las Minas
Paramuniciodl + CMAPS « CMAPS San Andrés
P Banderilla Tuxtla

15




Acciones Realizadas

Elaboraciéon de 12 Criterios
Orientadores y/o Tarjeta
de Valoracién
Técnica/Financiera,
como Opiniones Técnicas

asi

Cuenta Piblica ‘

CP 2022 (Dec. 496)

CP 2023 (Dec. 748)

CP 2019 (Dec. 862)

CP 2020 (Dec. 865)

Tipo de Ente Entes
CMAPS * IVM
Huatusco
* ITS Alvarado « TS Misantla
TS . .
» Universidad
Coatzacoalcos L
OPD , Tecnoldgica del
TS Jesus
Carranza Centro de Veracruz
. * INVEDEM
* ITS Pdnuco
» Acultzingo * Pdnuco
« Agua Dulce * Rio Blanco
* Apazapan * San Juan
* Benito Judrez Evangelista
+ Carrillo Puerto » Tantima
» Castillo de » Tantoyuca
Teayo  Tatatila
L - Citlatépet! » Texcatepec
Municipios
» Coatzacoalcos ¢ Tlacotalpan
+ Jalacingo * Tlacotepec de Mejia
* Jamapa * Tlilapan
* Magdalena * Xalapa
* Mariano * Yecuatla
Escobedo » Zontecomatldn
* Mixtla de
Altamirano

Paramunicipal

+ CMAPS La Antigua

OPD « [TS Tierra Blanca * [VEA
« Atlahuilco * Moloacdn
* Chalma * Naolinco
« Chinameca * Naranjal

» Cosoleacaque

» Rafael Delgado

Municipios * Espinall * Sayula de alemdn

* Ixmatlahuacan « Tancoco

« Tihuatldn * Tlilapan

+ Orizaba » Zontecomatldn
OPD * ITS Cosamaloapan

» Chiconguiaco + Tancoco

« Ixhuatldn  de -« Tlaltetela
Municipios Madero » Tres Valles

« Ixtaczoquitldn  « Xalapa

» Las Choapas

Paramunicipal

» CMAS Huatusco

OPD

« ITS Alvarado

« |TS Poza Rica

« TS Misantla
« Espinal . Sanhogo Sochiapan
, » Tepetzintla
L  Jesus Carranza
Municipios » Xalapa
* Landero y Coss
. Maadalena * Xoxocotla
9 « Villa Aldama
OPD « ITS Jesus Carranza « ITS Zongolica

ITS Poza Rica
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Acciones Realizadas Cuenta Piblica ‘ Tipo de Ente Entes
Elaboracién de 4 Criterios Municipios » Cordoba
Orientadores y/o Ta"?f“ Paramunicipal « CMAPS Huatusco
de Valoracion e vLiyAR (=T 1y)) .
Técnica/Financiera,  asi * ITS Panuco o
como Opiniones Técnicas OPD * Universidad Tecnoldgica del Centro de
Veracruz
Elaboracion de 7 Criterios + Carrillo Puerto  Jalcomulco
Orientadores y/o Tarjeta Municipios » Coatzacoalcos * Tlacojalpan
de e LT T 1, W CP 2022 (Dec. 496) « Coahuitlén
Tecnica/Hinanciera,  asl OPD - ITS Misantia + ITS Pénuco
como Opiniones Técnicas
.. . » Cosoleacaque « Tatatila
Eolg:r?:aqugsd;g ,Ic,;r Ir}:::s Municipios * Ixhuatlancillo * Tancoco
de Valoracion CP 2023 (Dec. 748) - Mogdgleng, - Tehvipango
P . . . » Coordinacién General de
Tecnica/Financiera, asi Estatales . - .
como Opiniones Técnicas Comunicacion social
Paramunicipales | « CMAPS Naolinco
Acuerdos de Faltas RIS E Municipios - Coahuitian
Administrativas
1.5. ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS, EN LOS QUE EL ORFIS
FORMA PARTE
En el periodo que se informa, se ha dado la debida atenciéon y trdmite, a los
requerimientos realizados por autoridades municipales, civiles, penales,
administrativas y de amparo, con las especificaciones que a continuacion se
enuncian:
1.5.1. Actividades Legales derivadas de la Fiscalizacion Superior
Area Concepto Cantidad
Atencidn de requerimientos de la Fiscalia General del Estado 11
Atencion de solicitudes realizadas por autoridades administrativas diversas 9
Atencién de solicitudes realizadas por autoridades jurisdiccionales 1
Atencién de asuntos contenciosos en los que se ejercieron acciones
administrativas, asi como atencién de juicios o procedimientos en los que el 7
Juridica Organo de Fiscalizacion Superior del Estado fue emplazado
Oficios dirigidos a las dreas administrativas del Organo de Fiscalizaciéon solicitando 15
informacion a fin de atender requerimientos de autoridades diversas
Contestacién de demandas por Juicios Contenciosos 1
Atencion de Juicios de Amparo 4
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De
Investigacion

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis
dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del resultado
de la fiscalizacion a la Cuenta Publica 2019

1

Entes fiscalizables que presentaron documentacién para integracion y andlisis

dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del resultado 12
de la fiscalizacién a la Cuenta Publica 2020

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis

dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del resultado 5
de la fiscalizacion a la Cuenta PUblica 2021

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis

dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del resultado 16
de la fiscalizacién a la Cuenta Publica 2022

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis

dentro de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del resultado 32

de la fiscalizacién a la cuenta pUblica 2023

1.5.2. Actividades de Apoyo Juridico a las Unidades Administrativas del

Area

Juridica

Organo

Concepto

Opiniones juridicas sobre la debida fundamentacién y motivacion de actos vy

Cantidad

documentos emitidos por las Unidades Administrativas del Organo de Fiscalizacion 7
en ejercicio de sus atribuciones

Oficios emitidos para el requerimiento de informaciéon, con apercibimiento de multa,
dirigidos a Titulares de Entes Municipales y Paramunicipales, por omitir la presentacion 75
de informacidn, respecto a la aplicacidon de recursos provenientes de diversas

fuentes de financiamiento

Oficios para requerir informacién, con apercibimiento de multa, dirigidos a Titulares 155
de Entes Municipales y Paramunicipales, que fueron formalmente noftificados

Oficios de Orden de Auditoria en materia de legalidad formalmente notificados 1
Oficios de Orden de Auditoria Financiera Presupuestal en modalidad de visita 16
domiciliaria formalmente notificados

Oficios de alcance a la Orden de Auditoria Financiera Presupuestal en modalidad 6
de visita domiciliaria formalmente noftificados

Oficios de habilitacién de Despachos formalmente notificados 129
Oficios de requerimiento de informacién para habilitacidn de Despachos 22
formalmente notificados

Certificaciones realizadas (solicitadas por las dreas administrativas del Organo de 20
Fiscalizacién)

Certfificaciones realizadas (solicitadas por autoridades o personas que acreditaron su 6
interés juridico)

Atencion de solicitudes de la Unidad de Transparencia 2
Atencién de Juicios Laborales 6




1.5.3. Actividades realizadas en los Procedimientos Administrativos
instruidas en la Direccidon General de Asuntos Juridicos

Tlpo. d.e Actividades
Procedimiento
v" Pronunciamiento de Alegatos en 1 expediente de Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa
v Pronunciamiento de Alegatos en 1 Juicio de Amparo Directo
v' Redlizacién de Acuerdo ordenando la radicacidon del expedientillo
administrativo 05/2025 por el que se tiene por recibido escrito signado por
ex servidor puUblico de un Ente Municipal, respecto de las cuentas publicas
2020, 2021 vy se realizd su formal notificacion
v/ Atencién de observaciones realizadas por el Departamento de Mejora
Continua para la elaboracidon del Manual del “Procedimiento de
Substanciacién en Materia de Responsabilidades Administrativas”
Comparecencia para el desahogo de Audiencias ante:
v El Juzgado de Proceso y Procedimiento Penal Oral con residencia en la
Congregacién de Pacho Viejo, Veracruz
v El Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial del
Estado de Veracruz con residencia en Xalapa, Ver
Procesos Penales v' El Centro de Justicia Penal Federal en el Estado de Veracruz, con
residencia en la congregacién Las Trancas, municipio de Emiliano
Zapata, Veracruz
v' La Fiscalia novena Especializada en Delitos relacionados con hechos de
Corrupcién (diligencia penal), con residencia en la ciudad de Xalapa,
Veracruz
Comparecencia para el desahogo de:
v' 2 audiencias trifésicas
v' 3 audiencias trifasicas de ratificaciéon de Convenios firmados por igual
nUumero de ex trabajadores del ORFIS

Promovidos en contra de la negativa de registro en el Padrén de Despachos vy
Procedimientos de | Personas Prestadoras de Servicios Profesionales de Auditoria para la revisién de la
Recursos de | Cuenta PUblica 2024, para los que se realizaron las actividades siguientes:
Revocacion v" Emisidén de una resolucion definitiva en el recurso de revocacién con
numero de expediente RR/DGAJ/C.P.2024/007/2025

Procedimientos de
Responsabilidad
Administrativa

Procesos Laborales

1.5.4. Actividades Complementarias

Ademds de lo anterior, se realizaron las siguientes actividades:

Area Concepto Cantidad

Trdmite de las siguientes publicaciones en la Gaceta Oficial del Estado de los
siguientes documentos:
v Registro obtenido en el Padrén de Despachos y Personas Prestadoras de
Servicios Profesionales de Auditoria del Organo de Fiscalizacion Superior del
Juridica Estado de Veracruz, para la revision de la Cuenta PUblica 2024, mediante 2
Resolucién favorable del Recurso de Revocacion
v" Convenio de Colaboracion celebrado entre el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Veracruz y el Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz




Area

De
Investigacion

Concepto Cantidad

Atencién de Requerimientos de Informacién de Ia Unidad de Transparencia 1
Atencién a requerimientos de informacion de la Direccidén General de Asuntos

Juridicos para atender solicitudes por parte de la Fiscalia General del Estado de 10
Veracruz

Atencion de requerimientos del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de 3
Veracruz

Atencidn presencial y via telefénica a servidores y ex servidores publicos que

solicitaron orientacion o expusieron diversas dudas con relacion a los expedientes 57

gue motivan los Procedimientos de Investigacién
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2. COMBATE A LA CORRUPCION Y VINCULACION EFECTIVA

2.1.FOMENTAR LA TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y LA
VINCULACION INTERINSTITUCIONAL EN EL COMBATE A LA CORRUPCION

2.1.1. Actividades con la Auditoria Superior de la Federacion (ASF)

En colaboracién con la Auditoria Superior de la Federacion y de conformidad con
las actividades que, como enlace interinstitucional tiene la Secretaria Técnica de
este Ente Fiscalizador, se realizd lo siguiente:

Informe de Verificacion del Cumplimiento de la Entrega de los Informes Trimestrales
sobre el Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales Transferidos

El pasado 2 de abril de 2025, mediante Oficio OFS/AG_AEPEFI/3914/03/2025,
signado por la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, se remitidc al Mtro.
Emilio Barriga Delgado, Auditor Especial del Gasto Federalizado de esa Entidad
Fiscalizadora federal, el Informe de Verificaciéon del Cumplimiento de la Entrega de
los Informes Trimestrales sobre el Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos
Federales Transferidos, correspondiente al Primer Trimestre de 2025, elaborado por
la Auditoria Especial de Planeacién, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional.

2.1.2. Actividades del Sistema Estatal Anticorrupcion

En cumplimiento de la Tercera Etapa de Implementaciéon de la Politica Estatal
Anticorrupcion, asi como, en seguimiento al desarrollo del Modelo de Riesgos de
Corrupcion, el pasado 3 de abril, se remitié a la Secretaria Técnica de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, la propuesta de Mapa de Riesgos
relacionado con los indicadores a cargo de este Organo Fiscalizador, documento
infegrado con base en la informacion proporcionada por el Departamento de
Mejora Continua y con la colaboracion de la Direccion de Planeacion.
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2.2. IMPULSAR EL CONTROL INTERNO COMO PRINCIPAL MECANISMO PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LOS ENTES FISCALIZABLES

2.2.1.Sistema de Evaluacion y Fiscalizacién de Veracruz (SEFISVER)

FI Organo de Fiscalizacién Superior del

Estado, a través del Sistema de Evaluacion ‘
y Fiscalizacién de Veracruz (SEFISVER), ha l ‘ SEFlSVER
establecido mecanismos de coordinacion

con los Titulares de los Organos Internos de
Confrol, en materia de prevencion,
control y supervision para fortalecer el
conftrolinterno, con el objetivo de que los Entes Municipales logren el cumplimiento
optimo de su gestion publica, lo que derivard en una mejor rendicion de cuentas
en beneficio de la Fiscalizacién Superior.

Sixtema de Evaluacidn y Flecalizacion de Veracnu

Al respecto, en el periodo que se informa se llevaron a cabo actividades
coordinadas entre el ORFIS y los Titulares de los Organos Internos de Control, a fin
de continuar impulsando una fiscalizacidon transparente, eficaz y eficiente en el
manejo de los recursos publicos de los Entes Fiscalizables Municipales, cuyos
avances se detallan a continuacion:

2.2.1.1. Evaluar el Sistema de Control Interno

En seguimiento a la resolucion del Cuestionario de Control Interno correspondiente
al primer trimestre de 2025 solicitado a los 212 Municipios, asi como a 39 Entidades
Paramunicipales, cuya fecha limite para su resolucion fue el pasado 30 de abril del
presente ano, atendiendo dicha solicitud 125 Municipios y 14 Entidades
Paramunicipales, tal como se muestra a continuacion:

Nivel obtenido por Componente Municipios

Resullado Ambiente Administracién Actividades Informc?ciér),y Supervision  Municipios
de Control de Riesgos de Control Comunicacion
Satisfactorio 106 82 115 116 108 109
Regular 14 36 7 6 14 13
Deficiente 5 7 3 3 3 3
Totales 125 125 125 125 125 125

Fuente: Reporte Concentfrador de Matriz General de Control Interno Municipal al 30 de abril del 2025.
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Nivel obtenido por Componente Entidades Paramunicipales

Resultado Ambiente Admin!stracién Actividades Informgciér.\ly Supervision Paramunici
de Control de Riesgos de Control Comunicacion pales
Satisfactorio 12 10 11 12 12 12
Regular 1 2 1 1 0 0
Deficiente 1 2 2 1 2 2
Totales 14 14 14 14 14 14

Fuente: Reporte Concentrador de Matriz General de Control Interno Paramunicipal al 30 de abril del 2025.

2.2.1.2. Auditorias Internas Coordinadas entre el OIC y el ORFIS

En esta materia, el dia 25 de abril del presente se enviaron via Plataforma Virtual
del SEFISVER, los oficios OFS/AG_AEPEFI/5011/04/2025 y
OFS/AG_AEPEFI/5012/04/2025, con la finalidad de invitar a los 212 Municipios y 39
Entidades Paramunicipales, respectivamente a participar en el Programa de
Auditorias Internas Coordinadas 2025, actividad que se encuentra establecida en
el punto 2.2 “Impulsar el Conftrol Inferno como principal mecanismo para el
cumplimiento de los objetivos de los Entes Fiscalizables” del Programa Anual de
Trabajo para el presente ejercicio de este Organo.

Derivado de lo anterior, se obtuvo una respuesta positiva hasta la fecha del
presente informe de 19 Municipios y é Entidades Paramunicipales, para hacer un
total de 25 Entes Municipales que han mostrado su interés de participar en el citado
programa.

2.2.1.3. Plataforma Virtual del SEFISVER

Con el fin de apoyar los trabajos coordinados entre los integrantes del SEFISVER y
las diferentes dareas del ORFIS, durante el mes de abril se remitieron 2,030
comunicados* de Acciones Preventivas, entre los que destacan los siguientes:

Comunicados Descripcion

Ordenes de auditoria intfegral en modalidad de gabinete que incluye visita
domiciliaria o de campo

Aviso No. 4 “Presentacion del Primer Reporte Trimestral de Avances Fisico-
Financieros”

Fiscalizacion

Presentaciéon mensual de Estados Financieros y de Obra Publica
Cumplimiento

normativo Reporte de cumplimiento en la presentacion de Estados Financieros del mes de
febrero

Resultados Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) del Cuarto Trimestre
2024

4 Cabe precisar que un comunicado general, puede ser enviado a multiples destinatarios.
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Comunicados

Evaluacion y solicitud de
Evaluaciones funcionamiento de Organos de Participacién Ciudadana Municipales

informacion sobre

Descripcion

integracién, organizacion 'y

Primera Evaluacion de Avances de la Armonizacidon Contable 2025

Evaluacion del Sistema de Alertas a la Cuenta Publica del Ejercicio Fiscal 2024

Invitacién a participar en el Programa de Auditorias Internas Coordinadas 2025

Notificaciones

Invitacion a la Conmemoracidon del 25 Aniversario del ORFIS

Seguimiento a las promociones ciudadanas de la DGAJ

Estadisticas de Visitas a la Plataforma y Portal SEFISVER

En el mes de abril, se registraron 8,114 ingresos de usuarios habilitados en la
Plataforma Virtual del SEFISVER, clasificados en la siguiente tabla:

Ingresos a la Plataforma Virtual del

Entes Municipales No. de Entes SEFISVER

Municipios 205 7.194

Paramunicipales 24 920
Total 229 8,114

Fuente: Reporte de accesos a la Plataforma Virtual del SEFISVER al 30 de atboril del 2025

De igual forma, en la pagina web del SEFISVER (hitp://www.sefisver.gob.mx/), se
registraron 3,370 visitas ciudadanas, en los siguientes apartados:

Apartados consultados

P&gina principal del SEFISVER

Misidn del SEFISVER

Antecedentes del SEFISVER

Directorio

Concepto

Informacién de Contacto

Panel de Administracidon

Sitios de interés

Normas Profesionales de Auditoria

Auditorias Internas Coordinadas

Areas de Investigacion y Substanciacion

Otros sitios

Fuente: Reporte de Google Analytics “Pdginas mds vistas™ al
30 de abril del 2025.

2.2.1.4. Asesorias en materia de SEFISVER

La asesoria a los Entes Fiscalizables, es una prioridad para el SEFISVER, por tal razén,
la comunicacidon permanente ya sea de manera presencial, correo electronico o
via telefénica, es una de las acciones fundamentales para apoyar los trabajos
coordinados con los Organos Internos de Control. Al respecto, se han brindado
asesorias en los temas siguientes:
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http://www.sefisver.gob.mx/

Auditorias
infernas Evaluacion en Sistemas de .
Coordinadas materia de alertas de la Politica
2025y su transparencia SHCP Ambiental

seguimiento

Evaluacion al Acciones (élé:g/:ssodoe
Sisterna de Correctivas Plataforma
Control Interno SEFISVER

A continuacién, se muestran las asesorias otorgadas en el mes que se informai:

Tipo de Asesoria

Entes Municipales Telefonica Correo/Oficio Presencial

Fuente: Sistema de Evaluacion y Fiscalizacién de Veracruz al 30 de abril de 2025.

Aspectos de la asesoria brindada a los Entes Fiscalizables:

i SRR TR

Asesoria al Titular del Organo Interno de Control del H. Asesoria a la nueva Titular del Organo Intemo de Control
Ayuntamiento de Atzacan, Ver del H. Ayuntamiento de Misantla, Ver

A “ wwuwu | “w m,,m {f W’

Asesoria a la nueva Titular del Organo Interno de Control del H.
Ayuntamiento de Naolinco, Ver
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2.2.1.5. Sistema de Evaluacion de la Armonizacion Contable (SEVAC)

El Sistema de Evaluacidon de Armonizacion
Contable (SEVAC), es una herramienta Web
desarrollada en el marco del Convenio entre la
Asociacion  Nacional de Organismos de
Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental,
A.C. (ASOFI S) y el CONAC, celebrado el dia 29
de marzo de 2017, mismo que cuenta con una
serie de reactivos, a través de los cuales se mide el grado de avance en la
armonizacion.

-

En cumplimiento de las Reglas de \.ORFIS
Operacion de los Consejos de :

Armonizacién Contable de las Entidades Evaluacion de
Federativas, especificamente de su los Avances en
Numeral 12, fracciones VII y VI, este m Armonizacion

Organo de Fiscalizacién Superior del Estado
de Veracruz realiza las Evaluaciones de los
Avances en Armonizacion Contable, a
través de la plataforma del Sistema de
Evaluaciones de la Armonizacion Contable
(SEVAC).

Contable
SEVAC

Es asi como, derivado de la Primera Evaluacion de Avances de la Armonizacion
Contable 2025, con fecha 23 de abril del 2025, se envié a través de la plataforma
SEFISVER el Oficio AEPEFI/4966/04/2025, dirigido a Presidentes y Presidentas
Municipales, Directores y Directoras de las Paramunicipales y Titulares de los
Organos de Internos de Control, con el fin de darles a conocer el calendario de
actividades, asi como el usuario, contrasena y liga de acceso al micrositio de
induccion.

En refuerzo de lo anterior, el dia 24 de akbril se informé mediante correo electréonico
a los enlaces del SEVAC, que en dicha Evaluacion se utilizard la plataforma
tecnoldgica “Sistema de Evaluaciones de la Armonizacion Contable (SEVAC)”, en
la cual se deberdn agregar los soportes documentales requeridos en cada reactivo
a evaluar, para el primer frimestre de 2025, conforme al siguiente calendario:

PROCESOS

inicio termino

Todos los entes publicos de la

Entidad Federativa y Municipios 28/04/2025 02/05/2025

Induccién sobre el uso del SEVAC
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PROCESOS

inicio termino

Apertura y llenado de la Evaluaciéon | Todos los entes publicos de la

en el SEVAC Entidad Federativa y Municipios 05/05/2025 16/05/2025
Validar la informacién y evidencia

de cumplimiento presentadas a | EFSL 19/05/2025 | 06/06/2025
través del SEVAC

Enviar informe emitido por el SEVAC
al CONAC

CACEF 09/06/2025 | 11/06/2025

Asimismo, se envio ofro correo electronico de fecha 24 de abril de 2025, dirigido a
los enlaces del SEVAC de los municipios y entes paramunicipales, anexando la
“Guia de Evidencias del Cumplimiento de Obligaciones”.

Alrespecto, se atendid el dia 30 de abril del presente y mediante la mesa de ayuda,
una asesoria referente ala Inducciéon sobre el uso del SEVAC y Guias para el llenado
de la “Evaluacion de la Armonizacion Contable”.

2.2.1.5.1. Sesiones del Comité de Armonizacion Contable

Durante el periodo, el Comité de Armonizacion Contable, llevd a cabo la siguiente
Sesion:

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Armonizaciéon Contable

25 de abril de 2025

En esta fecha, se llevd a cabo la Primera Sesion Ordinaria 2025 del Comité de
Armonizacion Contable encabezada por la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora
General en calidad de Presidenta del Comité, en la que se abordaron los siguientes
asuntos:

e El informe correspondiente a la Tercera Sesion Ordinaria del COVAC,
celebrada el dia 25 de marzo de 2025, exposicion del Plan Anual de Trabajo
y el calendario de actividades del Consejo Veracruzano de Armonizacion
Contable del presente ejercicio

e Los resultados obtenidos en la Evaluacion del Sistema de Armonizacion
Contable (SEVAC) del periodo 4 del ano anterior, asi como la programacion
de sesiones del propio Comité durante 2025.

e El Cronograma de Evaluaciones del primer periodo del ano 2025 y el reporte
sobre la Mesa de Trabagjo de Acciones de Mejora, con personal de la
SEFIPLAN y del H. Congreso del Estado.

De esta manera en el ORFIS, seguimos trabajando por el fortalecimiento de la
armonizacion contable en el Estado de Veracruz.
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La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, encabezando la Primera Sesidon Ordinaria 2025 del Comité
de Armonizacion Contable, acompanada por los demds integrantes del mismo.
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2.3.INCLUSION DE LA SOCIEDAD EN LAS ACCIONES DE VIGILANCIA DE LA
GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES, A TRAVES DE
OBSERVATORIOS, COMITES Y CONTRALORIA SOCIAL

El Organo de Fiscalizaciéon Superior (ORFIS), de manera permanente, lleva a cabo
una serie de acciones, con las que busca fortalecer la correcta aplicacion de los
recursos publicos, apoyando el frabajo coordinado entre autoridades y habitantes
de los 212 Municipios de la Entidad.

Lo anterior, mediante jornadas de capacitacion a servidores publicos y a los
ciudadanos integrantes de los principales Organos de Participacion Ciudadana
(OPC) que operan en los Ayuntamientos, como son el Consejo de Planeaciéon para
el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), el Consejo de Desarrollo Municipal (CDM)
y los Comités de Contraloria Social (CCS), en lo que respecta a su integracion,
organizacion y funcionamiento, asi como de herramientas de consulta que
contribuyan al mejor desempeno de su labor.

Asimismo, mediante la capacitacion a la comunidad estudiantil, a través de las
“Jornadas de Orientacion a Planteles Educativos”, a fin de involucrar a este sector
social en el quehacer gubernamental, participando en actividades de conftraloria
social.

A continuacion, se describen las actividades realizadas en estas materias.

2.3.1.Jornadas Permanentes de Capacitacion a Servidores Publicos y
Organos de Participacién Ciudadana

Durante el mes de abril del presente (14, 15y 25), se llevaron a cabo de manera
virtual y presencial, las Jornadas de Capacitacion a Servidores PuUblicos y
Ciudadanos integrantes de los Comités de Contraloria Social de los municipios, a
los que se les brindd capacitacion relacionada con los temas:

e ORFIS y la Fiscalizacion Superior

e Laimportancia de la Participacion Ciudadana

e Funciones y atribuciones a realizar por los integrantes de los OPC

e Herramientas Tecnoldgicas del ORFIS, disponibles para la ciudadania

La primera reunidon de capacitacion fue realizada el dia 14 de abril en el municipio
de Xalapa, la cual fue realizada en la sala de Cabildo de dicho Ayuntamiento y
estuvo encabezada por el Dr. Rodolfo Torres Veldzquez; Auditor especial de
Planeacion, Evaluaciéon y Fortalecimiento Institucional, contando con la asistencia
de los representantes de 24 Comités de Contraloria Social y 107 autoridades
municipales y ciudadanos.
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El Dr. Rodolfo Torres Veldzquez; Auditor espéciol de Planeacidn, Evaluacion y Fortalecimiento ‘Insﬁfu‘cionol,
acompanado de personal adscrito ala Direccion de Participacion Ciudadana y Fortalecimiento a la Gestion
PuUblica, durante la Jornada Permanente de Capacitacion impartida en el municipio de Xalapa

Posteriormente, el dia 15 de abril, fueron impartidas las *Jornadas Permanentes de
Capacitacién a Servidores PUblicos y Organos de Participacion Ciudadana”, de
manera virtual al municipio de Minatitlan.

Integrantes de Comités de Contraloria Social del municipio de Minatitidn en el desarrollo de la capacitacién,
impartida por personal de la Direccién de Participaciéon Ciudadana y Fortalecimiento de la Gestidon Publica.

Finalmente, dichas capacitaciones fueron compartidas a los 212 Ayuntamientos,
contando con una participacion total de 661 personas, de las cuales 118 son
servidores puUblicos y 543 ciudadanos de los municipios antes mencionados.
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2.3.2. Jornadas de Orientacion a Planteles Educativos de Educacion
Media y Superior

Con la finalidad de continuar difundiendo a la comunidad estudiantil, la
importancia del involucramiento de la sociedad en el quehacer gubernamental,
mediante la participacion en actividades de contraloria social en apoyo a sus
comunidades, que confribuyan en la vigilancia, fransparencia, rendicidon de
cuentas, eficacia y eficiencia en la aplicacion de los recursos publicos, se dio a
conocer a directivos de instituciones académicas, la modalidad y temdatica que se
imparte a las y los estudiantes en las “Jornadas de Orientacion a Planteles
Educativos™.

2.3.3 Asesoria, orientacidén y capacitacion a Servidores PUblicos y a
Organos de Participacién Ciudadana (OPC)

En el mes de abril, se brindaron 62 asesorias via telefénica a servidores publicos de
diversos municipios, relativas a:

« Jornadas Permanentes de Capacitaciéon a Servidores PUblicos y Organos de
Participacion Ciudadana
o Designacion y/o Ratificacion de Enlace de Participacion Ciudadana

2.3.4 Evaluacion de la Participacion Ciudadana

En materia de participacion social, para el ORFIS es indispensable llevar a cabo
Evaluaciones a la Participacion Ciudadana (EPC), que por su relevancia se
incluyen en un Informe Especial, como parte del resultado de la Fiscalizaciéon
Superior a la Cuenta PUblica del ejercicio fiscal correspondiente.

Dado lo anterior, la Auditoria Especial de Planeacidn, Evaluaciéon y Fortalecimiento
Instifucional, por conducto de la Direccidon de Participacion Ciudadana vy
Fortalecimiento de la Gestion PUblica, notificd a Presidentes (as) Municipales el dia
30 de abril del presente, que en observancia al Programa Anual de Auditorias para
el Ejercicio Fiscal 2024, se llevard a cabo la Evaluacion de la Participacion
Ciudadana (EPC).
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3. GESTION PUBLICA DE CALIDAD

3.1 APOYO A LOS ENTES FISCALIZABLES A MEJORAR LOS RESULTADOS DE SU
GESTION Y LA PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

3.1.1.Emision de Manuales, Lineamientos, Politicas y Documentos
Bdsicos en apoyo de los Entes Fiscalizables para la mejora de su
Gestion Piblica

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 fraccion XLV y 55 fraccion XVIII,
correspondiente a la elaboraciéon de documentos que apoyen el funcionamiento
de los entes fiscalizables, se informa lo siguiente:

Publicacion del Manual de Fiscalizaciéon para los Entes Municipales 2025

El pasado 10 de abril del presente ano, se dio inicio a la difusion del Manual de
Fiscalizacion para los Entes
Municipales, mismo que fue publicado
en el micrositio “Apoyo a la Gestion
Publica”, en el apartado “Documentos
de apoyo a la Gestion Piblica”, a
través del siguiente enlace:

Porque la Transparencia y Ia Rendicion de Cu

Manual de Fiscalizacion para los Entes Municipales 2025

https://www.orfis.gob.mx/manual-de-
fiscalizacion-para-los-entes-
municipales-2025/

Dicho documento, fue actualizado de
manera coordinada con las dreas
internas del Organo, con la finalidad de
dotar alas personas servidoras publicas
de elementos juridico administrativos que apoyen el cumplimiento de sus
atribuciones y obligaciones.

| o\
== N
I!,.—.___

Guia para el proceso de Entrega y Recepcion de la Administracion PUblica
Municipal 2022-2025

Se dio confinuidad a la actualizacion de la “Guia para el Proceso de Entrega y
Recepcion de la Administracion PUblica Municipal 2022-2025", a cargo de la
Auditoria Especial de Planeaciéon, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional, a
través de la Direccién de Participacion Ciudadana y Fortalecimiento de la Gestion
PUblica, de conformidad con el articulo 186 de la Ley Orgdnica del Municipio Libre
y los articulos 9 y 19 de la Ley para la Entrega y Recepcion del Poder Ejecutivo y la
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Administracion Publica Municipal, los cuales senalan que la Secretaria de
Fiscalizaciéon y el Organo de Fiscalizacidon Superior, son el conducto por el cual
expide el Congreso del Estado dicho documento.

Al respecto, el pasado 24 de abril se llevd a cabo una reunidn de trabajo entre el
ORFIS y el H. Congreso, en la que se aprobd de comuUn acuerdo, realizar la
publicacion del documento el proximo mes de mayo, considerdndolo como base
para la capacitacion de las autoridades municipales salientes.

En dicha reuniéon participaron por parte del ORFIS, la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos
Auditora General; el Dr. Rodolfo Torres Veldzquez, Auditor Especial de Planeacion,
Evaluacioén y Fortalecimiento Institucional; asi como el Lic. Pablo Herrera Romero,
Director de Partficipacion Ciudadana y Fortalecimiento de la Gestion Publica. Por
parte del H. congreso del Estado, la Lic. Alma Leficia Patino Gabriel, Secretaria de
Fiscalizacion y el Lic. Juan Carlos Patino Pérez, Jefe del Departamento de
Capacitacion, Asesoria, Revisidon y Supervision a Municipios.

. 2~

Mesa de trabajo en la que se aprobd la publicacién de la Guia para el Proceso de Entrega y
Recepcidén de la Administracion Publica Municipal.
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3.1.2.Desarrollo, Actualizacion e Implementacion de Software para
mejorar la Gestidon PUblica de los Entes Fiscalizables

3.1.2.1. Sistema Integral Gubernamental Modalidad Armonizado de
Veracruz (SIGMAVER)

El SIGMAVER estd desarrollado para que los

SE HA CONVERTIDO EN UN REFERENTE

Municipios, las Entidades Paramunicipales, los A NIVEL NACIONAL
. , . EN SISTEMATIZACION DE INFORMACION

Organismos  Autonomos y los Organismos

PUblicos Descentralizados del Estado de L= “’”l»'n‘f::{fmuﬂw :

Veracruz, cumplan con lo establecido en el ,

articulo 16 la Ley General de Contabilidad T

Gubernamental (LGCG).
En materia contable se apoyd a los servidores publicos en los siguientes aspectos:

o Contabilidad Gubernamental, momentos contables de los ingresos y de los
egresos, lineamientos especificos de registro y valoracion del patrimonio

e Conciliacion contable presupuestal

e Registros contables

e Estructura programatica vy tipo de gasto

e Registro del primer oficio de Bursatilizacion

Con lo anterior, 239 Entes Municipales (209 municipios y 30 entidades
paramunicipales), presentaron sus estados financieros correspondientes al mes de
abril.

Adicionalmente, se continud con los frabajos de implementacion en 5 Organismos
Autdnomos y 3 Organismos PuUblicos Descentralizados.

Asesorias

Las asesorias personalizadas se brindaron en la Mesa de Ayuda, ubicada en las
oficinas del ORFIS, via telefénica y remota, como se muestra en la siguiente tabla:

Tipo de Asesorias

Tipo de Entes Total

Telefonica Presencial E-Mail Via Remota

Municipales Armonizacién Contable 49 3 0 99 151
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3.1.2.2. Sistema de Informacién Municipal de Veracruz (SIMVER)

EI SIMVER es una herramienta tecnoldgica que

permite el envio al ORFIS, de la informacion
programdatica, presupuestal y financiera de los
Entes Fiscalizables Municipales, a tfravés de una ‘ ‘

plo’roformo segura que opera viainternet. Con Sistema de Informacién Municipal de Veracruz

el SIMVER, el ORFIS da cumplimiento a lo

establecido en el Arficulo 30 de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de
Cuentas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Atencion a Entes Fiscalizables

Durante el periodo, se mantuvo contacto permanente con autoridades y
servidores publicos de los Entes Fiscalizables Municipales, ya sea de manera
personalizada en las oficinas del ORFIS, via telefénica y via correo electrénico,
mismas que se registran en el sistema “TICKET”, realizando actividades de
orientacion y asesoria, respecto a los temas siguientes:

e Operativas: En lo referente a la operacion del sistema y el correcto registro
de la informacion, principalmente

e Programdticas: Respecto a tfemas como alta de fuentes de financiamiento,
apertura programdatica, elaboracion de actas, registro de Informacion,
constitucion del CDM, normatividad, ejecucion de obra y fechas limite de
presentacion de informacion, entre las mds recurrentes

e Financieras: Respecto a la autorizacion de los documentos, normatividad,
presentacion de la informacién, fechas limite de presentacion de
informacion, estructura y contenido de los Estados Financieros y los hallazgos
derivados del andlisis de los estados financieros, entre las mas solicitadas

A continuacion, se especifican las asesorias brindadas:

Tipo de Asesorias a Entes Municipales

En materia Telefénica  Presencial | Oficio/Correo Electrénico

Operativa 152 0 260 412
Programdatica 77 2 8 87

Financiera 9 0 0 9

Asimismo, para la operacion del sistema 'y el registro de informacidn, se atendieron:

o 47 solicitudes de creacion de claves de acceso a SIMVER, para funcionarios
de Entes Municipales entrantes.
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o Solicitudes de correccion de datos registrados en el sistema y registro en
catdlogos de fuentes de financiamiento para reportar ejercicio en el gasto
de Entes Municipales.

3.1.3. Analisis de la Gestion PUblica de los Entes Fiscalizables 2025

3.1.3.1 Recepcidon, Control y Evaluacion de Informacién Técnica,
Financiera, Programatica y Presupuestal de Entes Fiscalizables
Municipales

A la fecha del presente informe, en materia de recepcion de Informacion Técnica,
Financiera, Programdtica y Presupuestal, ademds de ofra informaciéon de cardcter
municipal que los Ayuntamientos y las Enfidades Paramunicipales remiten al
Organo a través del Sistema de Informaciéon Municipal de Veracruz (SIMVER), se
tiene recibida la informacidéon que en adelante se detalla, mediante la cual se
realizan acciones preventivas en la gestion municipal, ademds de fomentar el uso
de las tecnologias e impulsar la fransparencia y rendicion de cuentas:

Informacion Financiera

En materia de recepciéon de Informacion Financiera recibida a través del Sistema
de Informacion Municipal de Veracruz (SIMVER), se tiene a la fecha del presente
informe, lo siguiente:

Estados Financieros del mes de enero

Entes Municipales ‘ Cumplimiento a la LGCG
Ayuntamientos 208
Paramunicipales 31
Total 239

Reporte emitido por el SIMVER el 06/05/2025

Respecto a la presentacion y revision de la informacioén financiera, se realizan las
siguientes revisiones del cumplimiento en la presentacion de la misma:

v Mensualmente, la informacion compuesta por 14 Estados Financieros,
que se rigen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental

v' Trimestralmente, la informacion compuesta de 9 estados financieros y
presupuestales, que se rigen por la Ley de Disciplina Financiera

Estos, deben ser aprobados en sesion de Cabildo u Organo de Gobierno vy si de
esta validacion se detectan hallazgos, éstos se hacen del conocimiento de los
Entes, a fravés del Titular del Organo Interno de Control, quien recibe por medio del
SEFISVER, el “Reporte de Cumplimiento”, a fin de que dichos hallazgos, sean
considerados para su correccion o complemento en la presentacion de
informacion del mes subsecuente.
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Al respecto, en el periodo que se informa, se elabord y envid a través de la
Secretaria de Fiscalizacion, al H. Congreso del Estado, el Informe Relativo al Grado
de Cumplimiento en la Presentacion de Estados Financieros de los Entes
Fiscalizables Municipales, correspondiente al mes de febrero del ejercicio 2025,
mismo que fue entregado el dia 23 de abril del 2025.

En dicho informe, se incluyd la revision de la Informacion adicional a los Estados
Financieros, correspondiente al mes de febrero de 2025 por los 212 Entes
Municipales y 49 Paramunicipales.

Los resultados sobre el cumplimiento de la informacion, fueron notificados a los
Titulares de los Organos Internos de Control de cada uno de los Entes, que
presentaron hallazgos derivados de la revision realizada a dichos documentos, a
efecto de darlos a conocer y que puedan ser subsanados, mediante el “Reporte
de cumplimiento en la presentacion de Estados financieros por Municipio”,
enviados el 24 de abril de 2025, a través del Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion
de Veracruz (SEFISVER) a 250 Entes (212 municipios y 38 Entfidades Paramunicipales).

Cumplimiento en la Presentacion de Estados Financieros No. Entes

Adecuado cumplimiento e invitacién a seguir registrando sus avances, conforme 78

se han venido ejecutando.

Informacién con observaciones y sugerencia de atender las recomendaciones o1

de la SHCP.

Registros faltantes y observaciones, con exhortd al cumplimiento de registro de la 34

totalidad de la informacidén y a atender las recomendaciones de la SHCP.

Registros faltantes y sin recomendaciones. 79
Total 212

Informaciodn Técnica

La informacidon Técnica recibida a través del SIMVER, se compone de los Estados
de Obra PUblica mensuales, detallaondo a continuacion, la informacion recibida en
el periodo:

Estados de Obra PUblica del mes de enero
Fuentes Seguimiento (Todas Fuentes

U[EDCREN D il L] Ejercicio 2024 de Anos Anteriores)

Municipios 211 209 83 157 660

Paramunicipales 0 0 1 6 7
Total | 667

Reporte emitido por el SIMVER el 04/03/2025

Respecto a la presentacion y revision de la informacion técnica, se realiza la
validacion del cumplimiento en la presentacion de la misma, por lo que durante el
periodo que se informa, se elabord y envié al H. Congreso del Estado, a fravés de
la Secretaria de Fiscalizaciéon, el Informe Relativo al Grado de Cumplimiento en la

37



Presentacion de Estados de Obra PUblica de los Entes Fiscalizables Municipales,
correspondiente al mes de febrero del ejercicio 2025, mismo que fue entregado el
dia 23 de abril del 2025.

Asimismo, durante el periodo, dada la actualizacién de Ley de Obras PUblicas y
Servicios Relacionados con Ellas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se
realizd el andlisis de la misma, a fin de generar la propuesta de cambios necesarios
para las variables de verificacion en el Médulo de Validacion de Obras del SIMVER
y que deberdn considerarse para la determinacion de la muestra.

Informacion Programatica

La informaciéon programdtica presentada por los Entes Municipales Fiscalizables, se
compone de:

e Programas Generales de Inversion

e Modificaciones Presupuestales

e Reportes Trimestrales de Avances Fisico-Financieros

e Cierres de Ejercicio

o Cierres de Seguimiento del ejercicio inmediato anterior

A continuacion, se detallan los resulfados obtenidos en la recepcion de la
informacion programatica y su evaluacion, al mes de abril de 2025:

Informacion Programatica

Oftras Seguimiento

Tipo de Ente e e e (Todas Fuentes)

Programa Gral. de
Inversion
Modificaciones
Presupuestales
Municipios Primer Reporte
Trimestral de Avances 205 207 96 0 508
Fisico Financieros

Cierre de Seguimiento
del gjercicio anterior

31 32 12 0 75

4] 30 57 0 128

Programa Gral. de
Inversion
Modificaciones
Presupuestales
Paramunicipales | Primer Reporte
Trimestral de Avances 0 0 5 0 5
Fisico Financieros

Cierre de Seguimiento
del gjercicio anterior

Reporte emitido por el SIMVER el 06/05/2025

Respecto a la presentacion y revision de la informacién programdtica, se realizé la
notificacién a la Direccion General de Asuntos Juridicos de los Ayuntamientos que
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presentaron en el Sistema de Informacion Municipal de Veracruz (SIMVER),
documentos que no cumplen los requisitos establecidos para realizar el andlisis
correspondiente, de manera previa se solicitdé en el SIMVER complementar o
corregir los documentos; sin embargo, los Entes Municipales no subsanaron Ias
situaciones, por lo cual se enviaron 15 oficios de requerimientos de informacion
programatica a la Direccidon en comento, relativos a:

» Programa General de Inversion (13)
*= Primer Reporte Trimestral de Avances Fisico-Financieros (2)

Asimismo, a efecto de promover la presentacion de la informacién, se emitid el
siguiente aviso, mismo que también fue enviado a través de SEFISVER, mediante el
comunicado 41323/04/2025 de fecha 23 de aboril:

o “Aviso 4 Presentacion del Primer Reporte Trimestral de avances Fisico-
Financieros” “

Dicho aviso, fue publicado en la pdagina del ORFIS, en el apartado de Apoyo a la
gestion publica, en el siguiente link:

https://www.orfis.gob.mx/wp-content/uploads/2025/04/aviso-4-presentacion-
primer-trimestral-2025-210425.pdf

Avisos 2025

Titulo Descarga

Publicacion de Reglas de Cardcter General para la Presentacion de la Informacion Municipal al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz, a través
de Medios Electrénicos y Apertura Programatica

)

Cierre de gjercicio 2024

Publicacion de Reglas de Carécter General para la Presentacion de la Informacion Municipal al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz, a través
de Medios Electrénicos y Apertura Programatica

b [

ANISO 4 Presentacion del Primer Reporte Trimestral de avances Fisico-Financieros

[J

3.1.3.2 Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

En el periodo que se informa, fueron enviados los oficios (OFS/AEPEFI/3922/03/2025
al OFS/AEPEFI/4133/03/2025) que contienen el resultado del nivel de cumplimiento
en relacion al ejercicio, destino y resultados de los recursos federales tfransferidos, a
los Entes Fiscalizables, correspondiente al cuarto trimestre de 2024, a través de
SEFISVER a los 212 Entes Fiscalizables Municipales, a continuacion, se presenta el
resumen de los resultados obtenidos.
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Cumplimiento No. Entes

Adecuado cumplimiento, por lo que se les invitdé a seguir registrando sus 78

avances como los han venido ejecutando.

Presentaron informacion, sin embargo, cuentan con observaciones, por lo o1

que se sugirié atender las recomendaciones de la SHCP.

Faltan registros y cuentan con observaciones, por lo que se exhortd al

cumplimiento de registro de la totalidad de la informacion, asi como 34

atender las recomendaciones de la SHCP.

Faltan registros y no cuentan con recomendaciones. 79
Total 212

3.2. GESTION PUBLICA DE CALIDAD INSTITUCIONAL
3.2.1. Recursos Humanos
3.2.1.1. Profesionalizacién y Desarrollo del Personal del Organo

De conformidad el Programa de Capacitacion, se llevaron a cabo las siguientes
acciones en la materia:

Curso “Uso y manejo de extintores”
01 de abril 2025

Este martes continud el curso “Uso y manejo de extintores”, dirigido al segundo
blogue de personal integrante de la Unidad Interna de Proteccion Civil del ORFIS,
a cargo del Ing. Angel Omar Herndndez Pimentel, Gerente General de la empresa
EXTINMEX.

El personal capacitado desarrolla las habilidades en el uso y manejo de extintores
a través de prdcticas de campo, con la finalidad de que las y los infegrantes de la
Unidad Interna de Proteccidén Civil cuenten con conocimientos para prevenir
posibles siniestros dentro del inmueble.

El personal capacitado desarrolla las habilidades en el uso y manejo de extintores a través de prdcticas de
campo, con la finalidad de que las y los integrantes de la Unidad Interna de Proteccién Civil cuenten con
conocimientos para prevenir posibles siniestros dentro del inmueble

40



Curso: “Gestion de riesgos y oportunidades en el Sistema de Gestion Integral”
22 y 23 de abril 2025

Conlafinalidad de capacitar al personal responsable del proceso y equipo auditor,
en la aplicacion de la “Metodologia ORFIS-05 para la gestion de riesgos y
oportunidades, con enfoque en la identificacion, evaluacion, mitigacion y
documentacion de riesgos”, el Lic. Marco Alciviades lturbide Gonzdlez, Analista de
la Subdireccién de Recursos Humanos, impartio el curso en el que se contd con la
participacion 86 personas servidoras publicas.

Imdgenes de la apertura del Curso por personal El Lic. Marco Alciviades Iturbide Gonzdlez, durante
Directivo. el desarrollo de la capacitacion

Curso presencial: “Transversalizacion de la perspectiva de género”
30 de abril 2025

Curso impartido con el objetivo de proporcionar a la alta direccién, las
herramientas tedricas que les permita reconocer la importancia de la
transversalizacion de la perspectiva de género, sus implicaciones, alcances, asi
como las herramientas para su incorporacion en los programas de trabajo del
ORFIS, cuya exposicion estuvo a cargo de la Mtra. Diana Lizeth Abad Ramirez,
Encargada de la Subdireccion de Vinculacion Institucional y Fortalecimiento
Municipal del IVM, contando con un total de 11 participantes.

1

IFIS | :
La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General del ORFIS, durante la apertura del curso.
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3.2.1.2. Promocion de Actividades Culturales, Deportivas, Sociales y
de Promocion de la Salud en el ORFIS

Dando cumplimiento al “Programa de Actividades Culturales, Deportivas, Sociales
y de Promocion de la Salud”, en el ORFIS se realizaron las siguientes acciones:

e Programa de Consulta Médico Asistencial a 112 pacientes
e Programa de Planificacién Familiar a 8 pacientes

e Programa de Estudios de Préostata realizados a 42 pacientes
o Entrega de 240 juguetes por Celebracién del dia del nifo

e Programa “Pausa para tu Salud”, activacion impartida dos veces por semana
(turno matutino), con participacion de todas las areas administrativas

e Programa de Terapias de Fisio-Masaje y Acupuntura a 47 personas,
atendidas drea de fisioterapia-quiromasaje, que presentaron estrés, dolores
intfensos  (espalda, cuello, hombros, dolores en muneca, brazos
contracturados) y dolores lumbo-sacro; asi como, atencidon a personas con
problemas de ansiedad, mediante tratamiento con semillas de vacaria y
cuarzos, masaje, electrodos kitmotion y musicoterapia

e Programa “ORFIS por un Bienestar”, mediante la activacion realizada en las
dreas administrativas, mediante dindmicas, clases de danza y sesiones de
yoga, fomentando un clima laboral idéneo que sume a la productividad y
calidad de vida de los integrantes del Organo

e Programa de Atencién Psicolégica, el cual incluyd las siguientes actividades:

v Orientacion psicolégica mediante 10 sesiones

v Evaluacion a 24 personas servidoras publicas

v" Evaluacion a 11 personas candidatas a ingresar
v Aplicacion del curso de induccion a 14 personas

e Programa de Cultura de Protecciéon Civil, mediante la realizacion del Primer
Simulacro Nacional 2025, con la participacion de todo el personal del
Organo




\.ORFIS >

e Programa de Conmemoraciones con la Celebracion de Dia de la Nina y el
Nino 2025, llevado a cabo en las instalaciones del ORFIS, donde la Auditora
General Mira. Delia Gonzdlez Cobos y personal directivo, recibieron a los hijos
del personal de nuestra Institucion para participar en una serie de dindmicas
elaboradas para el desarrollo de sus capacidades fisicas e intelectuales

3.2.1.3. Apoyos y prestaciones a colaboradores de ORFIS

En el mes que se informa, se otorgaron al personal, las siguientes prestaciones por
parte del ORFIS:

e Ayuda vales para alimentos
e Ayuda vales para despensa
e Ayuda para funeral

e Seguro de Gastos Funerarios
e Ayuda para lentes
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3.2.2. Recursos Financieros

3.2.2.1. Recursos Financieros Informacion Financiera-Presupuestal

AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS

ABRIL 2025
Recaudado .
Devengado e
. e
Modificado
. =
Estimado
0.00 50,000,000.00 100,000,000.00 150,000,000.00 200,000,000.00 250,000,000.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Ventas de Bienes, prestacion de 2,590,781.00 64.265,725.22 62,865,485.60 62,865,485.60
Servicios y Otros Ingresos
Parficipaciones 194,717,582.00 194,717,582.00 79,081,402.00 79,081,402.00
Transferencias, - Asignaciones, Subsidios y 50,769,905.00 52,019,785 24,459,550, 02 24,459,550.02
Ofras Ayudas
Total 248,078,268.00 311,003,085.73 166,406,437.62 166,406,437.62
AVANCE PRESUPUESTARIO DE EGRESOS
ABRIL 2025
Pagado ™
Devengado ™
Modificado ———
AprObadO . |
0 50000000 100000000 150000000 200000000 250000000 300000000
Aprobado Modificado Devengado Pagado
Servicios Personales 259,195,570.08 259,198,570.00 60,853,595.18 58,763,562.05
Materiales y Suministros 3,541,540.52 4,170,709.52 872,862.69 872,862.69
Servicios Generales 41,878,553.04 43,655,806.13 6,005,470.24 5,404,116.35
Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles 3,178,000.00 3,978,000.00 0.00 0.00
Total 307,793,663.64 311,003,085.45 67,731,928.11 65,040,541.09
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Asesorias en Materia del 5 al Millar

Durante el periodo que se informa, se brindd orientacion y asesoria a autoridades
y servidores pUblicos, en materia de recaudacion del 5 al millar, como se detalla a
continuacion:

Tipo de Asesorias

Tipo de Ente .. .. Oficio/Correo

Telefonica  Presencial Electrénico/Chat

Estatales Retenciones del 1y 5 0 0 323 323
Municipales al Millar 52 5 625 682
Totales 52 5 948 1,005

3.2.3. Recursos Materiales
3.2.3.1. Adquisiciones de Bienes y/o Prestaciones de Servicios
Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones

De conformidad con las necesidades de las diferentes dreas administrativas del
ORFIS, se recibieron a fravés del Sistema Integral de Informacion (Mddulo:
Solicitudes), 63 requerimientos de materiales y 38 solicitudes de servicios, dando la
oportuna y total atencidn, con bienes existentes en el aimacén y/o adquiridos con
proveedores autorizados en el Padrén de la Institucion.

Parque Vehicular

Durante el mes de abiril se realizaron 2 mantenimientos preventivos y 7 correctivos,
dada la falta de requerimientos de las dreas administrativas.

Se atendieron 19 solicitudes de vales de gasolina para los vehiculos oficiales, a fin
de dar cumplimiento a las actividades que lleva a cabo la Institucion. Ademas,
mediante el Sistema de Solicitudes de Parque Vehicular, se recibieron 45 solicitudes
para comisiones locales y 22 foraneas.

Mantenimiento Preventivo y Servicios Generales

Durante el mes de abril, se realizaron los siguientes mantenimientos preventivos:

e Fumigacion Integral del Edificio

. . . e Planta de Emergencia
e UPS (Sistema de Fuerza Ininterrumpida)

e Subestacioén Eléctrica

Asimismo, a través del Sistema de Solicitudes de Servicios, se atendieron de manera
adecuada, oportuna y en su totalidad de 122 solicitudes de servicios de
conservacion, referentes a lo siguiente, contribuyendo al mejor desempeno del
personal en la Institucion:
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e Preparacion de salas

e Equipos de seguridad y saneamiento
e Equipos de telecomunicaciones

e Equipos de oficina

e Mobiliario

e Inmueble

e Equipos e instalaciones eléctricas
e Sistema de refrigeracion

3.2.3.2. Sistema Institucional de Archivos

Dando cumplimiento a los articulos 7, 10, 11 fraccion |, Il, X, XI; 12, 24, 25y 31 de la
Ley General de Archivos y conforme a lo establecido en sus numerales 6, 9y 12 del
“Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025 (PADA), en el mes que se informa,
se llevd a cabo lo siguiente:

3.2.3.2.1. Recepcioén, registro, control y organizacion de la
informacién, las transferencias primarias al archivo de
concentraciéon del ORFIS

e Recepcion y registro:

En coordinacién con las dreas administrativas del Organo de Fiscalizaciéon Superior,
a través del sistema informdatico denominado “Sistema Institucional de Archivo”, en
el presente mes se ingresaron 46 cajas que contienen informacion, la cual debe
guardarse y conservarse de acuerdo con el Catdlogo de Disposicion Documental
del ORFIS y a las disposiciones legales correspondientes, mismas que se mencionan
a continuacion:

Area Administrativa Transferencias No. de Cajas
Unidad de Investigacion 1 10
Secretaria Técnica 2 6
Direccidon de Auditoria Técnica a la Obra Publica 1 30
Total 4 46

e Control y organizacion:

Con la finalidad de llevar un control de la informacion, garantizando la
disponibilidad vy localizacidon expedita, a ftravés del sistema informdtico
denominado “Sistema Institucional de Archivos” se brindaron, con la debida
atenciéon y oportunidad, los siguientes servicios:

Area Administrativa Préstamo de Cajas  Consulta Digital
Organo Interno de Control

Direccién de Auditoria a Municipios

Direccién de Auditoria a Poderes Estatales

Direccién de Auditoria Técnica a la Obra Publica

Direccion General de Asuntos Juridicos -

Unidad de Investigacién

Subdireccion de Recursos Humanos 2 -
Total 10 5

N|[—=[W|N
1

|
wW|—=|—=|1
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3.2.3.2.2. Optimizacion de la gestion documental para la correcta
operacion del Sistema Institucional de Archivo

Programa de Deshumidificacién 2025

Considerando la prioridad del Programa de Deshumidificacion en la conservacion
de los archivos en resguardo, se continudé con el cuidado preventivo y adecuado
de la documentacion de los archivos de concentracion, siendo necesario contar
con una temperatura y control de humedad adecuados para la conservacion de
los documentos, tal como lo marca la normatividad.

Por lo que, dando continuidad a dicho Programa, se siguen utilizando 4
deshumidificadores, toda vez que en los archivos de concentracion denominados
C1 (oficina), C2 (seguridad), y C4 (cancha), es necesario seguir con unad
temperatura adecuada y el control de la humedad para la conservacion de los
documentos; en C3, no se contemplan los deshumidificadores ya que, por su
ubicacién y acceso, tiene una ventilaciéon adecuada.

A su vez, proseguimos con el uso de 2 deshumidificadores para C1y C2, los cuales
se estdn alternando entre dichos archivos y colocando 2 mds, de manera
permanente en el archivo de concentraciéon C4, debido a que es el archivo que
presenta mayor humedad, dada la ubicacion geogrdfica del mismo, a fin de poder
preservar de manera apropiada la documentacion resguardada.

Mediante los trabajos de deshumidificacion, se cumple con el programa referido,
el cual permite brindar con eficiencia y eficacia, el mantenimiento, supervision y
vigilancia del contfrol de humedad en nuestros archivos y a su vez, al inmueble
donde se encuentran a resguardo, para lo cual se lleva un control, tfanto de
temperatura, como de humedad, mediante los formatos que a continuacion se
muestran, asi como del funcionamiento de los aparatos deshumidificadores en los
archivos de concentracion:

PROGRAMA DE DESHUMIDIFICACION
LACIEN SUPER GEL ESTADO DF VERACKUZ

ARCHIVOS DE CONCENTRACION
ca
Am

et ) SRR ] (I TP -1 MR RO O X
Am m AM ™
TEE) W0 TEE) MR TEO) AR TEE) MK TEE) MR

SEMANA SANTA

SEMANA SANTA
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A contfinuacion, se muestran las acciones del control de temperatura y humedad
relativa mediante el uso de formatos, asi como del funcionamiento de los aparatos
deshumidificadores en los archivos de concentracion.

C1 OFICINA C2 SEGURIDAD C4 CANCHA

En la siguiente tabla, se muestran los resultados obtenidos, respecto a los litros de
agua recabados, con motivo de la aplicacion de los deshumidificadores:

N° Espacios de Archivo \ Litros de Agua Horas

1 C-1 Oficina 37 40
2 C-2 Seguridad 28 36
3 C-4 Cancha 187 95

Total 252 171

3.2.4.Uso de Tecnologias de la Informacién

3.2.4.1. Desarrollo, Actudlizacién y Mantenimiento de Sistemas
Informaticos

Durante el mes que se reporta, se atendieron 20 solicitudes de servicios, en sistemas
informdticos implementados por el ORFIS, tal como se muestra a continuacioén,
describiendo los tipos de servicios realizados:

Sistemas con solicitud de Servicio Tipo de Servicios realizados

m Aplicacién DATOP

Aplicacion de
Georeferenciacion de Obras

e m Desarrollo de
m Buzdn Fiscalizador

Sistemas
= eFrMaORFIS B Mantenimiento a
Sistemas
SIGMAVER
Fallas en los
m Sistema de Evaluacion de la sistemas
Participacién Ciudadana
SIEPAC)
m Sistema Generador de
Muestras
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3.2.4.2. Actuadlizaciones realizadas a los Sistemas Informaticos

Durante el periodo que se informa, se actualizaron los siguientes sistemas,

implementados por el ORFIS:

Sistema
Buzdn Fiscalizador

Actualizaciones

[-X =]
iy : oo

Implgmen’rcaon del menu 1" T %0
principal del Buzdn |f =i | o — 22
Fiscalizador. — eo

[-X =]

[~ X =]

e |
s
., , m - — . [~7 =]
Creacion del Modulo e =
Notificacién Ente
e Smegeyinsiee 8200
Adicion de complemento
para la visuadlizacién de
archivos PDF
o
Cambio de los campos de | @~ WSy o S
texto para poder ingresar la ) e
clave de la CURP, en los
componentes Activar -
Cuenta y Resetear o
S

Contrasena, por medio de
lectura de archivos PDF
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Actualizaciones

Sistema
SIGMAVER

Implementacién de una
validacién, que impide la
carga de un RFC Genérico

No hay infermacién dispanible

Implementacién de
mensajes Toastr

e
& Deduccion

B Dia dela semana
B oo

# cenero

Sistema Generador de Muestras

Andlisis y correccién del
apartado Consultas

Asignacion
personal de DATOP, con la
finalidad de que los usuarios
configurados, sélo
visualicen los Entes
asignados, los cuales serdn
visualizados desde la Web

Api obtenerUsuariosDatop

de Entes al| -

R TR T T S W W 1, O i G O W WA




3.2.4.3. Infraestructura Tecnolégica y Prestacion de Servicios
Informaticos a Usuarios Internos y Externos

3.243.1. Solicitudes de Servicios
Durante el mes que se reporta, se atendieron las siguientes solicitudes:

o 368 peticiones a través del Sistema de Solicitudes de Servicios
e 4,553 peticiones de servicios de impresion

3.2.4.3.2. Declara ORFIS

De igual forma, se puso a disposicion de los entes fiscalizables el sistema “Declara
ORFIS” en la pagina http://www.orfis.gob.mx/, mediante una mdquina virtual que
se debe instalar en la infraestructura de los mismos.

En el periodo que se informa, se atendieron 9 servicios a usuarios externos, a los
Entes siguientes:

Fecha Municipio \URFIS {nvang;_—_@rganq de Fiscalizacion Superior del Estado
15/04/2025 | Las Vigas de Ramirez S
21/04/2025 Tierra Blanca e Auditora General Secetra Técrica Audioras Especaes

La Antigua
23/04/2025 [ \ORFI§

24/04/2025 | Alvarado Te invitamos a realizar tu
Chinameca declaracion de situacion patrimonial y
28/04/2025 | Tialtetela de infereses

Emiliano Zapata
30/04/2025 Minatitldn

Haz click aqui.i

3.2.4.3.3. Portal Institucional

Durante el mes de abril, las estadisticas de visitas al portal web del ORFIS, fue de
89,926 con un total de 11,690 usuarios, fal como se muestra a continuacion:

— + & vistas Usearos sctrves
. o -

26 ma 206 mil

B meso

12 el 8.3 mil
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3.2.4.4. Seleccidn e Integracion de la Informacion Socioeconémica,
Técnica y Financiera a los Sistemas Informaticos

En relacion con la seleccion e integracion de la informacion Socioecondmica,
Técnica y Financieraq, se realizaron las siguientes actividades:

e Trabagjos coordinados con el Comité de Planeacion y Seguimiento de la
Fiscalizacion Superior en temas de la muestra de auditoria para la Cuenta

PUblica 2024

e Trabajo coordinado con

la Subdireccidon de Desarrollo de Sistemas

Informdaticos, de adecuaciones al SIMVER para el ejercicio 2025
e Conformacion del Directorio de Funcionarios Municipales 2022-2025 para el
proceso de fiscalizacion
e Actualizaciéon del micrositio “Informacidon municipal” con los datos siguientes:

v Servidores publicos municipales

3.2.4.5. Diseio y Difusién de Actividades de las Areas Administrativas
del Organo

En el mes que se informa, se realizaron las siguientes actividades:

Actividades

Cantidad

Evidencia/Descripcion

Cobertura y difusion en redes

Eventos sobre capacitaciones,

reuniones de frabajo,

sociales/ Facebook AG de 15 ; NP
Eventos sesiones de comités, invitaciones, etc
g)oc?g:;zrgeyd::z:rlmoennti: redes 1 Calendario de Obligaciones (19 publicaciones)
e Sesidbn Ordinaria del Comité de Armonizacién
Contable
Cobertura Fotogréfica 6 e Conmemoracion de los 25 aniversario del ORFIS
e Videoconferencia del Dia Naranja
e Jornadas Permanentes de Capacitacion
e Simulacro
e Curso "Gestidn de riesgos y oportunidades en el
SGI”
Compendio Fotogrdfico 4 . Cpnmemorocién de los 25 aniversario del ORFIS
e Dia Naranja
e Primera Sesidon Extraordinaria del Comité de
Planeacién y Seguimiento de la Fiscalizacién
Elaboracién de Videos 1 e Conmemoracién de los 25 afios del Organo de
Fiscalizacidn Superior del Estado de Veracruz
34 e Impresidn de documentos de 12 dreas.
Servicios de Disefio y/o Servicios de diseno de documentos varios (informes,
impresién de documentos varios, 21 manuales, portadas, plantillas, pendones, reconocimientos,
solicitados por las dreas diplomas, certificados, constancias, etfiquetas,
personificadores, tarjetas, mamparas, etc.)
6 Servicios de diseno de banner, para los siguientes eventos:
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Actividades ‘ Cantidad Evidencia/Descripcion

e Efemérides Naranja

e Manual de Fiscalizacién para los Entes Fiscalizables
2025

e Videoconferencia  "Transversalizacion de la
Perspectiva de Género en la AP

e ‘“Latiendita de la conciencia”

e Simulacro Nacional 2025

e Campana "Violencia de género en las Infancias”

A continuacion, se muestran algunos de los disenos de Banners realizados en el

periodo:

AGRFIS

Dia Naranja \ 9

U

Manual defiscalizacion
paralos €NtES Municipales

—_——

Abril

ConsUitalo aqul ")

\orrs G

VIDEOCONFERENCIA
“TRANSVERSALIZACION
DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

AORFS

YA ABRIO
LATIENDITA

EN LA ADMINISTRACION PUBLICA* .DE CONCIENCI A|
[}
parte: Instituto Veracruzano de las Mujeres I_
25 de abil de 2025 | 1100 horas 0EL 26 DE ABRIL AL 02 DE MAYD DEL 2025
Wh\‘mﬂ!ﬂ:wkm

3\ SlMULACRO PROTECCION CIVIL

s W Violencia e s ks Qo
Géneroen las e

Nacional 2025 Lotareaquenosune [ENAEE ! g

29 de abril + 11:30 horas

Mas Informacion ‘9

DS st g \um@

Actividades Adicionales

Seguimiento, monitoreo y reporte de las sesiones del Congreso

Seguimiento de las comparecencias de los Organos Auténomos

columnas matutinas y vespertinas

Monitoreo, reporte e integracién de sintesis y cortes informativos, diario; ademds el resumen diario de
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3.2.5.Sistema de Gestidn Integral del ORFIS

La integracion de Sistemas de Gestidon en ORFIS, se fraduce en la optimizacion del
Sistema de Gestion de Calidad certificado bajo la Norma ISO 9001:2015 y el Sistema
de Gestion Antisoborno certificado bajo la Norma ISO 37001:2016, permitiendo que
la organizacion agilice su gestion, ahorre tiempo y aumente su eficiencia al abordar
los elementos de los sistemas de gestion como un todo.

Al respecto, en el periodo que se informa, se realizaron las actividades siguientes:

e Envio de comunicaciones a los duenos de procesos, para verificar y
actualizar los manuales de procedimiento conforme al nuevo formato
establecido

e Integraciéon de los avances mensuales de Indicadores de Medicion de los
Manuales de Procedimiento de las dreas administrativas que conforman el
ORFIS

e Preparacion de la capacitacion dirigida a los auditores internos vy
representantes de proceso, en temas relacionados con Gestion de Riesgos

e Asesorias y reuniones de frabajo con la Unidad de Investigacion, la Unidad
de Género y la Direccion General de Asuntos Juridicos, para la revision y
fortalecimiento de sus Manuales de Procedimientos

e Seguimiento a las acciones del clima organizacional 2024

3.2.5.1. Comité del Sistema de Gestion Integral del ORFIS

En el mes que se informa, el Comité del Sistema de Gestion Integral, llevé a cabo la
siguiente Sesion:

Segunda Sesion Ordinaria del Comité del Sistema de Gestion Integral

La Mtra. delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, se reunié con personal directivo
del ORFIS el dia 28 de abril del presente, para llevar a cabo la Segunda Sesién
Ordinaria del Comité del Sistema de Gestion Integral, en la cual los infegrantes de
dicho Comité realizaron la presentacion de reportes e informes de seguimiento de
diversas indoles, asi como el Plan de Auditorias Internas, ademds de tratar asuntos
de manera general.

L4

ORFIS | i e
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3.2.6. Comité de Etica del ORFIS

En el mes que se informa, el Comité de Etica, llevd a cabo la siguiente Sesién:
Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica

El dia 3 de abril del aho en curso, se llevd a cabo la Segunda Sesion Ordinaria del
Comité de Etica, encabezada por la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General
del Organo de Fiscalizacién Superior, en compania del Lic. Randy de JesUs Ramirez
Rocha, Titular del Organo Interno de Control, en cardcter de Secretario Ejecutivo
de dicho Comité, asi como personal directivo e infegrantes del mismo.

Durante la sesion, se rindié el Informe de Actividades del primer grupo de vocales
insaculados, quienes con sus actividades fomentaron los valores de honestidad,
honradez y lealtad entre el personal. De igual forma, se dio la bienvenida al
segundo grupo de vocales insaculados, quienes tendrdn a su cargo las actividades
de los meses de abril, mayo vy junio, exhortdndolos a desarrollar las actividades en
apego a los principios y valores contenidos en el Coddigo de Etica y de Conducta
de este Organo de Fiscalizacion.

Durante la sesion se rindid informe de las actividades realizadas por el primer grupo de Vocales Insaculados,
quienes con sus actividades fomentaron los valores de honestidad, honradez y lealtad entre el personal.

3.2.7.Planeacion y Evaluacion Institucional
3.2.7.1. Plan Estratégico

Enrelacion al realineamiento del Plan Estratégico Institucional, se realizaron algunas
adecuaciones a los formatos disenados para dicho proceso, derivado de la
publicacion del Programa de Trabajo Anual 2025, mismo que generd algunos
ajustes.

Asimismo, dada la publicacién de la Ley de Fiscalizacion y Rendicidon de Cuentas
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se realizé el andlisis de los principales
cambios aprobados, los cuales derivardn en la modificacion de los documentos
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normativos de este Organo, entre otros, el Reglamento Interior y el Manual General
de Organizacion, mismos que también deberdn ser considerados en el proceso de
realineacion del Plan Estratégico.

3.2.7.2. Programa de Trabajo Anual

Con fundamento en los arficulos 15 y 16, fraccion VI del Reglamento Interior, de
manera coordinada con las dreas administrativas del Organo, con fecha 1 de abril
del presente ano, se realizé la publicacion del Programa de Trabajo Anual 2025, el
cual fue integrado y actudlizado por la Auditoria Especial de Planeacion,
Evaluacion y Fortalecimiento Institucional, a través de la Direccién de Planeacion,
con el apoyo de las unidades administrativas.

3.2.8.Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

3.2.8.1. Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica

Durante el mes de abril, se recibieron 39 solicitudes de acceso a la informacion
publica a través de los siguientes medios:

Solicitudes de Acceso a la Informacion

Plataforma Nacional de Correo Solicitudes

X 2 Escrito Libre o s
Transparencia Electronico recibidas

De las 39 solicitudes de acceso a la informacion recibidas en este Organo
Fiscalizador, 3 correspondieron a Entes Municipales, 2 a Entes Estatales, 3 relativa a
informacion del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz (ORFIS) y
en 31, este sujeto obligado carece de la competencia para otorgar la informacion.

Respecto a las solicitudes de acceso a la informacion recibidas, se reportan
atendidas 38 en los siguientes términos:

v En 7 se nofificé la existencia de la informacion solicitada, asi como su
entrega
v En 31 este sujeto obligado carece de la competencia para otorgar la

informacion
?" |n|' [

1 35 3

Las respuestas a las solicitudes pueden consultarse a fravés del portal de
transparencia, en el siguiente vinculo:

http://sistemas.orfis.gob.mx/uqip/documentos.aspx
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Asimismo, durante el periodo no se recibieron solicitudes de ejercicio de derecho
ARCO ni denuncias ciudadanas por incumplimiento de las obligaciones de
tfransparencia.

Sin embargo, esta Unidad fue notificada por parte del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos Personales (IVAI) de la admisiéon de
1 recurso de revisidn interpuesto en contra de este Organo Fiscalizador:

Fecha de Fecha de Sentido de
nofificacion resolucion resolucion

NUmero de expediente

1 IVAI-REV/0526/2025/ 28/04/2025 Pendiente

Por otra parte, se detalla a continuacion el Recurso de Revision cuya resolucion se
encontraba pendiente de emision:

Fecha de Fecha de Sentido de
noftificacion resolucion resolucion

1 IVAI-REV/0357/2025/II 21/03/2025 30/04/2025

NUmero de expediente

3.2.8.2. Portal de Transparencia

Durante el mes de abril, el Portal de Transparencia de este Organo, recibié 821
visitas, lo cual es posible consultar en el siguiente link:

http://www.orfis.gob.mx/estadisticas-2025/

Siendo un portal que es objeto de consulta abierta a la ciudadania y, a efecto de
cumplir con los afributos de calidad de la informacion y accesibilidad, que
demanda la normativa en la materia, es menester mantener actualizado su
contenido, motivo por el cual, la Unidad de Transparencia con el apoyo de
Servicios Informdticos, publicd y actualizd la informacion que se detalla a
continuacion:

v' Solicitudes de Informacién

Con el objetivo de mantener actualizado el portal de transparencia del Organo y
con el apoyo de Servicios Informdticos se publicd y actualizd la siguiente
informacién de la Unidad de Transparencia

v' Actas del Comité de Transparencia
v' Obligaciones de Transparencia
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3.2.8.3. Sesiones del Comité de Transparencia

No. Sesion Tipo Fecha Asunto Acuerdo
e Andlisis y, en su caso, aprobacién de la

Clasificacién de Informacion en
modalidad Confidencial, referente a los
datos personales contenidos en el Auxiliar
de Empleados del Instituto Metropolitano
del Agua al 31/12/2024, emitido a través
del SIGMAVER CT-22-04-2025/CIC/009

Extraordinaria | 22/04/2025 | ¢Emision de su correspondiente version y
publica CT-22-04-2025/VP/009

Décima
Cuarta

Lo anterior, a solicitud presentada por la
AEPEFI, para efecto de otorgar debida
respuesta a la solicitud de informacién con
el No. de Folio 300564125000110 del indice
de Solicitudes de Acceso a la Informacién
de la PNT
e Andlisis y, en su caso, aprobacién de la
Clasificacién  de la Informaciéon en
modalidad Confidencial referente a los
datos personales que se encuentran
contenidos en cuatro Cédulas
Déf:ima Extraordinaria | 25/04/2025 Pro'fglsionoles y tres Titulos Erofesionolgs.
Quinta eEmisidn de sus correspondientes versiones

publicas

CT-25-04-2025/CIC/010
Y
CT-25-04-2025/VP/010

Lo anterior, a solicitud presentada por la
DGAYF, para el debido cumplimiento de la
publicacién de las Obligaciones de
Transparencia.

A través del siguiente vinculo, se pueden consultar las Actas y Acuerdos del Comité
de Transparencia: http://www.orfis.gob.mx/comite-de-transparencia/
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3.2.9. Programa Institucional con Perspectiva de Género

Dentro del Programa Institucional con Perspectiva de Género, se realizaron las
siguientes actividades durante el mes de abril, a las cuales también se les dio la
adecuada cobertura y difusion en las redes sociales:

Mesa de Trabajo “Unidad de Género del ORFIS-IVM”
14 de abril de 2025

Realizacién de una mesa de trabajo entre
la Unidad de Geénero del ORFIS y la
Subdireccion de Vinculacion y
Fortalecimiento Institucional del IVM, con
el propdsito de reforzar la agenda de
trabajo anual y promover capacitacion
para la  transversalizacidn de la
perspectiva de género en la Fiscalizacion
Superior, asi como a los Ayuntamientos
para el cumplimiento de presupuestos
con enfoque de género
(Min/UG/001/2025)

Dia Naranja “Transversalizacion de la perspectiva de género”
25 de abril de 2025

En el marco de la conmemoracion
mensual del Dia Naranja, se realizd
videoconferencia “Transversalizacion de
la perspectiva de género”, impartido por
la Mtra. Diana Lizeth Abad Ramirez,
Subdirectora de Vinculacion Institucional y
Fortalecimiento Municipal del IVM, cuyo |
objetivo fue proporcionar al personal las
herramientas tedricas que les permitan
reconocer la importancia de la
perspectiva de género, sus implicaciones,
alcances y herramientas para  su
incorporacion en los programas de trabajo
de la Institucion.
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Accion de Transversalizacion “Andlisis de la plataforma: México rumbo a la

Igualdad”
29 de abril de 2025

La unidad de Género realizd el envid a las
y los Titulares de Area del ORFIS, un andlisis |
comparativo de la Plataforma: “*México .‘
rumbo a la Igualdad”, elaborada por la
Secretaria de las Mujeres, la cual presenta
los avances y dreas de oportunidad de las
32 entidades federativas en materia de
transversalizacion de la perspectiva de
género en sus principales instrumentos
normativos, de politica publica, &
presupuesto y rendicion de cuentas. (Oficio
UDG/026/04/2025).

Reunion de Trabajo con la Auditoria Especial de Legalidad, Desempeio, Deuda
PUblica y Disciplina Financiera
30 de abril de 2025

Se realiz6 una reunidn de trabajo con la
Auditoria Especial de Legalidad,
Desempeno, Deuda Publica y Disciplina
Financiera, con el objetivo de planear la
realizacion de una evaluaciéon del
cumplimiento normativo en materia de
igualdad a los 212 municipios del Estado de
Veracruz, asi como la situacion que guardan
los Institutos Municipales de las Mujeres vy el
desarrollo del informe que se elaborard al
respecto.

Para lo anterior, se presentd una bateria de
preguntas denominada, a fin de que
puedan ajustar dicho instrumento, para la
realizacién de una evaluaciéon especial.

Ademds, se compartio el *Diagndstico sobre
la descentralizacion de los Insfitutos §
Municipales de la Mujer 2024". (Oficios
UDG/027/04/2025 y UDG/028/04/2025).
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Campaia Informativa: “Violencia de género en las Infancias”

En coordinacion con el Instituto \ORFI
Veracruzano de las Mujeres, se dio difusion
ala campana “Violencia de género en las
Infancias”, mediante el uso de carteles
colocados en los tableros de avisos, asi
como en el portal de Infranet con el
objetivo de que el personal tenga
informacién para que pueda prevenir
acciones que vulneren los derechos de las
infancias.

Intranet Organo de Flscahzacmn Supenor del Estado de Veracruz
ue la Transperenida y la Rendiion de Cuentas fortalecen [z Demecracia

Violencia de
Géneroen fas

Infancias

Campana Informativa: “Cartilla de las Mujeres”

Como parte de las primeras acciones
emprendidas por la Secretaria de las & Mujeres
Muijeres, se difundié en el portal institucional g
e infranet “La Cartilla de los Derechos de las
Mujeres”, la cual es una herramienta de
consulta para que las mujeres conozcan sus
derechos, los ejerzan y defiendan.

El personal puede consultar el documento
en:

http://10.0.233.111/igualdad-de-genero/

https://www.orfis.gob.mx/unidad-de-genero/

Efemérides Naranja

En el mes de abril, se realizd la difusion en
la infranet de las efemérides con fechas RS E d ' '
relacionadas con la igualdad y derechos feme” €s . "

humonos, para lo cual el personal puede D,a Naran]a ‘ ’

realizar la consulta de las fechas y una Ab ,
M

Uniad s Género

v

resena de los acontecimientos historicos
gque marcaron un avance en la
construccién de una sociedad mads
incluyente e igualitaria, en el siguiente link:

http://10.0.233.111/wp-content/uploads/2025/05/Efemerides-abril-2025.pdf

Més Infomacldnaqul‘@
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Actividades Adicionales

Revisibn mensual de buzones, con el
reporte a través del oficio
UDG/029/04/2025, correspondiente a la
atencién de primer contacto, asesorias y
buzones de comentarios y sugerencias.

3.2.10. Atencidn al publico
3.2.10.1. Recepcion y envio de documentacion
Recepcion de documentos que ingresan al ORFIS

En el mes de abril, se ingresaron via Oficialia de Partes, 860 documentos, mismos
que fueron canalizados a las diferentes dreas administrativas para su atencioén, de
la siguiente manera:

Para atenciéon y o . :
respuesta propia: Para atencion: Para conocimiento:
679 69

112

Envio de documentos generados por las areas del ORFIS

Durante el periodo referido, se realizé la entrega y envio de 417 documentos,
generados por las Areas Administrativas del ORFIS, de acuerdo a lo siguiente:

m Mensajeria 3%  mEntregas locales 30%  m SEPOMEX 67%
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3.2.10.2. Recepcion de llamadas y visitantes en el ORFIS

En el periodo que se informa, se registraron 693 llamadas de personas externas, a
las que se les dio la debida atenciéon y fueron canalizadas a las dreas o personas
correspondientes, enfre ellas de Bancos, Ayuntamientos, Empresas Comerciales,
Dependencias, CMAS, etc.

Asimismo, se registraron 1,672 personas que visitaron las instalaciones del Organo,
mismas que fueron canalizadas a las diferentes dreas administrativas, de acuerdo
con el interés de los mismos, ademdads de brindarles el servicio de café, en atencion
a su visita, tal como se detalla a contfinuacion:

Area Administrativa del ORFIS No. Visitantes Servicios de Café

Auditoria General 123 -
Organo Interno de Conftrol 4 -
Secretaria Particular ) -
Secretaria Técnica 3 1
Unidad de Investigacién 48 -
Unidad de Género 6 -
Unidad de Transparencia 3 -
A.ud‘i’ro.rio E§peciql de Legalidad, Desempeno, Deuda Publica y 15 i
Disciplina Financiera
Auc_:ii’roﬁo Especial de Planeacion, Evaluaciéon y Fortalecimiento 62 4
Institucional
Auditoria Especias de Fiscalizacién a Cuentas Publicas 28 -
Direccion General de Administracion y Finanzas 6 23
Direccién General de Asuntos Juridicos 246 -
Direccién General de Tecnologias de la Informacion 8 -
Direccién de Auditoria a Municipios 289 -
Direccién de Auditoria a Poderes Estatales 135 -
Direccién de Auditoria Técnica a la Obra Publica 182 -
Direccién de Planeacion 9 -
Subdirecciéon de Finanzas 1 -
Subdireccion de Recursos Humanos 42 -
Subdireccidn de Recursos Materiales 120 -
Departamento de Oficialia de Partes 333 -
Departamento del Sistema Integral Gubernamental Modalidad 3 )
Armonizado de Veracruz

Total 1,672 28
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3.2.10.3. Recepcion y Atencion de Quejas, Denuncias y Promociones
Civdadanas

Por cuanto hace alas quejas y denuncias, recibidas a través de los diversos medios
de captacién implementados por el Organo de Fiscalizacién Superior del Estado,
se reportan las siguientes estadisticas en la recepcion de las mismas:

Atencién de Quejas/Denuncias Ciudadanas

Recibidas Apertura de Requerimientos de Contestacion a

Expedientes Informacién al OIC Promoventes

Ademds, se realizaron las siguientes actividades:

e Diversas diligencias con la finalidad de mejor proveer en la atencion y
seguimiento de las quejas y denuncias ciudadanas radicadas en la Direccion
General de Asuntos Juridicos, en coordinacion con la Direccion de Auditoria
Técnica a la Obra Publica

» Remision de documentacion soporte correspondiente a 11 expedientes, a la
Secretaria Técnica, para su andlisis técnico y financiero, a fin de darle la
correcta atencion y trdmite de la queja o denuncia

» Actuadlizacién de la clasificacion de informacion de las quejas y/o denuncias
ciudadanas en el Médulo Gestor para que, en caso procedente, se puedan
agregar a la muestra de auditoria de la Fiscalizacién Superior a las Cuentas
PUblicas del ejercicio 2024

o Emisidn de 3 oficios dirigidos a las dreas de Auditoria del Organo de
Fiscalizacion Superior, mediante los cuales se remiten las denuncias
presentadas por Ediles Municipales, a efecto de que las consideren en la
infegracion de la muestra de Auditoria de la Fiscalizacion a la Cuenta Publica
2024

e Asesoric mediante 9 llamadas telefénicas y atenciéon presencial a 3
civdadanos en las oficinas del Organo de Fiscalizacién, para orientarlos sobre
la presentacién y tfrdmite de quejas y denuncias ciudadanas

Es importante destacar, que el ORFIS continia promoviendo el
programa “Diselo a la Auditora”, en el cual se invita a las y los
ciudadanas (os) a que, en caso de tener conocimiento de
alguna obra inconclusa, actos de corrupcién o desvio de
recursos, por parte de los Entes Fiscalizables, se comuniquen al
numero 800 00 ORFIS, a fin de dar seguimiento a la Denuncia.

~oRE
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4. DIFUSION INSTITUCIONAL
4.1.  PRESENCIA INSTITUCIONAL

4.1.1.Evento de “Conmemoracién de los 25 anos del Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz”

El Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz, encabezado por la
Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, conmemord en sus instalaciones
los 25 anos de su creacion, evento que estuvo inaugurado por la Gobernadora
del Estado de Veracruz, Ing. Rocio Nahle Garcia, acompanada de las siguientes
personalidades:

Por el Poder Judicial del Estado

v Magistrada Lisbeth ;;*.1
Jiménez Aguirre, S k
Presidenta del Tribunal : \ORFS @ s @

Superior de Jusficia Conmemoracién de los 25 afios del Organo

de Fiscalizacion Superior de|Estado de Veracruz

Por el H. Congreso del Estado

v" Dip. Tanya Carola Viveros
Chazaro, Presidenta de la
Mesa Directiva

v Dip. Esteban  Bautista
Herndndez, Presidente de
la Junta de Coordinacion
Politica

v Dip. Miguel Guillermo
Pintos Guillén, Presidente
de la Comisibn de
Vigilancia

Durante el evento, se develd la
placa conmemorativa del 25
aniversario, a cargo de la
Auditora General y la
Gobernadora del Estado.
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https://www.facebook.com/profile.php?id=100077907763667&__cft__%5b0%5d=AZUg2jKrwegiU98R95evVPYyDiIA270o81rbIekwbT1w4BG-jd7s3rtGJqIDb61ajv3ud9Exw3bRnsbXveuuSVkL6DyWGf3lcFti_PadNalruYTZjhQ7UxsUlkcrrFCVZg11jxRjKskCVxc5iOjAcHXIhvzSNoP8CShQjtKmk42F852BfE3ZPNIGXObk9163h1YGX_yGFqn0RvJMP1L33ojD&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rocionahle?__cft__%5b0%5d=AZUg2jKrwegiU98R95evVPYyDiIA270o81rbIekwbT1w4BG-jd7s3rtGJqIDb61ajv3ud9Exw3bRnsbXveuuSVkL6DyWGf3lcFti_PadNalruYTZjhQ7UxsUlkcrrFCVZg11jxRjKskCVxc5iOjAcHXIhvzSNoP8CShQjtKmk42F852BfE3ZPNIGXObk9163h1YGX_yGFqn0RvJMP1L33ojD&__tn__=-%5dK-R

En dicho evento, fambién se contd con la asistencia de los siguientes titulares y
representantes de las Entidades de Fiscalizacién Superior Locales, como
invitados especiales:

v" Dra. Beatriz Elena Huerta Urquijo, Auditora Mayor de Sonora

v' Mtfro. en Aud. Miguel Zogby Cheluja Martinez, Auditor Superior de Quintana
Roo

Mtro. Rodrigo Joaquin Lecourtois Lopez; Auditor Superior de San Luis Potosi
Mtro. Jorge Valverde Islas, Auditor Superior del Estado de Hidalgo

Lic. Arturo Lucio Salas Miguela, Auditor Superior del Estado de Tlaxcala
Mtro. Edwin Merdz Angeles, Auditor Superior de la Ciudad de México

L.C.P. Esthela Ledn Preciado, Auditora Superior del Estado de Colima
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Mtro. Felipe de Jesus Coria Quinones, Auditor General de Durango

< 9.7

\ORFIS | ootz

En la organizacion de dicho evento participaron las areas administrativas del ORFIS,
cada uno confribuyendo en actividades especificas, cuya coordinacion y logistica
del evento, estuvo a cargo de la Secretaria Técnica, con el apoyo de la Auditoria
Especial de Planeaciéon, Evaluaciéon y Fortalecimiento Institucional, las Direcciones
Generales de Administracion y Finanzas, de Tecnologias de la Informacion y de
Asuntos Juridicos, la Unidad de Género, entre otfras, asegurando de la participacion
y asistencia de los invitados especiales como la Gobernadora del Estado y los
Titulares o Representantes de las Enfidades de Fiscalizacion Superior Locales,
logrando con el éxito de dicho evento.
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Posterior a la inauguracion del evento, se realizd la entrega de reconocimientos a
17 colaboradores del Organo con 25 aiios de desempefio ininterrumpido en la
Institucidon, mismos que han laborado desde la creacidon de éste a la fecha.
Asimismo, fue entregado un reconocimiento a la Auditora General por su labor al
frente del Organo
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Enseguida, dio inicio el “Primer Simposium sobre la aplicacién de nuevas
tecnologias en el Procedimiento de Fiscalizacion”, organizado a efecto de
dicha conmemoracién, durante los dias 9, 10 y 11 de abril y en el que se
realizaron las siguientes ponencias, teniendo un total de 803 asistentes:

09 de abril de 2025

"Intercambio de Buenas Practicas:
Perspectiva Ciudadana en la Fiscalizacion
Superior"

*Dra. Beatriz Elena Huerta Urquijo, Auditora
Mayor del Instituto Superior de Auditoria y
Fiscalizaciéon de Sonora Modalidad Presencial

62 asistentes

"Auditorias en la Era Digital: un nuevo
enfoque basado en IA"

* Mtro. Edwin Meraz Angeles , Auditor Superior
de la Ciudad de México

10 de abril de 2025

Conversatorio "Transicion de las Auditorias
tfradicionales a la fiscalizacién digital

eTitulares de Las EFS

Modalidad Mixta

184 asistentes

Conferencia "Enfrentar a la hidra de Ila
corrupcion”

P
iﬁ, / eDr. Oscar Diego Bautista, Profesor e
p -

Investigador miembro del Sistema Nacional

." | \i de Investigadores (SNI) del CONACYT
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Videoconferencia "Anticorrupcién y lavado
de dinero”

«Dr. Salvador Mejia Alvarez, Socio Director
de la Firma de Abogados Asimetrics

Conferencia "Estrategias Operativas para la
Imputacién  Objetiva de las Faltas
Administrativas (IPRA)"

eDra. Lizbeth Xoéchitl Padilla  Sanabria,
Profesora de Carrera Titular "A" Definitiva
de Tiempo Completo en la Facultad de
Estudios Superiores Acatldn, UNAM

11 de abril de 2025

Videoconferencia: "La Fiscalizacién Superior
y su aportacién a la Igualdad de Género"

eSenadora Martha Lucia Micher Camarena,
Presidenta de la Comisidon para la Igualdad
del Senado de la Republica

Videoconferencia ";Control o eficacia? El
papel de las organizaciones de fiscalizacion
en la creacion de valor publico”

*Dr. David Arellano Gault, Profesor investigador
en la Divisibn de Administraciéon PuUblica del
Centro de Investigacion y  Docencia
Econdmicas (CIDE)

Modalidad Mixtas

Videoconferencia "El Humanismo entre la 157 asistentes

Ontologia y la Etica"

Dr. Roberto Carlos Ramirez Aldaraca,
Académico en la Universidad Andhuac vy la
UNAM e Integrante del equipo mexicano de
Criminalistica Subacudtica

Conferencia Tema: "La Transparencia como un
factor de la gobernanza

Dr. Luis Fernando Villafuerte Valdés, Profesor de
Tiempo Completo en la Facultad de Ciencias
Administrativas y Sociales de la UV

5 A la videoconferencia “La Fiscalizacién Superior y su aportacién a la Igualdad de Género”, asistieron Titulares de las
Unidades de Género de la Comisidn Estatal de Derechos Humanos, la Secretaria de Educacién de Veracruz, la Contraloria
del Estado, la Secretaria de Gobierno, asi como del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales.
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Dicho Simposium, fue realizado con el objetivo de discutir y compartir experiencias
sobre la incorporaciéon de nuevas tecnologias en el proceso de Fiscalizacién, como
auditorias digitales, herramientas como el Buzdn Digital y la firma electronica
avanzada, a fin de fortalecer la tfransparencia y eficiencia.

Aspectos del segundo dia en la Conmemoracién de los 25 afos del ORFIS.

_ ABRFS | e

Culminacidn del ciclo de Conferencias, celebradas dentfro del marco de los 25 anos del ORFIS

Finalmente, esta conmemoracion de los 25 anos de historia del ORFIS, representa
la importancia de visualizar la trascendencia de un Organismo que ha tenido que
abrirse paso en la esfera del Estado, enfrentando grandes retos y desafios en el
cumplimiento de su mision.

El ORFIS, hoy celebra un cuarto de siglo de esfuerzos, logros y resultados,
transformando la Fiscalizacion en Veracruz, siempre promoviendo la transparencia,
la eficiencia y la honestidad en el uso de los recursos publicos, con la esperanza de
un mejor futuro y con las ganas y el compromiso de seguir transcendiendo en
materia de Fiscalizacion Superior.
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Integracién del Informe:

Elaboré:
Mtra. Sirenia Baltazar Lic. Alejandra Margarita Ruiz
Martinez Galvan
Analista Analista
Reviso:
Mtro. Secundino Dominguez Mtro. Pedro Gabriel Vazquez
Zarate Espinosa
Jefe de Departamento Director de Planeacion
Autorizo:

Dr. Rodolfo Torres Veldzquez

Auditor Especial de Planeacién, Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional

Fecha de elaboracion: 28 de mayo de 2025
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