Mtra. Delia Gonzalez Cobos, Auditora General Titular del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
116, fraccion I, parrafo sexto, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 67, fraccion lll, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave; 7, segundo parrafo de la Ley de Fiscalizacion Superior y
Rendicién de Cuentas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como 3,
13, 15, 16, fraccién | y 33 del Reglamento Interior del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz, atendiendo los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- El veinte de marzo de dos mil veinticinco fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el Decreto por el que se expiden, entre otras, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

2.- Derivado de lo anterior, con el objeto de armonizar el marco juridico en materia
de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales, el treinta de
junio de dos mil veinticinco, en la Gaceta Oficial del Estado nimero extraordinario
258 fueron publicadas la Ley Numero 250 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica’, y la Ley Nimero 251 de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados2, ambas del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el parrafo sexto de la fraccién Il del articulo 116 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las legislaturas de los
estados contaran con entidades estatales de fiscalizacion que estaran dotadas de
autonomia técnica y de gestion en el ejercicio de sus atribuciones y para decidir
sobre su organizacion interna, funcionamiento y resoluciones.

Que el articulo 87 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Veracruz de Ignacio de la Llave establece que los Organismos Autonomos del
Estado tendran autonomia técnica, presupuestal y de gestion. En su fraccion |l
reconoce al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz como uno de
ellos.

! En lo subsecuente, Ley de Transparencia.
2 Para referencias posteriores, Ley de Datos Personales.
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Que atendiendo lo establecido en el articulo 3 fraccion XIX de la Ley de
Transparencia, el Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz tiene el
caracter de sujeto obligado.

Que uno de los deberes a cumplir, como sujeto obligado, es el de constituir su
Comité de Transparencia, tal como lo sefiala la fraccion | del articulo 20 de la Ley
de Transparencia.

Que con el objeto de dar publicidad a las politicas que rigen la actuacién del Comité
de Transparencia del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz,
tengo a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS DE OPERAQI()N DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE VERACRUZ

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer los criterios que deberan
observarse para el funcionamiento del Comité de Transparencia del Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz.

2. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

|.  Acta; Documento escrito que hace constar los acuerdos y decisiones
tomadas en relacion con lo acontecido durante la celebracién de una sesion
ordinaria o extraordinaria del Comité de Transparencia;

Il.  Acuerdo: Acto resolutivo emitido y aprobado por el Comité de Transparencia,
que se identifica mediante un registro alfanumérico unico, para efecto de
control.

. Areas: Las areas administrativas establecidas en el del Reglamento Interior
del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz; Auditoria
General: Secretaria Técnica; Organo Interno de Control; Unidad de
Investigacion; Unidad de Género; Unidad de Transparencia; Auditoria
Especial de Legalidad, Desempefio, Deuda Publica y Disciplina Financiera;
Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas Publicas; Auditoria Especial
de Planeacién Evaluacion y Fortalecimiento Institucional; Direccion General
de Tecnologias de la Informacion; Direccién General de Asuntos Juridicos, y
Direccion General de Administracion y Finanzas.
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IV. Autoridad Garante ORFIS: El Organo Interno de Control del Organo de
Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz,

V. Comité: E! Comité de Transparencia, cuerpo colegiado del Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz encargado de conducir su
politica de transparencia y proteccion de datos personales, de acuerdo con
el marco normativo vigente;

VI. Leyde Transparencia Local: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

VIl. Ley de Datos Personales Local: Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave;

VIII. Lineamientos: Lineamientos de Operacién del Comité de Transparencia del

Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz,

IX. Reglamento: Reglamento Interior del Organo de Fiscalizacion Superior del
Estado de Veracruz;

X.  Organo: El Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz;

Xl. Responsable: El Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz;

Xll.  Sesién ordinaria: Acto protocolario que lleva a cabo el Comité en la fecha
establecida por éste en su calendario de sesiones, y
XIll.  Sesién extraordinaria: Acto protocolario que lleva a cabo el Comité y que se

desarrolla sin fecha preestablecida, para tratar un asunto especial o de
atencion inmediata.

CAPITULO SEGUNDO )
DE LA INTEGRACION DEL COMITE

3. El Comité se integra por:

I.  Presidencia;
ll.  Secretaria Ejecutiva, y
. Vocalia(s).

Las o los integrantes del Comité no podran depender jerarquicamente entre si,
tampoco podran reunirse dos o mas de estos integrantes en una sola persona.

4. La persona titular de la Auditoria General del Organo designara, de entre las y
los titulares de las Auditorias Especiales, Direcciones Generales, Secretaria
Técnica y Unidades Administrativas, a quienes integraran la Presidencia y
Vocalia(s) del Comité. En caso de renuncia de algun integrante designado, de igual
manera nombrara a quien lo sustituya.
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La Secretaria Ejecutiva la ostentara la persona titular de la Unidad de Transparencia
del Organo.

Cada integrante tendra voz y voto, y firmara el acta de las sesiones que se lleven a
cabo en las que participen.

5. Las y los integrantes del Comité, bajo su mas estricta responsabilidad, deberan
designar a su respectivo suplente, quienes seran las personas que ocupen el cargo
jerarquico inmediato inferior en la estructura del Area Administrativa de la que son
titulares.

Las personas suplentes designadas tendran voz y voto, y firmaran las actas de las
sesiones a las que asistan en suplencia de su titular.

6. En el caso de que una persona integrante titular sea suplida para la celebracion
de una sesién del Comité, debera comunicar dicha circunstancia con antelacién al
inicio de la misma, a la Secretaria Ejecutiva.

7. Podran participar en las sesiones, en calidad de personas invitadas, aquellas
personas servidoras publicas del Organo que el Comité determine, con el objeto de
emitir opiniones o brindar orientacién sobre asuntos relacionados con el ambito de
su competencia. Contaran Unicamente con derecho a voz y deberan suscribir las
actas correspondientes a las sesiones en las que participen con tal caracter.

CAPITULO TERCERO )
DE LA INSTALACION O MODIFICACION
DE LA INTEGRACION DEL COMITE

8. Una vez que la persona Titular de la Auditoria General designe a quienes
integraran el Comité mediante la expedicién de los respectivos nombramientos, la
Secretaria Ejecutiva procedera a entregarlos a las personas servidoras publicas que
hayan sido designadas para tal efecto, junto con la convocatoria para la celebracion
de la sesién de instalacién, en la cual deberan manifestar la aceptaciéon del cargo
conferido y protestar su debido y correcto desempefio.

9. En caso de que la persona Titular de la Auditoria General modifique la integracion
del Comité, la Secretaria Ejecutiva notificara el nuevo nombramiento a la persona
titular de la Auditoria Especial, Direccion General, Secretaria Técnica o Unidad
Administrativa que corresponda, junto con la convocatoria de la sesién en la que se
formalizara la aceptacion del cargo conferido y se protestara su debido y correcto
ejercicio.
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10. En cualquiera de los supuestos previstos en los numerales anteriores, la
Secretaria Ejecutiva lo hara del conocimiento a la Autoridad Garante, dentro de los
cinco dias habiles posteriores a la sesién respectiva.

CAPIiTULO CUARTO ]
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITE

11. El Comité de Transparencia, en materia de acceso a la informacién publica,
tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VII.

VIII.

Instituir, coordinar y supervisar las acciones y procedimientos para asegurar
la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la
informacioén, en términos de las disposiciones aplicables;

Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de
inexistencia o incompetencia, que sean adoptadas por las personas titulares
de las areas administrativas del Organo;

Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacion
que, conforme a sus atribuciones, competencias y funciones, deban tener en
posesion, o bien que, en caso de la imposibilidad de su generacion, exponga,
de forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso
particular, no ejercieron tales facultades, competencias o funciones;
Establecer politicas que faciliten la obtencién de informacién publica y el
ejercicio del derecho de acceso a la informacién;

Promover y establecer programas de capacitacion en materia de
transparencia, acceso a la informacioén y accesibilidad dirigidos a todas las
personas servidoras publicas del Organo;

Recabar y enviar a la Autoridad Garante ORFIS la informaciéon necesaria
para la elaboracién del informe anual, conforme a los lineamientos que dicha
Autoridad expida;

Solicitar y autorizar, en su caso, la ampliacién del plazo de reserva de la
informacién, conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia Local, y

'Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables.

En materia de Proteccion de Datos Personales, corresponderan al Comité las
siguientes funciones:
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VL.

VII.

12.

13.

Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el
derecho a la proteccion de los datos personales dentro del Organo, de
conformidad con lo previsto en la Ley de Datos Personales Local y demas
disposiciones aplicables en la materia;

Instituir, en su caso, procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la tramitacion de las solicitudes relativas al ejercicio de los
derechos ARCO;

Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la
inexistencia de los datos personales, o se niegue por cualquier causa el
ejercicio de alguno de los derechos ARCO;

Establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten
necesarios para una mejor observancia de la Ley de Proteccion de Datos
Local y demas disposiciones aplicables en la materia;

Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas por la Autoridad
Garante ORFIS;

Establecer programas de capacitacion y actualizacion en materia de
proteccién de datos personales dirigidos a las personas servidoras publicas
del Organo, y

Dar vista al 6rgano interno de control o instancia equivalente, cuando en el
ejercicio de sus atribuciones tenga conocimiento de la posible comision de
irregularidades en el tratamiento de datos personales, particularmente en
casos relacionados con la declaracion de inexistencia que realicen los
responsables.

CAPITULO QUINTO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES

La Presidencia del Comité contara con las siguientes facultades:

Instruir a la Secretaria Ejecutiva lo conducente para garantizar la debida
realizacion de las sesiones del Comité;

Presidir las sesiones del Comiteé;

Proveer lo necesario para garantizar el cumplimento de los acuerdos
adoptados por el Comité;

Ejercer las demas atribuciones que le confiera el propio Comité y las
disposiciones juridicas aplicables.

La Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes facultades:

Representar al Comité;
Formular el proyecto de orden del dia de las sesiones;
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lll.  Convocar a las sesiones del Comité;

IV. Verificar la asistencia de las personas integrantes del Comité y declarar la
existencia de quorum legal en las sesiones del mismo, en caso de que estén
presentes la mitad mas uno;

V. Apoyar a la Presidencia en el cumplimiento de sus funciones y en la
conduccién de las sesiones del Comité;

VI. Elaborar el acta de la sesién, someterla a consideracion de sus integrantes,
y recabar la firma de éstos;

VII. Llevar el registro de los acuerdos adoptados en las sesiones;
VIIl.  Llevar el control, registro y resguardo de las actas del Comité;

IX. Efectuar las gestiones necesarias para la publicacion de las actas del Comite;

X. Recibir, evaluar y someter a consideracion del Comité las propuestas
presentadas por escrito por sus integrantes;

XI. Notificar las resoluciones o determinaciones del Comité, y

Xll.  Ejercer las demas facultades que le sean encomendadas por el Comite, asi
como las que le sean conferidas expresamente por las disposiciones
aplicables.

14. Las Vocalias tendran las siguientes facultades:

|.  Opinar sobre los asuntos que sean sometidos a su andlisis y consideracion
en las sesiones del Comité, y

Il.  Cumplir oportunamente con las encomiendas que le sean asignadas por el
Comité.

15. Las personas integrantes titulares, suplentes y, en su caso, invitadas, tendran
las siguientes obligaciones:

I.  Analizar y, en su caso, opinar sobre los asuntos que sean tratados en las
sesiones del Comité;

Il.  Presentar por escrito a la Secretaria Ejecutiva, las propuestas que deseen
someter a consideracion del Comité, salvo en el caso de las personas
invitadas;

lIl.  Emitir su voto respecto de los asuntos que sean tratados, a excepcion de los
invitados;

IV. Solicitar que se asiente en el acta el sentido razonado de su voto o, en su
caso, el de su abstencion;

V. Revisar las actas de cada sesién en la que participen y, en su caso, formular
observaciones;

VI.  Rubricar y firmar las actas de las sesiones en las que participen;
VIl.  Cumplir con las demas obligaciones que determine el Comité.
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CAPIiTULO SEXTO ]
DE LAS SESIONES DEL COMITE

16. E! Comité celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias para el conocimiento,
analisis y resolucion de los asuntos que se sometan a su consideracion.

17. Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo conforme al calendario de sesiones
que para tal efecto apruebe el Comité, en la primera sesién que se celebre en el
primer mes de cada ejercicio anual.

Dichas sesiones deberan ser convocadas con al menos tres dias de anticipacion a
la celebracion de la sesion y, conjuntamente, se notificara el orden del dia.

Las sesiones ordinarias son las Unicas que admiten la inclusién de asuntos
generales. Si un integrante desea que se incluya un asunto en este apartado,
debera hacerlo del conocimiento de la Secretaria Ejecutiva al inicio de la sesion
ordinaria de que se trate.

18. Las sesiones extraordinarias se celebraran cada vez que sea necesario atender
asuntos que, por su premura, no admiten demora para que el Comité tome
conocimiento de ellos.

La convocatoria para la celebraciéon de una sesion extraordinaria no esta sujeta a
un plazo minimo para la notificacién a sus integrantes y podra realizarse mediante
oficio, correo electrénico, de manera telefénica o directamente a sus integrantes.

Si un integrante desea someter a consideracién del Comité un asunto que, sin ser
urgente, deba abordarse antes de la siguiente sesién ordinaria programada, lo
notificara a la Secretaria Ejecutiva para que convoque a sesion extraordinaria una
vez que hayan sido tratados los temas que requieren premura en su atencion por
parte del Comité.

19. La convocatoria que se notifique a las personas integrantes del Comité debera
contener lo siguiente:

I.  Numeroy tipo de sesion (ordinaria o extraordinaria);
[I. Fecha, horay lugar de la celebracion, y
lll.  Orden del dia.

20. En cada sesion se presentara el proyecto de acta correspondiente, el cual tendra
la estructura siguiente:
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I.  Identificacién del nUmero y tipo de sesioén;
Il.  Lugar, fecha y hora de la celebracion;
lll. Identificaciéon de las personas integrantes presentes;
IV. Orden del dia;
V. Pase de lista y verificacion del quorum;
VI.  Aprobacioén, en su caso, del orden del dia;
VIl.  Analisis individual de cada asunto a tratar,
VIll.  Asuntos Generales, tratandose de sesiones ordinarias;
IX. Cierre de la sesién, y
X.  Firmas de las personas integrantes del Comité.

21. Los Acuerdos aprobados por el Comité contaran con la siguiente estructura
identificativa:

“Acuerdo CT-dd-mm-aa de la celebracién de la sesién/nomenclatura del tipo de
acuerdo/numero de acuerdo”.

Para tal efecto, la nomenclatura correspondera a la siguiente:

CIR: Clasificacion de la Informacion en modalidad Reservada;
CIC: Clasificacion de la Informacién en modalidad Confidencial, y
AG: Acuerdo General.

22. Las decisiones del Comité se adoptaran por mayoria de votos de las personas
integrantes presentes en la sesién.

23. Cada integrante del Comité de Transparencia o su suplente podra manifestar
voto disidente o particular, el cual se asentara en el acta correspondiente.

24. Las actas y acuerdos del Comité se consideraran formalmente aprobados al
momento en que las primeras sean firmadas por su integrantes, sin necesidad de
someterlas a aprobacion o ratificacién, en la siguiente sesion.

25. Los acuerdos adoptados por el Comité de Transparencia seran de cumplimiento
obligatorio para sus integrantes, asi como para la Unidad de Transparencia y las
areas administrativas del Organo correspondientes.

26. La Secretaria Ejecutiva notificara los acuerdos adoptados a las areas
administrativas que hayan sometido los asuntos correspondientes a la
consideracion del Comité.

27. Las actas de las sesiones del Comité deberan publicarse en el Portal de
Transparencia del Organo, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
celebracién de la respectiva sesién.
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28. El Comité de Transparencia podra promover la implementacion de acciones
derivadas de los acuerdos tomados en las sesiones y coadyuvar al cumplimiento de
la normatividad en materia de transparencia, acceso a la informacién, proteccion de
datos personales, rendicién de cuentas y apertura institucional.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el portal de internet del Organo.

SEGUNDO. La Secretaria Ejecutiva debera dar a conocer el contenido de los
presentes Lineamientos a las areas administrativas del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su
entrada en vigor.

Dado en la sede oficial del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de
Veracruz, a los treinta dias del mes de septiembre del afio dos mil veinticinco.

] LA AUDITORA GENERAL
TITULAR DEL ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE
VERACRUZ

MTRA. DELIA GONZALEZ COBOS
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