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« Informes Individuales e Informe General
Ejecutivo

« Expedientes de auditoria

+ Expedientes de quejas y denuncias
civdadanas

+ Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa (en su caso)

« Denuncia penal

« Expediente de Responsabilidad
Administrativa
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o Satisfaccién

e Cumplimiento normativo
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