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1. FISCALIZACIÓN SUPERIOR COMO INSTRUMENTO PARA 
MEJORAR LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

1.1. PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR CUENTA PÚBLICA 2025 

1.1.1. Planeación de las Auditorías de la Cuenta Pública 2025 

Respecto a la planeación para la Fiscalización Superior a la Cuenta Pública del 

Ejercicio 2025, se realizaron las siguientes actividades:  

1.1.1.1. Actividades Previas a la Fiscalización Superior  

Por la Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas (AEFCP) 

 Análisis y emisión de las propuestas de modificaciones a las “Reglas Técnicas 

de Auditoría Pública para el Procedimiento de Fiscalización Superior en el 

Estado de Veracruz aplicables a la Cuenta Pública 2025”, competencia de 

la Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas. 

 Revisión de las solicitudes de información para la Planeación de la 

Fiscalización Superior a la Cuenta Pública 2025 de 81 Entes Estatales, 212 

Municipios y 1 Entidad Paraestatal, mismas que fueron enviadas a través del 

Buzón Fiscalizador. 

 Revisión de 18 compulsas de información a 1 Entidad Estatal y 17 Entes 

Federales, realizadas por la Dirección de Auditoría a Poderes Estatales. 

 Revisión de 13 compulsas de información a 8 Entidades Estatales y 5 

Federales, realizadas por la Dirección de Auditoría a Municipios. 

 Reuniones de trabajo los días 3 y 12 de diciembre de 2025, con la Dirección 

General de Tecnologías de la Información para conocer la operación del 

Buzón Fiscalizador, así como para definir criterios relacionados. 

Por la Dirección de Auditoría a Municipios (DAM) 

 Realización de reuniones de trabajo entre personal de dicha Dirección para 

analizar temas referentes a la planeación de las auditorías del ejercicio 2025. 

Por la Dirección de Auditoría de Legalidad y Desempeño (DALyD) 

 Análisis de temas de relevancia, notas periodísticas, resultados anteriores y 

otros, con el objetivo de definir propuestas para conformar el programa de 

auditoría. 
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 Elaboración y envío de los oficios de planeación de la Fiscalización Superior 

en materia de Legalidad a los Entes Municipales, respecto a los contratos 

celebrados por excepción de ley. 

 Participación en la capacitación impartida por el Instituto Veracruzano de 

las Mujeres, con la finalidad de contar con más elementos para la realización 

de las auditorías en materia de género, propuestas para la Fiscalización de 

las Cuentas Públicas del ejercicio 2025. 

  

Por la Dirección de Auditoría de Deuda Pública y Disciplina Financiera (DADPyDF) 

 Continuación con la actualización de los papeles de trabajo que serán 

utilizados en el procedimiento de Fiscalización. 

 Elaboración y envío de los oficios de planeación de la Fiscalización Superior 

en materia de Deuda Pública, Obligaciones y Disciplina Financiera, a la 

Cuenta Pública del ejercicio 2025, conforme a la muestra seleccionada. 

 Actualización del catálogo de observaciones en materia de Deuda Pública, 

Obligaciones y Disciplina Financiera, a la Cuenta Pública del ejercicio 2025. 

 Remisión a la Secretaría Técnica de la propuesta de modificaciones a las 

Reglas Técnicas de Auditoría Pública para el procedimiento de Fiscalización 

Superior en el Estado de Veracruz aplicables a la Cuenta Pública 2025. 

Por la Secretaría Técnica (SECTEC) 

 Realización de 3 reuniones en relación con la información que se solicitará a 

los Entes Fiscalizables para la Fiscalización de la Cuenta Pública 2025. 

Por la Auditoría Especial de Planeación, Evaluación y Fortalecimiento Institucional; 

la Secretaría Técnica (SECTEC) y la Dirección General de Tecnologías de la 

Información (DGTI) 

Derivado de la modificación a la Ley de Fiscalización Superior, publicada el 

29/04/2025, en la que se establece la realización de Auditorías de Orden Social, las 

direcciones que integran la Auditoría Especial de Planeación, Evaluación y 
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Fortalecimiento Institucional (AEPEFI), de manera coordinada con la Secretaría 

Técnica (SECTEC) y la Dirección General de Tecnologías de la Información (DGTI), 

iniciaron los trabajos en la materia, para lo cual se realizó lo siguiente: 

 Realización de 2 reuniones de la Secretaría Técnica con la Auditoría Especial 

de Planeación, Evaluación y Fortalecimiento Institucional y sus áreas 

respectivas, analizando en la primera, las bases y la estructura para diseñar 

la Metodología de ejecución de las Auditorías de Orden Social y, en un 

segundo encuentro, la revisión del proyecto de Metodología de Orden Social 

realizado por el Departamento de Evaluación y Seguimiento del Proceso de 

Fiscalización de esta Secretaría Técnica, además de la elaboración de los 

papeles de trabajo, analizando con la Dirección General de Tecnologías de 

la Información y con la Dirección General de Asuntos Jurídicos, el impacto 

en los sistemas y en el proceso jurídico. 

 Por otra parte, la Dirección de Planeación realizó un análisis de los comités 

de contraloría social registrados para las obras ejecutadas por los Entes 

Municipales al tercer trimestre del 2025, información necesaria para las 

auditorías de orden social. 

1.1.1.2. Integración de la Información para la Fiscalización Superior 

Respecto a la implementación del Sistema de Información Programática y 

Financiera para los Entes Estatales de Veracruz (SIPROFEV), se llevaron a 4 reuniones 

de trabajo entre las áreas de la Dirección General de Tecnologías, la Secretaría 

Técnica, la Auditoría Especial de Planeación, Evaluación y Fortalecimiento 

Institucional, además de las áreas de auditoría, con personal de los siguientes Entes 

Estatales, a fin de monitorear la operación del sistema y contar con la información 

necesaria para la planeación de la Fiscalización de la Cuenta Pública 2025: 

 Instituto de Pensiones del Estado. 

 Secretaría de Infraestructura y Obras Públicas. 
 Servicios de Salud de Veracruz. 

 Universidad Veracruzana. 

1.1.1.3. Padrón de Despachos y Personas Prestadoras de Servicios 

Profesionales de Auditoría 2025 

En el mes que se informa, se llevó a cabo la Tercera Sesión Extraordinaria del Comité 

para el Registro, Evaluación y Contratación de Despachos y Personas Prestadoras 

de Servicios Profesionales de Auditoría, celebrada el día 17 de diciembre de 2025, 

encabezada por la Auditora General, Mtra. Delia González Cobos, acompañada 

de los demás integrantes del Comité, a fin de tratar asuntos en la materia. 
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Además de lo anterior, como parte de las labores relacionadas con el registro en 

el Padrón de Despachos y Personas Prestadoras de Servicios Profesionales de 

Auditoría (DyPPSPA) para el ejercicio 2026 del ORFIS, Cuenta Pública 2025, durante 

el mes de diciembre se realizaron las siguientes actividades: 

 Análisis de la documentación solicitada mediante los oficios de 

requerimiento de información y solventación de requisitos faltantes derivados 

del análisis de la documentación cargada en el Sistema de Registro de 

Prestadores de Servicios de Auditoría (SIREPSA) por los DyPPSPA, aspirantes a 

formar parte del Padrón, a fin de verificar que cumplan con los requisitos 

establecidos en la Convocatoria y en los demás ordenamientos aplicables. 

 Atención vía telefónica a los DyPPSPA, respecto de la documentación 

complementaria solicitada mediante los oficios de requerimiento de 

información y solventación de requisitos faltantes, derivados del análisis de la 

documentación cargada en el SIREPSA. 

 Integración del Padrón de DyPPSPA para el Ejercicio 2026, del ORFIS, Cuenta 

Pública 2025. 

1.1.1.4. Sistema Integral de Fiscalización 

En relación con la sistematización de los procesos de la Fiscalización, coordinado 

por la Secretaría Técnica, se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

 La realización de 5 reuniones con el personal de la Auditoría Especial de 

Legalidad, Desempeño, Deuda Pública y Disciplina Financiera con la 

finalidad de dar seguimiento a los aspectos pendientes a considerar en la 

Ejecución y los formatos utilizados en Auditorías realizadas por esa área 

administrativa. 

Al respecto, la Dirección de Deuda Pública y Disciplina Financiera reporta la 

realización de las adecuaciones propuestas por la Secretaría Técnica a los 

formatos en materia de Deuda Pública, Obligaciones y Disciplina Financiera, 

que serán sistematizados por el área de tecnologías de la información, en 

seguimiento a la Fase 3, “Comprobación” del Procedimiento de 

Fiscalización.  

 La realización de 1 reunión con la Dirección de Auditoría a Municipios para 

darle seguimiento a la sistematización de los formatos que utilizan en sus 

procedimientos. 
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1.1.1.5. Determinación de la Muestra de Auditoría Ejercicio 2025 

En materia de trabajos realizados para la determinación de la muestra de auditoría, 

se llevaron a cabo las actividades siguientes: 

Entes Estatales 

Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con personal de los siguientes Entes 

Estatales, en las que se abordaron temas relativos a la operación y funcionamiento 

actual de los mismos, el SIPROFEV y la información a proporcionar al ORFIS en 

materia financiera y de obra pública, necesaria para las auditorías de la Cuenta 

Pública 2025: 

 Secretaría de Infraestructura y Obras Públicas (SIOP) 

 Sistema de Salud de Veracruz (SESVER) 

 Universidad Veracruzana (UV) 

 Instituto de Pensiones del Estado (IPE) 

Reunión con SESVER del 10/12/2025 

 

Reunión con UV del 15/12/2025 

 

 

 

 

Reunión con IPE del 15/12/2025 
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Entes Municipales 

Con la finalidad de planear adecuadamente las actividades relacionadas con la 

generación de la muestra preliminar de la Cuenta Pública 2025 de Entes 

Fiscalizables, se trabajó en lo siguiente: 

 El día 10 de diciembre del 2025, se llevó a cabo una reunión de seguimiento 

a la realizada el día 12 de noviembre de 2025 con la Dirección de Auditoría 

de Legalidad y de Desempeño, en la que se analizaron los criterios a 

considerar para la emisión de un reporte de obras que requieren un estudio 

de impacto ambiental. 

 

 Derivado de las sugerencias emitidas por las áreas de auditoría, se realizó la 

adecuación de los criterios de la muestra técnica, en relación a la inclusión 

a la muestra de los Servicios Relacionados con las Obras. 
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1.2. PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR CUENTA PÚBLICA 

2024. 

1.2.1. Desarrollo y Ejecución de las Auditorías de las Cuentas Públicas 

2024 

1.2.1.1. Auditorías Financieras, Presupuestales y Técnicas 

En el mes que se informa, con referencia a los trabajos para la Fiscalización de la 

Cuenta Pública 2024, se realizaron las siguientes actividades: 

Por la Auditoria Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas 

 Atención a las solicitudes de información siguientes: 

 Por la Secretaría Técnica, respecto de la información financiera del 

Procedimiento de Fiscalización de 8 Entes Municipales, de la Cuenta 

Pública 2024, correspondiente a los informes con hallazgos y papeles 

de trabajo presentados por los Despachos y Personas Prestadoras de 

Servicios Profesionales de Auditoría. 

 Por la Secretaría Técnica sobre las “Irregularidades en la aplicación de 

los fondos previstos en el artículo 49 de la Ley de Coordinación Fiscal, 

durante el Procedimiento de Fiscalización Superior a los Entes 

Fiscalizables Estatales y Municipales, de la Cuenta Pública 2024”.  

 Por la Secretaría de Administración y Finanzas de la Universidad 

Veracruzana, relativa a la recomendación número RP-011/2024/003, 

derivada del Procedimiento de Fiscalización Superior a la Cuenta 

Pública 2024.   

 Por el Instituto Tecnológico Superior de Martínez de la Torre, relativa a 

la determinación del monto económico a pagar al SUTITSMT en 

cumplimiento al artículo 166 de las Condiciones Generales de Trabajo. 

 Remisión al Órgano Interno de Control del municipio de Coatzacoalcos, de 

información certificada digital relacionada con las observaciones financieras 

y técnicas a la obra pública derivadas del Procedimiento de Fiscalización 

Superior a la Cuenta Pública 2024. 

 Remisión a la Unidad de Investigación de los Archivos digitales de los 

siguientes Entes Fiscalizables, correspondientes a la Cuenta Pública 2024, 

relativos a: 



 

8 

 Las observaciones financieras y técnicas a la obra pública de presunto 

daño patrimonial y la solventación a las mismas de los siguientes Entes 

Estatales:  

 Instituto de Espacios Educativos del 

Estado de Veracruz 

 Secretaría de Desarrollo 

Social 

 Servicios de Salud de 

Veracruz 

 Instituto Veracruzano de la Vivienda  Secretaría de Medio 

Ambiente 

 Universidad Veracruzana 

 Las observaciones financieras de presunto daño patrimonial y la 

solventación a las mismas de los siguientes Entes Estatales:  

 Agencia Estatal de 

Energía. 

 Centro de 

Conciliación Laboral 

del Estado de 

Veracruz de Ignacio 

de la Llave. 

 Centro Estatal de 

Justicia Alternativa 

de Veracruz. 

 Colegio de 

Educación 

Profesional Técnica 

del Estado de 

Veracruz. 

 Consejo 

Veracruzano de 

Investigación 

Científica y 

Desarrollo 

Tecnológico. 

 El Colegio de 

Veracruz. 

 Instituto de 

Capacitación para 

el Trabajo del Estado 

de Veracruz. 

 Instituto de la Policía 

Auxiliar y Protección 

Patrimonial. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de 

Acayucan. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Álamo 

Temapache. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de 

Alvarado. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de 

Chicontepec. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de 

Coatzacoalcos. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de 

Cosamaloapan. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Las 

Choapas. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Martínez 

de la Torre. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Misantla. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de 

Naranjos. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Pánuco. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Poza 

Rica. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de San 

Andrés Tuxtla. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Tierra 

Blanca. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de Xalapa. 

 Instituto Tecnológico 

Superior de 

Zongolica. 

 Instituto 

Veracruzano de 

Desarrollo Municipal. 

 Instituto 

Veracruzano del 

Deporte. 

 Radiotelevisión de 

Veracruz. 

 Secretaría de 

Educación. 

 Universidad 

Politécnica de 

Huatusco. 

 Universidad 

Tecnológica de 

Gutiérrez Zamora. 

 Universidad 

Tecnológica del 

Centro de Veracruz. 

 El soporte de las observaciones técnicas a la obra pública de presunto 

daño patrimonial y la solventación a las mismas, de: 

 Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca  Secretaría de Infraestructura y Obras Públicas 

 El soporte de las observaciones financieras y técnicas a la obra pública 

de presunto daño patrimonial y la solventación a las mismas, de los 

siguientes Entes Municipales: 

 Actopan 

 Acula 

 Agua Dulce 

 Álamo Temapache 

 Cuichapa  

 Cuitláhuac  

 El Higo 

 Filomeno Mata 

 Hidalgotitlán 

 Mariano Escobedo  

 Medellín de Bravo 

 Mixtla de Altamirano 

 Moloacán 

 Naolinco 

 Tehuipango 

 Tempoal 

 Tepatlaxco 

 Tepetzintla 

 Tequila 
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 Alto Lucero de 

Gutiérrez Barrios 

 Altotonga 

 Calcahualco 

 Carlos A. Carrillo 

 Castillo de Teayo 

 Cerro Azul 

 Chalma 

 Chiconquiaco 

 Chinampa de 

Gorostiza 

 Chontla 

 Citlaltépetl 

 Coacoatzintla 

 Cotaxtla 

 Coxquihui 

 Huayacocotla 

 Ignacio de la Llave 

 Ilamatlán 

 Ixhuatlán del Sureste 

 Ixmatlahuacán 

 Ixtaczoquitlán 

 Jamapa 

 Jilotepec 

 José Azueta 

 Juan Rodríguez Clara 

 Juchique 

 La Perla 

 Landero y Coss. 

 Las Vigas de Ramírez 

 Lerdo de Tejada 

 Nogales 

 Oluta 

 Otatitlán 

 Oteapan 

 Pajapan 

 Platón Sánchez 

 San Andrés Tenejapan 

 Santiago Tuxtla 

 Sayula de Alemán 

 Sochiapa 

 Soledad de Doblado 

 Tantima 

 Tatahuicapan de 

Juárez 

 Tatatila  

 Texcatepec 

 Texistepec 

 Tierra Blanca 

 Tlachichilco 

 Tlacolulan 

 Tlalixcoyan 

 Tlaquilpa 

 Tlilapan 

 Yanga 

 Zozocolco de Hidalgo 

 Comisión Municipal de 

Agua Potable y 

Saneamiento de 

Coatzacoalcos 

 Hidrosistema de Córdoba 

 El soporte de las observaciones financieras de presunto daño 

patrimonial y la solventación a las mismas, de los siguientes Entes 

Fiscalizables Municipales: 

 Alpatláhuac 

 Alvarado 

 Amatitlán 

 Amatlán de los Reyes 

 Astacinga 

 Atoyac 

 Atzalan 

 Ayahualulco 

 Camarón de Tejeda 

 Camerino Z. Mendoza 

 Córdoba 

 Coscomatepec 

 Cosoleacaque 

 Gutiérrez Zamora 

 Isla 

 Jalcomulco 

 Jáltipan 

 Las Minas 

 Nautla 

 Ozuluama 

 Paso del Macho  

 Perote 

 San Andrés Tuxtla 

 San Rafael 

 Soledad Atzompa 

 Tancoco 

 Tantoyuca 

 Tepetlán 

 Tlacotalpan 

 Tlaltetela 

 Tlapacoyan 

 Tomatlán  

 Tuxtilla 

 Zongolica 

 Comisión Municipal de 

Agua y Saneamiento de 

Coscomatepec 

 Comisión Municipal de 

Agua y Saneamiento de 

Coatepec 

 Instituto Metropolitano del 

Agua (IMA) 

 El soporte de las observaciones técnicas a la obra pública de presunto 

daño patrimonial y la solventación a las mismas, de los siguientes Entes 

Fiscalizables Municipales: 

 Coetzala 

 Comapa 

 Huiloapan de C. 

 Ixcatepec 

 Las Choapas 

 Los Reyes  

 Papantla 

 Puente Nacional 

 Saltabarranca 

 Tamalín 

 Tamiahua 

 Tampico Alto  

 Zentla 

 Tecolutla 

 Tenampa 

 Tlacotepec de Mejía 

 Tlalnelhuayocan 

 Totutla 

Por la Dirección de Auditoría a Municipios 

 Continuación con la integración de los expedientes de Auditorías Financieras 

realizadas a los Entes Fiscalizables Municipales, Cuenta Pública 2024. 

Por la Dirección de Auditoría Técnica a la Obra Pública 
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 Inicio con la conformación de legajos, relación de contenidos y escaneo de 

los expedientes de Auditoría Técnica de la Cuenta Pública 2024, para dar de 

alta en el Sistema Institucional de Archivos. 

1.3. SEGUIMIENTO AL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR 

CUENTA PÚBLICA 2023 y AÑOS ANTERIORES 

1.3.1. Desarrollo y Ejecución de las Auditorías de las Cuentas Públicas 

2023 y Años Anteriores 

1.3.1.1. Auditorías Financieras, Presupuestales y Técnicas 2023 y Años 

Anteriores 

En relación con el desarrollo y ejecución de las auditorías financieras presupuestales 

y técnicas para la fiscalización de la Cuenta Pública del ejercicio 2023 y años 

anteriores, se llevaron a cabo las siguientes actividades:  

Por la Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas 

 Atención al requerimiento realizado por la Unidad de Investigación, del Ente 

Fiscalizable Estatal “Fideicomiso Público del Centro de Exposiciones y 

Convenciones de Veracruz (EXPOVER), Cuentas Públicas 2019 y 2020”. 

 Remisión al Órgano Interno de Control de la Secretaría de Educación de 

Veracruz, relativo a información certificada digital relacionada con las 

observaciones financieras derivadas del Procedimiento de Fiscalización 

Superior a las Cuentas Públicas 2023 y 2024 de los Entes Estatales “Consejo 

Veracruzano de Investigación Científica y Desarrollo Tecnológico” e “Instituto 

Veracruzano de Educación para los Adultos”. 
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1.4. AVANCES EN LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE PERMITAN LA 

CORRECTA DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDADES, DERIVADO DE 

LA FISCALIZACIÓN SUPERIOR A LAS CUENTAS PÚBLICAS 2017 A 2023 

DE LOS ENTES FISCALIZABLES 

En el periodo que se informa, se continuó con la recepción y análisis de la 

información del seguimiento de las Cuentas Públicas 2017 a 2023, por parte de los 

titulares de los Órganos Internos de Control de los Entes Fiscalizables, cuyos 

resultados se incluirán en el “Informe del Seguimiento correspondiente a la situación 

que guardan las observaciones, recomendaciones y acciones promovidas de la 

Fiscalización Superior Cuentas Públicas 2017 a 2023”, que se presentará en el mes 

de marzo de 2026, cuyos resultados no tuvieron cambios en relación con lo 

presentado en el informe del mes de septiembre de 2025, quedando de la siguiente 

manera: 

Cuenta Pública 2017 

Concepto Entes Fiscalizables 

Cumplimiento del Decreto Número 784 que aprueba el Informe Individual de 

las Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 

correspondientes al ejercicio 2017. 

323 

Presentaron denuncias ante otras instancias. 6 

Incumplieron con la presentación de la información del expediente del inicio 

del proceso de investigación. 
3 

Determinaron no emitir inicio de investigación aun cuando tuvo 

observaciones. 
1 

Determinaron no dar inicio al proceso de investigación derivado de que sólo 

tuvieron recomendaciones. 
7 

Totales 340 

Cuenta Pública 2018 

Concepto Entes Fiscalizables 

Cumplimiento del Decreto Número 552 que aprueba el Informe Individual de 

las Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 

correspondientes al ejercicio 2018. 

312 

Presentaron denuncias ante otras instancias. 3 

Incumplieron con la presentación de la información del expediente del inicio 

del proceso de investigación. 
9 

Determinaron no dar inicio al proceso de investigación derivado de que sólo 

tuvieron recomendaciones. 
3 

Totales 327 
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Cuenta Pública 2019 

Concepto Entes Fiscalizables 

Cumplimiento del Decreto Número 862 que aprueba el Informe Individual de 

las Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 

correspondientes al ejercicio 2019. 

284 

Incumplieron con la presentación de la información del expediente del inicio 

del proceso de investigación. 
18 

Determinaron no dar inicio al proceso de investigación derivado de que sólo 

tuvieron recomendaciones. 
4 

Totales 306 

Cuenta Pública 2020 

Concepto Entes Fiscalizables 

Cumplimiento del Decreto Número 865 que aprueba el Informe Individual de 

las Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 

correspondientes al ejercicio 2020. 

290 

Incumplieron con la presentación de la información del expediente del inicio 

del proceso de investigación. 
19 

Determinó no dar inicio al proceso de investigación argumentando que no hay 

contravención a norma alguna por sólo tratarse de trámites en proceso. 
1 

Determinaron no dar inicio al proceso de investigación derivado que sólo 

tuvieron recomendaciones. 
4 

Totales 314 

Cuenta Pública 2021 

Concepto Entes Fiscalizables 

Cumplimiento del Decreto Número 467 que aprueba el Informe Individual de las 

Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 

correspondientes al ejercicio 2021. 

280 

Incumplieron con la presentación de la información del expediente del inicio del 

proceso de investigación. 
28 

Determinaron no dar inicio al proceso de investigación derivado que sólo 

tuvieron recomendaciones. 
5 

Totales 313 

Cuenta Pública 2022 

Concepto Entes Fiscalizables 

Cumplimiento del Decreto Número 496 que aprueba el Informe Individual de las 

Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 

correspondientes al ejercicio 2022. 

288 

Incumplieron con la presentación de la información del expediente del inicio 

del proceso de investigación. 
21 

No iniciaron procedimiento debido a que tuvieron únicamente 

recomendaciones. 
3 

Totales 312 
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Cuenta Pública 2023 

Concepto Entes Fiscalizables 

Cumplimiento del Decreto Número 748 que aprueba el Informe Individual de 

las Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizables del Estado de Veracruz, 

correspondientes al ejercicio 2023. 

264 

Incumplieron con la presentación de la información del expediente del inicio 

del proceso de investigación. 
35 

No iniciaron procedimiento debido a que tuvieron únicamente 

recomendaciones. 
9 

Totales 308 

Además de lo anterior se está realizando el escaneo de la información presentada 

por los Entes Fiscalizables respecto del seguimiento de las observaciones de 

carácter administrativo por parte de los Titulares de los Órganos Internos de Control 

de las Cuentas Públicas 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023. 

Cuenta Pública 2024 

A fin de dar cumplimiento al Decreto 267, por el que se aprueban los Informes 

Individuales y el Informe General Ejecutivo de las Cuentas Públicas de los Entes 

Fiscalizables del Estado de Veracruz, correspondientes al ejercicio 2024, publicado 

en la Gaceta Oficial del Estado número extraordinario 436 de treinta y uno de 

octubre de 2025, se realizó lo siguiente: 

 Recepción de información del inicio de la investigación de las observaciones 

de carácter administrativo y atención de las recomendaciones de la Cuenta 

Pública 2024, por parte de los Titulares de los Órganos Internos de Control de 

los Entes Fiscalizables, misma que se encuentra en análisis para incluirse en el 

Informe que se presentará en el mes de marzo de 2026. 

1.4.1. Avances del Proceso de Investigación por parte del ORFIS 

Derivado de la Fiscalización Superior de las Cuentas Públicas de los ejercicios 2017, 

2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, en el período que se reporta y dentro de los 

Procedimientos de Investigación correspondientes, se realizaron las acciones 

siguientes: 

Acciones Realizadas Cuenta Pública Tipo de Ente Entes 

Elaboración del 

requerimiento de 

información y 

documentación para el 

desarrollo de la 

investigación a los 

servidores y ex servidores 

públicos de: 

CP 2021 (Dec. 467) Estatal SESVER 

CP 2022 (Dec. 496) Estatal • RTV 

CP 2023 (Dec. 748) Municipios Hidalgotitlán 

CP 2024 (Dec 267) 
Municipios 

• Tequila 

• Tlaquilpa 

• Zozocolco 

Federal • Comisión Nacional del Agua 

CP 2020 (Dec. 865) Municipios • Ángel R. Cabada • Tancoco 
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Acciones Realizadas Cuenta Pública Tipo de Ente Entes 

Elaboración de Proyectos 

de Acuerdo de Conclusión 

y Archivo de: 

• Banderilla 

• Coetzala 

• Tlachichilco 

• Tres Valles 

OPD • ITS San Andrés Tuxtla 

CP 2021 (Dec. 467) Municipios 

• Altotonga  

• Cosamaloapan 

• Zongolica 

CP 2022 (Dec. 496) Municipios • Catemaco 

CP 2023 (Dec. 748) Municipios • Amatlán de los Reyes 

CP 2024 (Dec 267) 

Municipios 

• Tres Valles 

• Yanga 

• Coatepec 

• Atoyac 

• Carrillo Puerto 

• Huiloapan de 

Cuauhtémoc 

• Isla 

• Manlio Fabio 

Altamirano 

• Ozuluama 

• Tamalín 

• Tlacolulan 

• Tlacotalpan 

• Tlaltetela 

• Tomatlán 

• Zongolica 

• Paso del Macho 

• Alto Lucero 

• Otatitlán 

• Jáltipan 

• San Andrés Tuxtla 

• Gutiérrez Zamora 

• San Andrés 

Tenejapan 

Paramunicipal 

• IMA 

• Comisión Municipal del Agua Potable, 

Drenaje y Alcantarillado de Banderilla 

OPD • ITS San Andrés Tuxtla 

Elaboración de Criterios 

Orientadores y/o Tarjeta 

de Valoración 

Técnica/Financiera, así 

como Opiniones Técnicas 

y/o Financieras de: 

CP 2020 (Dec. 865) 

(1 Criterio) 
Municipios • Tres Valles 

CP 2021 (Dec. 467) 

(2 Criterios) 
Municipios 

• San Andrés Tenejapan  

• Tecolutla 

CP 2024 (Dec 267) 

(9 Criterios) 

Municipios 

• Ixhuatlán de 

Madero 

• Perote  

• Tamalín 

• Tihuatlán 

• Tomatlán 

• Úrsulo Galván 

• Villa Aldama 

• Xico 

Paramunicipales CMAS Coatepec 

Elaboración de informes 

de Presunta 

Responsabilidad 

Administrativa de: 

CP 2019 (Dec. 862)  Estatales 

• Fideicomiso Público del Centro de 

Exposiciones y Convenciones de 

Veracruz (EXPOVER) 
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1.5. ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS, EN LOS QUE EL ORFIS 

FORMA PARTE 

En el período que se informa, se ha dado la debida atención y trámite, a los 

requerimientos realizados por autoridades municipales, civiles, penales, 

administrativas y de amparo, con las especificaciones que a continuación se 

enuncian: 

1.5.1. Actividades Legales derivadas de la Fiscalización Superior  

Área Concepto Cantidad 

Jurídica 

Atención de requerimientos de la Fiscalía Especializada en Combate a la 

Corrupción del Estado de Veracruz y de la Fiscalía de Investigaciones Ministeriales. 
7 

Atención de solicitudes realizadas por autoridades administrativas diversas y Entes 

Fiscalizables. 
6 

Atención de requerimientos del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de 

Veracruz, relacionados con los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa. 
1 

Atención de requerimientos realizados por autoridades jurisdiccionales. 2 

Atención de Juicios de Amparo. 1 

Remisión de multas a la Secretaría de Finanzas y Planeación del Estado de Veracruz, 

para su cobro coactivo. 
27 

Contestación de demandas por Juicios Contenciosos. 1 

De 

Investigación 

Entes fiscalizables que presentaron documentación para integración y análisis 

dentro de los procedimientos de investigación radicados con motivo del resultado 

de la fiscalización a la Cuenta Pública 2019. 

3 

Entes fiscalizables que presentaron documentación para integración y análisis 

dentro de los procedimientos de investigación radicados con motivo del resultado 

de la fiscalización a la Cuenta Pública 2020. 

3 

Entes fiscalizables que presentaron documentación para integración y análisis 

dentro de los procedimientos de investigación radicados con motivo del resultado 

de la fiscalización a la Cuenta Pública 2021. 

6 

Entes fiscalizables que presentaron documentación para integración y análisis 

dentro de los procedimientos de investigación radicados con motivo del resultado 

de la fiscalización a la Cuenta Pública 2022. 

8 

Entes fiscalizables que presentaron documentación para integración y análisis 

dentro de los procedimientos de investigación radicados con motivo del resultado 

de la fiscalización a la cuenta pública 2023. 

14 

Entes fiscalizables que presentaron documentación para integración y análisis 

dentro de los procedimientos de investigación radicados con motivo del resultado 

de la fiscalización a la cuenta pública 2024. 

122 

1.5.2. Actividades de Apoyo Jurídico a las Unidades Administrativas del 

Órgano  

Área Concepto Cantidad 

Jurídica 

Revisión y validación de documentos, emitidos por las Áreas de Administración y 

Finanzas del Órgano de Fiscalización. 
6 

Revisión y validación de documentos, emitidos por las Áreas de Auditoría del Órgano 

de Fiscalización. 
8 
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Área Concepto Cantidad 

Emisión de Oficios para notificar la imposición de multa, dirigidos a Titulares de Entes 

Municipales y Paramunicipales, por omitir la presentación de información, respecto a 

la aplicación de recursos provenientes de diversas fuentes de financiamiento. 

1 

Acuerdos pronunciados en el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa 

formalmente notificados. 
1 

Emisión de Oficios para el requerimiento de información, con apercibimiento de 

multa, dirigidos a Titulares de Entes Municipales y Paramunicipales, por omitir la 

presentación de información, respecto a la aplicación de recursos provenientes de 

diversas fuentes de financiamiento, formalmente notificados. 

3 

Certificación de documentos, solicitadas por las áreas administrativas del Órgano de 

Fiscalización. 
33 

Certificación de documentos, solicitadas por autoridades o personas que acreditaron 

su interés jurídico. 
28 

Emisión de Oficios para requerimiento de información de la Unidad de Investigación, 

que fueron formalmente notificados. 
7 

Emisión de oficios que contienen Acuerdos de Imposición de Multa, formalmente 

notificados. 
10 

Emisión de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa, formalmente 

notificados. 
18 

Emisión de Oficios dirigidos a Entes, comunicándoles la ampliación de plazo para la 

entrega de información estatal, formalmente notificados. 
24 

Atención de asuntos laborales. 4 

Atención de requerimientos de autoridades judiciales en materia civil. 2 

1.5.3. Actividades realizadas en los Procedimientos Administrativos 

instruidas en la Dirección General de Asuntos Jurídicos 

Tipo de Procedimiento Actividades 

Procesos Penales 

Representante legal del ORFIS, compareciendo ante: 

 El Juzgado de Proceso y Procedimiento Penal Oral con residencia en la 

Congregación de Pacho Viejo, municipio de Coatepec, Veracruz (1 

Audiencias). 

 La Fiscalía General del Estado (7 comparecencias), a fin de entregar 

información requerida por la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción 

del Estado de Veracruz y la Fiscalía de Investigaciones Ministeriales, con motivo 

de las denuncias presentadas por la Dirección General de Asuntos Jurídicos. 

 El Tribunal Superior de Justicia del Estado de Veracruz, con residencia en la 

ciudad de Xalapa, Ver., (2 Expedientes). 

Proceso de 

Responsabilidad 

Administrativa 

 Recepción y Acuerdo de admisión de 2 Informes de Presunta Responsabilidad 

Administrativa (IPRA) emitidos en contra de ex servidores públicos de 2 Entes 

Fiscalizables Municipales, Cuenta Pública 2019. 

 Desahogó de Audiencia Inicial en 2 Procedimientos de Responsabilidad 

Administrativa de 1Ente Estatal y 1 Municipal, Cuenta pública 2019, para lo cual 

se designó personal para intervenir como defensor de oficio en dichas 

Audiencias, en cumplimiento de lo previsto por el artículo 208 fracción II de la 

Ley General de Responsabilidades Administrativas. 



 

17 

Tipo de Procedimiento Actividades 

 Remisión al TRIJAEV de los autos originales de 2 expedientes correspondientes a 

los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa de 1Ente Estatal y 1 

Municipal, Cuenta Pública 2019. 

Procesos Laborales 

 Visita al Tribunal de Conciliación y Arbitraje, con residencia en la ciudad de 

Xalapa, Veracruz, para intervenir en la ratificación de 8 Convenios signados por 

igual número de ex trabajadores del ORFIS. 

1.5.4. Actividades Complementarias 

Además de lo anterior, se realizaron las siguientes actividades: 

Área Concepto Cantidad 

Jurídica 

Trámite de la publicación en la Gaceta Oficial del Estado de los documentos 

titulados: 

 “Padrón de despachos y personas prestadoras de servicios profesionales 

de auditoría, para la revisión de la cuenta pública 2025”. 

 “Reglamento del servicio público de carrera del Órgano de Fiscalización 

Superior del Estado de Veracruz”. 

2 

De 

Investigación 

Atención presencial y vía telefónica a servidores y ex servidores públicos que 

solicitaron orientación o expusieron diversas dudas con relación a los 

expedientes que motivan los Procedimientos de Investigación. 

67 

Atención de Requerimientos de Información de la Fiscalía. 1 

Atención de Requerimientos de información del Tribunal de Justicia 

Administrativa del Estado de Veracruz. 
1 

Generación de oficios. 39 

Generación de memorándum internos. 14 
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2. COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y VINCULACIÓN EFECTIVA 

2.1. FOMENTAR LA TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y LA 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN EL COMBATE A LA 

CORRUPCIÓN 

2.1.1. Actividades con la Auditoría Superior de la Federación (ASF) 

En colaboración con la Auditoría Superior de la Federación y de conformidad con 

las actividades que, como enlace interinstitucional tiene la Secretaría Técnica de 

este Ente Fiscalizador, en el mes que se informa, se llevó a cabo lo siguiente: 

Ciclo de Webinarios de buenas prácticas de comunicación en las labores de 

Fiscalización Superior 

Con motivo de la convocatoria de la Auditoría Superior de la Federación (ASF), 

personal del ORFIS participó de manera virtual en las siguientes sesiones: 

 Novena sesión “Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas 

a la comunicación de las EFS” 

Llevada a cabo el 02 de diciembre de 2025, 

contando con la participación de los ponentes: 

 Mtro. Genaro Héctor Serrano Martínez, 

Director General de Auditoría de 

Tecnologías de información y 

Comunicaciones en la ASF. 

 Dr. Luis Ángel Huerta Razo, Profesor de la 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales de 

la UNAM.  

 Décima sesión “Gobierno Abierto y Fiscalización Superior: las EFS en la 

transparencia y la rendición de cuentas” 

Sesión realizada el 05 de diciembre de 2025, en 

la cual se contó con los expositores: 

 Lcda. Areli Cano Guadiana, Directora 

General de Transparencia en la ASF;  

 Lic. Klauss Henry de Oliveira Nogueira, Auditor 

en el Tribunal de Cuentas de la Unión de Brasil. 

 Dr. Ricardo Uvalle Berrones, Profesor e 

Investigador de la Facultad de Ciencias 

Políticas y Sociales en la UNAM.  
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Seguimiento de la auditoría 2020 “Participaciones Federales a Entidades 

Federativas”, Cuenta Pública 2024 

En seguimiento a las solicitudes de información y documentación formuladas por 

la Auditoría Superior de la Federación, derivado de la Auditoría 2020 denominada 

"Participaciones Federales a Entidades Federativas”, el 19 de diciembre la 

Secretaría Técnica remitió a esa Entidad Fiscalizadora Federal información y 

documentación para la atención de resultados preliminares determinados en 

dicha revisión. Cabe señalar que para la debida atención fue necesaria la 

coordinación con la Dirección General de Administración y Finanzas quien a través 

de sus áreas administrativas integró los formatos y anexos correspondientes que 

fueron enviados a la Contraloría General del Estado, en su calidad de enlace 

estatal con la ASF. 

2.1.2. Sistemas Anticorrupción y Fiscalización 

Reunión de Trabajo ORFIS-Secretaría Ejecutiva del SEA 

El día 08 de diciembre del 2025, con el fin 

de analizar y comentar temas en materia 

anticorrupción, se reunieron en las 

oficinas del ORFIS los integrantes del 

Sistema Estatal Anticorrupción de 

Veracruz. La Mtra. Delia González Cobos, 

Auditora General, recibió a las titulares de 

la Fiscalía Anticorrupción, del Tribunal de 

Justicia Administrativa del Estado, del 

Tribunal de Disciplina Judicial, así como al 

Contralor General del Estado y a la Secretaria Ejecutiva del SEA. La reunión derivó 

en la toma de acuerdos necesarios para el cumplimiento de los objetivos del 

Sistema referido.  

  



 

20 

2.2. IMPULSAR EL CONTROL INTERNO COMO PRINCIPAL MECANISMO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LOS ENTES 

FISCALIZABLES 

2.2.1. Sistema de Evaluación y Fiscalización de Veracruz (SEFISVER) 

El Órgano de Fiscalización Superior del 

Estado, a través del Sistema de Evaluación 

y Fiscalización de Veracruz (SEFISVER), ha 

establecido mecanismos de coordinación 

con los Titulares de los Órganos Internos de 

Control, en materia de prevención, 

control y supervisión para fortalecer el 

control interno, con el objetivo de que los Entes Municipales logren el cumplimiento 

óptimo de su gestión pública, lo que derivará en una mejor rendición de cuentas 

en beneficio de la Fiscalización Superior. 

Al respecto, de acuerdo con lo establecido en el Programa Anual de Trabajo del 

ORFIS para el 2025, en el objetivo estratégico “Combate a la corrupción y 

vinculación efectiva” se encuentra el SEFISVER, por lo que en el período que se 

informa se llevaron a cabo actividades coordinadas entre el ORFIS y los Titulares de 

los Órganos Internos de Control, a fin de continuar impulsando una fiscalización 

transparente, eficaz y eficiente en el manejo de los recursos públicos de los Entes 

Fiscalizables Municipales, cuyos avances obtenidos se detallan a continuación: 

2.2.1.1. Plataforma Virtual del SEFISVER 

Con el fin de apoyar los trabajos coordinados entre los integrantes del SEFISVER y 

las diferentes áreas del ORFIS, durante el mes de diciembre se remitieron 1,008 

comunicados1 de Acciones Preventivas, entre los que destacan los siguientes: 

Comunicados Descripción 

Cumplimiento 

normativo 

Aviso 8 "Presentación de Modificaciones Presupuestales y Cierres de Ejercicio en año 

de cambio de administración". 

Reporte de cumplimiento en la presentación de Estados Financieros del mes de 

octubre. 

Informe Ejecutivo del Análisis de la Información Programática al Tercer Trimestre de 

2025. 

Notificaciones 

Seguimiento a las respuestas presentadas en la evaluación del Control Interno. 

Seguimiento a las promociones ciudadanas de la DGAJ. 

Videoconferencia “Lineamientos de cierre a través del SIGMAVER”. 

                                                        
1 Cabe precisar que un comunicado general, puede ser enviado a múltiples destinatarios. 
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Estadísticas de Visitas a la Plataforma y Portal SEFISVER 

En el mes de diciembre, se registraron 3,923 ingresos de usuarios habilitados en la 

Plataforma Virtual del SEFISVER, clasificados en la siguiente tabla:  

Tipo de Entes 

Municipales 
No. de Entes 

Ingresos a la Plataforma Virtual del 

SEFISVER 

Municipios 200 3,505 

Paramunicipales  27   418 

Total 227 3,923 

Fuente: Reporte de accesos a la Plataforma Virtual del SEFISVER  

De igual forma, en la página web del SEFISVER (http://www.sefisver.gob.mx/), se 

registraron 740 visitas ciudadanas.  

2.2.1.2. Auditorías Internas Coordinadas entre el OIC y el ORFIS 

Con relación a los trabajos del Programa de Auditorías Internas Coordinadas entre 

los Órganos Internos de Control y el ORFIS, durante el mes de diciembre del 

presente, 53 Entes Municipales (45 Municipios y 8 Entidades Paramunicipales) 

participan en dicho proceso, presentando el siguiente avance: 

Rubros 
Etapa completada 

satisfactoriamente 

En proceso 

de ajuste por 

el OIC 

Entes que han 

atendido el 

Procedimiento 

Entes pendientes de 

atender el 

Procedimiento 

Orden de Auditoría 47 0 47 6 

Acta de Auditoría 46 1 47 6 

Recursos No Ejercidos 45 2 47 6 

Registro Contable de 

Cuentas Bancarias 
40 6 46 7 

Control de Bienes 

Muebles 
37 5 42 11 

Adquisiciones de 

Bienes y Servicios 
37 1 38 15 

Cumplimiento de 

Obligaciones Fiscales 
40 0 40 13 

Revisión del 

cumplimiento en la 

autorización del gasto 

34 1 35 18 

Entrega - Recepción de 

la administración 

pública municipal 

2022-2025 

40 0 40 13 

Procedimientos de 

Contratación de Obra 
38 0 38 15 

Integración de 

Expedientes Unitarios 

de Obras  

36 0 36 17 

Fuente: Reporte Concentrador de Auditorías Internas Coordinadas  

 

http://www.sefisver.gob.mx/
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Con motivo del cierre de la administración pública municipal 2022 – 2025, algunos 

Entes Municipales registraron mayores avances en los trabajos de Auditoría Interna 

Coordinada 2025 concluyendo por completo dicha actividad, como se detalla a 

continuación: 

No. Ente Fiscalizable Fecha de Conclusión 

1 Alto Lucero de Gutiérrez Barrios 05/12/2025 

2 Atzacan 11/12/2025 

3 Córdoba 02/12/2025 

4 Gutiérrez Zamora 11/12/2025 

5 Misantla 10/12/2025 

6 Platón Sánchez 11/12/2025 

7 Tomatlán 05/12/2025 
Fuente: Reporte Concentrador de Auditorías Internas Coordinadas.  

Como resultado final de la Auditoría Interna Coordinada 2025, 29 Entes Municipales 

(7 en diciembre y 22 entre septiembre, octubre y noviembre de 2025) concluyeron 

la actividad que resultó de apoyo en la mejoría del Control Interno Municipal. 

2.2.1.3. Fortalecimiento del Ambiente de Control 

Uno de los aspectos más importantes en la prevención, es el fortalecimiento del 

Ambiente de Control, mediante el cual, el SEFISVER apoya a los Entes Fiscalizables, 

con el propósito de verificar que los Entes cuenten con un Prontuario Municipal en 

la Administración 2022-2025, que cumpla con lo señalado en el artículo 33 Bis de la 

Ley Orgánica del Municipio Libre. 

En seguimiento a dichas acciones, así como de la documentación del marco 

normativo, presentada en la Plataforma Virtual del Sistema de Evaluación y 

Fiscalización de Veracruz (SEFISVER), durante el mes de diciembre se realizó el cruce 

de 10 Entes Municipales, quienes presentaron de manera incompleta su 

normatividad, la cual forma parte del Prontuario Municipal, por lo que se indicó 

mediante oficio a los Titulares de los Órganos Internos de Control, la información 

pendiente de cargar en el Módulo denominado “Normatividad Municipal” tal y 

como se detalla a continuación: 

Documentos Normativos Pendientes 

Ente Municipal Oficio 
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1 Ayahualulco OFS/AEPEFI/21488/12/2025       

2 Álamo Temapache OFS/AEPEFI/21489/12/2025       

3 Aquila OFS/AEPEFI/21490/12/2025       
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Documentos Normativos Pendientes 

Ente Municipal Oficio 
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4 
Amatlán de los 

Reyes 
OFS/AEPEFI/21491/12/2025 

 
    

 

5 Tres Valles OFS/AEPEFI/21492/12/2025       

6 Mariano Escobedo OFS/AEPEFI/21493/12/2025       

7 CMAS Naolinco OFS/AEPEFI/21494/12/2025       

8 IMM de Tomatlán OFS/AEPEFI/21495/12/2025       

9 IMM de Jalacingo OFS/AEPEFI/21496/12/2025       

10 SIGIRES OFS/AEPEFI/21497/12/2025       

2.2.1.4. Asesorías en materia de SEFISVER 

La asesoría a los Entes Fiscalizables, es una prioridad para el SEFISVER, por tal razón, 

la comunicación permanente ya sea de manera presencial, correo electrónico o 

vía telefónica, es una de las acciones fundamentales para apoyar los trabajos 

coordinados con los Órganos Internos de Control. Al respecto, se han brindado 

asesorías en los temas siguientes: 

 

A continuación, se muestran las asesorías otorgadas en el mes que se informa: 

Entes Municipales 
Tipo de Asesoría 

Total 
Telefónica Correo/Oficio Presencial 

19 21 2 0 23 
Fuente: Sistema de Evaluación y Fiscalización de Veracruz  

  

Auditorías 
Internas 

Coordinadas 
2025

Promociones 
Ciudadanas

Claves de 
acceso a 

Plataforma 
SEFISVER

Transparencia 
Municipal

Acciones 
Correctivas



 

24 

2.2.2. Evaluación de Transparencia y Armonización Contable 

2.2.2.1. Sistema de Evaluación de la Armonización Contable 

(SEVAC) 

El Sistema de Evaluación de Armonización 

Contable (SEVAC), es una herramienta Web 

desarrollada en el marco del Convenio entre la 

Asociación Nacional de Organismos de 

Fiscalización Superior y Control Gubernamental, 

A.C. (ASOFI S) y el CONAC, celebrado el día 29 

de marzo de 2017, mismo que cuenta con una 

serie de reactivos, a través de los cuales se mide el grado de avance en la 

armonización. 

En cumplimiento de las Reglas de 

Operación de los Consejos de 

Armonización Contable de las Entidades 

Federativas, específicamente de su 

Numeral 12, fracciones VII y VIII, este 

Órgano de Fiscalización Superior del Estado 

de Veracruz realiza las Evaluaciones de los 

Avances en Armonización Contable, a 

través de la plataforma del Sistema de 

Evaluaciones de la Armonización Contable (SEVAC).  

Tercera Sesión Ordinaria del Comité de Armonización Contable del ORFIS 

Llevada a cabo el 17 de diciembre de 2025, en la cual se presentaron los 

principales avances y resultados relacionados con el proceso de armonización 

contable en el Estado. 

Durante la sesión se abordaron los siguientes temas: 

 Actualización de miembros del Comité. 

 Informe de la Tercera Sesión Ordinaria del COVAC 2025.  

 Informe de resultados de la evaluación correspondiente al periodo 3-2025. 

 Informe del resultado de la Certificación en el Estándar de Competencia EC-

0398 “Aplicación de la armonización de la contabilidad gubernamental en 

la Administración Pública”, aplicada a Despachos y Prestadores de Servicios 

Profesionales de Auditoría en materia financiera y a Servidores Públicos del 

ORFIS y Municipios.  
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 Presentación del Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de 

Armonización Contable 2026.  

El desarrollo de esta sesión permitió dar cumplimiento a los compromisos del Plan 

Anual de Trabajo 2025, así como informar respecto a los avances en la 

implementación y cumplimiento de la armonización contable en los Entes 

Fiscalizables del Estado de Veracruz. 

Actividades realizadas  

Conforme al calendario de procesos se continuó trabajando del 01 al día 09 de 

diciembre del 2025 con la actividad de “Validación de la información y evidencia 

de cumplimiento presentadas a través del SEVAC” que, al concluirse y presentarse 

a través del SEVAC, se envió el informe emitido al CONAC, por la plataforma 

correspondiente. 

Por lo anterior, se evaluaron 306 entes en relación a reactivos de “Transparencia” 

derivada del Título Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 

dando un total de 26,210 reactivos calificados, como se muestra a continuación. 

De esta tercera evaluación de avances de la Armonización Contable 2025, se 

obtuvieron los siguientes resultados: 

Etapas Llenado Inicial 
Validación 

Inicial ORFIS 
Solventación 

Validación Final 

ORFIS 

Municipios 61.17% 50.78% 58.53% 58.15% 

Paramunicipales 86.54% 78.67% 82.56% 86.41% 

Paraestatales 88.80% 82.12% 87.88% 85.86% 

Poderes y Autónomos 91.25% 90.83% 90.83% 90.83% 

Acumulado del Estado 81.94% 75.60% 79.95% 80.31% 

Por otra parte, se brindó 1 asesoría en la Mesa de Ayuda, referente a la “Evaluación 

de la Armonización Contable”, correspondiente al Tercer Trimestre del ejercicio 

2025 (periodo 3-2025). 

 

Tipo de ente Número de reactivos Número de entes Total de reactivos 

Municipios 112 212 23,744 

Paramunicipales  27 26      432 

Paraestatales  27 56   1,512 

Poder Ejecutivo  225   1      225 

Autónomos  27 11      297 

Reactivos evaluados 26,210 
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2.2.2.1.1. Sesiones del Comité de Armonización Contable del ORFIS 

En esta materia, el Comité de Armonización Contable llevó a cabo la siguiente 

sesión, la cual permitió dar cumplimiento a los compromisos del Plan Anual de 

Trabajo 2025, así como informar respecto a los avances en la implementación y 

cumplimiento de la armonización contable en los Entes Fiscalizables del Estado de 

Veracruz: 

No. 

Sesión 
Tipo Fecha Asuntos 

Tercera 

Sesión 
Ordinaria 17/12/2025 

 Actualización de miembros del Comité. 

 Informe de la Tercera Sesión Ordinaria del COVAC 

2025.  

 Informe de resultados de la evaluación 

correspondiente al periodo 3-2025 

 Informe del resultado de la Certificación en el 

Estándar de Competencia EC-0398 “Aplicación de 

la armonización de la contabilidad gubernamental 

en la Administración Pública”, aplicada a 

Despachos y Prestadores de Servicios Profesionales 

de Auditoría en materia financiera y a Servidores 

Públicos del ORFIS y Municipios.  

 Presentación del Calendario de Sesiones Ordinarias 

del Comité de Armonización Contable 2026. 
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2.3. INCLUSIÓN DE LA SOCIEDAD EN LAS ACCIONES DE VIGILANCIA DE LA 

GESTIÓN PÚBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES, A TRAVÉS DE 

OBSERVATORIOS, COMITÉS Y CONTRALORÍA SOCIAL 

De manera permanente el Órgano de Fiscalización Superior (ORFIS), lleva a cabo 

una serie de acciones con las que busca fortalecer la correcta aplicación de los 

recursos públicos, apoyando el trabajo coordinado entre autoridades y habitantes 

de los 212 Municipios de la Entidad. 

Lo anterior, mediante jornadas de capacitación a servidores públicos y a los 

ciudadanos integrantes de los principales Órganos de Participación Ciudadana 

(OPC) que operan en los Ayuntamientos, como son: el Consejo de Planeación para 

el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), el Consejo de Desarrollo Municipal (CDM) 

y los Comités de Contraloría Social (CCS), mismas que abordan temáticas relativas 

a  su integración, organización y funcionamiento, así como de las herramientas de 

consulta que contribuyan al mejor desempeño de su labor. 

Asimismo, mediante la capacitación a la comunidad estudiantil, a través de las 

“Jornadas de Orientación a Planteles Educativos”, a fin de involucrar a este sector 

social en el quehacer gubernamental, participando en actividades de contraloría 

social. 

A continuación, se describen las actividades realizadas en estas materias, durante 

el mes que se informa: 

 Informe sobre la Evaluación del Impacto de la Capacitación impartida a 

Servidores Públicos y Órganos de Participación Ciudadana 2025. 

 Informe Anual del Programa Jornadas Permanentes de Capacitación a 

Servidores Públicos y Órganos de Participación Ciudadana. 

 Informe Anual del Programa Jornadas de Orientación a Planteles Educativos 

2025. 

2.3.1. Asesoría, orientación y capacitación a Servidores Públicos y a 

Órganos de Participación Ciudadana (OPC) 

En el mes de octubre, se brindaron 10 asesorías vía telefónica a servidores públicos 

de diversos municipios, relativas a capacitación a Servidores Públicos y Órganos de 

Participación Ciudadana. 

  



 

28 

3. GESTIÓN PÚBLICA DE CALIDAD  

3.1. APOYO A LOS ENTES FISCALIZABLES PARA MEJORAR LOS RESULTADOS 

DE SU GESTIÓN Y LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS 

3.1.1. Capacitación Integral o Profesionalización de Servidores Públicos 

de Entes Fiscalizables 

Durante este período, respecto al programa de capacitación, profesionalización y 

desarrollo de los Servidores Públicos de los Entes Fiscalizables, se llevaron a cabo las 

actividades siguientes: 

Videoconferencia “Lineamientos de Cierre a través del SIGMAVER” 

12 de diciembre 2025 

Este Órgano de Fiscalización Superior, realizó la videoconferencia “Lineamientos de 

Cierre a través del SIGAMAVER”, con la finalidad de proporcionarle a las 

autoridades municipales y estatales que operan el SIGMAVER, los elementos que 

les permitirán conocer las directrices que deben seguir durante el cierre del 

ejercicio a través del sistema contable. 

La temática fue impartida por el L.C. José Luis Argüelles Mota, el L.C. Juan Pablo 

Domínguez de la Cruz y L.C. Jesús Enrique Domínguez Carreón, todos integrantes 

de la Dirección de Planeación, contando con la participación de 373 servidores 

públicos, cuya convocatoria fue emitida a: 

Entes Municipales 

 Presidentes(as) Municipales 

 Tesoreros(as) 

 Titulares de los Órganos Internos 

de Control 

 Enlaces SIGMAVER 

 Personal de Tesorería y Contraloría 

Organismos 

Paramunicipales 

 Homólogos 

Entes Estatales 

 Titular del área Administrativa 

 Titulares de los Órganos 

Internos de Control 

 Enlaces SIGMAVER 

 Personal del área 

Administrativa y Contraloría 
 

    

El Mtro. José César Lima Cervantes, Secretario 

Particular dirigió el mensaje de bienvenida, le 

acompaña el Mtro. Pedro Gabriel Vázquez 

Espinosa, Auditor Especial de Planeación, 

Evaluación y Fortalecimiento Institucional. 

El L.C. Juan Pablo Domínguez de la Cruz, L.C. José Luis 

Argüelles Mota, L.C. Jesús Enrique Domínguez Carreón, 

durante la exposición de los temas. 
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3.1.2. Seguimiento al Proceso de Entrega y Recepción de la 

Administración Pública Municipal 2022-2025 

Con la finalidad de coadyuvar en el seguimiento y evaluación de avances del 

Proceso de Entrega y Recepción, en el marco del programa se establecieron una 

serie de actividades que incluyen la capacitación y la asesoría a los Entes 

Fiscalizables, para lo cual, con corte al periodo que se informa, se realizaron las 

siguientes asesorías: 

 

Asesorías brindadas 

Tipo de Entes 

Municipales 

Entes 

Atendidos 

Temas 

Total  Comité 

de E-R 

Información 

para la E-R  

Lineamientos 

para el Cierre 

de Operaciones 

Operación 

del Sistema 

de Avances 

Otros 

temas 

E-R 

Ayuntamientos 111 65 48 0 109 24 246 

CMAS 13 7 22 2 9 5 45 

IMM 13 20 2 1 3 0 26 

Total 137 92 72 3 121 29 317 

Fuente: Elaborado por el ORFIS con datos del control interno. 

3.1.3. Desarrollo, Actualización e Implementación de Software para 

mejorar la Gestión Pública de los Entes Fiscalizables 

3.1.3.1. Sistema Integral Gubernamental Modalidad Armonizado de 

Veracruz (SIGMAVER) 

El SIGMAVER está desarrollado para que los 

Municipios, las Entidades Paramunicipales, los 

Organismos Autónomos y los Organismos 

Públicos Descentralizados del Estado de 

Veracruz, cumplan con lo establecido en el 

artículo 16 la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental (LGCG).  

En materia contable se apoyó a los servidores públicos en los siguientes aspectos: 

 Contabilidad Gubernamental, momentos 

contables de los ingresos y de los egresos, 

lineamientos específicos de registro y 

valoración del patrimonio. 

 Conciliación contable presupuestal. 

 Asesoría sobre reintegro a la TESOFE. 

 Registros de penas y multas. 

 Registro de donación de combustible. 

 Dudas contables. 

 Registro de Bursatilización.  

 Registro en el módulo de obras. 

 Registro de compra de terrenos. 
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Con lo anterior, 239 Entes Municipales (209 municipios y 30 entidades 

paramunicipales), presentaron sus estados financieros correspondientes al mes de 

noviembre, generados del SIGMAVER. 

Adicionalmente, se continuó con los trabajos de implementación en 4 Organismos 

Autónomos y 3 Organismos Públicos Descentralizados.  

Asesorías 

Las asesorías personalizadas se brindaron en la mesa de ayuda, ubicada en las 

oficinas del ORFIS, vía presencial y remota, como se muestra en la siguiente tabla: 

Tipo de 

Entes 
Temas 

Tipo de Asesorías 
Total 

Telefónica Presencial E-Mail Vía Remota 

Municipales SIGMAVER y Armonización Contable 45 8 0 125 178 

3.1.3.2. Sistema de Información Municipal de Veracruz (SIMVER) 

El SIMVER es una herramienta tecnológica que 

permite el envío al ORFIS de la información 

programática, presupuestal y financiera de los 

Entes Fiscalizables Municipales, a través de una 

plataforma segura que opera vía internet. Con 

el SIMVER el ORFIS da cumplimiento a lo 

establecido en el Artículo 30 de la Ley de Fiscalización Superior y Rendición de 

Cuentas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.  

Atención a Entes Fiscalizables  

Durante el período, se mantuvo contacto permanente con autoridades y 

servidores públicos de los Entes Fiscalizables Municipales, ya sea de manera 

personalizada en las oficinas del ORFIS, vía telefónica y vía correo electrónico, 

mismas que se registran en el sistema “TICKET”, realizando actividades de 

orientación y asesoría, respecto a los temas siguientes: 

 Operativas: En lo referente a la operación del sistema y el correcto registro 

de la información, principalmente. 

 Programáticas: Respecto a temas como apertura programática, 

normatividad, hallazgos derivados del análisis, elaboración de actas, fechas 

límite de presentación de información, registro de información y ejecución 

de obra, entre las más recurrentes. 

 Financieras: Respecto a la presentación de la información, entre las más 

solicitadas. 



 

31 

A continuación, se especifican las asesorías brindadas: 

Tipo de Asesorías a Entes Municipales 

Total  
En materia: Telefónica Presencial 

Oficio/Correo 

Electrónico 

Operativa 153 0 216 369 

Programática 121 2 15 138 

Financiera 2 0 0 2 
 

  

Personal de la DEFyP brindando asesoría al H. 

Ayuntamiento de Juchique de Ferrer, Ver 

Personal de la DEFyP otorgó asesoría al H. 

Ayuntamiento de Tlilapan, Ver. 

Asimismo, para la operación del sistema y el registro de información, se atendieron:  

 4 solicitudes de creación de claves de acceso a SIMVER, para funcionarios 

de Entes Municipales entrantes. 

 Solicitudes de corrección de datos en el sistema y registro en catálogos de 

fuentes de financiamiento, para reportar ejercicio en el gasto de Entes 

Municipales. 

3.1.3.3. Sistema de Información Financiera y Programática de Entes 

Estatales de Veracruz (SIPROFEV) 

El SIPROFEV es una herramienta tecnológica que 

permite el envío al ORFIS de la información de los 

Entes Fiscalizables Estatales, a través de una 

plataforma segura que opera las 24 horas de los 

365 días del año, desde cualquier equipo con 

conexión a internet. Con la finalidad de dar a 

conocer el funcionamiento del SIPROFEV, el ORFIS 

da cumplimiento a lo establecido en el Artículo 29 

de la Ley de Fiscalización Superior y Rendición de 

Cuentas para el Estado de Veracruz de Ignacio de 

la Llave.  
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Atención a Entes Fiscalizables  

Durante el período, se mantuvo contacto permanente con autoridades y 

servidores públicos de los Entes Fiscalizables Estatales, por lo que en seguimiento al 

proceso de presentación de los Informes Trimestrales sobre la Gestión Financiera de 

los Entes Estatales al ORFIS, a través de medios electrónicos, la Dirección de 

Evaluación Financiera y Programática proporcionó orientación personalizada de 

manera telefónica y presencial a los usuarios del SIPROFEV, respecto a las dudas 

presentadas para su acceso, presentación de información, plazos y formatos. 

Asimismo, para la operación del sistema y el registro de información, se atendió 1 

solicitud de creación de claves de acceso al SIPROFREV para funcionarios de Entes 

Estatales, así como asesorías en materia operativa y sobre el registro de la 

información, respecto a la carga de documentos financieros e informativos 

(layouts), tal como se describe en la siguiente tabla: 

A continuación, se especifican las asesorías otorgadas: 

Tipo de asesorías a Entes Estatales 
Total  

En materia: Telefónica Presencial Oficio Correo electrónico 

Operativa 2 0 0 25 27 

Registro de 

información  
11 6 4 12 33 

En relación a las 6 asesorías a Entes Estatales de manera personalizada, que 

solicitaron el apoyo para el cumplimiento en la entrega de información en el 

SIPROFEV, ésta fue proporcionada de manera coordinada entre la Dirección 

General de Tecnologías de la Información, la Dirección de Evaluación Financiera y 

Programática y la Dirección de Planeación, la cual fue proporciona en las oficinas 

del ORFIS a los siguientes Entes Estatales: 

 Servicios de Salud del Estado 

(SESVER). 

 Instituto Veracruzano de Desarrollo 

Municipal (INVEDEM). 

 Secretaria del Medio Ambiente 

(SEDEMA). 

 Fideicomiso Público de Administración y 

Operación del Parque Temático Takhil-Sukut. 

 Contraloría General del Estado (CGE). 

 Secretaría de Protección Civil del Estado 

(SPC). 

 

 

Contraloría General del Estado 

 

Instituto Veracruzano de Desarrollo Municipal  
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Secretaría de Protección Civil del Estado  Secretaria del Medio Ambiente  

  

3.1.4. Análisis de la Gestión Pública de los Entes Fiscalizables 2025 

3.1.4.1. Recepción, Control y Evaluación de Información Técnica, 

Financiera, Programática y Presupuestal de Entes 

Fiscalizables Municipales 

En materia de recepción de Información Técnica, Financiera, Programática y 

Presupuestal, además de otra información de carácter municipal que los 

Ayuntamientos y las Entidades Paramunicipales deben remitir al Órgano, a través 

del Sistema de Información Municipal de Veracruz (SIMVER), mediante lo cual se 

fomenta el uso de las tecnologías e impulsa la transparencia y rendición de 

cuentas, además de realizar acciones preventivas en la gestión municipal, se tiene 

recibida a la fecha del presente informe, la siguiente  información: 

A. Información Financiera 

En materia de recepción de Información Financiera recibida a través del Sistema 

de Información Municipal de Veracruz (SIMVER), se tiene a la fecha del presente 

informe, lo siguiente:  

Estados Financieros del mes de diciembre 

Entes Municipales Cumplimiento a la LGCG 

Ayuntamientos 207 

Paramunicipales  32 

Total 239 
Reporte emitido por el SIMVER el 08/01/2026 

Respecto a la presentación y revisión de la información financiera, se realizan las 

siguientes revisiones del cumplimiento en la presentación de la misma: 

 Mensualmente, la información compuesta por 14 Estados Financieros, 

que se rigen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

 Trimestralmente, la información compuesta de 9 Estados Financieros y 

presupuestales, que se rigen por la Ley de Disciplina Financiera. 



 

34 

Éstos, deben ser aprobados en sesión de Cabildo u Órgano de Gobierno, mismos 

que son revisados por personal de este Órgano y si producto de esta validación, se 

detectan hallazgos, éstos se hacen del conocimiento de los Entes, a través del 

Titular del Órgano Interno de Control, quien recibe por medio del SEFISVER, el 

“Reporte de Cumplimiento”, a fin de que dichos hallazgos, sean considerados para 

su corrección o complemento en la presentación de información del mes 

subsecuente. 

Al respecto, en el periodo que se informa, se elaboró y envió a través de la 

Secretaría de Fiscalización, al H. Congreso del Estado, el Informe Relativo al Grado 

de Cumplimiento en la Presentación de Estados Financieros de los Entes 

Fiscalizables Municipales, correspondiente al mes de octubre del ejercicio 2025, 

mismo que fue entregado el día 19 de diciembre del 2025.  

Los resultados sobre el cumplimiento de la información, fueron notificados a los 

Titulares de los Órganos Internos de Control de cada uno de los Entes, que 

presentaron hallazgos derivados de la revisión realizada a dichos documentos, a 

efecto de darlos a conocer y que puedan ser subsanados, mediante el “Reporte 

de Cumplimiento en la presentación de Estados financieros por Municipio”, a través 

del Sistema de Evaluación y Fiscalización de Veracruz (SEFISVER). 

B. Información Técnica 

La información Técnica recibida a través del SIMVER, se compone de los Estados 

de Obra Pública mensuales, detallando a continuación, la información recibida en 

el período:  

Estados de Obra Pública del mes de noviembre 

Tipo de Ente  FAISMUN FORTAMUN 
Otras Fuentes 

Ejercicio 2024 

Seguimiento (Todas Fuentes de 

Años Anteriores) 
Total 

Municipios 211 204 192 2 609 

Paramunicipales 0 0 1 0 1 

Total 610 
Reporte emitido por el SIMVER el 08/01/2026. 

Respecto a la presentación y revisión de la información técnica, se realiza la 

validación del cumplimiento en la presentación de la misma, por lo que durante el 

periodo que se informa, se elaboró y envió al H. Congreso del Estado, a través de 

la Secretaría de Fiscalización, el Informe Relativo al Grado de Cumplimiento en la 

Presentación de Estados de Obra Pública de los Entes Fiscalizables Municipales, 

correspondiente al mes de octubre del ejercicio 2025, mismo que fue entregado el 

día 19 de diciembre del 2025. 

De igual forma, se realizó la Notificación a través del SEFISVER, de Reportes de 

Cumplimiento en la Presentación de Estados de Obra Pública, a los Entes 
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Fiscalizables que presentaron hallazgos, derivados de la revisión a dichos 

documentos, a efecto de darlos a conocer y que puedan ser subsanados.  

Asimismo, se efectuó la revisión de cumplimiento de los documentos integrantes de 

los Estados de Obra Pública mensuales, relativos a la ejecución de obras del Ramo 

033, presentados en el Módulo de Estados de Obra del SIMVER por los Entes 

Fiscalizables Municipales, con corte al mes de octubre de 2025, de acuerdo a lo 

siguiente: 

Revisión Programadas Validadas en diciembre 
Total de Obras Evaluadas a 

diciembre 

No. de Obras 6,971 748 5,776 

C. Información Programática 

La información programática presentada por los Entes Municipales Fiscalizables, se 

compone de: 

 Programas Generales de Inversión  

 Modificaciones Presupuestales  

 Reportes Trimestrales de 

Avances Físico-Financieros 

 Cierres de Ejercicio 

 Cierres de Seguimiento del 

ejercicio inmediato anterior 

A continuación, se detallan los resultados obtenidos en la recepción de la 

información programática y su evaluación, al mes de diciembre de 2025:  

Información Programática 

Tipo de Ente Reporte FAISMUN FORTAMUN 
Otras 

Fuentes 

Seguimiento 

(Todas Fuentes) 
Total 

Municipios 

Programa Gral. de Inversión 0 0 34 2 36 

Modificaciones 

Presupuestales 
105 211 97 0 413 

Primer Reporte Trimestral  1 1 2 0 4 

Segundo Reporte Trimestral 1 1 2 0 4 

Tercer Reporte Trimestral 1 1 3 0 5 

Cierres de Ejercicio 207 204 232 0 643 

Cierre de Seguimiento del 

ejercicio anterior. 
2 0 3 0 5 

Paramunicipales 

Programa Gral. de Inversión 0 0 1 0 1 

Modificaciones 

Presupuestales 
0 0 4 0 4 

Cierres de Ejercicio 0 0 7 0 7 

Reporte emitido por el SIMVER el 08/01/2026 

Respecto a la presentación y revisión de la información programática, se remitieron 

26 oficios donde se informó a la Dirección General de Asuntos Jurídicos, aquellos 

Ayuntamientos que incumplieron con la presentación de Modificaciones 

Presupuestales a los Programas Generales de Inversión en el Sistema de Información 

Municipal de Veracruz (SIMVER), de conformidad con los plazos establecidos en las 

Reglas para la Presentación de la Información al ORFIS. 
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3.2. GESTIÓN PÚBLICA DE CALIDAD INSTITUCIONAL 

3.2.1. Recursos Humanos 

3.2.1.1. Profesionalización y Desarrollo del Personal del Órgano 

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interno, la atribución 

correspondiente a la coordinación, elaboración e implementación del programa 

de capacitación, profesionalización y desarrollo del personal del Órgano, 

corresponde a la Dirección de Participación Ciudadana y Fortalecimiento de la 

Gestión Pública, para lo cual, apegados al Programa Anual de Capacitación a 

Servidores Públicos del ORFIS para el ejercicio 2025, durante el mes de diciembre, 

coordinó las siguientes acciones de capacitación, a las cuales también, se les dio 

la adecuada cobertura y difusión en las redes sociales: 

Taller: Cumplimiento a la Normativa de Igualdad y No Violencia en la 

Administración Pública Municipal 

2 de diciembre 2025 

Capacitación impartida por la Mtra. Diana Lizeth Abad Ramírez, Subdirectora de 

Vinculación Institucional y Fortalecimiento Municipal del Instituto Veracruzano de 

las Mujeres, dirigida al personal de la Auditoría Especial de Legalidad, Deuda 

Pública y Disciplina Financiera y de la Secretaría Técnica en la que se contó con la 

participación de 9 personas servidoras públicas, con el objetivo de revisar, 

identificar, analizar y evaluar el cumplimiento a la normativa de igualdad y no 

violencia por parte de los entes fiscalizables municipales, fortaleciendo acciones 

que permitan la eliminación de desigualdades y el ejercicio de los derechos de las 

mujeres. 
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Taller: Ruta de Descentralización de Ios Institutos Municipales de las Mujeres: 

Instalación y Funcionamiento 

5 de diciembre 2025 

Taller a cargo de la Mtra. Diana Lizeth Abad Ramírez, Subdirectora de Vinculación 

Institucional y Fortalecimiento Municipal del Instituto Veracruzano de las Mujeres, 

realizado con la finalidad de capacitar al personal auditor para revisar, identificar, 

analizar y evaluar el cumplimiento a la normativa de Igualdad y no violencia por 

parte de los entes fiscalizables municipales, fortaleciendo acciones que permitan 

la eliminación de desigualdades y el ejercicio de los derechos de las mujeres, el 

cual estuvo dirigido a personal de la Secretaría Técnica y de la Auditoría Especial 

de Legalidad, Deuda Pública y Disciplina Financiera en el que se contó con la 

participación de 9 personas servidoras públicas. 

  
 
 
 

 

3.2.1.2. Promoción de Actividades Culturales, Deportivas, Sociales y 

de Promoción de la Salud en el ORFIS  

Dando cumplimiento al “Programa de Actividades Culturales, Deportivas, Sociales 

y de Promoción de la Salud”, en el ORFIS se realizaron las siguientes acciones: 

 Programa de Consulta Médico Asistencial a 83 pacientes. 

 Programa de Planificación Familiar a 7 pacientes. 

 Campaña de vacunación IMSS a 262 pacientes. 

 Programa Pausa para tu Salud. 

 Programa de Fisioterapia- Quiromasaje, con atención a 39 personas que 

presentaron casos de torcedura de pies, dolor en zona lumbar, contractura 

lumbo-sacra, dolor cervical, ciática, dolor punzante, ansiedad, nerviosismo, 

tensión nerviosa, contractura en omóplato, mareo, golpe en rodilla, dolor 
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intenso de espalda, contractura en hombro derecho, golpe en espalda por 

caída. 

 Programa “ORFIS por un Bienestar”, mediante dinámicas con diversas 

actividades dirigidas al fortalecimiento integral del personal del ORFIS, 

mediante salud física, mental y emocional, así como la convivencia y el 

sentido de pertenencia institucional, a través de clases 16 de danza y 16 

sesiones de yoga. Además de coordinar la preparación artística para la 

posada navideña. 

 Programa de Atención Psicológica, el cual incluyó las siguientes actividades: 

 Orientación psicológica mediante 17 sesiones. 

 Evaluación a 12 personas servidoras públicas y 10 candidatos a 

ingresar. 

 En torno al Programa de Conmemoraciones, se realizó: 

 Encendido del árbol navideño 

Para dar inicio a las festividades decembrinas, el día 02 de diciembre de 2025 en 

las instalaciones del Órgano de Fiscalización Superior del Estado de Veracruz, la 

Auditora General Mtra. Delia González Cobos en compañía de personal directivo, 

así como de las y los servidores públicos, participaron en la tradición del encendido 

del Árbol de Navidad en la explanada del ORFIS.  

Durante su mensaje, la Auditora General destacó el gran valor emocional de 

celebrar estas fechas al lado de nuestros seres queridos, rodeados de amor, paz y 

bendiciones. 

  

 

3.2.1.3. Apoyos y prestaciones a colaboradores de ORFIS 

En el mes que se informa, se otorgaron al personal, las siguientes prestaciones por 

parte del ORFIS:  

 Ayuda con vales para 

alimentos. 

 Ayuda con vales para 

despensa. 

 Ayuda para funeral. 
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3.2.2. Recursos Financieros  

3.2.2.1. Recursos Financieros Información Financiera-Presupuestal 

Avance Presupuestario de Ingresos del ORFIS al mes de diciembre de 2025 

 

Concepto Estimado Modificado Devengado Recaudado 

Ingresos por ventas de bienes, prestación de servicios 

y otros ingresos 
2,590,781.00 69,099,868.13 69,099,868.13 69,099,868.13 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos 

derivados de la Colaboración Fiscal y fondos distintos 

de Aportaciones 

194,717,582.00 194,909,582.00 194,909,582.00 194,909,582.00 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Subvenciones y Pensiones y jubilaciones 
50,769,905.00 80,510,890.84 80,510,890.84 80,510,890.84 

Total 248,078,268.00 344,520,340.97 344,520,340.97 344,520,340.97 
 

Avance Presupuestario de Egresos del ORFIS al mes de diciembre de 2025 

 

Concepto Aprobado Modificado Devengado Pagado 

Servicios Personales 259,195,570.08 258,888,854.77 210,921,033.55 210,921,033.55 

Materiales y Suministros 3,541,540.52 5,116,113.20 4,217,745.23 4,217,745.23 

Servicios Generales 41,878,553.04 72,212,509.48 34,039,474.54 34,039,474.54 

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,178,000.00 8,302,863.52 2,628,264.36 2,628,264.36 

Total 307,793,663.64 344,942,546.40 251,806,517.68 251,806,517.68 
 

 

2,000,000.00 52,000,000.00 102,000,000.00 152,000,000.00 202,000,000.00 252,000,000.00 302,000,000.00 352,000,000.00

Estimado

Modificado

Devengado

Recaudado

Ingresos por ventas de bienes, prestación de servicios y otros ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos derivados de la Colaboración Fiscal y fondos distintos

de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones y Pensiones y jubilaciones

3,000,000.00 53,000,000.00 103,000,000.00153,000,000.00203,000,000.00253,000,000.00303,000,000.00353,000,000.00

Aprobado

Modificado

Devengado

Pagado

Servicios Personales Materiales y Suministros Servicios Generales Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles Total
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Asesorías en Materia del 5 al Millar 

Durante el período que se informa, se brindó orientación y asesoría a autoridades 

y servidores públicos, en materia de recaudación del 5 al millar, como se detalla a 

continuación: 

3.2.3. Recursos Materiales 

3.2.3.1. Adquisiciones de Bienes y/o Prestaciones de Servicios 

Cuarta Sesión Ordinaria 2025 del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, 

Servicios y Enajenaciones de Bienes Muebles 

Llevada a cabo en el Órgano de Fiscalización Superior del Estado, encabezada 

por la Auditora General, Mtra. Delia González Cobos en compañía de personal 

directivo e integrantes de dicho comité, en la que se analizaron informes de 

diversas índoles, así mismo análisis de solicitudes de autorización específicas, 

concluyendo con asuntos de manera general. 

  

Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones 

De conformidad con las necesidades de las diferentes áreas administrativas del 

ORFIS, se recibieron a través del Sistema Integral de Información (Módulo: 

Solicitudes), 96 requerimientos de materiales y 45 solicitudes de servicios, dando la 

oportuna y total atención, con bienes existentes en el almacén y/o adquiridos con 

proveedores autorizados en el Padrón de la Institución. 

Tipo de Ente Tema 

Tipo de Asesorías 

Total 
Telefónica Presencial 

Oficio/Correo 

Electrónico/Chat 

Estatales Retenciones del 1 y 5 

al Millar 

3 0 100 103 

Municipales 500 2 1,200 1,702 

Totales 503 2 1,300 1,805 
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Parque Vehicular 

Durante el mes de diciembre se realizaron 4 mantenimientos preventivos y 1 

correctivo, de acuerdo a los requerimientos de las áreas. 

Se atendieron 41 solicitudes de vales de gasolina para los vehículos oficiales, a fin 

de dar cumplimiento a las actividades que lleva a cabo la Institución. Además, 

mediante el Sistema de Solicitudes de Parque Vehicular, se recibieron 49 solicitudes 

para comisiones locales y 12 foráneas. 

Mantenimiento Preventivo y Servicios Generales  

Mediante el Sistema de Solicitudes de Servicios al Departamento de Mantenimiento 

y Servicios Generales, se atendieron un total de 72 solicitudes de servicios, los 

cuales fueron atendidos en su totalidad. 

Durante el mes de diciembre, se realizaron los siguientes mantenimientos 

preventivos y servicios de conservación, contribuyendo al mejor desempeño del 

personal en la Institución, los cuales fueron:  

 Mobiliario 

 Inmueble 

 Equipos e instalaciones 

eléctricas 

 Equipos de 

Telecomunicaciones 

 Sistema de 

refrigeración  

 Preparación de salas  

 Equipos de Cocina 

 Equipos de seguridad y 

saneamiento 

ambiental 

3.2.3.2. Sistema Institucional de Archivos  

Dando cumplimiento a los artículos 7, 10, 11 fracción I, II, X, XI; 12, 24, 25 y 31 de la 

Ley General de Archivos y conforme a lo establecido en sus numerales 6, 9 y 12 del 

“Programa Anual de Desarrollo Archivístico 2025 (PADA), en el mes que se informa, 

se llevó a cabo lo siguiente: 

3.2.3.2.1. Sesión Ordinaria del Grupo Interdisciplinario en Materia de 

Archivo 

El día 4 de diciembre de 2025, se llevó a cabo la Cuarta Sesión Ordinaria del Grupo 

Interdisciplinario en materia de archivo, encabezada por la Auditora general, Mtra. 

Delia González Cobos acompañada de los integrantes del comité, en la que se 

trataron los siguientes asuntos: 

 La actualización del Archivo Histórico Institucional. 

 La solicitud de autorización para la baja y destrucción de 91 cajas con 

información, que ha cumplido con su Vigencia documental y plazos de 

conservación. 
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3.2.3.2.2. Recepción, registro, control y organización de la 

información, las transferencias primarias al archivo de 

concentración del ORFIS 

 Recepción y registro:  

En coordinación con las áreas administrativas del Órgano de Fiscalización Superior, 

a través del sistema informático denominado “Sistema Institucional de Archivo”, en 

el presente mes se ingresaron 8 cajas que contienen información, la cual debe 

guardarse y conservarse de acuerdo con el Catálogo de Disposición Documental 

del ORFIS y a las disposiciones legales correspondientes, mismas que se mencionan 

a continuación: 

 

 
 

3.2.3.2.3. Optimización de la gestión documental para la correcta 

operación del Sistema Institucional de Archivo 

Programa de Deshumidificación 2025  

Considerando la prioridad del Programa de Deshumidificación en la conservación 

de los archivos en resguardo, se continuó con el cuidado preventivo y adecuado 

de la documentación de los archivos de concentración, siendo necesario contar 

con una temperatura y control de humedad adecuados para la conservación de 

los documentos, tal como lo marca la normatividad.  

Por lo que, dando continuidad a dicho Programa, se siguen utilizando 3 

deshumidificadores, toda vez que en los archivos de concentración denominados 

C1 (oficina), C2 (seguridad), y C4 (cancha), es necesario seguir con una 

temperatura adecuada y el control de la humedad para la conservación de los 

documentos; en C3, no se contemplan los deshumidificadores ya que, por su 

ubicación y acceso, tiene una ventilación adecuada. 

A su vez, proseguimos con el uso de 1 deshumidificadores para C1 y C2, los cuales 

se están alternando entre dichos archivos y colocando 2 más, de manera 

permanente en el archivo de concentración C4, debido a que es el archivo que 

presenta mayor humedad, dada la ubicación geográfica del mismo, a fin de poder 

preservar de manera apropiada la documentación resguardada. 

Mediante los trabajos de deshumidificación, se cumple con el programa referido, 

el cual permite brindar con eficiencia y eficacia, el mantenimiento, supervisión y 

Área Administrativa No. de Cajas 

Dirección de Auditoría Técnica a la Obra Pública 3 

Dirección de Auditoría a Poderes Estatales 3 

Dirección de Auditoría a Municipios 2 

Total  8 
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vigilancia del control de humedad en nuestros archivos y a su vez, al inmueble 

donde se encuentran a resguardo. 

A continuación, se muestran las acciones del control de temperatura y humedad 

relativa mediante el uso de formatos, así como del funcionamiento de los aparatos 

deshumidificadores en los archivos de concentración.  

C1 OFICINA C2 SEGURIDAD C4 CANCHA 

   

 

En la siguiente tabla, se muestran los resultados obtenidos, respecto a los litros de 

agua recabados, con motivo de la aplicación de los deshumidificadores: 

N° Espacios de Archivo Litros de Agua Horas 

1 C-1 Oficina 29 28 

2 C-2 Seguridad 34 32 

3 C-4 Cancha 129 75 

Total 192 135 

3.2.4. Uso de Tecnologías de la Información 

3.2.4.1. Desarrollo, Actualización y Mantenimiento de Sistemas 

Informáticos 

Durante el mes que se reporta, se atendieron 8 solicitudes de servicios, en sistemas 

informáticos implementados por el ORFIS, tal como se muestra a continuación, 

describiendo los tipos de servicios realizados: 

Sistemas con solicitud de Servicio Tipo de Servicios realizados 

  

25%

25%12%

38%

Buzón Fiscalizador

SIPROFEV

Sistema de Registro de

Usuarios Externos

Sistema Gestor de

Observaciones

12%

63%

25%

Desarrollo de

Sistemas

Mantenimiento

a Sistemas

Fallas en los

sistemas
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3.2.4.2. Actualizaciones realizadas a los Sistemas Informáticos 

Durante el periodo que se informa, se actualizaron los siguientes sistemas, 

implementados por el ORFIS: 

Sistema Actualizaciones 

Buzón Fiscalizador 

Modificaciones en las 

funcionalidades para subir 

documento, rúbrica y 

notificación. 

 
 

Optimización y depuración de 

código para las notificaciones 

en el apartado "Solicitud de 

información para la 

planeación”. 

 

 

SIPROFEV 

Implementación de la 

funcionalidad para búsqueda 

en el Módulo Fondo Ejercicio 

 

Sistema Gestor de Observaciones 

Creación de módulos 

requeridos por la Unidad de 

Investigación. 
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Sistema Actualizaciones 

Modificaciones en la vista para 

la Unidad de Investigación 

 

Actualizaciones en el Sistema 

para el inicio de la Cuenta 

Pública 2025. 

 

Pruebas y validaciones a los sistemas realizadas por las áreas 

 Coordinar la migración de la contabilidad de ORFIS al SIGMAVER. 

Durante el mes de diciembre, se realizaron 13 reuniones de trabajo con la Dirección 

General de Administración y Finanzas y sus Subdirecciones respectivas, así como 

con la Dirección General de Tecnologías de la Información y sus correspondientes 

Subdirecciones, con el fin de llevar a cabo el seguimiento de: 

 La vinculación del módulo de nómina con Presupuesto SIGMAVER.  

 El análisis de los criterios para la generación de nómina.  

 La verificación de las incidencias y estatus en el sistema de nómina, 

condicionantes para el uso del presupuesto.  

 Determinación del método para ingresar al Sistema los Salario Base de 

Cotización. 

 Modificaciones al Módulo de Validación de Estados de Obra 

La Dirección de Evaluación Financiera y Programática continuó con la 

identificación y notificación de inconsistencias en el módulo de validación de 

estados obra en SIMVER, mismas que notificó a la Dirección General de Tecnologías 

de la Información (DGTI), así como en la generación del “Reporte de evaluación a 

documentos de obra” para efectos de cierre validación de la información del 

ejercicio 2025. 
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 Implementación del SIPROFEV 

La Dirección de Evaluación Financiera y Programática solicitó: 

 La modificación y actualización de los catálogos del (SIPROFEV) de 

acuerdo con los requerimientos recibidos por parte de los Entes Estatales, 

respecto al Tipo de Licitación, Clasificación de bienes y Fondos anteriores 

a 2025. 

 La creación del apartado específico de ingreso del sistema en la página 

institucional del ORFIS. 

  

3.2.4.3. Infraestructura Tecnológica y Prestación de Servicios 

Informáticos a Usuarios Internos y Externos 

3.2.4.3.1. Solicitudes de Servicios 

Durante el mes que se reporta, se atendieron las siguientes solicitudes: 

 471 peticiones a través del Sistema de Solicitudes de Servicios. 

 819 peticiones de servicios de impresión. 

 

3.2.4.3.2. Declara ORFIS 

De igual forma, se puso a disposición de los 

entes fiscalizables el sistema “Declara 

ORFIS” en la página 

http://www.orfis.gob.mx/, mediante una 

máquina virtual que se debe instalar en la 

infraestructura de los mismos.  

http://www.orfis.gob.mx/
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En el periodo que se informa, se atendieron 2 servicios a usuarios externos, a los 

Entes siguientes: 

No. Fecha Municipio 

1 17/12/2025 Tierra Blanca 

2 18/12/2025 San Andrés Tlalnelhuayocan 

3.2.4.3.3. Portal Institucional  

Durante el mes de diciembre, las estadísticas de visitas al portal web del ORFIS, fue 

de 85,622 con un total de 10,290 usuarios, tal como se muestra a continuación:  

  

 

 

3.2.4.4. Diseño y Difusión de Actividades de las Áreas Administrativas 

del Órgano 

En el mes que se informa, se realizaron las siguientes actividades: 

Actividades Cantidad Evidencia/Descripción 

Cobertura y difusión en redes 

sociales/ Facebook AG de 

Eventos. 

11 
Eventos sobre capacitaciones, reuniones de trabajo, 

sesiones de comités, invitaciones, etc. 

Cobertura y difusión en redes 

sociales de documentos. 
1 Calendario de Obligaciones (18 publicaciones). 

Cobertura Fotográfica. 10 
 Capacitaciones, reuniones de trabajo, sesiones, 

etc.  

Elaboración de Videos 1 

 "Claves de Igualdad desde Ecos que Transforman" 

con el siguiente link en Facebook: 

https://www.facebook.com/share/v/1Fh1hwJ4gP/  

Servicios de Diseño y/o 

impresión de documentos varios, 

solicitados por las áreas. 

27  Impresión de documentos de 11 áreas. 

18 

Servicios de diseño de documentos varios (informes, 

manuales, portadas, plantillas, pendones, reconocimientos, 

diplomas, certificados, constancias, etiquetas, 

personificadores, tarjetas, mamparas, etc.). 

4 Servicios de diseño de banner, para los siguientes eventos: 

https://www.facebook.com/share/v/1Fh1hwJ4gP/
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Actividades Cantidad Evidencia/Descripción 

 Cambio de Domicilio Fiscal.  

 Periodo de evaluación al desempeño. 

 Videoconferencia denominada “Lineamientos de 

cierre a través del SIGMAVER”. 

 Efemérides Naranja. 

A continuación, se muestran algunos de los diseños de Banners realizados en el 

período: 

   

 

  

 

 

 

Actividades Adicionales 

Monitoreo, reporte e integración de síntesis y cortes informativos, diario; además el resumen diario de 

columnas matutinas y vespertinas. 

Realización de 27 audio notas informativas, entre las primeras planas de los medio impresos y medios 

digitales y 2 videos institucionales. 

3.2.5. Sistema de Gestión Integral del ORFIS 

La integración de Sistemas de Gestión en ORFIS, se traduce en la optimización del 

Sistema de Gestión de Calidad certificado bajo la Norma ISO 9001:2015 y el Sistema 

de Gestión Antisoborno certificado bajo la Norma ISO 37001:2016, permitiendo que 

la organización agilice su gestión, ahorre tiempo y aumente su eficiencia al abordar 

los elementos de los sistemas de gestión como un todo. 

Durante el periodo, se llevó a cabo la siguiente Sesión del Comité del Sistema de 

Gestión Integral: 

Cuarta Sesión Ordinaria del Comité del Sistema de Gestión Integral 

El día 16 de diciembre de 2025, se llevó a cabo dicha sesión, encabezada por la 

Mtra. Delia González Cobos, acompañada de los integrantes del Comité, en la que 

se trataron los siguientes temas: 
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 Presentación del Informe de Resultados de la Auditoría Externa al SGI. 

Resultados globales en torno a la Encuesta de Clima Organizacional 2025. 

Presentación y, en su caso, aprobación del calendario de sesiones ordinarias 

para el ejercicio 2026. 

  

Por otra parte, en lo que respecta al Sistema, en el período que se informa, se 

realizaron las actividades siguientes: 

 Integración de los avances mensuales de Indicadores de Medición de los 

Manuales de Procedimiento de las áreas administrativas que conforman el 

ORFIS. 

 Análisis de los resultados del Clima Organizacional 2025, emisión del reporte 

del Diagnóstico de Clima Organizacional y sobre el seguimiento de las 

acciones derivadas. 

3.2.6. Planeación y Evaluación Institucional 

3.2.6.1. Plan Estratégico 

En relación a la realineación del Plan Estratégico Institucional, se realizó la 

integración final del documento, el cual fue presentado en una primera versión a 

la Secretaría Técnica para su revisión. 

3.2.6.2. Avances Trimestrales del Programa de Trabajo Anual  

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 49, fracción XVII, del Reglamento 

Interior de este Órgano, la Auditoría Especial de Planeación, Evaluación y 

Fortalecimiento Institucional, con el apoyo de las Unidades Administrativas del 

mismo, realizó la integración y firma del “Tercer Avance Trimestral del Programa de 

Trabajo Anual 2025”. 
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3.2.6.3. Informe Anual de Actividades 2024-2025 

En el mes que se informa, se llevó a cabo la validación del documento por las áreas 

administrativas, para finalmente realizar la impresión del Informe Anual de 

Actividades 2024-2025, previa revisión de la Secretaría Técnica y de la Auditoría 

General, para finalmente realizar la correspondiente entrega al Poder Ejecutivo y 

al H. Congreso del Estado. 

En relación a la Comparecencia de la Auditora General ante el H. Congreso del 

Estado a realizarse en el próximo mes de enero, a través de la AEPEFI, de manera 

conjunta con las áreas administrativas del ORFIS, se iniciaron los trabajos para reunir 

la información necesaria y la elaboración de tarjetas sobre temas relevantes. 

3.2.7. Comité de Ética 

En el periodo se llevó a cabo la siguiente sesión: 

Quinta Sesión Ordinaria del Comité de Ética  

El día 9 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo la Quinta Sesión Ordinaria 

del Comité de Ética del ORFIS, misma que fue encabezada por la Mtra. Delia 

González Cobos, Auditora General y Presidenta del Comité de Ética, en compañía 

del Lic. Randy de Jesús Ramírez Rocha, Titular del Órgano Interno de Control, en 

carácter de Secretario Ejecutivo de dicho Comité, en la que se trataron los 

siguientes puntos: 

 Bienvenida al Servidor Público que asume el cargo de Titular de la Auditoría 

Especial de Planeación, Evaluación y Fortalecimiento Institucional. 

 Informe de Actividades del Cuarto Grupo de Vocales Insaculados. 

 Propuesta y en su caso autorización del sorteo de Vocales Insaculados que 

fungirán durante el ejercicio 2026. 

3.2.8. Transparencia, Acceso a la Información Pública y Datos 

personales  

3.2.8.1. Solicitudes de Acceso a la Información Pública 

Durante el mes de diciembre del presente, no se recibieron solicitudes de acceso 

a la información. 

Por otra parte, tampoco se recibieron solicitudes de Ejercicio de los Derechos de 

Acceso, Rectificación, Cancelación y Oposición (ARCO), Denuncias Ciudadanas 

por Incumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, ni Recursos de revisión 

interpuestos en contra de este Órgano Fiscalizador; no obstante, se reporta que 
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aún se encuentra pendiente de resolución, el Recurso de Revisión que a 

continuación se detalla: 

No. Número de expediente 
Fecha de 

notificación 
Fecha de resolución 

1 IVAI-REV/0623/2025/II 30/05/2025 Pendiente 

3.2.8.2. Portal de Transparencia 

Durante el mes de diciembre, el Portal de Transparencia de este Órgano, recibió 

646 visitas, lo cual es posible consultar en el siguiente link:  

http://www.orfis.gob.mx/estadisticas-2025/ 

Siendo un portal que es objeto de consulta abierta a la ciudadanía y, a efecto de 

cumplir con los atributos de calidad de la información y accesibilidad, que 

demanda la normativa en la materia, es menester mantener actualizado su 

contenido, motivo por el cual, la Unidad de Transparencia con el apoyo de 

Servicios Informáticos, publicó y actualizó la información que se detalla a 

continuación: 

 Solicitudes de Información 

Con el objetivo de mantener actualizado el portal de transparencia del Órgano y 

con el apoyo de Servicios Informáticos se publicó y actualizó la siguiente 

información de la Unidad de Transparencia: 

 Actas del Comité de Transparencia 

 Obligaciones de Transparencia 

3.2.8.3. Sesiones del Comité de Transparencia 

No. 

Sesión 
Tipo Fecha Asunto Acuerdo 

Quinta Ordinaria 19/12/2025 
 Informe que rinde la Unidad de 

Transparencia. 
N/A 

A través del siguiente vínculo, se pueden consultar las Actas y Acuerdos del Comité 

de Transparencia: 

http://www.orfis.gob.mx/comite-de-transparencia/ 

 

 

 

http://www.orfis.gob.mx/estadisticas-2025/
http://www.orfis.gob.mx/comite-de-transparencia/
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3.2.9. Programa Institucional con Perspectiva de Género 

Dentro del Programa Institucional con Perspectiva de Género, se realizaron las 

siguientes actividades durante el mes de diciembre, a las cuales también se les dio 

la adecuada cobertura y difusión en las redes sociales: 

Participación en la gestión de las capacitaciones siguientes: 

 Taller: Cumplimiento a la normativa 

de igualdad y no violencia en la 

Administración Pública Municipal. 

Realizado 2 de diciembre de 2025, 

en coordinación con el Instituto 

Veracruzano de las Mujeres. 

 

 

 Taller: Ruta de Descentralización 

de IMM´s”: Instalación y 

Funcionamiento. Llevado a cabo 5 

de diciembre de 2025 en 

coordinación con el Instituto 

Veracruzano de las Mujeres.  

 

Actividad “Día Naranja: Tarde de Lotería de Género” 

4 de diciembre de 2025 

Actividad donde participaron personas de 

distintas áreas del ORFIS, realizada con el 

propósito de generar un espacio de 

convivencia que, de manera lúdica y 

participativa, permita identificar y reflexionar 

sobre conceptos básicos de género para 

fortalecer la cultura institucional de igualdad 

y respeto.  
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Actividad “Claves para la Igualdad desde ecos que transforman:  Presentación de 

libros “ 

9 de diciembre de 2025 

En el marco de la 

conmemoración del “Día 

Internacional para Prevenir y 

Erradicar la Violencia contra las 

Mujeres y las Niñas” y de los 16 

días de activismo, mediante esta 

actividad se llevó a cabo la 

presentación de dos libros:  

 “Ecos por la igualdad” que 

recogió las experiencias de las 

mujeres servidoras públicas, 

quienes compartieron su visión de igualdad sustantiva. 

 “Bajo el sol, las flores crecen”, relato basado en hechos reales sobre el proceso 

de cómo superar círculos de violencia por razón de género.  

 

Actividad “Feria de Servicios” 

10 de diciembre de 2025 

En el marco de la conmemoración del 

“Día Internacional para Prevenir y 

Erradicar la Violencia contra las Mujeres 

y las Niñas” y de los 16 días de activismo, 

y en colaboración del Instituto 

Veracruzano de las Mujeres, personal del 

ORFIS asistió a la Feria de Servicios en el 

centro de esta ciudad capital, con el 

objetivo de promover el derecho de las 

mujeres en la toma de decisiones en la 

planeación, presupuestación y vigilancia 

de la ejecución de obras con los recursos públicos, mediante la integración de las 

diversas figuras de participación ciudadana a nivel municipal.  
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Actividad “Círculo de Mujeres” 

11 de diciembre de 2025 

En coordinación con el Instituto 

Veracruzano de las Mujeres, se llevó a 

cabo la última sesión de la actividad 

denominada “Círculo de Mujeres”, 

facilitada por la Psic. Adriana Ayala 

Alonso, cuyo propósito fue generar un 

espacio seguro y horizontal de 

encuentro, orientado al intercambio de 

experiencias y al fortalecimiento del apoyo mutuo en un ambiente de confianza y 

respeto.  

 

Efemérides Naranja  

Difusión de fechas importantes 

relacionadas con la prevención de la 

violencia contra las mujeres y niñas, así 

como los momentos clave asociados con la 

igualdad y derechos humanos con el 

objetivo de informar y crear conciencia 

entre el personal del ORFIS. La información fue compartida mediante intranet:  

http://10.0.233.111/wp-content/uploads/2025/12/Efemerides-Naranja-Diciembre-

2025.pdf 

 

Actividades Adicionales 

 Revisión y Atención de buzones de quejas 

A través del oficio UDG/001/01/2026, se emitió el 

informe relativo a la revisión de cada uno de los 

“Buzones de Quejas en caso de Acoso u 

Hostigamiento Sexual, Violencia Laboral o 

Discriminación”, del mes de diciembre del 

presente año. 

 

 

http://10.0.233.111/wp-content/uploads/2025/12/Efemerides-Naranja-Diciembre-2025.pdf
http://10.0.233.111/wp-content/uploads/2025/12/Efemerides-Naranja-Diciembre-2025.pdf


 

55 

3.2.10. Atención al público 

3.2.10.1. Recepción y envío de documentación 

Recepción de documentos que ingresan al ORFIS  

En el mes de diciembre, se ingresaron vía Oficialía de Partes, 836 documentos, 

mismos que fueron canalizados a las diferentes áreas administrativas para su 

atención, de la siguiente manera: 

 

Envío de documentos generados por las áreas del ORFIS  

Durante el periodo referido, se realizó la entrega y envío de 210 documentos, 

generados por las Áreas Administrativas del ORFIS, de acuerdo a lo siguiente: 

 

3.2.10.2. Recepción de llamadas y visitantes en el ORFIS 

En el período que se informa, se registraron 401 llamadas de personas externas, a 

las que se les dio la debida atención y fueron canalizadas a las áreas o personas 

correspondientes, entre ellas de Bancos, Ayuntamientos, Empresas Comerciales, 

Dependencias, CMAS, etc.  

Asimismo, se registraron 1,853 personas que visitaron las instalaciones del Órgano, 

mismas que fueron canalizadas a las diferentes áreas administrativas, de acuerdo 

con el interés de los mismos, además de brindarles el servicio de café, en atención 

a su visita, tal como se detalla a continuación:  

Para atención y 
respuesta propia: 

208

Para atención:

533

Para conocimiento:

95

Mensajería

35 (17%)

Entregas 

locales 76

(36%)

SEPOMEX, 

99

(47%)



 

56 

Área Administrativa del ORFIS No. Visitantes Servicios de Café 

Auditoría General 143 - 

Órgano Interno de Control 4 - 

Secretaría Particular 68 - 

Secretaría Técnica 3 - 

Unidad de Investigación 910  

Unidad de Género 36 2 

Auditoría Especial de Legalidad, Desempeño, Deuda Pública y 

Disciplina Financiera 
1 - 

Auditoría Especial de Planeación, Evaluación y Fortalecimiento 

Institucional 
58 3 

Auditoría Especial de Fiscalización a Cuentas Públicas 11  

Dirección General de Administración y Finanzas 3 20 

Dirección General de Asuntos Jurídicos 19 2 

Dirección General de Tecnologías de la Información 2  

Dirección de Auditoría a Municipios 10 - 

Dirección de Auditoría a Poderes Estatales 2 - 

Dirección de Auditoría Técnica a la Obra Pública 20 - 

Dirección de Participación Ciudadana y Fortalecimiento de la 

Gestión Pública 
1 - 

Dirección de Planeación 15 - 

Subdirección de Finanzas 49 - 

Subdirección de Recursos Humanos 76 - 

Subdirección de Recursos Materiales 36 - 

Departamento de Oficialía de Partes 8 - 

Departamento de Control y Evaluación de Servicios Profesionales 

Externos 
378 - 

Total 1,853 27 

3.2.10.3. Recepción y Atención de Quejas, Denuncias y 

Promociones Ciudadanas 

Por cuanto hace a las quejas y denuncias, recibidas a través de los diversos medios 

de captación implementados por el Órgano de Fiscalización Superior del Estado, 

se reportan las siguientes estadísticas en la recepción de las mismas: 

Atención de Quejas/Denuncias Ciudadanas 

Recibidas 
Apertura de 

Expedientes 

Requerimientos de 

Información al OIC 

Contestación a 

Promoventes 

67 67 17 42 

Además, se realizaron las siguientes actividades: 

 Remisión de documentación soporte correspondiente a 11 expedientes a la 

Secretaría Técnica, para su análisis técnico y financiero, a fin de darle la 

correcta atención y trámite de la queja o denuncia. 
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 Emisión de 3 oficios dirigidos a las áreas de Auditoría del Órgano de 

Fiscalización Superior, mediante los que se remiten las denuncias presentadas 

por Ediles Municipales, a efecto de que las consideren en la integración de 

la Muestra de Auditoría de la Fiscalización a la Cuenta Pública 2025. 

 Asesoría mediante 5 llamadas telefónicas y atención presencial a 2 

ciudadanos en las oficinas del Órgano de Fiscalización, para orientarlos sobre 

la presentación y trámite de quejas y denuncias ciudadanas. 

Por su parte, la Secretaría Técnica, como parte de las atribuciones contenidas en 

el artículo 19, fracción XXIII y XXVIII del Reglamento Interior del ORFIS y de 

conformidad con lo instruido por la Auditora General del ORFIS, llevó a cabo el 

análisis y emisión de los dictámenes financieros y técnico de opinión de quejas. 

 

 

 

 

Es importante destacar, que el ORFIS continúa promoviendo el programa “Díselo a 

la Auditora”, en el cual se invita a las y los 

ciudadanas (os) a que, en caso de tener 

conocimiento de alguna obra inconclusa, actos de 

corrupción o desvío de recursos, por parte de los 

Entes Fiscalizables, se comuniquen al número 800 00 

ORFIS, a fin de dar seguimiento a la Denuncia.  

  

Técnico32 Financiero1
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4. DIFUSIÓN INSTITUCIONAL 

4.1. DIFUSIÓN DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 

En el período se realizaron las siguientes actividades: 

Asistencia a la comparecencia de la Ing. Rocío Nahle, Gobernadora del Estado, 

ante el H. Congreso del Estado de Veracruz 

La Auditora General del Órgano de Fiscalización Superior del Estado de Veracruz, 

Mtra. Delia González Cobos asistió el día 03 de diciembre de 2025 a la 

comparecencia del Primer Informe de Gobierno de la Ing. Rocío Nahle, 

Gobernadora del Estado, ante el H. Congreso del Estado de Veracruz. 

  

La comparecencia, como un acto que reafirma la importancia de los contrapesos 

y la transparencia en la vida pública, en el que la Gobernadora del Estado de 

Veracruz de Ignacio de la Llave, Norma Rocío Nahle García, acudió al Congreso 

del Estado para presentar la glosa de su primer informe de gobierno. 

Entrega del Informe de Labores del 2024-2025 a la Gobernadora del Estado 

En fecha 12 de diciembre, en cumplimiento al segundo párrafo del artículo 67 de 

la Constitución Política del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Auditora 

General, Mtra. Delia González Cobos hizo la entrega formal del Informe de Labores 

2024- 2025 a la Gobernadora del Estado, la Ing. Norma Rocío Nahle García. 

  

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100077907763667&__cft__%5b0%5d=AZbbf5gYxM3K7jH4vB0SpZ90E1HM9vvzNz4mGpg-ylWr6K3ipbgQOqu87czdT2faOi40SFkDRRYEH1DgjB3BWHB0GjAp8eU93m68XtnQkP80YjBWbtd3nC4k9acaZEmevpDF8uvdqhTLbgkpde3CZEsiNiPFIM4JYnQ319b04wgvu0JpXN5Pqi-89p0EKiGSZJeF62wHiLM8bO4gasRbC0059Eumkq-PjHLQOzyLGZQWug&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rocionahle?__cft__%5b0%5d=AZbbf5gYxM3K7jH4vB0SpZ90E1HM9vvzNz4mGpg-ylWr6K3ipbgQOqu87czdT2faOi40SFkDRRYEH1DgjB3BWHB0GjAp8eU93m68XtnQkP80YjBWbtd3nC4k9acaZEmevpDF8uvdqhTLbgkpde3CZEsiNiPFIM4JYnQ319b04wgvu0JpXN5Pqi-89p0EKiGSZJeF62wHiLM8bO4gasRbC0059Eumkq-PjHLQOzyLGZQWug&__tn__=-%5dK-R
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